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1. Inledning

Sa genomfors undersokningen

En ging om aret gor Svenskt Naringsliv en matning av den svenska foretagsamheten.
Statistiken hamtas vid arsskiftet av det aktuella dret. Syftet med undersékningen ar att
studera om antalet foretagsamma personer — det vill saga de som ansvarar for ett fore-
tags utveckling — 6kar eller minskar, och i sa fall i vilken takt férandringen sker. Upp-
gifterna hamtas frdn UC AB och sammanstills av Kreicbergs Utredning & Opinion AB.

Att mita graden av foretagande och nyforetagande pa regional och lokal niva ir ofta
problematiskt. Vid mitning av antal registrerade och nyregistrerade foretag kan en
foretagare raknas flera ganger om hon eller han stir som agare till fler 4n ett bolag.
Det gor att graden av foretagande Overskattas. Nar det giller nyforetagande s ar det
ombildningarna som ir problematiska. Om en enskild firma ombildas till ett aktie-
bolag kan det noteras som ett nytt foretag 4ven om det dr samma person som driver
foretaget — trots att det i det hir fallet inte tillkommit ndgon ny foretagare. Det finns
andra metoder — som att anvinda sig av samkorning av olika register for att identifiera
foretagare. De undersokningarna har nackdelen att de tar lang tid att sammanstilla
och aktualiteten i statistiken blir lidande.

Den hir undersokningen miter foretagsamma mdanniskor — inte registrerade foretag.
Darfor kan vi presentera om vi har fatt fler foretagsamma manniskor under 2014, bade
i absoluta tal och som andel av befolkningen i arbetsfor alder (16-74 ar). Vi kan aven se
om kvinnors och ungas (16-34 ar) foretagsamhet har forandrats. Det forfarandet gor att
vi undviker dubbelrikningar, samtidigt som statistiken héller en hog aktualitet. T arets
undersokning har vi dven specialstuderat andelen foretagsamma som ar dldre dn 64 4r.

Vem dr foretagsam?

Som foéretagsam raknas individer som uppfyller ndgot av dessa kriterier:
® har en F-skattsedel

e ir deldgare i ett aktivt handelsbolag

¢ ir VD eller ordinarie styrelsemedlem i ett aktivt aktiebolag.

Alla individer som uppfyller nagot av dessa kriterier riknas som foretagsamma i
denna mitning.! Individerna riaknas bara en ging oavsett om personen ansvarar for
ett eller flera foretag. Av den anledningen finns det alltsa fler registrerade foretag dn
det finns foretagsamma manniskor.

Foretagsamheten ar en totalundersokning. Darfor kan den anviandas for att jaimfora fore-
tagsamheten mellan olika kommuner 6ver tid. Utifrdn inhimtade data kan vi dven f6lja
nyforetagsambeten, det vill siga hur manga nya personer som engagerar sig i foretagande.

De data som har anvints till den hir rapporten inhimtades under januari 2015 och
avser foretagsamheten for r 2014. P4 Svenskt Naringslivs webbplats finns rapporter for
Sveriges samtliga 21 ldn att ladda ned. P4 www.foretagsklimat.se kan du dven se hur fore-
tagsamheten och nyforetagsamheten har utvecklats i samtliga kommuner sedan 2002.

1 P4 http://www.svensktnaringsliv.se/multimedia/archive/00017/Metodbeskrivning_17119a.pdf finns en utférlig metod-
beskrivning.


http://www.foretagsklimat.se
http://www.svensktnaringsliv.se/multimedia/archive/00017/Metodbeskrivning_17119a.pdf

2. Sammanfattning

Kvinnorna slar rekord - men stiltje i foretagsamheten

Andelen foretagsamma i Skane stér stilla i drets undersokning och Skane har nu
rikets fjarde svagaste tillvixt av foretagsamheten. Sammantaget ar 12 procent av
befolkningen foretagsamma.

Diremot fortsitter kvinnorna att bli allt mer féretagsamma. Arets notering 4r den
hogsta som uppmatts i lanet. Den yngre foretagsamheten har legat kring dagens
nivier under de senaste 4-5 aren. Aven om den generella foretagsamheten inte
vaxer har Skane fortsatt en foretagsamhet som ligger i nivd med riket som helhet.

Bastad i topp - Bjuv i botten

P4 kommunniva ar det dterigen Bistad som har linets hogsta foretagsamhet och till-
sammans med Vellinge och Simrishamn kvalar man in pa topp tio i riket. Lagst andel
foretagsamma invanare hittar vi i Bjuvs kommun.

Historiskt Iag niva pa nyféretagsamheten

Nyforetagsamheten i forhallande till befolkningen minskar for tredje ret i foljd. Det
giller for sdval den generella, kvinnornas som de ungas nyforetagsamhet. Den gene-
rella nyforetagsamheten har inte varit lagre i lanet sedan 2004. P4 kommunnivd gir
Lomma om Béstad som den mest nyforetagsamma kommunen.

Rikets aldsta foretagsamhet i Simrishamn och Bastad

Att den totala foretagsamheten inte sjunkit beror pa att farre lamnar sitt foretagande.

Men detta kan komma att forandras inom en snar framtid. Ungefar 18 procent av de
foretagsamma i Skane dr dldre an 64 ar. Fragan ar hur linge de planerar att fortsitta
med sitt foretagsengagemang. Nar dessa beslutar sig for att ga i pension och avsluta
sin foretagsamhet behover nyforetagsamheten stiga betydligt mer dn befolknings-
tillvixten for att den totala foretagsamheten inte ska ga tillbaka.

Problemen ar oftast minst i kommuner med en storre befolkning. I Skane ar det
saledes Malmo som har lidnets lagsta andel dldre. Men i de mycket foretagsamma
kommunerna Simrishamn och Bastad ligger andelen pa over 28 procent. Det ar de
hogsta noteringarna av alla Sveriges kommuner.
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3. Foretagsamheten star still

Fram till och med ar 2011 okade foretagsamheten mer eller mindre varje ar i Skane.
Men arets notering pa 12 procent ar en oforandrad andel jamfort med forra matningen.

Diremot fortsitter kvinnornas foretagsamhet i Skane att stiga. Den uppgang som
noterats under de senaste tio dren fortsitter dven i ar och kvinnornas foretagsamhet
har aldrig tidigare varit hogre i lanet.

De yngres (16-34 ar) foretagsamhet i lanet gar ned marginellt i drets matning. Under

de senaste fyra mitningarna har andelen yngre foretagsamma i lanet pendlat kring
5,4-5,6 procent vilket vi ser i diagram 1.

Diagram 1. Utveckling av andelen foretagsamma manniskor av befolkningen. Ar 2004-2014.
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Skane i niva med riksgenomsnittet

Antalet foretagsamma i Sverige som helhet har 6kat med knappt 12 000 individer
under ar 2014. Sammantaget finns det numera knappt 865 000 personer i landet som
pd nagot sitt ansvarar for ett foretag.

I Skéne finns det cirka 112 000 foretagsamma personer, vilket ar en 6kning med cirka
1 000 personer jamfort med forra aret. Det motsvarar 12 procent av befolkningen
och ligger i nivd med riksgenomsnittet.



Diagram 2. Andel foretagsamma méanniskor av befolkningen per lin (16-74 ar). Ar 2014.

| | | 121% 12,0%
he) he) oo (7] he)
c
o
m
s
o
E
g
i
>

Skanes kvinnor mer foretagsamma an nagonsin
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Att kvinnor deltar i foretagandet i en hogre utstrickning dr en nodvandighet for att
Sveriges foretagande ska nd en europeisk niva.? Sedan 2000-talets borjan har kvinnorna
blivit alltmer foretagsamma, dven om det fortfarande 4r en bra bit kvar till mannens
delaktighet i foretagandet.

I riket som helhet finns det nu drygt 262 000 foretagsamma kvinnor, vilket motsvarar
7,5 procent av den kvinnliga befolkningen i arbetsfor dlder.

I Skéne finns det for narvarande 35 500 foretagsamma kvinnor, vilket dr 7,6 procent
av den kvinnliga befolkningen och ndgot hogre dn riksgenomsnittet. Kvinnornas fore-
tagsamhet nér en ny toppniva for saval Skane som for hela riket i drets undersokning.
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Diagram 3. Kvinnors féretagsamhet i andel av den kvinnliga befolkningen per Idn (16-74 ar). Ar 2014.
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2 Enligt Eurostat var 5,3 procent av kvinnorna i EU i aldersgruppen 15-74 4r heltidsforetagare 2013. 1 Sverige var mot-
svarande siffra 3,8 procent.



FORETAGSAMHETEN 2015 - SKANE LAN

Negativ utveckling av den yngre foretagsamheten

Yngre individer (16-34 &r) ansvarar for foretag i en klart lagre utstrackning av for-
klarliga skal. Men ett tidigt intrade i foretagandet ger vardefull erfarenhet for indivi-
derna som kan anvindas for framtida foretagssatsningar.

I hela Sverige finns det knappt 131 000 foretagsamma personer som dr yngre an
35 ar. Det motsvarar 5,6 procent av befolkningen.

Den yngre foretagsamheten i Skdne har gatt tillbaka en del i drets undersokning.
Just nu finns det cirka 17 000 yngre foretagsamma personer. Det motsvarar cirka
5,4 procent av den unga befolkningen, vilket dr nagot lagre dn riksgenomsnittet.
Skane dr ett av sex lan dar den unga befolkningen har gatt tillbaka under aret.

Diagram 4. De yngres féretagsamhet i andel av befolkningen per ldn (16-34 ar). Ar 2014.
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Endast var tredje kommun har 6kat foretagsamheten

P4 kommunal niva ar skillnaderna i foretagsamhet givetvis annu storre. Det som kanne-
tecknar en kommun med en hog andel foretagsamma ar framforallt en avsaknad av
ett fatal dominerande arbetsgivare. Naringslivet i dessa kommuner ar istallet diversi-
fierat med inslag av manga sméaforetag.

Motsatsen galler naturligtvis for de kommuner dar foretagsamheten dr svag i relation
till befolkningen. I denna kategori hittas framst bruks- och industriorter med en eller
tva stora industriella arbetsgivare. Aven kommuner med ett stort inslag av offentlig
sektor har ocksa ofta en relativt 1dg andel foretagsamma. Anledningen till den ldga
foretagsamheten ar att den arbetsfora befolkningen sa att siga sugs upp fran foretag-
andet. Det finns helt enkelt inte ett lika stort underlag av befolkningen i dessa kom-
muner som kan tankas bli ansvariga for ett foretag. Dessa skilda niringslivsstrukturer
fordandras i de flesta fall i en langsam takt. Det ar alltsa inte troligt att andelen fore-
tagsamma i en kommun forandras kraftigt fran ar till ar.

Aterigen ir det Bastad som har Skines mest foretagsamma befolkning. Men hir har
foretagsamheten i kommunen legat stilla under aret som gatt. Faktum ar att den
endast okat i 12 av lanets 33 kommuner.
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Bastad 2 246 21,7 % 131 % 72%

Simrishamn 2652 194 % 129 % 6,7 %

Hérby 1908 176 % 9.9 % 82 %

Héganas 3041 17.0% 11.2% 6,2 %

Ystad 3032 145 % 92 % 58 %

Svaldv 1365 139 % 89 % 53%

Angelholm 3951 136 % 86 % 54 %

Orkelljunga 888 126 % 70% 51%

Lund 10478 119% 8,0 % 4,8 %

Eslov 2753 11.8% 72% 55%

Osby 1061 116 % 6,4 % 46 %

Klippan 1386 113 % 71% 48 %

Helsingborg 10 784 109 % 7.0 % 4,9 %

Malmé 23 355 99 % 6.7 % 6,0 %

Perstorp 447 87 % 57 % 4,0 %

Astorp 925 8,5 % 50% 41%

Bjuv 859 80 % 50 % 34 %
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Man maste vaga for att vinna, vilket ar precis vad vi gjort

De vagade satsa nar andra lade ner, och de utvecklar rehabiliteringvarden
med stort hjarta och engagemang. Darfor utsags Annette Andersson och
Marie-Christine Martinsson, med foretaget Solklart Vard AB, som Skanes
mest foretagsamma madnniskor 2014.

De driver vardcentraler i Orkelljunga och Bjuv och har under 2014
dven tagit dver den konkursade verksamheten pa Lydiagarden i SVENSI
Ho6r dar de bedriver cancerrehabilitering. Det &r ocksa en av de ﬁs

saker som de dr mest stolta " :

\{I brinnerfor yer om de ser tillbaka pa ) ~ U /Al 4
vara verksam- aret som gatt. pi \ s
heterochleder o samheten hade i ¥,
dessa med e 't

funnits i éver 20 ar och
bade hjdrta och 4 kand i hela landet. Vi
hjarna. Vi har tyckte att det var tragiskt
alltid fokus pa att den skulle stdngas och
maéjligheter, bestdmde oss for att ga in
med egna pengar. Det var
en relativt lang process med manga samtal med politiker och besluts-
fattare. | slutdndan gick det valdigt bra. Vi lyckades behalla all befintlig personal, 6ka antalet platser och
nyanstdlla, berdattar Annette och Christine.

inte hinder.”

Bara foretagsamma mdnniskor kan skapa jobb, och vad skulle da kunna fa dem att anstalla fler. De menar att
kvalitet leder till fler patienter som i sin tur leder till arbetstillfallen.

- Att tanka pa utveckling och se nya méjligheter har vi alltid gjort, det ar A och O for entreprendrer. Vi later
alltid kvalitén styra. Om vi haller hog kvalitet inom var verksamhet far vi mer patienter vilket i slutandan leder
till nyanstallningar.

Vikten av att vaga och se majligheter ar nagot de haller med om:
- Vi brinner for vara verksamheter och leder dessa med bade hjdrta och hjarna. Vi har alltid fokus pa mojlig-
heter, inte hinder. Man maste vaga for att vinna, vilket ar precis vad vi gjort.

Juryns motivering:
"Annette och Marie-Christine vdgade satsa ndr andra lade ner och de utvecklar vdrden i Skane med
stort hjdrta och engagemang.”
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4. Fortsatta nedgangari
nyforetagsamheten

Med nyféretagsamma avses de personer som blivit foretagsamma under det senaste
aret. Vi skiljer hir pd genuint nyforetagsamma personer och inflyttare till kommunen.

¢ Genuint nyforetagsamma personer dr sidana som ndgon gang under innevarande
ar blev ansvariga for ndgon typ av foretag (men som inte var det innan).

¢ Inflyttare till kommunen ir personer som var ansvariga for ett foretag under forra
aret, men som under innevarande 4ar flyttat till en annan kommun. P4 lansniva och
riksniva redovisas enbart de genuint nyforetagsamma.?

Nyforetagsamheten minskar i lanet for tredje dret i foljd. Sedan toppnoteringen ar
2011 har nyforetagandet gatt ned fran 12,3 till 11,0 per 1 000 invénare.

Aven kvinnornas nyforetagsamhet har fallit tre 4r i f6ljd och ir nu nere pa en niva
som inte observerats i lanet sedan 2006.

Samma tendenser hittas aven bland den unga befolkningen. Efter tre ar av fallande
nyforetagsamhet dr nivdn den lagsta pd tio ar.

Diagram 5. Utveckling av antalet nyféretagsamma personer per 1 000 invanare. Ar 2004-2014.
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3 Orsaken ir att om det sker flyttningar mellan kommuner i samma lin skulle linets nyféretagsamhet
kraftigt 6verskattas om dessa personer inkluderades.
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Fortfarande relativt hog niva pa nyforetagsamheten

I riket som helhet valde cirka 77 000 nya personer att borja ansvara for ett foretag

i ndgon form. Det dr en mer eller mindre oférandrad nivé jimfort med forra aret.
Men eftersom vi haft en positiv befolkningstillvixt under aret har nyforetagsamheten
backat i forhéllande till befolkningen. I relation till befolkningen i arbetsfor alder
valde 10,8 personer att bli foretagsam per 1 000 invanare.

Skénes niva pa nyforetagsamheten ar visserligen en bit hogre dn i riket som helhet.
Men for ldnet dr det den ldgsta nivdn pa nyforetagandet sedan dr 2004. Sammantaget
blev cirka 10 400 personer i Skdne foretagsamma under aret som gatt vilket mot-
svarar 11,0 personer per 1 000 invanare.

Diagram 6. Antal nyforetagsamma per 1 000 invanare (16-74 ar). Ar 2014.
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Nedvaxling av kvinnornas nyféretagsamhet

Som vi tidigare nimnde ar det ldga foretagandet i Sverige en funktion av framforallt
kvinnornas laga deltagande. En hogre nyforetagsamhet bland kvinnor ger givetvis
storre mojligheter till en 1dngsiktig hogre tillvaxt av kvinnors foretagsamhet.

I riket som helhet valde drygt 29 300 kvinnor att bli ansvarig for ett foretag under
det senaste aret. I forhdllande till den kvinnliga befolkningen i arbetsfor dlder upp-
gick nyforetagsamheten till 8,3 nyforetagsamma per 1 000 invanare.

Trots nedgdngen i kvinnors nyforetagsamhet ligger den dnd4 i linje med riksgenom-
snittet. Under aret som gatt blev 3 900 skdnska kvinnor foretagsamma.
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Diagram 7. Kvinnors nyforetagsamhet per 1 000 invanare (16-74 ar). Ar 2014.
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Historiskt Iag niva pa den yngre nyforetagsamheten

I Sverige beslot cirka 30 000 personer i dldern 16-34 ar att bli ansvarig for ett foretag
under det senaste aret. I forhéllande till befolkningen i arbetsfor alder uppgick
nyforetagsamheten till 12,5 per 1 000 invanare.

Den yngre nyforetagsamheten i Skane har minskat tre ar i rad och befinner sig nu pa
en historiskt lig niva. Trots nedgingen ligger den dnd4 i linje med riksgenomsnittet.

Under 2014 beslot cirka 4 000 unga personer i ldnet att bli foéretagsamma. Det mot-
svarar 12,5 personer per 1 000 invanare.

Diagram 8. De yngres nyforetagsamhet per 1 000 invanare (16-34 ar). Ar 2014.
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Mest nyféretagsamhet i Lomma

Som tidigare namnts delar vi in de nyforetagsamma i tva grupper nir vi studerar
kommuner. Dels de genuint nyforetagsamma som inte var involverade i foretagande
under forra aret, dels inflyttare till kommunen som var féretagsamma i en annan
kommun forra dret. Detta gor att nivan pa nyforetagsamheten blir betydligt hogre for
kommuner dn for riket och lanen (dar vi endast raknar de genuint nyforetagsamma).

Lomma kommun har lanets hogsta nyforetagsamhet. Har har 362 nya individer tagit
ansvar for ett foretag under ar 2014. Stillt i relation till kommunbefolkningen blir
det 23,3 nya foretagsamma manniskor per 1 000 invdnare. Lagst nyforetagsamhet
hittar vi i Bromolla.

Skurups kommun har lanets hogsta nyforetagsamhet bland kvinnor, medan Vellinge
har hogst nyforetagsamhet bland den unga populationen, vilket tabell 2 visar.

Tabell 2. Antal nyféretagsamma ménniskor per 1 000 personer. Ar 2014,

Kommun Genuint nya Inflyttade Totalt nya Per 1 000 inv  Kvinnor Unga
Lomma 262 100 362 233 158 21,6
Vellinge 374 155 529 21,8 161 23,6
Bastad 126 82 208 20,1 157 22,0
Hbégands 252 99 351 19,6 161 21,5
Simrishamn 138 103 241 17,6 141 16,3
Skurup 121 66 187 17,0 16,5 188
Hoérby 131 45 176 16,2 12,7 18,8
Svaldv 112 47 159 16,2 135 19,0
Svedala 154 74 228 15,9 99 20,2
Siobo 148 67 215 159 11,8 19,5
Malmé 2893 776 3669 15,6 113 18,3
Lund 1018 350 1368 15,5 10,6 16,4
Staffanstorp 172 71 243 151 121 188
Kavlinge 222 88 310 14,8 10,5 14,0
Helsingborg 1157 296 1453 14,6 10,9 15,8
Ystad 199 105 304 14,6 119 16,9
Hé6r 118 46 164 14,4 12,9 184
Angelholm 301 106 407 14,0 10,5 17,6
Tomelilla 79 46 125 134 9,6 14,2
Eslov 227 82 309 133 10,6 17,2
Landskrona 309 109 418 13,2 10,4 14,6
Klippan 111 43 154 12,6 9.8 13,6
Trelleborg 293 96 389 12,5 9,2 14,9
Burlév 115 31 146 118 81 15,0
Orkelljunga 60 20 80 113 7,0 139
Hassleholm 337 77 414 113 8,6 13,7
Perstorp 47 11 58 113 9,8 129
Kristianstad 528 133 661 11,2 8,5 11,7
Ostra Goinge 88 17 105 10,5 8.2 138
Bjuv 77 35 112 104 93 111
Osby 76 18 94 10,3 79 11,7
Astorp 81 26 107 99 7.2 14,2
Bromélla 45 12 57 6.4 6.2 9.2
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5. Manga aldre bland de
foretagsamma

En bidragande orsak till att foretagsamheten inte minskat under de senaste dren dr
att antalet personer som avslutat sitt foretagarengagemang foljt utvecklingen av de
nyforetagsamma. Men detta kan komma att férandras inom den narmaste framtiden.
Anledningen ar att foretagarpopulationen blir allt dldre och forr eller senare kommer
pensionsplanerna att omsittas i praktiken for de dldre foretagarna. For att dessa
avgangar inte ska paverka foretagsamhetens niva negativt maste givetvis nyforetag-
samheten 6ka fortare dn befolkningstillvixten.

Att foretagarpopulationen verkligen blir dldre kan till exempel utldsas av SCB:s
arbetskraftsundersokningar. Sedan ar 2005 har antalet foretagare i riket som ar dldre
dn 64 ar okat med hela 67 procent. Samtidigt har hela foretagarpopulationen endast
okat med 8 procent.

Denna bild bekriftas av foretagsamhetsundersokningen. Forra dret fanns det cirka

145 000 foretagsamma personer i Sverige som var dldre dn 64 ar. I drets undersok-

ning har antalet stigit till 152 500. Det motsvarar 17,6 procent av samtliga foretag-
samma individer.

Skéane har en ndgot hogre andel dldre foretagsamma an i riket som helhet. Den sjunk-

ande nyforetagsamheten bor darfor stiga under de kommande aren for att motverka
de framtida pensionsavgingarna i foretagsamheten.

Diagram 9. Andel dldre foretagsamma personer (+64 ar). Ar 2014.
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Simrishamn och Bastad dldst i Sverige

Savil Simrishamn som Bastad tillhor de absolut mest foretagsamma kommunerna i
Skéne som riket. Men hir dr ocksd andelen idldre personer vildigt hogt. I bigge kom-
munerna dr mer dn 28 procent av de foretagsamma dldre dn 64 ar. Det tillhor de
hogsta noteringarna i hela Sverige. Det dr oftast i kommuner med en relativt stor
befolkning som andelen dldre dr lagre. Detta galler ocksd for Skédne dar det ar Malmo
som har lanets lagsta andel.

Tabell 3. Andel dldre foretagsamma (+64 ar). Ar 2014.

Kommun Foretagsamma Foretagsamma, dldre an 64 ar Andel dldre
Simrishamn 2 652 759 28,6 %
Bastad 2 246 638 284 %
Tomelilla 1461 342 23,4 %
Osby 1061 248 23,4 %
Ystad 3032 703 232 %
Hogands 3041 701 231 %
Orkelljunga 888 191 215%
Vellinge 4924 1059 21,5 %
Horby 1908 405 212 %
Hassleholm 4331 903 20,8 %
Bromdlla 762 157 20,6 %
Klippan 1386 284 20,5 %
Angelholm 3951 799 202 %
Kristianstad 6578 1330 20,2 %
Perstorp 447 90 20,1 %
Svaldv 1365 273 20,0 %
Staffanstorp 2 005 399 199 %
Ostra Géinge 1088 215 198 %
Sjobo 2341 456 195 %
Landskrona 2 860 557 195 %
Lomma 2799 538 192 %
Hoor 1647 307 18,6 %
Skurup 1522 280 184 %
Kavlinge 2718 498 183 %
Trelleborg 3524 644 183 %
Lund 10478 1907 182 %
Eslév 2753 464 169 %
Burlév 1004 169 16,8 %
Helsingborg 10784 1779 16,5 %
Astorp 925 148 16,0 %
Svedala 1678 267 159 %
Bjuv 859 133 155 %
Malmé 23 355 2746 118 %
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6. Appendix

I huvudrapporten redovisade vi hur foretagsamheten utvecklats i relation till befolk-
ningstillvixten. I detta appendix redovisar vi de diagram och tabeller som avhandlar
hur foretagsamheten utvecklats i absoluta tal. Dessa fordndringar kan ga it olika
hall. Aven om antalet foretagsamma okar (vilket de gor i samtliga lin férutom ett i
drets matning) kan foretagsamheten som andel av befolkningen dnd& minska eller
vara oforandrad. Detta intraffar dd befolkningen okar i snabbare eller i samma takt
som foretagsamheten gor.

Appendixet innehéller slutligen statistik 6ver de personer som bestimt sig for att
avsluta sitt foretagarengagemang. I likhet med nyforetagsamheten finns det dven tva
sorters avslutare pd kommunniva: Dels de som inte lingre klassificeras som foretag-
samma enligt vara kriterier, dels de som flyttat frdn en kommun till en annan och
saledes fortsitter sin foretagsamhet, fast i en annan kommun. P4 riks- och lansniva
redovisas endast den forsta gruppen avslutare. Det gor att kommunsiffrorna inte dr
jamforbara med riks- och lidnssiffrorna pd samma sitt som hos nyforetagsamheten.

Tillvaxt

Diagram 10. Tillvixt av antal foretagsamma personer per lin. Ar 2014.

25%
20%
1.4%
15%
1,0 % 0,8 %
”r I I I I I
0.0% I
-0.5%
C € E M @ T WDV LY H TV O WY WV TV Y YT 5 U
g & = ® £E € £ € £ ¢ c 5§ 5 c 5§ & c c c ¢ Qo
2 £ O B = ® = @ @ X ®© ©O @ ¥ ® @ @ @ @© £ C
=2 = T — aQa — — ¥ B VU O = 0 = = 5 N = = =
O o v 9@ 5 ¥ 9o £ ®© 5.5 @ ™ © E S 5 K £ m ¥
L 0 ¢ & 8 E x 6 5 §© = £ ¢ £ 8§ T ¥
E g © > w S c 8 o g w® g X £ 3]
S £ ¥ - 9 = ] S > - g =]
Z v - 2 © ~ T o n
Heel n S o w g
> M N 8 O >
=S o
>

Diagram 11. Tillvixt av antal foretagsamma kvinnor per ldn. Ar 2014.
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Diagram 12. Tillvixt av antal yngre foretagsamma personer per lin. Ar 2014.
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Tabell 4. Tillvdxt av antal foretagsamma ménniskor. Ar 2014.
Kommun Foretagsamma 2014  Foretagsamma 2013  Tillvaxt Tillvéxt kvinnor  Tillvdxt unga
Landskrona 2 860 2752 3.9 % 6.3 % 43 %
Lomma 2799 2 694 39 % 26 % -4.8 %
Skurup 1522 1490 21% 6,0 % 41 %
Hbégands 3 041 2979 21% 4,5 % 28 %
Svalév 1365 1340 19% 25% 13%
Svedala 1678 1648 18% 0.8 % 0,0 %
Helsingborg 10 784 10 600 1.7 % 24 % 0.7 %
Malmé 23 355 23 058 13% 19% -25%
Angelholm 3951 3904 12% 1,0 % 29 %
Ostra Géinge 1088 1076 11% 56 % 171 %
Bastad 2 246 2227 09 % 35% -0,6 %
Vellinge 4924 4 885 0.8 % 0.2 % -03 %
Lund 10478 10398 0.8 % 0,0 % 23 %
Klippan 1386 1378 0.6 % 0.0 % -1,7 %
Trelleborg 3524 3504 0.6 % 0.8 % 41%
Kavlinge 2718 2704 05% 0.6 % 91%
Simrishamn 2 652 2 646 02 % 14 % 6,8 %
Ystad 3032 3026 0.2 % 0.7 % 19%
Hassleholm 4331 4328 01% 0.0 % -0,7 %
Eslov 2753 2752 0.0 % 01% 0.7 %
Kristianstad 6578 6577 0,0 % 16% 41 %
Orkelljunga 888 888 0.0 % 0.0 % 10%
Bjuv 859 859 0.0 % 32% 0.9 %
Osby 1061 1064 -03 % 04 % 33%
Horby 1908 1914 -03 % -02 % -6,5 %
Staffanstorp 2 005 2014 -04 % 0.8 % -2,0%
Astorp 925 933 -09 % 04 % 6.2 %
Sjobo 2341 2362 -09 % -1.3% -36 %
Tomelilla 1461 1487 -1.7 % 31% -104 %
Hoor 1647 1681 -20% 0.0 % 31%
Perstorp 447 458 24 % 30% -15%
Bromélla 762 790 -35% -04 % 98 %
Burlov 1 004 1047 -41% 34 % -156 %
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Avslut

Tabell 5. Antal avslutare per 1 000 invanare. Ar 2014.

Kommun  Genuinaavslutare  Utflyttade  Totaltavslut  Per1000inv Kuinnor  Unga
Vellinge 367 123 490 20,2 15,9 138

Bseg 135 s4 189 183 12 128
Sjobo 177 59 236 17,5 131 133

e 10 48 1s8 14 129 101
Simrishamn 142 93 235 17,2 123 14,2

ey 14 58 182 188 129 154
Lomma 182 75 257 16,6 129 134

Hogands 208 81 289 16,1 11,2 11,5

Burlov 130 59 189 153 9,7 16,5

Malmé 2543 829 3372 143 10,0 141

Kavlinge 208 88 296 141 10,0 115

Svedala 130 68 198 138 104 12,0

Perstorp 55 14 69 134 8,2 104

Helsingborg 1011 258 1269 128 9.3 11,0

Klippan 105 41 146 119 9,8 10,0

Orkelljunga 66 14 80 113 7.0 114

Kristianstad 559 101 660 11,2 75 9,5

Astorp 78 37 115 10,6 7,0 8,0

Landskrona 245 65 310 9,8 6.9 8.4

Ostra Géinge 64 29 93 93 51 4.4

FORETAGSAMHETEN 2015 - SKANE LAN
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