Sékra vaccinationer via Sveriges arbetsplatser

Coronapandemin fortsatter att paverka oss alla negativt. Vaccinen innebar ett
efterlangtat ljus i en lang och mork tunnel. Erfarenheterna fran de lander som
redan vaccinerat en betydande del av befolkningen inger hopp. Det finns stora
manskliga, ekonomiska och samhalleliga intressen av att vaccinationen av den
svenska befolkningen sker s& snabbt som mojligt. Vi parter pa den privata
svenska arbetsmarknaden — LO, PTK och Svenskt Naringsliv — vill bidra med
det vi kan for att uppmuntra och mojliggéra att vaccineringen sker sa snabbt,
sékert och effektivt som mgjligt.

Sa fort de prioriterade grupperna vaccinerats sa ska hela den vuxna
befolkningen vaccineras. Det ar en omfattande och stor logistisk utmaning.
Miljoner méanniskor ska vaccineras vid tva tillfallen med nagra veckors
mellanrum. En absolut majoritet av dessa arbetar. Starka skal talar alltsa for att
vaccineringen bor ske pa eller i nara anslutning till arbetsplatserna.

Vi vill bidra for att s& snabbt som mojligt underlatta arbetsplatsnara vaccinering.
Vart bidrag blir att forbereda arbetsplatserna, uppmana till planering och ge
stod. Vi har tidigare goda erfarenheter av arbetsplatsnéra vaccinering, inte
minst i samband med svininfluensan. Arbetsgivare och fack ar vana att
samarbeta, inte minst lokalt. Genom vaccination i anslutning till arbetsplatsen
kan vi sdnda en tydlig signal att det &r viktigt att vaccinera sig och att man inte
ska behdva ta ledigt fran jobbet eller resa langt for att bli vaccinerad. Folkhalsan
gar fore.

Vi kan genom var samagda organisation Prevent ta fram information till
arbetsplatser om hur arbetsplatsnara vaccinering kan genomfdras och se till att
starta forberedelser pa arbetsplatserna. Forutsattningarna att fa till sakra floden
och undvika smittspridning ar goda vid arbetsplatsnara vaccinering. Antalet
resor, bokningar och tréangsel pa sjukvardsinrattningar kan minimeras, vilket ar
goda nyheter ur smittspridningssynpunkt.

En forutsattning for att vi ska kunna bidra ar att de politiska beslutsfattarna pa
alla nivaer, regioner saval som regering, fattar nédvandiga beslut for
arbetsplatsnara vaccinationer. Har finns manga fragor att [6sa — och det
bradskar. Trots det tvingas vi tyvarr konstatera att intresset for fragan verkar
vara lagt. Detta oroar och vacker manga fragor. De manskliga och ekonomiska
kostnaderna for en fordrojd vaccination ar stora. Vi behover ett pragmatiskt
politiskt ledarskap i denna fraga, dar alla goda krafter far méjlighet att bidra.

Vi ber darfor relevanta politiska beslutsfattare att skyndsamt samordna sig och
sa snabbt som mojligt 6ppna upp for arbetsplatsnara vaccinationer i hela landet.
Det vore bra for folkhélsan, for de enskilda medarbetarna, for féretagen och for
Sveriges ekonomiska aterhamtning. Vi ar beredda att bidra med det vi kan.



