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Remissvar

Revisorsinspektionens promemoria Den framtida revisionen En
revisorskar med ratt kompetens — féreskrifter om auktorisation och
fortbildning

Svenskt Naringsliv har fatt Revisorsinspektionens (RI) promemoria p& remiss och har
foljande synpunkter pa forslagen.

Sammanfattad instéllning

Aven om antalet féretag som omfattas av krav pa revision har blivit farre ar var allmanna
utgangspunkt att en fortsatt god tillgang pa revisionstjanster av hog kvalitet ar central for ett
véalfungerande néaringsliv. For att revisionens och revisorernas fértroende och integritet ska
uppratthallas ar det nodvandigt att kraven pa revisorers kompetens och erfarenhet ar hogt
stéllda och begripliga. Det &r likaledes angelaget att de krav som stélls ar anpassade till
omvarldens behov, samhallets forvantningar och arbetsmarknadens funktionssatt. Att Rl ser
over regelverket mot den bakgrunden och med hansyn till det framtida kompetensbehovet ar
darfor befogat.

Revision ar dock en praktik som kraver vana och erfarenhet hos den som utfér den.
Revisionsverksamhet som kompetensomrade gar inte fullt ut att ersatta med andra
fardigheter. Att ta bort kravet pa att en revisor for att fa eller behalla sin auktorisation
bevisligen ska ha arbetat med revisionsverksamhet under en viss period &r darfér en
lAngtgaende atgard. Svenskt Naringsliv instammer visserligen i att ett kvantitativt krav pa ett
visst antal arbetade timmar ar onyanserat och inte nédvandigtvis fangar upp all den
kompetens och erfarenhet som kan vara till gagn for den sékande vid utévande av
revisionsverksamhet. For att kravet ska kunna slopas bor det dock ersattas med nagot annat
likvardigt bevis pa den stkandes kompetens och erfarenhet. Enligt Svenskt Naringslivs
beddmning ar inte vare sig yrkesverksamhetskravet eller den kvalitativa helhetsbedémning
som RI foreslar inforas for tidigare auktoriserade revisor som onskar aterga till yrket en
fullgod erséattning for timkravet. Av detta skal avstyrks forslaget att slopa timkravet for
auktorisation eller fortsatt auktorisation. Vara synpunkter utvecklas narmare nedan.

Slopande av timkravet

RI foreslar att det nuvarande kravet for auktorisation eller fortsatt auktorisation som innebéar
att den sokande ska ha utbvat ett visst antal timmar revisionsverksamhet under de fem ar
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som narmast foregar ansokan (timkravet) slopas. For den kategori sbkande som ansoker om
auktorisation for forsta gangen gor Rl bedémningen att timkravet uppfylls genom den
praktiska utbildningen som den sokande genomgar innan revisorsexamen. For den kategori
sbkande som ansoker om fortsatt auktorisation hanvisar RI till yrkesverksamhetskravet i 4 8§
forsta stycket 1 revisorslagen. Det konstateras att medan timkravet ar bakatblickande sa &r
yrkesverksamhetskravet framatblickande. Av den fortsatta framstallningen i promemorian
forefaller det dock som om RI i sin praxis har tolkat &ven yrkesverksamhetskravet
bakatblickande, och stéllt krav pa att revisorn ska ha arbetat minst halvtid (minst 4 000
timmar) med revision under den senaste femarsperioden. Darmed anser Rl att det finns
anledning att ifrdgaséatta om timkravet tillfor ndgon kompetenssakrande funktion. Det framgar
dock inte av promemorian om det ar RI:s beddmning att yrkesverksamhetskravet ar en
fullgod motsvarighet till timkravet.

Timkravet &r ett satt att sakerstalla att auktoriserade revisorer uppratthaller den kompetens
och erfarenhet som kravs for att utéva revisionsverksamhet. For att det ska vara mgjligt att ta
bort timkravet kravs att det finns andra arrangemang som garanterar revisorernas
kompetens och lamplighet for att utfoéra de uppgifter de anlitas for. Svenskt Néaringsliv ser
ingen anledning att ifrdgasatta att den praktiska utbildning som féregar revisorsexamen i
timmar matt fullt ut motsvarar timkravet for de som anséker om auktorisation for forsta
gangen. For den kategori sokande som ansoker om fortsatt auktorisation anser Svenskt
Naringsliv dock inte att ett framéatblickande yrkesverksamhetskrav kompenserar for
slopandet av det nuvarande timkravet. Som RI konstaterar ar det inte vare sig i revisorslagen
eller forarbetena faststallt vad yrkesverksamhetskravet innebér. De stora revisionsbyraerna
tillhandahaller idag brett spektrum av tjanster med mer eller mindre nara koppling till
revisionsverksamheten. Under nuvarande ordning &r det inte ovanligt att anstéllda pa
revisionsbyraer som bytt arbetsuppgifter avstar fran att ansoka om fortsatt auktorisation pga.
att timkravet inte uppfylls. Svenskt Naringsliv befarar att ett slopande av detta krav riskerar
att gora det svarare att sakerstalla att kompetensen uppratthalls for auktoriserade revisorer
som behaller auktorisationen trots att de bytt arbetsuppgifter.

Beddmning av utbildning och erfarenhet vid aterkomst till yrket

RI foreslar att det infors en ny regel som innebar att den som efter langre tid en fem ar efter
auktorisationens upphdrande ansoker om att aterfa sin auktorisation, tillsammans med
ansokan ska ge in en redogdrelse éver sadan utbildning och erfarenhet som behovs for
revisionsverksamhet. Avsikten ar sedan att Rl sedan ska géra en kvalitativt inriktad
helhetsbedémning av om kraven for auktorisation &r uppfyllida.

RI konstaterar att timkravet i praktiken framst paverkar den som efter att ha lamnat yrket en
tid vill aterfa sin auktorisation. Ett slopat timkrav kan darfor gora det lattare att atergd till yrket
efter en tids bortavaro. Darmed stéarks mojligheterna till kompetensbreddning inom
revisorskaren. En ckad majlighet till rorlighet pa arbetsmarknaden for revisorsutbildade kan
dessutom gora revisorsyrket mer attraktivt. Svenskt Naringsliv anser visserligen att dessa
motiv gor det befogat att se Gver regelverket for sokande som vill aterfa sin auktorisation.
Det som ska provas av Rl &r dock inte om den sokande utvecklat sin kompetens inom andra
omraden under sin bortavaro fran revisionsyrket — vilket mycket val kan vara fallet — utan i
vilken utstrackning den sdkande fortfarande har den kompetens och erfarenhet som krévs
for att utfora revisionsverksamhet. | forfattningskommentaren omnamns exempel pa
kompetensutvecklande aktiviteter som en sfkande kan hénvisa till i sin redogorelse. Bland
dessa namns forskning och utveckling inom fintech. Det &r enligt Svenskt Naringsliv inte
uppenbart pa vilket satt kompetens inom dessa omraden ersétter erfarenhet av
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revisionsverksamhet. Svenskt Naringsliv staller sig dessutom fragande till forslaget att kravet
pa att lamna in en redogorelse bara ska galla de som 6nskar aterga till yrket efter en langre
tid an fem ar. Pa vilka grunder ska en anstkan som inkommer under de forsta fem aren efter
det att en auktorisation upphort provas?

En helt igenom kvalitativ bedémning av kompetens och erfarenheter riskerar att framsta som
godtycklig. Det kan ocksa vara svart att sakerstélla likvardighet i tillampningen mellan olika
sokanden och &ver tid. Om det inte &r transparent for revisionens intressenter pa vilka
grunder revisorns kompetens och erfarenhet har provats riskerar fortroendet fér revisionen
att urholkas. Svenskt Naringsliv anser darfér inte att den kvalitativa bedémning som RI
foreslar ar en lamplig ersattning for det nuvarande timkravet for sokande som onskar aterfa
auktorisationen.

Ovriga synpunkter

| 1 § forslaget till foreskrifter om auktorisation har den nuvarande bestammelsen om att en
ansOkan om auktorisation eller godkannande ska ges in till Rl senast tre manader fére
utgdngen av pagaende giltighetstid dndrats till att ansékan bor ges in senast tre manader
fore utgangen. Enligt forfattningskommentaren ar det ingen andring i sak avsedd. Svenskt
Naringsliv invénder dels emot att detta inte innebar en andring i sak, dels mot férslaget till
andring i sig.

Svenskt Néringsliv har inga invandningar mot RI:s forslag att fortydliga fortbildningskravet.
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