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1. Inledning

Sa genomfors undersokningen

En ging om aret gor Svenskt Naringsliv en matning av den svenska foretagsamheten.
Statistiken hamtas vid arsskiftet av det aktuella dret. Syftet med undersékningen ar att
studera om antalet foretagsamma personer — det vill saga de som ansvarar for ett fore-
tags utveckling — 6kar eller minskar, och i sa fall i vilken takt férandringen sker. Upp-
gifterna hamtas frdn UC AB och sammanstills av Kreicbergs Utredning & Opinion AB.

Att mita graden av foretagande och nyforetagande pa regional och lokal niva ir ofta
problematiskt. Vid mitning av antal registrerade och nyregistrerade foretag kan en
foretagare raknas flera ganger om hon eller han stir som agare till fler 4n ett bolag.
Det gor att graden av foretagande Overskattas. Nar det giller nyforetagande s ar det
ombildningarna som ir problematiska. Om en enskild firma ombildas till ett aktie-
bolag kan det noteras som ett nytt foretag 4ven om det dr samma person som driver
foretaget — trots att det i det hir fallet inte tillkommit ndgon ny foretagare. Det finns
andra metoder — som att anvinda sig av samkorning av olika register for att identifiera
foretagare. De undersokningarna har nackdelen att de tar lang tid att sammanstilla
och aktualiteten i statistiken blir lidande.

Den hir undersokningen miter foretagsamma mdanniskor — inte registrerade foretag.
Darfor kan vi presentera om vi har fatt fler foretagsamma manniskor under 2014, bade
i absoluta tal och som andel av befolkningen i arbetsfor alder (16-74 ar). Vi kan dven
se om kvinnors och ungas (16-34 ar) foretagsamhet har férandrats. Det forfarandet gor
att vi undviker dubbelrdkningar, samtidigt som statistiken haller en hog aktualitet. T drets
undersokning har vi dven specialstuderat andelen foretagsamma som ar idldre dn 64 4r.

Vem dr foretagsam?

Som foéretagsam raknas individer som uppfyller ndgot av dessa kriterier:
® har en F-skattsedel
e ir deldgare i ett aktivt handelsbolag

¢ ir VD eller ordinarie styrelsemedlem i ett aktivt aktiebolag.

Alla individer som uppfyller nagot av dessa kriterier riknas som foretagsamma i
denna mitning.! Individerna riaknas bara en ging oavsett om personen ansvarar for
ett eller flera foretag. Av den anledningen finns det alltsa fler registrerade foretag dn
det finns foretagsamma manniskor.

Foretagsamheten ar en totalundersokning. Darfor kan den anviandas for att jaimfora fore-
tagsamheten mellan olika kommuner 6ver tid. Utifrdn inhimtade data kan vi dven f6lja
nyforetagsambeten, det vill siga hur manga nya personer som engagerar sig i foretagande.

De data som har anvints till den hir rapporten inhimtades under januari 2015 och
avser foretagsamheten for r 2014. P4 Svenskt Naringslivs webbplats finns rapporter for
Sveriges samtliga 21 ldn att ladda ned. P4 www.foretagsklimat.se kan du dven se hur fore-
tagsamheten och nyforetagsamheten har utvecklats i samtliga kommuner sedan 2002.

1 P4 http://www.svensktnaringsliv.se/multimedia/archive/00017/Metodbeskrivning_17119a.pdf finns en utforlig metod-
beskrivning.


http://www.foretagsklimat.se
http://www.svensktnaringsliv.se/multimedia/archive/00017/Metodbeskrivning_17119a.pdf

2. Sammanfattning

Ny toppnotering for kvinnors féretagsamhet

Andelen foretagsamma i Uppsala okar ndgot i drets undersokning och har aldrig
tidigare varit hogre. Sammantaget ar 12,2 procent av befolkningen foretagsamma.
Samma sak galler for linets foretagsamma kvinnor. Den yngre foretagsamheten
ligger daremot oforandrad sedan forra matningen.

Hogst foretagsamhet i Knivsta

P4 kommunniva ar det dterigen Knivsta som har lanets hogsta foretagsamhet.
I halften av lanets kommuner har foretagsamheten 6kat under dret som gatt.
Ligst andel foretagsamma invanare hittar vi i Alvkarleby.

Historiskt Iag niva pa nyféretagsamheten

Nyforetagsamheten i forhdllande till befolkningen har daremot fallit. Det galler for
savil den generella som de ungas nyforetagsamhet. Den generella nyforetagsamheten
har inte varit lagre sedan 2008. Kvinnornas nyforetagsamhet ligger daremot stilla
jamfort med foregdende ar.

P4 kommunniva ar det dterigen Knivsta som har haft lanets hogsta nyforetagsambhet.
Halften av kommunerna har haft en negativ utveckling av nyforetagsamheten, dar-
ibland Uppsala kommun.

€n aldrande foretagsamhet

Att den totala foretagsamheten inte sjunkit, trots minskad nyforetagsamhet, beror

pa att farre lamnar sitt foretagande. Men detta kan komma att forandras inom en
snar framtid. Knappt en femtedel av de foretagsamma i lanet ar dldre dn 64 ar. Det

ar hogre dn riksgenomsnittet. Fragan dr hur linge de planerar att fortsdtta med

sitt foretagsengagemang. Nar dessa beslutar sig for att gd i pension och avsluta sitt
foretagarengagemang behover nyforetagsamheten stiga betydligt mer dn befolknings-
tillviaxten for att den totala foretagsamheten inte ska ga tillbaka.

I Uppsala ldn dr det Knivsta som har lanets lagsta andel dldre. Den hogsta andelen
finns i Osthammar dir nistan en fjirdedel ir dldre 4n 64 ar.
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3. Foretagsamheten fortsatter oka

Sedan borjan pa 2000-talet har foretagsamheten i Uppsala lan stadigt okat i relation
till befolkningen i arbetsfor dlder. For tio ar sedan 13g andelen foretagsamma personer
pa 11 procent. Uppgangen har fortsatt sedan den senaste mitningen och dagens
notering pd 12,2 procent ir den hogsta som hittills uppmatts i linet.

Samma sak giller for kvinnornas foretagsamhet som slar nytt rekord i sdval hela riket

som i Uppsala lan. De yngres (16-34 dr) foretagsamhet i Uppsala star diaremot stilla
jamfort med forra aret.

Diagram 1. Utveckling av andelen foretagsamma manniskor av befolkningen. Ar 2004-2014.
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Foretagsamheten i Uppsala 6ver riksgenomsnittet

Antalet foretagsamma i Sverige som helhet har 6kat med knappt 12 000 individer
under dr 2014. Sammantaget finns det numera knappt 865 000 personer i landet
som pa ndgot sitt ansvarar for ett foretag.

I Uppsala lin finns det cirka 31 700 foretagsamma personer, vilket dr en 6kning med
knappt 500 personer jamfort med forra dret och motsvarar 12,2 procent av befolk-
ningen. Lanets foretagsamhet ligger darmed precis over riksgenomsnittet vilket vi ser
i diagram 2.



Diagram 2. Andel foretagsamma méanniskor av befolkningen per lin (16-74 ar). Ar 2014.
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Toppnotering for kvinnors foretagsamhet

Att kvinnor deltar i foretagandet i en hogre utstrickning dr en nodvandighet for att
Sveriges foretagande ska nd en europeisk niva.? Sedan 2000-talets borjan har kvinnorna
blivit alltmer foretagsamma, dven om det fortfarande 4r en bra bit kvar till mannens
delaktighet i foretagandet.

I riket som helhet finns det nu drygt 262 000 foretagsamma kvinnor, vilket motsvarar
7,5 procent av den kvinnliga befolkningen i arbetsfor dlder.

I Uppsala ldn finns det for narvarande knappt 9 700 foretagsamma kvinnor, vilket ar
cirka 7,5 procent av den kvinnliga befolkningen. Det dr en rekordnotering for linet
och ligger i linje med riksgenomsnittet, som ocksd ndtt en ny toppniva.
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Diagram 3. Kvinnors féretagsamhet i andel av den kvinnliga befolkningen per lin (16-74 ar). Ar 2014.
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2 Enligt Eurostat var 5,3 procent av kvinnorna i EU i aldersgruppen 15-74 4r heltidsforetagare 2013. 1 Sverige var mot-
svarande siffra 3,8 procent.
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Den yngre foretagsamheten star stilla - svagare an riket

Yngre individer (16-34 &r) ansvarar for foretag i en klart lagre utstrackning av for-
klarliga skal. Men ett tidigt intrade i foretagandet ger vardefull erfarenhet for indivi-
derna som kan anvindas for framtida foretagssatsningar.

I hela Sverige finns det knappt 131 000 unga foretagsamma personer. Det motsvarar
5,6 procent av befolkningen.

Den yngre foretagsamheten ldg oforandrad under flera ar i Uppsala lan. Men vid
forra matningen hojdes den marginellt. T r ligger den daremot dter ofordndrad och
nu finns det cirka 4 900 yngre foretagsamma personer. Till skillnad fran den totala
foretagsamheten och kvinnors foretagsamhet ligger de yngres foretagsamhet i Uppsala
lan en bit lagre 4n riksgenomsnittet.

Diagram 4. De yngres foretagsamhet i andel av befolkningen per lan (16-34 ar). Ar 2014.
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Halften av kommunerna okar féretagsamheten

P4 kommunal niva ar skillnaderna i foretagsamhet givetvis dnnu storre. Det som kanne-
tecknar en kommun med en hog andel foretagsamma ar framforallt en avsaknad av
ett fatal dominerande arbetsgivare. Naringslivet i dessa kommuner ar istallet diversi-
fierat med inslag av manga smaforetag.

Motsatsen galler naturligtvis for de kommuner dar foretagsamheten ar svag i relation
till befolkningen. I denna kategori hittas framst bruks- och industriorter med en eller
tva stora industriella arbetsgivare. Aven kommuner med ett stort inslag av offentlig
sektor har ocksa ofta en relativt 1dg andel foretagsamma. Anledningen till den liga
foretagsamheten ar att den arbetsfora befolkningen sd att sidga sugs upp fran foretag-
andet. Det finns helt enkelt inte ett lika stort underlag av befolkningen i dessa kom-
muner som kan tankas bli ansvariga for ett foretag. Dessa skilda naringslivsstrukturer
fordndras i de flesta fall i en laingsam takt. Det ar alltsd inte troligt att andelen foretag-
samma i en kommun foérandras kraftigt fran ar till ar.



FORETAGSAMHETEN 2015 - UPPSALA LAN

Precis som i forra drets matning ar det Knivsta som ar Uppsala lins mest foretag-
samma kommun. I hilften av linets kommuner har foretagsamheten okat under det
senaste aret. Ligst foretagsamhet hittar vi i Alvkarleby.

Knivsta har dven lianets hogsta foretagsamhet bland kvinnor och unga vilket vi ser i
tabell 1.

Tabell 1. Féretagsamhet i andel av befolkning (16-74 ar). Ar 2014.

Kommun Antal foretagsamma Andel foretagsamma Andel kvinnor  Andel unga
Knivsta 1785 16,0 % 102 % 72 %
Heby 1407 144 % 7.7 % 59 %
Enképing 4219 141 % 89 % 56 %
Osthammar 2123 136 % 77 % 55%
Tierp 1973 134 % 76 % 57 %
Habo 1797 122 % 78% 4,6 %
Uppsala 17 823 113 % 70% 50 %
Alvkarleby 539 81 % 4,5 % 31%
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Med passion for kreativitet

Teo Harén driver sedan 14 ar tillbaka foretaget Interesting.org
tillsammans med sin tvillingbror Fredrik, och deras affarsidé ar att
inspirera andra och varandra till att fa och forverkliga fler idéer.
Han blev arets mest foretagsamma manniska i Uppsala 2014.

Interesting.org har sina kunder inom alla kategorier - féretag,
organisationer och offentlig sektor.

- Jag ser en mycket ljus

Jag ar over- framtid for Interesting.
tygad om att org. Idag talar man i alla
viiSverige har  pranscher om betydelsen

manga fore- av kreativitet, sager
tagsamma Teo Harén.

anstdllda som Att lyfta fram forebilder

latt kan ta ett tycker han ar det basta

steg till och bli sattet for att locka fram

féretagsamma.” féretagsamheten hos annu
fler manniskor.

- Inte minst for unga flickor tror jag att forebilder ar viktiga, sdger Teo Hdrén.

- Jag ar 6vertygad om att vi i Sverige har manga foretagsamma anstallda som latt kan ta ett steg till och bli
foretagsamma. Den som har en fast anstallning tycker ibland att livet som foretagare verkar osdkert. Varfor
inte kora igang ditt foretag i liten skala och dgna dig at det pa kvallar och helger? Nar det val gar bra och allt
borjar bli stabilt kan du Iamna din anstdlining, tipsar Teo Harén.

Att bli utsedd till Uppsalas mes féretagsamma manniska betyder mycket for Teo.

- Det ger mig en otrolig energi. Jag ar helt 6vervaldigad dver de fina motiveringar som manga manniskor fran
Alvkarleby har skickat in. Det ger inspiration till att fortsatta utveckla Alvkarleby och mitt foretag, avslutar han.

Baserad pa artiklar av Séren Karlsson & Erika Larsson

Juryns motivering:
“En av Sveriges viktigaste budbdrare ndr det gdller kreativitet. En inflyttad foretagsam inspiratér som
hjdlper till att séitta Alvkarleby pé kartan.”
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4. Forsamrad nyforetagsamhet
- sarskilt bland yngre

Med nyféretagsamma avses de personer som blivit foretagsamma under det senaste
aret. Vi skiljer hir pd genuint nyforetagsamma personer och inflyttare till kommunen.

¢ Genuint nyforetagsamma personer dr sidana som ndgon gang under innevarande
ar blev ansvariga for ndgon typ av foretag (men som inte var det innan).

¢ Inflyttare till kommunen ir personer som var ansvariga for ett foretag under forra
aret, men som under innevarande 4ar flyttat till en annan kommun. P4 lansniva och
riksniva redovisas enbart de genuint nyforetagsamma.?

Efter en marginell hojning av nyforetagsamheten i Uppsala lan vid forra matningen
har den nu ater gatt tillbaka. Under det senaste aret blev drygt 2 800 personer fore-
tagsamma vilket motsvarar 10,9 personer per 1 000 invénare.

Kvinnornas nyféretagsamhet ligger stilla efter forra métningens forstirkning. Arets
notering pd 8,5 nyforetagsamma kvinnor per 1 000 invdnare ar sdledes en oférandrad
notering jamfort med forra aret.

Men den kraftigaste forsvagningen finns bland de yngre. Har har nyfoéretagsamheten

fallit fran 12,8 till 11,6 per 1 000 invénare.

Diagram 5. Utveckling av antalet nyféretagsamma personer per 1 000 invanare. Ar 2004-2014.
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3 Orsaken dr att om det sker flyttningar mellan kommuner i samma lin skulle linets nyforetagsamhet kraftigt dverskattas
om dessa personer inkluderades.
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Nyforetagsamheten fortfarande pa en relativt hog niva

I riket som helhet valde cirka 77 000 nya personer att borja ansvara for ett foretag

i ndgon form. Det dr en mer eller mindre oférandrad nivé jimfort med forra aret.
Men eftersom vi haft en positiv befolkningstillvixt under aret har nyforetagsamheten
backat i forhéllande till befolkningen. I relation till befolkningen i arbetsfor alder
valde 10,8 personer att bli foretagsam per 1 000 invanare.

Trots att nyforetagsamheten i Uppsala lin dr den svagaste sedan 2008 4r den fort-
farande hogre dn i riket som helhet, vilket vi ser i diagram 6.

Diagram 6. Antal nyféretagsamma per 1 000 invanare (16-74 ar). Ar 2014,
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Hoég nyféretagsamhet bland kvinnor

Som vi tidigare nimnde ar det ldga foretagandet i Sverige en funktion av framforallt
kvinnornas laga deltagande. En hogre nyforetagsamhet bland kvinnor ger givetvis
storre mojligheter till en langsiktig hogre tillvaxt av kvinnors foéretagsamhet.

I riket som helhet valde drygt 29 300 kvinnor att bli ansvariga for ett foretag under
det senaste dret. I forhallande till den kvinnliga befolkningen i arbetsfor dlder uppgick
nyforetagsamheten till 8,3 nyforetagsamma per 1 000 invanare.

Uppsala lan har fortsatt en relativt hog nyforetagsamhet bland kvinnorna i relation till
riksgenomsnittet. Under dret som gétt blev 1 100 kvinnor foretagsamma, vilket motsvarar
8,5 nyforetagsamma per 1 000 invdnare. Endast tre lin har en hogre nyforetagsamhet
bland den kvinnliga befolkningen.
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Diagram 7. Kvinnors nyforetagsamhet per 1 000 invanare (16-74 ar). Ar 2014.
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Kraftig forsamring av de yngres nyféretagsamhet

I Sverige beslot cirka 30 000 personer i dldern 16-34 ar att bli ansvarig for ett foretag
under det senaste aret. I forhallande till befolkningen i arbetsfor dlder uppgick
nyforetagsamheten till 12,5 per 1 000 invanare.

Den yngre nyforetagsamheten i Uppsala lan har gétt kraftigt bakdt i arets under-

sokning. Under 2014 beslot knappt 1 100 unga personer i lanet att bli foretagsamma.
I relation till befolkningen ligger linet nu under riksgenomsnittet.

Diagram 8. De yngres nyforetagsamhet per 1 000 invanare (16-34 ar). Ar 2014.
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Knivsta aterigen den mest nyforetagsamma kommunen

Som tidigare namnts delar vi in de nyforetagsamma i tva grupper nir vi studerar
kommuner. Dels de genuint nyforetagsamma som inte var involverade i foretagande
under forra aret, dels inflyttare till kommunen som var féretagsamma i en annan
kommun forra aret. Detta gor att nivan pad nyforetagsamheten blir betydligt storre for
kommuner dn for riket och lanen (dar vi endast raknar de genuint nyforetagsamma).

Linets mest foretagsamma kommun, Knivsta, uppvisar precis som i forra arets
mitning den hogsta nyforetagsamheten: 23,3 nya foretagsamma méanniskor per

1 000 invdnare. En hog nyforetagsamhet som bas behover séledes inte betyda ndgot
storre hinder for en fortsatt hog tillvixt. Men hilften av lanets kommuner har haft
en negativ utveckling under aret som gétt, daribland Uppsala kommun.

Knivsta har dven ldnets hogsta nyforetagsamhet bland sdvil kvinnor som bland unga.
Den lidgsta nyforetagsamheten hittar vi i Alvkarleby.

Tabell 2. Antal nyféretagsamma ménniskor per 1 000 personer. Ar 2014,

Kommun Genuint nya Inflyttade Totalt nya Per 1 000 inv  Kvinnor Unga
Knivsta 153 107 260 233 181 29,2
Heby 114 43 157 16,1 111 16,9
Tierp 169 60 229 15,6 141 16,2
Habo 164 55 219 14,9 11,7 151
Enkoping 322 114 436 14,6 128 158
Uppsala 1730 426 2156 13,7 9,9 15,0
Osthammar 121 55 176 113 8.8 11,4
Alvkarleby 46 21 67 10,0 5.2 10,5
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5. Nastan en femtedel ar aldre
an 64 ar

En bidragande orsak till att foretagsamheten inte minskat under de senaste dren, trots
att nyforetagsamheten gatt bakat, ar att antalet personer som avslutat sitt foretagar-
engagemang foljt utvecklingen av de nyforetagsamma. Men detta kan komma att for-
andras inom den narmaste framtiden. Anledningen ar att foretagarpopulationen blir
allt dldre och forr eller senare kommer pensionsplanerna att omsittas i praktiken for
de dldre foretagarna. For att dessa avgangar inte ska paverka foretagsamhetens niva
negativt maste givetvis nyforetagsamheten 6ka betydligt fortare dn befolkningstillvaxten.

Att foretagarpopulationen verkligen blir dldre kan till exempel utldsas av SCB:s
arbetskraftsundersokningar. Sedan &r 2005 har antalet foretagare som ar dldre dn
64 ar okat med hela 67 procent. Samtidigt har hela foretagarpopulationen endast
okat med 8 procent.

Denna bild bekriftas av foretagsamhetsundersokningen. Forra dret fanns det cirka

145 000 foretagsamma personer i Sverige som var dldre dn 64 ar. I drets undersok-

ning har antalet stigit till 152 500. Det motsvarar 17,6 procent av samtliga foretag-
samma individer.

I Uppsala ldn ir ndstan en femtedel av ldnets foretagsamma personer dldre dn 64 ar.

Det dr hogre dn riksgenomsnittet. Den sjunkande nyforetagsamheten oroar darmed
och behover borja stiga nir pensionsavgangarna blir verklighet.

Diagram 9. Andel dldre foretagsamma personer (+64 ar). Ar 2014.
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Lag andel dldre i den mest foretagsamma kommunen

I linets mest foretagsamma kommun, Knivsta, dr andelen dldre foretagsamma relativt
liten i jamforelse med lansgenomsnittiet. Har ar knappt 17 procent dldre dn 64 &r.

Hogst andel hittas i Osthammar dir nistan var fjirde féretagsam person ir ildre.

Tabell 3. Andel ildre foretagsamma (+64 ar). Ar 2014.

Kommun Foretagsamma Foretagsamma, dldre dn 64 ar Andel dldre
Osthammar 2123 509 24,0 %
Enkoping 4219 845 20,0 %
Heby 1407 279 198 %
Tierp 1973 379 19,2 %
Uppsala 17 823 3254 183 %
Alvkarleby 539 96 178 %
Habo 1797 319 178 %
Knivsta 1785 298 16,7 %
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6. Appendix

I huvudrapporten redovisade vi hur foretagsamheten utvecklats i relation till befolk-
ningstillvixten. I detta appendix redovisar vi de diagram och tabeller som avhandlar
hur foretagsamheten utvecklats i absoluta tal. Dessa fordndringar kan ga it olika
hall. Aven om antalet foretagsamma okar (vilket de gor i samtliga lin férutom ett i
drets matning) kan foretagsamheten som andel av befolkningen dnd& minska eller
vara oforandrad. Detta intraffar dd befolkningen okar i snabbare eller i samma takt
som foretagsamheten gor.

Appendixet innehéller slutligen statistik 6ver de personer som bestimt sig for att
avsluta sitt foretagarengagemang. I likhet med nyforetagsamheten finns det dven tva
sorters avslutare pd kommunniva: Dels de som inte lingre klassificeras som foretag-
samma enligt vara kriterier, dels de som flyttat frdn en kommun till en annan och
saledes fortsitter sin foretagsamhet, fast i en annan kommun. P4 riks- och lansniva
redovisas endast den forsta gruppen avslutare. Det gor att kommunsiffrorna inte dr
jamforbara med riks- och lidnssiffrorna pd samma sitt som hos nyforetagsamheten.

Tillvaxt

Diagram 10. Tillvixt av antal foretagsamma personer per lin. Ar 2014.
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Diagram 11. Tillvdxt av antal foretagsamma kvinnor per lan. Ar 2014.
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Diagram 12. Tillvixt av antal yngre foretagsamma personer per lin. Ar 2014.
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Tabell 4. Tillvixt av antal foretagsamma manniskor.

Kommun
Knivsta
Tierp

Heby
Enképing
Uppsala
Osthammar
Habo
Alvkarleby

Avslut

Foretagsamma 2014

1785
1973
1407
4219
17 823
2123
1797
539

Foretagsamma 2013

1718
1921
1370
4133
17 590
2103
1801
543

Tabell 5. Antal avslutare per 1 000 invanare.

Kommun
Knivsta
Habo
Heby
Uppsala
Tierp
Enkoping
Alvkarleby

Osthammar

Genuina avslutare
123
147
87
1426
140
275
51
124

Utflyttade

70
76
33
497
37
75
20
32

Totalt avslut

193
223
120
1923
177
350
71
156

Blekinge

Ostergétland

Tillvéxt kvinnor

%
B
o

. Ar 2014.

Tillvéxt
39 % 6,0 %
2,7 % 6.4 %
2,7 % 1,7 %
21% 6,7 %
13% 18%
1,0 % 2,7 %
02 % -1.0%
0,7 % -86 %
Per 1 000 inv
173
15,2
123
12,2
12,0
11,7
10,6
10,0

Kvinnor

123

12,5
9.8
8,7
9,5
7.2
9,5
6.8

Tillvéxt unga
73%
59 %
99 %
04 %
-04 %
-36 %
0.5 %
0.0 %

Unga
141
11,7
56
113
91
9,2
7.8
59
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