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Corona, lage for foretag, forslag pa ytterligare atgarder

Under den gangna veckan har situationen for svenska foretag forsamrats pa ett dramatiskt satt.

- Mer an halften av foretagen (55 procent) som svarat pa en enkat inom ramen fér Svenskt
Néringslivs foretagarpanel rapporterar om stérningar pa grund av Coronaviruset. Stérningarna
ar allvarligare och slar nu i hogre utstrackning mot orderingang och forsaljning.

- Hela 60 procent av féretagen ser risk fér personalneddragningar om situationen kring
smittspridningen forvarras under de kommande manaderna (upp frén 28 procent fér en vecka
sedan).

- 24 procent av foretagen har redan upplevt finansierings- eller likviditetsproblem pa grund av
Coronaviruset.

Svenskt Naringsliv har genomfort en analys av bokslutsdata for svenska foretag for att fa en bild av de
likviditetsrisker som svenska foretag star infor. Totalt &r det en dryg tredjedel av foretagen som inte
har likvida medel for att betala personalkostnaderna under 3 manader om intakterna skulle utebli. Med
ett forsiktigare antagande om att omséattningen halveras under 3 manader ar det 23 procent av
féretagen som inte skulle klara att tdcka personalkostnaderna.

Den sammanlagda effekten av att Riksbanken tillhandahaller kapital till bankerna och att
Finansinspektionen lattar upp kapitaltdckningskraven ar en positiv injektion foér att méta
likviditetsproblemen i foretagssektorn. Men atgarden kommer inte att vara tillracklig. Medlen kommer
framst att hamna i foretag med etablerade bankkontakter och fasta tillgangar som sakerhet. Mindre
foretag som plotsligt stélls infor akuta behov kan inte rdkna med tilldelning. | nuvarande lage finns
aven risk for indragna checkrakningskrediter om banken bedomer att lantagarnas risk 6kat.

Krisens karaktar &r att vi har att géra med ett momentant efterfragebortfall i vissa branscher. Det sker i
branscher och féretag dar manga inte ar rustade for det som hander. Manga sméaféretag och inte
minst enskilda naringsidkare drabbas.

Det behtvs omedelbart ytterligare likviditetsstarkande atgarder for att sakra foretagen
[6neutbetalningsformaga.

Atgéarder

1. Skapa ett permitteringssystem inom ramen for korttidsarbete

Regeringen har tidigare meddelat att lagstiftningen for korttidsarbete tidigarelaggs och

kommer galla frdn 1 maj 2020.

- Givet nuvarande situation ar det viktigt att systemet kommer pa plats omedelbart.
Regeringen bor darfér meddela att lagstiftningen kommer gélla retroaktivt.

- Det ska heller inte krdvas uppségning av konsulter och inhyrd personal for att tillampa
korttidsarbete.

Dartill behdver systemet bli mindre restriktivt for att kunna fungera som ett

permitteringssystem och i detta allvarliga lage st6tta upp den akuta likviditetssituation manga

foretag befinner sig i genom att direkt lyfta bort kostnaden fér personal.

- Modjligheten att minska kvarvarande arbetstid bor utékas och uppga till 100 procent.

- Statens andel av totala Idnekostnaden bér motsvara minskningen av arbetstid.

- For att sakra att likviditeten hos foretagen forstarks, behdvs ett betalningssystem som
innebar att foretagen inte behdver ligga ute med I6nekostnaden.



Modellen mojliggor relativt snabba atgarder och har den styrkan att den vilar pa
overenskommelser mellan arbetsgivare och fackliga organisationer och att arbetsmarknadens
parter kan bidra till att ta sitt ansvar genom att teckna dverenskommelser om korttidsarbete.

Uppskjuten momsinbetalning

Tidigare forslag om att skjuta upp skatteinbetalning av preliminarskatt och arbetsgivaravgifter
kompletteras med en mojlighet att pa motsvarande séatt kunna skjuta upp momsinbetalningar.
Syftar till att forbattra likviditeten i drabbade foretag. Motsvarande atgard har inforts i
Danmark, Belgien och Nederlanderna. For att atgarden aven ska hjalpa féretag med under 40
miljoner i omsattning bor méjligheten till uppskjutning gélla ett helt kvartals moms.

Tillfalligt borttagande av arbetsgivarnas sjukléneansvar

Forslaget innebar ett tillfalligt stopp for arbetsgivarens ansvar att betala sjuklon. Istallet betalas
sjukpenning fran dag ett i sjukperioden. P& sa satt starks likviditeten hos foretag med
sjukskrivna medarbetare. Det skulle ocksa innebara minskad administrativ borda, da
ersattning (sjukpenning) for de forsta 14 dagarna i sjukperioden skulle lamnas av
Forsakringskassan. Forsakringskassan bor dven ansvara for sjukpenning de forsta 14
dagarna for en sjuk foretagare.

Behov av branschspecifika stodatgarder

Utover de generella atgarder som infors kommer det att finnas behov av tillfalliga och riktade
stod till de véarst drabbade branscherna. Beroende pa vad som ar mest lampligt for respektive
bransch, &r det tAnkbart med till exempel ett tillfalligt borttagande av arbetsgivaravgiften eller

mer renodlade statliga stodinsatser i form av krislan.

5. Sakra varurérligheten inom EU

Regeringen behdéver agera for att sdkerstélla att den fria rorligheten for varor fungerar

pa den inre marknaden. Sarskilda problem finns med de exportrestriktioner av
medicinsk utrustning som har inférts av exempelvis Frankrike och Tyskland.
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