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Forord

Sverige har lange utmarkt sig som
en liten kunskapsintensiv
exportekonomi. Svenska féretags
férmaga att tillvarata kompetens
och skapa ett reellt ekonomiskt
vérde har varit avgérande for
Sveriges tillvaxt och vilstand.
Hoégre utbildning har varit
vasentlig for utvecklingen.

kompetens hindrar
klimatsomstallningen.

Ingenjorer ar avgérande for
naringslivets utveckling. Ingenjorer ar
tekniska experter. De kombinerar
analytiskt tankande med praktisk
problemldsning och férvandlar idéer
till produkter, system och processer
som skapar varde. | takt med att
digitalisering, automatisering och
klimatomstallning accelererar blir
ingenjorernas roll &nnu mer strategisk.
Det geopolitiska laget gor att Sverige
helt pa grund av att det inte finns behover bli mer sjalvférsorjande pa
medarbetare med ratt kompetens att ingenjérer. Foretag som lyckas
rekrytera. S& mycket som 70 procent aattrahera och behalla

foretagen tycker att det ar svart eller
mycket svart att rekrytera pa positioneratt mota framtidens krav.

som kraver hégskoleutbildning.

Kompetensbristen hindrar ocksa Trots stora och vaxande behov av
klimatomstalliningen da 60 procent av ingenjorer finns det utmaningar med
branscherna menar att deras
svarigheter att rekrytera ratt

Bristen pa kompetens ar svenska
foretags storsta tillvaxthinder. Ett av
fyra rekryteringsférsok bland Svenskt
Naringslivs medlemmar misslyckas

och hog svarighetsgrad ar hinder for

1Férslag till ett nytt resurstilldelningssystem fér hogre utbildning, Svenskt Naringsliv, 2024
2Reformer fér ingenjérslandet Sverige, Féretagens syn pa regeringens ingenjérssatsning, Svenskt Naringsliv, 2025

ingenjorskompetens star battre rustade
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fler ingenjorsstudenter samtidigt som reformer avseende den hégre

genomstromningen ar lag. Det medfor utbildningen. SvensktNaringsliv har

att foretagen inte far den en reformagenda for hoégre utbildning

ingenjorskompetens de efterfragar.  * men ocksa reformer hur Sverige som
ingenjorsland? kan starkas med fokus

Regeringen har presenterat en STEM pa ingenjorsutbildningen.

strategi med syfte 6ka STEM

kompetensen. | hostbudgeten 2023  Foreliggande rapport handlar om

presenterade regeringen en tredrig  ingenjorsutbildningen med avseende

ingenjorssatsning med start fran 2024, pa attityder, genomstrémning och

vilket Svenskt Naringsliv valkomnade. arbetsmarknad och har, pa Svenskt

Med ambitionen att varna Naringslivs uppdrag, tagits fram av

ingenjorslandet Sverige och starka ~ Ungdomsbarometern.

ingenjorsutbildningarnas kvalitet

tillférde regeringen en anslagshojning Stockholm i februari 2026

till larosatena, vilken sedan skulle Johan Olsson,Gymnasiepolitisk expert

permanentas. Ulrika Wallén , Hogskolepolitis&xpert

Svenskt Naringsliv

Givet den stora kompetensbristen pa

svensk arbetsmarknad &r initiativen

bra, men langt ifran tillrackliga.

Ytterligare insatser behdvs for hdgre

ingenjorsutbildningarna. Svagt intressekvalitet i ingenjorsutbildningarna, fler

examinerade ingenjorer men ocksa
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Inledning

Det finns ett behov av fler
ingenjorer i Sverige. Behovet lyfts
aterkommande av niringslivet och
fran politiskt hall, inte minst i
regeringens STEM-strategi.! Trots
att ingenjorsyrket har hog status
och att arbetsmarknaden for
fardigutbildade ingenjorer ar god,
ar det allt for fa som viljer en
ingenjorsutbildning. Dartill ar det
en betydande andel som inte tar
examen.

ingenjorsutbildningen, utan att vi
fordjupar oss i nagra aspekter som ar
viktiga for forstaelsen. | foljande
avsnitt presenteras de faktorer som &ar
centrala i rapporten och som ligger till
grund for var analys.

Attityder till ingenjoérsutbildningar
Genom att analysera ungas instéllning
till ingenjorsutbildningar undersoks
vilka faktorer som ar centrala for unga
infor valet av utbildning. Nar upp-
fattningar om ingenjérsutbildningar
stalls i relation till ungas mal och
férhoppningar kan vi identifiera
manga av de hinder som finns for att
fler ska lasa till ingenjorer.

Syftet med denna rapport ar att bidra
till en fordjupad forstaelse av
ingenjorsutbildningar genom att
undersdka dem ur tre perspektiv: vad
som sker infor, under och efter
utbildningen, for att kunna diskutera
hur framtidens ingenjorsutbildningar
kan utvecklas.

Genomstréomning
For att mota arbetsmarknadens
efterfrdgan pa ingenjorer behovs bade

For att mojliggora en bred analys har att fler valjer ingenjorsutbildningar
vissa Gvervaganden och avgransningaoch att fler som pabérjar dem ocksa
varit nédvandiga. Det innebér att slutfor dem. | rapporten belyses
rapporten pa intet satt ger en prestationenunderutbildningen
heltackande bild av laget for genom att se till genomstromningen

och utfall diskuteras.

pa ingenjorsprogrammen. En viktig
fraga for studenters studieprestation arUtbildningskvalitet ar ytterligare en
deras forkunskaper. Som visats i andrafaktor som kan paverka studenters

rapporter tar studenter med héga
betyg examen i hogre utstrackning.
Detta perspektiv

behandlas inte utforligt i denna
rapport, men ar ett exempel pa en
viktig parameter nar genomstromning

prestation. Att utvardera kvaliteten pa
olika ingenjorsutbildningar skulle
dock krava bade inriktnings och

1Syftet med strategin &r att stirka den svenska kompetensforsérjningen inom naturvetenskap och teknik (STEM - Science, Technology, Engineering and Mathematics). Tvé av de mal som stalls i strategin ar att 6ka antalet helérsstudenter inom naturvetenskap och
teknik, samt att 6ka genomstrémningen for hdgskoleutbildningar inom STEM. En sammanfattning av de atgarder och méal som galler for strategin aterfinns i En STEM-strategi fér Sverige (Utbildningsdepartementet, 2025).



/ SVENSKT NARINGSLIV

larosatesspecifika granskningar och
rymmer metodutmaningar kopplade till
matbarhet och jaAmférbarhet: hur
oversatts det som sker pa respektive
l&rosate och program till en jamforbar
indikation pa kvalitet? Utbildningarna
kvalitet ar alltsa en viktig faktor for att
forsta bade attraktivitet och
genomstrémning, men behandlas inte i
denna rapport.

Arbetsmarknad

For att fanga hur situationen ser ugfter
utbildningen undersoks
ingenjorsstudenters stallning pa
arbetsmarknaden. Givet utbildningarnas
laga examensfrekvens analyseras aven
etablering bland de som pabérjat en
civilingenjorsutbildning, men inte tagit
examen, for att se om avhoppen kan
forklaras av att en examen inte &r
nodvandig for att fa ett arbete.

Resonemanget kan samtidigt nyanseras

ytterligare med laroséatesspecifika faktorer

sasom studieoch bostadsort, skillnader i

prestige mellan utbildningar samt i
vilken utstrackning larosatet samarbetar
med naringslivet.

Foretagens perspektiv

Slutligen presenteras resultat fran
intervjuer med representanter fran
naringslivet, i syfte att fordjupa
forstaelsen for foretagens behov av
forhallandevis nyexaminerade ingenjorer.

Var forhoppning ar att denna samlade
ansats ska bidra till en bred forstaelse for
de utmaningar som
ingenjorsutbildningarna star infor,
liksom hur utbildningssystemet for
ingenjorer kan utvecklas framgent.
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Dataunderlag

Studiens slutsatser bygger primart pa data fran fyra kallor: Kvantitativa data fran Ungdomsbarometern, Statistiska centralbyran och
Universitetskanslersambetet samt kvalitativa data fran djupintervjuer genomférda av Ungdomsbarometern pa uppdrag av

Svenskt Naringsliv

Ungdomsbarometern

Data fran Ungdomsbarometerns arliga

ungdomsstudie gallande ungas instéllning

till civilingenjorsutbildningar.

Intervjumetod : Enkéat via postal och
digital inbjudan genom slumpmaéassiga
urval, samt fokusgrupper

Malgrupp : Unga i Sverige 1824 ar
Faltperiod : 3 oktb 4 nov 2024

Antal intervjuer totalt: 17 445st(varav
en andel besvarat ingenjorsfragor)

Universitetskanslersambetet

Statistik 6ver genomstrémning pa
ingenjorsutbildningar, saval som andra
hogskoleprogram, hamtas fran
Universitetskanslersambetet.

Data hamtas els fran myndighetens
statistikverktygHogskolan i siffrodels
fran deras granskningsenomstromning i
ingenjorsutbildningarnakén delrapport
inom Fokus ingenjorsutbildniogh
tillhérande tabellbilaga.

Statistiska Centralbyran

Data over ingenjérsstudenters etablering
pa arbetsmarknaden baseras pa
specialbestalld data fran SCB.

De individer som inkluderas i studien &r
de som paborjade en ingenjorsutbildning

under 2017 och som inte langre studerade

ar 2023.

Djupintervjuer

Intervjuer med verksamma vid foretag
som rekryterar ingenjorer och som utforts
av Ungdomsbarometern pa uppdrag av
Svenskt Naringsliv.

Faltperiod: Nov 2025b jan 2026

Antal intervjuer: 9 st
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Unga har en positiv installning till
ingenjorsyrket

I detta avsnitt kommer vi att diskutera ungas installning till Vad kanner unga spontant infér att jobba som ingenjor?

ingenjorsutbildningar. Samtidigt som vi vill att utbildningarna ska
attrahera studenter, ar det viktigt att ha i atanke att studierna ska
resulterai en yrkesroll. Det ar darfér relevant att forst fraga oss
hur unga egentligen ser pa att arbeta som ingenjér. Ar denna
instéllning negativ, saknas ocksa incitament att ga
utbildningarna.

Overlag har unga en positiv installning till ingenjorsyrket. Drygt halften 41% 38%

av unga kan tanka sig att arbeta som ingenjér permanent eller under 34%

. . o ey e . 27% 27% 29%
en begransad period. Dartill ar ingenjor ett av de yrken som stoérst 23%
. . 20% 19% 20%
andel unga kan tanka sig att arbeta med permanent. Ingenjor hamnar SGoe
pa plats 3 av totalt 70 undersokta yrken. . 7% .
Det ar en storre andel killar an tjejer som kan tanka sig yrket. Detta ar
sarskild patagligt bland de som ser ingenjoér som ett 1angsiktigt Vetinte / har for délig  Inte mingrej/ kaninte  Kan ténka mig under Kan ténka mig att
R ) . . . koll pa vad yrket innebér ténka mig alls en begransad period  jobba som permanent
alternativ, dar andelen killar nastan ar dubbelt sa stor som andelen
tjejer. mTjej mKile mTotal

Fraga: "Vad kanner du spontant infor att jobba som féljande?” — Endast alternativet "Ingenjér” redovisas
Nedbrytning: Kén



AV UNGA KAN TANKA SIG
ATT ARBETA SOM INGENJOR

1‘& el
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Va er du spontant infor att jobba som Edtlt
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Manga kan tanka sig

en utbildning inom

ingenjorsvetenskap,

teknik och data

Nastan tre av tio studieintresserade unga kan tanka sig att lasa en
hogskoleutbildning inom ingenjorsvetenskap, teknik och data.

Amnesomradet ar sdledes ett av de mest populira, men hamnar

langt efter samhallsvetenskap (som forvisso ar en bredare kategori).

Att ingenjor ar ett av de yrken flest unga kan tanka sig att arbeta
med speglas alltsa inte helt i &mnespreferenser vid val av
universitetsutbildning, men férhallandet intresse for yrke/utbildning
ar anda starkare an for manga andra yrken och utbildningar (t. ex.

larare).

Bland de som &r intresserade av att |asa en utbildning inom
ingenjorsvetenskap, teknik och data ser vi kdnsskillnader. Hela 45%
av killar kan tanka sig en utbildning inom dmnesomradet, medan

motsvarande andel bland tjejer ar 14%.

Inom vilket/vilka &mnesomraden skulle du kunna tanka dig att lasa en akademisk

utbildning pa hogskola/universitet?

Samhallsvetenskap; till exempel juristutbildning,
statsvetenskap, psykologi, personal och ekonomi

Ingenjdrsvetenskap, teknik och data

Polis/officersutbildning

Naturvetenskap; till exempel biolog, matematiker
eller jagmastare

Medicin och farmaci; till exempel l1dkare, apotekare
och veterinar

Vard, omsorg och halsa; till exempel sjukskoterska,
dietist och arbetsterapeut

Humaniora och teologi; till exempel historia, filosofi
och sprak

Lararutbildning

Konstnérligt omrade; till exempel
scenkonst och musik

Vet ej / osaker

Fraga: "Inom vilket/vilka &mnesomraden skulle du kunna ténka dig att Iasa en akademisk utbildning pa hégskola/universitet?” (Flervalsfraga)

Filter: Studieintresserade

55%

28%

23%

H Total



KAN TANKA SIG EN UTBILDNING
INOM INGENJORSVETENSKAP,
TEKNIK OCH DATA




/SVENSKT NARINGSLIV 2026-02-17 12

Ingenjorsutbildningar
u p pfa ttas g e g Od a Topp 5: Vad av foljande stammer om dina tankar kring ingenjérsutbildningar pa

hogskola/universitet?

framtidsutsikter

med en ingenjorsutbildning =1
Ingenjorsutbildningar uppfattas i hog grad ge goda forutsattningar i
det framtida arbetslivet. Det galler exempelvis mojligheten att gora L , o
Man far hég 16n med en ingenjorsutbildning 48%
karriar, hog 16n och en framtidssaker arbetsmarknad. Givet att unga
under de senaste aren lagt allt hogre vikt vid 16n och ekonomisk
trygghet, ar det positivt att ingenjorsutbildningar upplevs leda till Ingenjérsutbildningar ger en mojligheter att - e
. A o jobba med manga olika saker °

goda forutsattningar pa arbetsmarknaden.
A andra sidan anser en tredjedel att utbildningen skulle vara fér svar

.. I | jorsutbildni ar framtidsak 42%
for dem och knappt en fjardedel som uppger att utbildningarna ngenorsuEbidningar ar framudsaira
intresserar. Detta ar bekymrande, givet att intresse for utbildningen

ar en av de viktigaste faktorerna nar unga valjer utbildning. Personer som laser ingenjérsutbildningar &r

0,
ambitidsa/studiemotiverade 35%

H Total

Fraga: "Vad av féljande stammer om dina tankar kring ingenjorsutbildningar pa hégskola/universitet?” (Flervalsfraga) - 5 av 16 alternativ redovisas
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H 69 SVé ri g h etsg ra d Installning till ingenjdrsutbildning hos presumtiva ingenjdrsstudenter:
ett hinder for fler
ingenjorsstudenter

Med malet att bredda rekryteringen till ingenjoérsutbildningar ar det y

Méjlighet att klara av utbildningen

problematiskt att de uppfattas som svara och ointressanta.
Samtidigt ar det inte realistiskt att alla ska vilja Iasa till ingenjor. For
att forsta vad som hindrar en 6kad tillstromning ar det darfor
relevant att fokusera pa unga som faktiskt kan tanka sig att I13sa en

ingenjorsutbildning. Att utbildningen intresserar

Nar vi jamfor vad ingenjorsintresserade unga vardesatter vid val av
utbildning med deras uppfattning om ingenjoérsutbildningar
framkommer flera diskrepanser. Av de unga som kan tanka sig
utbildningen ar det enbart en dryg tredjedel som anser att de har
mojlighet att klara av utbildningen. Dartill ar det endast halften som

tycker att ingenjorsutbildningen intresserar, samtidigt som intresse

for studieinriktningen ar en av de viktigaste faktorerna fér unga vid

val av utbildning. Kombinationen av hog upplevd svarighetsgrad och

lagt intresse utgor ett stoppkloss for att locka fler till I Viktigt vid val av utbildning M Uppfattning om ingenjérsutbildningar
ingenjorsutbildningarna.

Fraga: " Vad av féljande ar viktigt for dig nar du ska valja en eftergymnasial utbildning?” / "Vad av féljande stammer om dina tankar kring ingenjérsutbildningar pa hégskola/universitet?” (Flervalsfraga) — Utvalda alternativ redovisas
Nedbrytning: Viktigt vid val av utbildning och installning till ingenjérsutbildningar Filter: Unga som kan tanka sig att lasa en utbildning inom ingenjérsvetenskap, teknik och data
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Att lasa till civilingenjor
ar mer populart an B e SN
hogskoleingenjor

Tre av fyra unga som kan tanka sig en ingenjorsutbildning foredrar
att lasa till civilingenjor, snarare an hogskoleingenjor. Eftersom vi vet
att gruppens primara fokus inte ar att gora akademisk karriar, ar en
moijlig forklaring till detta att civilingenjorsutbildningar uppfattas ge
hogre status och battre forutsattningar pa arbetsmarknaden.
Samtidigt ar det en majoritet som uppger att de kan tanka sig bada
utbildningarna, dven om de lutar mer at det ena &n det andra hallet.
Ett visst utrymme for flexibilitet tycks saledes finnas i valet mellan de
olika typerna av ingenjorsutbildningar.

Foredrar hégskoleingenjor Foredrar civilingenjor

ETjej mKile mTotal

Fraga: "Du har uppgett att du skulle kunna ténka dig att Iasa en ingenjorsutbildning. Vilken av féljande utbildningar kan du tanka dig? ” Alternativet "Féredrar hogskoleingenjor” inkluderar de som svarat att de enbart kan tanka sig att Iasa till hdgskoleingenjor, eller som
kan ténka sig bada men féredrar hégskoleingenjér och alternativet "Féredrar civilingenjor” inkluderar de som svarat att de enbart kan tanka sig att |4sa till civilingenjoér, eller som kan tanka sig bada men féredrar civilingenjor.
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Civilingenjorsutbildningar har bade fler
antagna och hogre soktryck

12000 Att unga foredrar civilingenjorsutbildningar aterspeglas
i antagningsstatistiken till ingenjorsutbildningar pa
9935 svenska universitet. Sa har det dock inte alltid varit.
10000

Istallet ser vi att civilingenjorsutbildningeni allt hogre
grad féredras framfor att Isa till hégskoleingenjor. Ar
1995 var det nastan lika manga som antogs till de bada

8000 7317
utbildningarna, medan det 2024 istallet var tva av tre
antagna som laste till civilingenjor,

6000 87

4816 Det ar dessutom ett hogre soktryck till

civilingenjorsutbildningar. Hostterminen 2025 var det i

4000 genomsnitt 1,7 sdkande per plats pa
civilingenjorsutbildningar i landet, medan motsvarande

2000 siffra for hogskoleingenjorsutbildningar var 1,0. Utover
att civilingenjorsutbildningar ar storst ar det alltsa aven
fler som konkurrerar om platserna pa utbildningarna.

0 « . . . . .
HT2000 HT2005 HT2010 HT2015 HT2020 HT2025

Antagna civilingenjor == Antagna hdgskoleingenjor

Kalla: Universitetskanslersambetet (2025), Hégskolan i siffror. https://www.uka.se/vara-resultat/statistik/hogskolan-i-siffror (Grafen inkluderar enbart varden fér héstterminerna)
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FORDJUPNING:
Skillnader mellan de som foredrar

civil- respektive hogskoleingenjor

Bland de unga som sannolikt kommer tjejer som foredrar att lasa till

att lasa en ingenjorsutbildning noteras hogskoleingenjor. 29 % av killar féredrar
vissa skillnader mellan de som féredrar hogskoleingenjorsutbildningen, medan
en civilingenjérsutbildning, respektive motsvarande andel bland tjejer ar 16 %.
de som hellre laser till
hégskoleingenjor. Intresse for olika inriktningar

Det finns vissa skillnader mellan grupperna

Hégre skolbetyg hos de som féredrar nar det galler preferens for inriktning pa
civilingenjorsutbildningen utbildningen. Tekniska inriktningar, sdsom
Det &r en storre andel som uppger attdei  datateknik, robotik och maskinteknik, ar
huvudsak fatt A eller B i gymnasiebetyg Over lag mer populara hos de som féredrar

bland de som foredrar att lasa civilingenjors hogskoleingenjorsutbildningen. Tvartom ar
utbildningen (58%) an bland de som framst mer naturvetenskapligt forankrade

vill g& en hogskoleingenjorsutbildning utbildningar, exempelvis teknisk fysik och
(39%). En mojlig forklaring till detta ar att bioteknik, mer populéra hos de som hellre
utbildningen till civilingenjor har en hogre laser till civilingenjor.
status an hogskoleingenjorsutbildningen

och saledes lockar hogpresterande elever i en

hdgre utstrackning.

Killar mer positiva till hdgskoleingenjér

Bland de som tankt lasa en ingenj6rs
utbildning ar det en storre andel killar an



UNGA SOM SANNOLIKT KOMMER
VALJA EN INGENJORSUTBILDNING
HAR ANPASSAT SINA VAL EFTER
ARBETSMARKNADEN
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Lon och karriarmojligheter lockar potentiella
ingenjorsstudenter att lasa vidare

Arbetsmarknaden i fokus

For de unga som kan tanka sig att lasa en
ingenjorsutbildning ar de viktigaste skalen att l&sa vidare
arbetsmarknadsrelaterade faktorer. Det handlar om
mojlighet till hog 16N, att bli mer attraktiv pa
arbetsmarknaden och att kunna fa sitt drémjobb. Sarskilt
Ionen ar en viktigare faktor i gruppen an for unga totalt.

Breda framtidsmaéjligheter

Trots ett karriarfokus ar det dock inte sjalvklart att man i
och med utbildningen har ett tydligt mal i sikte. Bland de
som kan tanka sig en ingenjorsutbildning ar det lite drygt
halften som bestamt vad de vill arbeta med i framtiden.
For dessa kan en ingenjorsutbildning utgotra ett brett val
som Gppnar manga dorrar infor ett framtida arbetsliv.

Fraga: "Vilket eller vilka &r de viktigaste skalen for dig att I4sa vidare?” / " Vanligen ta stéllning till féljande pastaenden: Jag har bestamt mig for vilket yrke jag vill ha i framtiden”

Nedbrytning: Unga som kan tanka sig att 1asa en utbildning inom ingenjérsvetenskap. teknik och data
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Arbetsmarknaden ar
central och forskning lagt

prioriterat

Unga som kan tanka sig att lasa en
ingenjorsutbildning lockas inte av att géra
akademisk karriér eller forska i nagon hég
utstrackning jamfoért med de som vill studera
inom med liknande &mnesomraden, sasom
naturvetenskap och medicin. Konkreta
arbetsmarknadsfaktorer viger saledes
tyngre én viljan att fortsattainom
universitetsvarlden efter avslutad utbildning.

Detta, i kombination med ett karriarfokus, tyder
pa att de som lockas av ingenjorsstudier & mana
om att etablera sig pa arbetsmarknaden.
Ingenjorsstudenter har en hog etablering pa
arbetsmarknaden, vilket vi kommer att redogoéra

for senare i rapporten. Samtidigt ar
genomstromningen pa utbildningarna, det vill
saga hur manga av de som pabdrjar en utbildning
som faktiskt slutfor den, relativt 1ag.

Aven om det inte ar hela forklaringen, kan den
goda arbetsmarknaden vara en forklaring till den
laga genomstromningen. For studenter som i hdg
grad motiveras av att fa ett arbete kan det givetvis
locka att ta en tjanst, om den erbjuds, &ven innan
studierna &r avslutade.
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NYCKELINSIKTER:

Ungas installning till ingenjorsutbildningar

1

Manga positiva till ingenjérsyrket och
utbildningen

Unga har en positiv instéllning till att arbeta som ingenjor. Det ar ett av

de yrken som flest unga kan tanka sig att arbeta med permanent och
detta aterspeglas aven i att 3 av 10 studieintresserade unga kan tanka sig
att lasa en utbildning inom ingenjorsvetenskap, teknik och data.

Arbetsmarknadsfaktorer lockar unga att

lasa ingenjorsutbildningar

For de unga som &r intresserade av att lasa en ingenjorsutbildning ar 16n
och karriarmgjligheter viktiga anledningar. For manga vager bra jobb
betydligt tyngre an mdjligheten att fortsatta inom akademin eller att
forska.

3

Hég svarighetsgrad hinder for fler
ingenjorsstudenter

Det finns dock flera omraden dar ingenjérsutbildningar inte uppfattas
stamma Overens med det som manga unga tycker ar viktigt vid val av
utbildning. Ett exempel pa detta &r att utbildningarna uppfattas som
svara, vilket ar en forklaring till att unga valjer bort dem.

Civilingenjér mer populart an

hogskoleingenjor

Civilingenjérsutbildningar ar mer populéara an hogskoleingenjors
utbildningar, vilket marks bade i antalet antagna och soktrycket till
utbildningarna. Aven bland unga som sannolikt kommer att lasa en
ingenjorsutbildning syns preferensen for civilingenjorsutbildningarna
tydligt, vilket ofta handlar om status och karriarmajligheter snarare &n
att vilja lasa sa lange som mojligt.



DEL 2.

Utbildningarnas
genomstromning
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Lag examensfrekvens for
ingenjorer jamfort med

andra yrkesexamina

For att undersdka hur det gar pa Sveriges ingenjérsutbildningar &r
examensfrekvensen viktig faktor att ta hédnsyn till. Att en stor del av de

som bérjar en utbildning inte slutfor den kan vara ett uttryck fér 30%\/—\/\73%

bristande undervisningskvalitet savil som att studenterna inte var 72%
tillrédckligt vl rustade for studierna nir utbildningen pabérjades. 66%
56%
. . o . . . B S ———

Ingenjorsutbildningarna har en lag examensfrekvens i relation till andra 50% 53%

L 0p e ° 9%
yrkesexamensprogram.’ Av programnybdrjare som pabdrjade en /
civilingenjorsutbildning 2016/17 var det 56 procent som tog examen inom - 38%

ordinarie studietid plus tre ar och motsvarande siffra hos hogskoleingenjorer
var 49 procent. | ett langre tidsperspektiv ser vi en 6kad examensfrekvens
pa hogskoleingenjoérsprogrammet, medan den minskat nagot pa
civilingenjérsprogrammet. For de som pabdrjade en ingenjorsutbildning
lasaret 1996/97 var examensfrekvensen enbart 31% bland
hogskoleingenjorer, men hela 60% for civilingenjorer.

2006/07 2008/09 2010/11 2012/13 2014/15 2016/17

| en granskning av Universitetskanslersambetet? fann man att tva faktorer e Civilingenjérsexamen
som paverkar examensfrekvensen ar gymnasiebetyg och koén. Pa bade civil- Juristexamen

-~ ] N N = Psykologexamen
och hogskoleingenjorsprogram ar examensfrekvensen hogre hos de med Hogskoleingenjorsexamen
hégre medelbetyg fran gymnasiet. Likasa ser man att kvinnor har hégre Civilekonomexamen
examensfrekvens &n man, dven bland de med likvardiga avgangsbetyg fran
gymnasiet.

Data: Examensfrekvens for nybérjare pa yrkesexamensprogram efter programmets nominella studietid + tre 1asar Kalla: Universitetskanslersambetet (2025) och SCB
1Av totalt 42 yrkesprogram med start lasaret 2016/17 1ag den genomsnittliga examensfrekvensen pé 63%.
2Universitetskanslersambetet (2025). Rapport 2025:21. Genomstrémning i ingenjérsutbildningarna.



53%

AV NYBORJARE PA
INGENJORSPROGRAMMEN TAR
EXAMEN FRAN SAMMA PROGRAM
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SUN 3

Examensfrekvens
va ri erar fa ro I i ka hégst respektive ldgst examensfrekvens (nybdrjare 16/17)
studieinriktningar

Aven om genomsnittet for genomstrémningen inom civil-
och hégskoleingenjoérsexamina ar relativt Iag finns det
anledning att bryta ner mattet ytterligare. Detta pa grund
av att det rader stora skillnader i examensfrekvens mellan
olika inriktningar pa programmen. Ser vi till de inriktningar
inom civilingenjorsexamen som har hogst respektive lagst
rader det en dver 40-procentenheter stor skillnad.

Examensfrekvens for de inriktningar inom civil- samt h6gskoleingenjorsexamen med

70%

58%

28%
23%

Mellan de inriktningarna inom hogskoleingenjorsexamina
med hogst respektive lagst examensfrekvens ar det inte en
lika stor differens, men skillnaden ar anda tydlig. | Cl med lgst Cl med hégst HI med Iagst HI med hogst

nastkommande sidor kommer vi att fordjupa oss i dessa examensfrekvens examensfrekvens examensfrekvens examensfrekvens
skillnader.

@ Cl med lagst examensfrekvens B Cl med hogst examensfrekvens

# Hl med ldgst examensfrekvens ® HI med hdgst examensfrekvens

Kalla: Universitetskanslersambetet (2025)
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SUN 3

| |
Sto ra s kl I I n a d e r I Examensfrekvens for inriktningar inom civilingenjérsexamen (nyborjare 16/17)

Samhallsbyggnad och byggnadsteknik, allman

examensfrekvens

Samhallsbyggnad och arkitektur 67%

mellan olika civil-
i n g e nj 6 rs i n ri kt n i n g a r Industriell ekonomi och organisation 65%

70%

I ) L . Fordons- och farkostteknik 60%
| grafen till hoger ser vi examensfrekvensen for olika inriktningar for
civilingenjorsexamina. Av de inriktningarna som har hogst Miljteknik och miljskontroll 60%
examensfrekvens ar manga byggrelaterade, sa som
samhallsbyggnad och byggnadsteknik. Aven industriell ekonomi har Maskinteknik och verkstadsteknik 59%
en hogre examensfrekvens an den genomsnittliga for programmet.

Kemi- och bioteknik 54%
De inriktningar som har lagst examensfrekvens har en teknisk
inriktning. Intressant nog behover inriktningarnas laga Energi- och elektroteknik 51%
examensfrekvens inte nodvandigtvis innebara att programnybdrjarna
byter bana helt. En mojlig anledning till den I&ga examensfrekvensen Teknik och teknisk industri, allman utbildning e
ar att de rekryteras till utbildningsrelaterade roller redan innan de . ) .
. o . ) . Elektronik, datateknik och automation 37%
slutfort utbildningen. En tes som starks av den relativt hoga
kvarvaron for civilingenjorsprogrammet, vilket vi kommer att fordjupa Teknik och teknisk industri, Gvrig och ospecificerad 27%
oss i framat utbildning
Material och tillverkning, allman utbildning 23%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Kalla: Universitetskanslersambetet (2025)



/ SVENSKT NARINGSLIV 2026-02-17 26

SUN 3

Lagre examensfrekvens for hogskoleingenjorer,
men fortsatt stor spridning mellan inriktningar

Ser vi istallet till hdgskoleingenjorsexamen rader samma monster som Examensfrekvens for inriktningar inom hégskoleingenjérsexamen (nybérjare 16/17)
for civilingenjorsexamen. Inriktningarna mot bygg som har hogst

examensfrekvens, medan det ar dven de mer tekniskt inriktade Byggnadsteknik och anlaggningsteknik 58%

inriktningarna som har lagre examensfrekvens. Det ar till exempel

Samhallsbyggnad och byggnadsteknik,

knappt tre av tio programnybérjare pa inriktningen mot elektronik, allman utbildning

53%
datateknik och automation som tar examen fran samma program inom

den nominella studietiden plus tre ar. Maskinteknik och verkstadsteknik
Troligen galler samma trend som for civilingenjorer, aven for Kemi- och bioteknik
hogskoleingenjorer, dar vi ser att en stor del av de som inte avlagger
examen inom sitt program, anda arbetar inom branscher som relaterar Industriell ekonomi och organisation

till deras utbildning.

Energi- och elektroteknik

Teknik och teknisk industri, dvrig och
ospecificerad utbildning

Elektronik, datateknik och automation

Kalla: Universitetskanslersambetet (2025)
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Flest avhopp i inledningen och slutet av utbildningen

Det finns tydliga tendenser i nar avhopp fran programmen sker. Andelen registrerade pa hégskole- och civilingenjorsutbildningar minskar som mest tidigt under
utbildningen och i slutet av den. Anmérkningsvart ar att en relativt stor andel pa bade civil- och hégskoleingenjérsprogrammen som ar registrerade pa sista terminen och
inte tar ut sin examen.

Kvarvaro* pa civilingenjérsprogram, nybérjare lasaret 2016/17

Kvarvaro* pa hégskoleingenjérsprogram, nybdrjare lasaret 2018/19

Uo7 100%
100%
88%
80% 80%
78%
75%
72%
70%
60% 60%
56%
50%
0% 40%
[ 2 = “ s e e 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Examen
Hogskoleingenjérsexamen == Cjvilingenjorsexamen

Kalla: Universitetskanslersambetet (2025)
*Kvarvaro mats som andelen i respektive studentgrupp som var registrerade pa programmet varje termin raknat fran starten termin. Varje matpunkt &r saledes ett nedslag just den terminen.
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SUN 3

1 av 5 som inte tar examen saknar mindre
an 10% av hogskolepoangen

Ytterligare ett satt att mata hur I&ngt in pa utbildningen som avhopp Studenter som inte tagit examen inom uppfoliningstiden,

andel av programmets podngomfattning som saknas (procent)

sker, ar att se till andelen avklarade hogskolepoang inom
programmet. Av de studenter som inte tagit examen inom
uppfoljningstiden ser vi aven har samma trend som fér avhoppen:
koncentrationen ligger for de som nyligen pabérjat utbildningen och
bland de som snart ar klara. 31%

Cirka tre av tio studenter som inte tar examen saknar 90 procent ( 1
eller mer av de hogskolepoang som programmet omfattar. Det ror
sig alltsd om studenter som maximalt klarat av en termin pa aktuell

. oy w I 10% 10%40%
skede. Denna grupp ar viktig eftersom de har paborjat utbildningen 7% 7% .
. ) . ) o 5%5% o, 4o 5%5% 5% %%
och saledes har ett grundldggande intresse for att bli ingenjor. Men 4% 4%

I
I
I
I
utbildning. De har saledes avbrutit, eller pausat, studiernaii ett tidigt 12% :
I
I
I
I

de tidiga avhoppen indikerar att utbildningen inte motsvarar deras
forvantan eller helt enkelt ar for svar. Men an mer bekymrande ur ett =90 <90 <80 <70 <60 <50 <40 <30 <20 | <10
genomstromningsperspektiv ar att ungefar en av fem som inte tar m Civilingenjérsprogram  m Hdgskoleingenjérsprogram o

examen har mindre an en tiondel kvar av sina studier.

Kalla: Universitetskanslersambetet (2025)
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Drygt halften tog
examen inom
nominell studietid

Av de som tar ut en ingenjorsexamen ar det ungefar sex av tio som
tar examen inom nominell studietid plus ett ar, det vill siga inom sex
ar for civilingenjorer och fyra for hdgskoleingenjérer. Siffran ar nagot
hogre bland civilingenjorer an hogskoleingenjorer, men dver tid har
de legat pa likvardiga nivaer.

Andelen som tagit examen inom nominell studietid har dkat sedan
lasaret 2010/11. Detta trots att genomstrémningen legat relativt
stabil under perioden. Andelen som tar examen &r alltsa densamma,
men av dessa minskar andelen som tar mer an ett ar extra pa sig.

Kalla: Universitetskanslersambetet (2025)

Andel av de examinerade under lasaret som tagit ut en examen inom

nominell studietid + 1 ar

63%
58%
38%
2010/11 2012/13 2014/15 2016/17 2018/19 2020/21 2022/23 2024/25

e Cjvilingenjorsexamen = Hogskoleingenjérsexamen
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NYCKELINSIKTER:

Ingenjorsutbildningarnas genomstromning

1 Lag examensfrekvens fér ingenjorsexamina 3 Halften av de examinerade tar examen inom
Bade examensfrekvensen for civiich hogskoleingenjorsexamen ar lagre nominell studietid

an genomsnittet for yrkesexamina totalt. JAmfor vi istéllet med generella . o . S
Av de programnybdrjare som tar examen fran ingenjorsutbildningarna

examina som ocksa lockar delar av malgruppen, sasom

o o ar det endast drygt halften som tar ut en examen inom nominell
ekonomiutbildningar, &r examensfrekvensen dock relativt lik.

studietid, det vill sdga programmets utsatta studietid + en termin.

2 Manga hoppar av sent i utbildningen 4 Stora skillnader i examensfrekvens

Den laga examensfrekvensen beror dock inte framst pa tidiga avhopp, beroende pé inriktning

ser vi till kvarvaron for programnyborjarna samma lasar paborjar . _ o e -
o _ _ ) o A Undersoker vi examensfrekvensgra inriktningsniva (SUN3) synliggors
majoriteten termin 3. Det innebér att majoriteten av avhoppen fran . : , - .
o stora skillnader bland ingenjorsexamina. Det rader nastan 4@¥#heter
programmen sker under programmens senare del, sarskilt for : Lo 3} R
) _ skillnad mellan inriktningen med hdgst respektive lagst examensfrekvens
hogskoleingenjorerna. e
for civilingenjorsexamen.
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Ingenjorsstudenters etablerln C
pa arbetsmarknaden
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Nastan alla som tar
examen far jobb

Ett av de viktigaste matten pa utfallet av en utbildning &r hur vl det

gar fér de examinerade pa arbetsmarknaden. For att undersdka

detta ir det bade av intresse att underséka hur stor del som faktiskt
far jobb efter examen, men dven att stilla detta i relation till de som
inte avslutar sin utbildning. | detta avsnitt av rapporten kommer vi
darfor att se ndrmare pa etableringen pa arbetsmarknaden fér de

som gatt en ingenjorsutbildning.

Arbetsmarknadslaget efter examen ar positivt for ingenjorsutbildningar.

Etableringsgraden ett ar efter examen ar hog bade for civil- och

hogskoleingenjorer. Av de ingenjorer som tog examen ar 2022 var det

hela 94% av civilingenjorer och 87% av hogskoleingenjorer har en
etablerad stéllning pa arbetsmarknaden ar 2023." Detta &r hogre an

genomsnittet for yrkesexamina, saval som for generella kandidat- och

masterexamina.

Aven om det fortsatt finns en stor efterfragan pa teknisk kompetens pa
arbetsmarknaden ar det vart att notera ar att data som ligger till grund

for slutsatser i detta kapitel baseras pa tidigare ingenjorsstudenter

arbetsmarknadsstallning ar 2023. Effekter av senare arets lagkonjunktur

kommer darfér inte att synas i denna statistik.

Arbetsmarknadsstillning ett ar efter examen f6r ingenjorer som tog

examen ar 2022
94%
87%

o 7%
1% 2% 2% 5% 3%

Utanfor Svag Osaker Etablerade

m Civilingenjor  m Hogskoleingenjor

Data: SCB. 'En etablerad stallning pa arbetsmarknaden innebar en &rlig arbetsinkomst pa minst 279 000 kronor, en sysselsattningsgrad enligt sysselsattningsregistrets definition i november, samt att individen inte haft nagra handelser som indikerar arbetsléshet eller

arbetsmarknadspolitiska atgarder under aret.



9AV10

INGENJOREXAMINERADE HAR EN
ETABLERAD STALLNING PA

| ARBETSMARKNADEN ETT AR EFTER f,

; EXAMEN

Kalla: SCB
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Topp 20: Branschtillhérighet ar 2023 f6r ingenjorer som tog examen ar 2022, andel av total (%)

De flesta jobbar inom
programvaruproduktion

Bransch Civilingenjor Hoégskoleingenjor

1. Programvaruproducenter och datakonsulter 20 9
t d t - I I t k i k 2. Tekniska konsulter 18 27

sa m a a e e r e n Is 3. Foretagskonsulter 7 2
konsultverksamhet 4. Maskiindustr : ;
. 5. Transportmedelsindustri 6 5
Aven om ingenjorsutbildningar erbjuder en bredd av 6. Parti- och provisionshandel - .
arbetsmojligheter ar det tydligt att vissa branscher dominerar bland

7. Forsknings- och utvecklingsinstitut 4 1
nyexaminerade ingenjorer. De som tog examen under 2022 arbetade
i hog utstrackning som programvaruproducenter, datakonsulter eller 8. Civilamyndigheter och forsvaret 3 >
tekniska konsulter nastkommande ar. Givet arbetsmarknadens 9.  Forlag;film-, radio- och TV-bolag 2 2
efterfragan pé teknisk kompetens ar det positivt att en s& stor del 10. Banker och andra kreditinstitut 2 1
ingenjorer faktiskt hamnar i dessa branscher. Det paminner oss 11.  El-, gas - och varmeverk 2 3
ocksa om att manga ingenjorer jobbar i tjansteproducerande foretag. 12. Byggindustri 2 9
Branschtillhérigheten varierar nagot mellan civil- och 13. Foretag inom arbetsformedling 2 ©
hogskoleingenjorer. Teknisk konsultverksamhet och byggindustri ar 14. Okant 2 2
exempel pa branscher som ar stérre bland hégskoleingenjérer, 15. Juridiska och ekonomiska konsult 2 0
medan en storre andel civilingenjorer arbetar som 16. Fastighetsbolag o.d. 1 1
programvaruproducenter eller konsulter. 17. Serviceféretag till bank och féretag 1 0

18. Andra féretagstjanster 1 1

19. Utbildningsvasendet 1 1

20. Lakemedelsindustri 1 0

Data: SCB
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Kan avhopp bero pa att
det gar att arbeta
redan innan examen?

Vi vet att karridr och arbetsmarknad vager tungt for de som gar, eller
kan tanka sig, en ingenjorsutbildning. Mot den bakgrunden, och givet
ingenjorsutbildningarnas laga examensfrekvens, ar det relevant att
undersdka om avhopp delvis kan hénga ihop med att det gar att fa ett
kvalificerat arbete redan innan examen. Det ar darfor intressant att se
hur de gar for dem som pabdrjat men inte avslutat en
ingenjorsutbildning: Vilken &r deras stallning pa arbetsmarknaden och
hur skiljer sig denna fran de med examen? Inom ramen foér rapporten
kan vi inte faststalla ett orsakssamband mellan arbetsmarknad och
genomstromning, men arbetsmarknadsutfall bland dem utan examen
kan ge en indikation pa mdjliga samband.
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Ingenjorsstudenter pa arbetsmarknaden

Hittills har vi studerat arbetsmarknaden for ingenjorer som faktiskt tagit examen, inte den stora grupp som paboérjar men inte
avslutar en ingenjérsutbildning. For att nyansera resonemanget kommer vi darfor i foljande del av rapporten istallet att undersdka
stallning pa arbetsmarknaden for individer som pabdrjade en civilingenjorsutbildning ar 2017 och som inte fortsatt var studenter
under 2023. Av dessa ligger fokus pa fyra olika grupper, som kommit relativt langt i utbildningen.

1 Civilingenjérsexamen 2 Teknologie 3 Minst 180 avklarade Minst 210 avklarade
Individer som pabérjade en kandidatexamen hégskolepoang hégskolepoéng
civilingenjérsutbildning &r 2017 Individer som p&bdrjade en Individer som p&bérjade en Individer som p&bérjade en
med en civilingenjorsexamen ar civilingenjérsutbildning &r 2017 civilingenjorsutbildning &r 2017 civilingenjérsutbildning &r 2017
2023. med en teknologie och som tagit 180 till 219 och som klarat av minst 210

kandidatexamen ar 2023, men hogskolepoang ar 2023, men hogskolepoang ar 2023, men
utan civilingenjérsexamen. utan en civilingenjors eller utan en civilingenjors eller

teknologie kandidatexamen. teknologie kandidatexamen.
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Aven de som inte tar
examen har ganska
god etablering

Som tidigare konstaterats ar etableringsgraden bland civilingenjorer
ett ar efter examen hdg. Detta blir tydligt nér andelen etablerade
civilingenjorer stalls i relation till motsvarande andel hos de med en
teknologie kandidatexamen eller som klarat minst 180 respektive
210 hogskolepoang. Samtidigt ar etableringsgraden relativt hog
aven i dessa grupper. Méjligheterna till jobb tycks saledes
forhallandevis goda dven utan en avslutad civilingenjorsutbildning.

Arbetsmarknadsstillning 2023 fér individer som pabérjat en civilingenjérsutbildning

1% 73%

Bland de som inte har en civilingenjérsexamen éar stéllningen pa
arbetsmarknaden starkast hos de med en teknologie
kandidatexamen, jamfort med de som tagit minst 180 eller 210
hogskolepoang utan en examen.

Etablerade

m Civilingenjor ~ m Tek. Kand. Minst 180 HP  m Minst 210 HP

Data: SCB
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Genomsnittlig manadsinkomst fér individer med en etablerad

arbetsmarknadsstillning 2023 som pabdrjat en civilingenjorsutbildning 2017

Data: SCB

40,606 kr

m Civilingenjor

42,542 kr

38,739 kr

38,129 kr

Genomsnittlig manadsinkomst

m Tek. Kand.

Minst 180 HP

® Minst 210 HP

Sma skillnader i

genomshittsinkomst

for de etablerade

Det ar inga stora skillnader i genomsnittsinkomst bland de som
pabdrjade en civilingenjorsutbildning ar 2017, oavsett examina eller
avklarade hdgskolepoang. Aven om en civilingenjérsexamen medfér
en hogre genomsnittsinkomst an for de som last minst 180 eller 210
hogskolepoang, ar skillnaden inte markant. Examen medfor saledes
inte i sig en klar fordel sett till I16neniva pa kort sikt, men man ska
ocksa komma ihag att de som tagit examen sannolikt arbetat under
kortare tid vid jamforelsetidpunkten.

Teknologie kandidatexamen sticker ut med det hogsta
genomsnittsinkomst. Detta beror pa att en liten grupp, de med
inriktning mot teknik och teknisk industri, sticker ut med en
genomsnittlig manadsinkomst pa drygt 58 000 kr. Givet att individer
med en teknologie kandidatexamen utgor en sa liten grupp i var
undersokning, ger ett fatal individers hoga inkomst stort utslag pa
medelvardet.
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STARK ETABLERINGSGRAD & LAG EXAMENSFREKVENS:

Inriktning elektronik,
datateknik och automation

Ett exempel somillustrerar relationen
mellan genomstrémning och etablering
ar civilingenjérsprogram med inriktning
mot elektronik, datateknik och
automation. Inriktningen har en
examensfrekvens pa 37%, vilket &r en
av de lagsta. Intressant ar att
etableringen ar relativt hog for de som
pabdrjat, men inte slutfért, en
utbildning inom inriktningen.

Den hogsta andelen etablerade aterfinns foga

forvanande hos de med en civilingenjors
examen, men aven i de andra grupperna ar
etableringsgraden relativt hog. Detta géaller i
synnerhet for individer med en teknologie
kandidatexamen, men arbetsmarknass
stallningen ar god aven hos de utan en
examen. Liknande tendenser syns aven for
andra inriktningar men lag genomstrémning,
sasom energioch elektroteknik samt teknik
och teknisk industri.

Kalla: SCB

Den vanligaste branschtillhdrigheten for
individer i gruppen ar programvaru
producenter och datakonsulter. Detta géaller
oavsett examenstyp eller antal hdégskolepoéng
som individerna har klarat av.

Vi ser aven att den genomsnittliga
manadslonen inte skiljer sig markant mellan
de med och utan examen. Givet att det i snitt
skilier mindre &n 500 kr i manaden mellan en
individ som tagit civilingenjorsexamen och en
som har en teknologie kandidatexamen, finns
det pa kort sikt incitament att ta ett arbete
aven innan ingenjorsutbildningen ar fardig.
Vart att betona ar att denna data enbart ar ett
punktnedslag for individer i de olika
grupperna ar 2023. Vi kan saledes inte uttala
oss om l6neutvecklingen i de olika grupperna
pa langre sikt.
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Andelen etablerade pa arbetsmarknaden for individer som pabérjat ett

civilingenjorsprogram inom elektronik, datateknik och automation,

94%

Civilingenjor
2t 93%

|

85%
Tek. Kand., total :
79%
0,
Minst 180 HP i
1%
0,
Minst 210 HP e
73%

Genomsnittlig manadslén for individer som pabérjat ett

civilingenjorsprogram inom elektronik, datateknik och automation

- 41,608 kr
Civilingenjor
40 606 kr
Tek. Kand. 1,228 kr
42 542 kr

39,327 kr
38739 kr

Minst 210 HP e
38129 kr

Elektronik, datateknik och automation

Minst 180 HP

H Total, alla inriktningar

39
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NYCKELINSIKTER:

Etablering pa arbetsmarknaden

1 Néstan alla som tar examen far jobb 3 De som hoppar av sent har jamférbara I6ner
Etableringsgraden ett ar efter examen ar hog bade for de med en<ivil Na&r vi jamfor genomsnittslonen for de med en etablerad
och hégskoleingenjérsexamen. Ar 2023 hade hela 94% av civilingenjorer arbetsmarknadsstallning observerasya stora skillnader i manadslon
och 87% av hogskoleingenjorer, vilka tog examen féregaende ar, en mellan de med en civilingenjérsexamen respektide som inte slutfort
etablerad stallning pa arbetsmarknaden. Det ar mojligt att siffrorna utbildningen.

forsamrats i den nuvarande lagkonjunkturen, men utbildningarna hor
sannolikt alltjamt till de med starkast etablering.

2 Aven de som hoppar av sent har ganska god 4 Manga inriktningar med lag
etablering genomstromning har god etablering
Etableringsgraden hos individer som last flera ar, men inte slutfort, en For flera av de inriktningar vid ingenjérsprogram dar
civilingenjorsutbildning ar relativt h6g. Aven om det ar en storre andel examensfrekvensen ar som lagst ser vi en relativt hdg etableringsgrad
med en etablerad stallning pa arbetsmarknaden bland de med en aven bland de som inte avslutat utbildningen.

civilingenjorsexamen an ovriga, finns goda maojligheter till arbete &ven
utan examen.



DEL 4.
Foretagsintervjuer
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Fa reta g e ns be h ov av Det som ar utmanande ar den geografiska placering.

- R - Det kan ibland vara svart att rekrytera eftersom var

I n g e nj o re r se r o I I ka u t verksamhet ligger mittemellan tva stérre orter vilket
innebar att man ofta behdver resa hit beroende pa
vart man bor

Det finns en samsyn om att medarbetare produktiva. Nagra av dessa

rekryterar helst inte juniora ingenjérer

alls, utan ser att det mer ligger pa de
storre foretagen.

ingenjorskompetens ar efterfragad.
Behovet av nyexaminerade
ingenjorer varierar dock beroende av
verksamhet, omvirldsférandringar Samtidigt betonar flertalet foretag att

och marknadens utveckling aven om behovet av ingenjorer ar valkant,
ar efterfragan inte linjar utan gar i cykler.

Féretagen som intervjuats representerar  <onjunkiur, geopolitik och teknikskiften

olika delar av ingenjérsarbetsmarknaden, Paverkar inte bara hur manga som
exempelvis produktion och industri, rekryteras, utan ocksa vilken kompetens
teknikutveckling, samt konsult och erfarenhetsniva som efterfragas vid en

verksamhet. Flertalet ar stora given tidpunkt. Det innebar att perioder

organisationer, vilket medfér en mer aktiv &V €n nedtrappad rekrytering kan

och strukturerad rekryteringsverksamhet. Samexistera med ett fortsatt stort
kompetensbehov, dar fokus tillfalligt

Majoriteten av foretagen beskriver det  forskjuts mot kompetens som snabbt kan
som medelsvart att rekrytera ingenjérer ~ omsattas i verksamheten.

som ar nya pa arbetsmarknaden, aven om B

vissa roller och kompetenser ar mycket | detta sammanhang framtrader en
svarare att fylla. Skillnader i aterkommande logik dér senior
forutsattningar kan paverkas av foretagenskompetens oftare prioriteras nar kraven ar
karaktar och storlek: exempelvis paverkas omedelbara och marknadslaget mer
platsbunden industri av mangden lokal  gsakert, medan nyexaminerade i hogre
kompetens, .me:dan projektoch konsult grad kopplas till Iangsiktig
verksamhet i hogre grad styrs av uppdrag
och kundkrav. Mindre foretag beskriver, i Det marks tydligt att det &r tuffare att fa jobb som
sin tur, en mer selektiv rekrytering av . . o nyexaminerad ingenjor, vilket dels &r en effekt av
junior kompetens dar behovet i hogre etablering bllrlmgr kénslig for konjunktur. Det &r manga féretag som dragit ner
grad styrs av aktuell belaggning och marknadens timing, trots att behovet av
mojligheten att snabbt f& nya nya ingenjorer i grunden ar stort.

kompetensforsdrjning. Sammantaget
bidrar detta till att nyexaminerades
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Framst storre foretag tar in juniora ingenjorer
genom tidsatta program med en tydlig struktur.
Upplaggen kan variera mellan féretagen men
gemensamt ar en planerad startstrdcka som
syftar till kompetensuppbyggnad och tydlig vag
mot en fortsatt roll i verksamheten.
Programmen minskar saledes glappet mellan
teori och praktik och blir samtidigt ett satt att
sakra inflodet av junior kompetens.

Foretag utan specifika traineeprogram
beskriver anda former av intern upplarning dar
nya medarbetare erbjuds introduktion,
malsattning och I6pande handledning. Fokus
ligger pa att snabbt komma in i arbetet. Har tar
seniora kollegor en storre roll genom ett nara
samarbete och praktiskt vagledning. For
mindre féretag innebar detta en avvagning
mellan kompetensbehov och den tid intern
upplarning kréaver.

Samverkan med larosaten ar en annan strategi
som beskrivs av vissa foretag. Genom att synas i
studentsammanhang samt erbjuda exjobb,
praktik, sommarjobb och andra former av
samarbete starks kannedomen om foretaget.
Dessa upplagg beskrivs badde som en mdjlighet
for ingenjorsstudenter att fa tidig erfarenhet av
verksamheten och som ett sétt att identifiera
och attrahera framtida kandidater.




