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Föreningen Svenskt Näringsliv har beretts tillfälle att avge yttrande över angivna 

promemoria och ansluter sig till vad Näringslivets Skattedelegation anfört i bifogat 

yttrande. 
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Remissyttrande 

Remiss av promemorian Förstärkt nedsättning av 

arbetsgivaravgifterna för 19–23-åringar under juni–augusti 

2021  
 

Näringslivets Skattedelegation (NSD) har beretts tillfälle att svara på remissen och vill 

framföra följande.  

 

NSD tillstyrker förslaget i promemorian.  

 

NSD delar uppfattningen att det krävs ytterligare åtgärder för att underlätta 

arbetsmarknadsinträdet för unga, samt ytterligare stimulanser till de branscher som drabbats 

hårdast av pandemin. Att nivån på arbetsgivaravgiften sätts till 10,21 procent är lämpligt så 

att det inte uppstår en ofördelaktig konkurrenssituation gentemot 15–18-åringar under 

sommarmånaderna då arbetskraftsdeltagandet i båda grupperna kan väntas öka. I och med 

att åtgärden endast gäller under tre månader lär den dock främst påverka företagens 

incitament att anställa kortsiktigt under denna period. Skulle arbetsmarknadsläget för unga 

förbli svagt bör regeringen därför överväga andra förstärkningar på området längre fram. 

Exempelvis genom att bredda åldersgruppen för den redan införda nedsättningen i enlighet 

med vad Svenskt Näringsliv tidigare framfört i remissvar.1  
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1 ”Remiss av promemorian Nedsättning av arbetsgivaravgifter för 19–23 åringar” (2020-11-04), 
Svenskt Näringsliv, dnr Fi2020/03881. 


