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Remissvar

Forsakringskassans forslag till nya foreskrifter om tillfalliga bestammelser om forald-
rapenningformaner

Svenskt Naringsliv har i e-post daterad den 7 januari 2022 beretts mojlighet att yttra sig over
Forsakringskassans konsekvensutredning och forslag till nya tidsbegréansade foreskrifter
som ska galla i stallet for Forsakringskassans foreskrifter (FKFS 2010:30) om foréldrapen-
ningférmaner. Forslaget innebar att kravet pa lakarintyg skjuts upp fran dag 8 till dag 15 for
tillifallig foraldrapenning. De nya foreskrifterna foreslas trada i kraft den 19 januari och upp-
hora den 31 mars 2022.

Mot bakgrund av att smittspridningen av covid-19 aterigen 6kar och att detta i viss man okar
belastningen pa halso- och sjukvarden delar Svenskt Naringsliv Forsékringskassans beddm-
ning att det kan vara motiverat att tillfalligt skjuta upp kravet pa lakarintyg fran dag 8 till dag
15 i barnets vardperiod. Detta innebar dock att risken okar for att tillfallig féraldrapenning be-
talas ut felaktigt eftersom Forsakringskassan inte kommer att kunna kontrollera om barnet
varit sjukt fore dag 15, vilket aven forsamrar arbetsgivarens mojligheter att bedéma franva-
rons giltighet for medarbetare som vabbar.

Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget.
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