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Sammanfattning

Den svenska arbetsmarknaden priglas av stora regionala skillnader. Arbetslosheten
och sysselsittningsgraden varierar kraftigt mellan kommuner. Dessa matt ger dock
inte en fullstindig bild av det lokala arbetsmarknadsldget eftersom personer med
mycket begransade arbetsinkomster raknas som sysselsatta.

Syftet med denna rapport ar att analysera de regionala skillnaderna i sjalvférsorj-
ningsgrad. Analysen bygger pa specialbestillda data fran SCB och omfattar perso-
ner i dldern 20-65 ar, exklusive heltidsstuderande och virnpliktiga.

Rapportens resultat ar foljande:

o Sjalvforsorjningen varierar kraftigt mellan kommuner. Andelen personer i
arbetsfor alder som inte adr sjalvforsorjande varierar fran 12 procent till 6ver
34 procent i kommunerna med hogst andel. I 190 kommuner ar mer 4n var
femte person inte sjalvforsorjande. I 51 kommuner dr mer 4n var fjarde person

inte sjdlvforsorjande.

e Sjalvforsorjningen dr lag bland utrikes fodda och personer med lag utbildnings-
niva. I genomsnitt for landets kommuner dr 18 procent av de inrikes fodda inte
sjalvforsorjande, jamfort med omkring 43 procent av flyktingarna och deras
anhoriga. Skillnaderna ar sirskilt tydliga bland kvinnor med flyktingbakgrund,
dar mer dn halften inte ar sjalvforsorjande 1 182 kommuner. Utbildning har dven
en stor betydelse: i 179 kommuner ar mer 4an halften av utrikes fodda med hogst

forgymnasial utbildning inte sjalvforsorjande.

¢ Befolkningssammansittningen forklarar en stor del av skillnaderna, men inte
allt. Omkring hilften av variationen mellan kommunerna samvarierar med
skillnader i befolkningens sammansittning efter hirkomst, utbildningsniva
och kon. Samtidigt kvarstir betydande variation dven efter att dessa faktorer be-
aktats. Denna variation samvarierar med arbetsmarknadens styrka, kommunala
forutsdttningar och naringslivets struktur.

¢ Bristande sjalvforsorjning ar ofta varaktig. I 225 kommuner hade mer an
hilften av dem som inte var sjalvforsorjande 2024 saknat sjalvforsorjning under
samtliga ar sedan 2019. Persistensen ar sarskilt hog bland utrikes fodda kvinnor:
i en genomsnittlig kommun hade 57 procent av dem som inte var sjalvforsorjan-
de 2024 saknat sjalvforsorjning under hela perioden.

Sammantaget visar rapporten att 13g sjalvforsorjning dr demografiskt koncentrerad,
geografiskt ojamnt fordelad och ofta varaktig. Resultaten pekar pa behovet av
reformer som stiarker drivkrafterna att arbeta, 6kar antalet instegsjobb pa arbets-
marknaden och som forbattrar den geografiska matchningen péd arbetsmarknaden.
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1. Inledning

Arbetsmarknaden i Sverige stdr i dag infor betydande utmaningar. Den utdragna
lagkonjunkturen har satt tydliga spar och arbetslosheten ligger fortsatt pa hoga
nivder. Samtidigt dr arbetslosheten ojamnt fordelad 6ver landet (figur 1). I vissa
kommuner dr den sa lag som 2 procent; i andra kommuner ar den narmare

14 procent.

Figur 1. Arbetslésheten i Sveriges kommuner, fran hégsta till Iigsta, juli 2026.
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Not: Vardena motsvarar andelen inskrivna arbetsldsa pa Arbetsférmedlingen under juli 2026. | figuren har

kommunerna delats in i 30 grupper. Kommunerna pa x-axeln ar de kommuner som hade hogst arbetsloshet
inom respektive grupp.

Nir vi studerar sysselsattningsgraden i Sveriges kommuner framtrader ocksa tydliga
skillnader (figur 2). Sysselsattningsgraden varierar fran narmare 90 procent i kom-
munerna med hogst till omkring 70 procent i kommunerna med lagst sysselsittning.
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Figur 2. Sysselsattningsgraden i Sveriges kommuner, fran hégsta till Iagsta, 2025.
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Not: Vardena motsvarar sysselsattningsgraden for det senaste matvardet 2025. | figuren har kommunerna

delats in i 30 grupper. Kommunerna pa x-axeln ar de kommuner som hade hégst sysselsattning inom
respektive grupp.

Nir arbetslosheten i Sveriges kommuner stills mot sysselsdttningsgraden framtrader
ett starkt negativt samband, med en korrelation pa -0,83 (se figur 3). Kommuner
med hog sysselsittningsgrad tenderar ocksé att ha lag arbetsloshet. Sambandet visar
att arbetsmarknadsproblemen i kommuner med hog arbetsloshet inte enbart handlar
om att fler personer soker arbete, utan ocksd om att en mindre andel av befolk-
ningen faktiskt dr i sysselsittning.

Figur 3. Korrelationen mellan sysselsattningsgrad och arbetsléshet.

90 % Habo

ééllivare K"°'f°'“

85 %
S
=1
o
o
0
2 Gnesta
= o, .
é 80% Danderyd Y
® . Norrkoplng
¥o) . *s o c ee? -
] . NS
2 : " Goteborg
) . . . 5
Hagfors N
75 % .o
Lund Perstorp
4% 6 % 8% 10 % 12 %
Arbetsléshet (%)

Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv. Sysselsattningsgrad avser senaste tillgangliga matvarde, 2025.
Arbetsloshet avser arsmedelvardet for andelen inskrivna arbetslésa vid Arbetsférmedlingen 2025, for att
motsvara samma ar som sysselsattningsgraden
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Arbetsloshets — och sysselsdattningsmatten ger dock inte hela bilden av hur vil
arbetsmarknaden fungerar. Detta beror pa att individer klassificeras som sysselsatta
aven om de bara jobbar ett fital timmar i veckan, vilket innebar att sysselsittnings-
graden kan vara hog dven om ménga inte kan forsorja sig pd sina arbetsinkomster.

SCB har dadrfor tagit fram ett kompletterade matt: sjalvforsorjningsgraden. Detta
matt mater andel personer i arbetsfor dlder som har arbetsrelaterade inkomster

som gor att de kan klassificeras som sjalvforsorjande. Enligt SCB ar en individ
sjalvforsorjande om hen har inkomster om minst tre inkomstbasbelopp per ar. Detta
motsvarade en drsinkomst pd 228 600 kronor, eller 19050 kronor per manad fore
skatt, 4r 2024. 12026 ars niva motsvarar detta en drsinkomst pa 250200 kronor,
eller 20850 kronor per manad. Notera att detta dr en mdnadsinkomst som ligger
under den ldgsta l6nen i alla férhandlade kollektivavtal for 20-aringar.!

Tidigare studier visar att sjalvforsorjningen varierar kraftigt mellan olika grupper
och regioner i Sverige. Svenskt Naringsliv har publicerat tva rapporter om sjalvfor-
sorjningens geografiska och demografiska variation, baserade pa data fram till 2019
(Svenskt Naringsliv 2023a, 2023b). Resultaten visar betydande skillnader mellan
grupper, sarskilt med avseende pa utbildningsniva och hirkomst, dir utrikes fodda
kvinnor utmarker sig som en grupp med genomgéende lag sjalvforsorjningsgrad.
Studierna visar dven pd stora geografiska skillnader, dir liknande demografiska
grupper uppvisar betydande variation mellan olika delar av landet.

Senare studier bekraftar denna bild. I en uppdaterad analys av sjilvforsorjning

med data fram till 2024 visar Svenskt Naringsliv (2026a) att 1,2 miljoner personer

i arbetsfor dlder (exklusive studenter och virnpliktiga) inte var sjalvforsorjande ar
2024, vilket motsvarar cirka en femtedel av befolkningen i denna referensgrupp.
Analysen visar dessutom att bristande sjalvforsorjning ofta ar ett varaktigt tillstdnd.
Av individerna som inte var sjalvforsorjande ar 2024, var 82 procent inte heller
sjalvforsorjande det foregdende dret och 38 procent inte under nagot av de elva
foregdende aren.

Resultaten i Svenskt Naringsliv (2026a) visar ocksa pa betydande demografiska
skillnader, sarskilt med avseende pa harkomst och utbildningsniva. Individer med
utrikes bakgrund och endast forgymnasial utbildning ar i betydligt hogre utstrack-
ning inte sjalvforsorjande an inrikes fodda och personer med hogre utbildning.
Resultaten speglas i stort av Kunskapsverket (2026), som i en rapport visar pa stora
skillnader i sjalvforsorjning mellan inrikes och utrikes fodda.

Syftet med denna rapport ar att undersoka den geografiska variationen i sjalvfor-
sorjningsgrad mellan olika demografiska grupper, baserat pa data fram till 2024,
Regionala skillnader i sjalvforsorjning kan aterspegla variationer i lokal efterfragan
pa arbetskraft, men ocksa indikera matchningsproblem pa arbetsmarknaden.

" Den lagsta kollektivavtalade ménadslénen fér personer som fyllt 20 &r finns i avtalet for call/contactcenter- och
marknadsundersokningsforetag och uppgar till 21423 kronor. | flera andra relevanta avtalsomraden &r nivaerna hogre.
Inom stad- och servicebranschen uppgar den lagsta manadslénen till 28 092 kronor enligt avtalet fér specialservice-
foretag, medan motsvarande niva for hotell- och restauranganstéllda uppgar till 25856 kronor enligt Grona riksavtalet
(Medlingsinstitutet, 2025).
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Dirutover kan de spegla skillnader i institutionella forutsittningar och kommunala
arbetssitt, till exempel hur kommuner arbetar med arbetsmarknadsintegration,
utbildning och naringslivsutveckling.

Rapporten ar disponerad enligt foljande. I avsnitt 2 definieras mattet pa sjalvforsorj-
ning, samt den data som anvinds i analysen. I avsnitt 3-5 analyseras hur sjalvfor-
sorjningsgraden varierar mellan kommuner med avseende pa hiarkomst, kon och
utbildningsniva. I avsnitt 6 analyseras vad som kannetecknar kommuner med lag
sjalvforsorjningsgrad. I avsnitt 7 studeras utvecklingen over tid, inklusive forekom-
sten av langvarig bristande sjdlvforsorjning i landets kommuner. Avslutningsvis
sammanfattar vi resultaten och diskuterar vilka policyimplikationer vi kan dra fran
var analys.
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2. Data och metod

For att kunna genomfora en regional analys av sjalvforsorjningsgraden i landet har
vi inhdmtat data 6ver antal och andel sjalvforsorjande/icke sjalvforsorjande, upp-
brutet pd kommunniva. Data ir specialbestilld frin SCB (2026a), som pa uppdrag
av regeringen redovisar statistik om sjalvforsorjning. I dagslaget finns uppgifter om
sjalvforsorjningsgrad fram till 2024.

Individer med en arsinkomst om minst tre inkomstbasbelopp (228 600 kronor,
motsvarande 19050 kronor per mdnad dr 2024) klassificeras som sjdlvforsorjande,
medan individer med ldgre inkomster inte raknas som sjalvforsorjande.? I den
sjalvforsorjningsgrundande inkomsten inkluderar SCB loneinkomster, inkomst av
ndringsverksamhet, kapitalinkomster samt vissa arbetsrelaterade transfereringar.
Aven subventionerade anstillningar inom arbetsmarknadspolitiska program ingar.>

Den studerade populationen avser individer i arbetsfor alder (20-65 ar). Heltids-
studerande och varnpliktiga exkluderas fran var analys eftersom deras inkomster
tillfalligt ar laga.

Vi studerar sedan sjalvforsorjning uppbruten pa foljande demografiska grupper:*

o Juridiskt k6n: man och kvinna
® Hdrkomst: inrikes fodd, flyktingar och deras anhoriga, samt 6vriga utrikes fodda®

o Utbildningsbakgrund: forgymnasial, gymnasial eller eftergymnasial utbildning,
samt uppgift saknas

I analysen exkluderas individer med utbildningskategorin *uppgift saknas”. Enligt
SCB bestar denna grupp av bland annat personer i anpassad skolform, individer
med ofullstindig rapportering i folk- och bostadsrikningar, personer med sjuk-
domar eller avbrutna studier, samt individer med utlindsk utbildning som saknar
dokumentation eller vars utbildning ar svdar att klassificera i det svenska systemet.
Gruppen ar darmed heterogen, vilket innebir att en geografisk jamforelse av denna
grupp dr svartolkad. Avgransningen innebir att 131 946 individer exkluderas,

212026 ars niva motsvarar gransen en arsinkomst pa 250 200 kronor, eller 20850 kronor per manad. Det ligger under
den lagsta I6nen i de férhandlade kollektivavtalen for 20-aringar (Medlingsinstitutet, 2025).

3 Det &r inte majligt att identifiera vilka individer som har inkomster fran subventionerade anstéllningar eftersom SCB
saknar individdata om detta. Det gar darfor inte att sérskilja individer som &r sjalvforsérjande genom reguljér anstallining
fran dem som nar inkomstgréansen via subventionerade anstallningar.

“ | analysen anvander vi grévre harkomst- och utbildningsgrupper &n Svenskt Naringsliv (2026a) for att méjliggéra
analyser pa kommunniva.

5 Med 6vriga utrikes fodda avses har personer som invandrat till Sverige av andra skal an skydds- eller flyktingskal, samt
anhoriga till dessa. Gruppen omfattar till storsta del arbetskraftsinvandrare, men dven anhériginvandrare till personer
utan flyktingbakgrund samt personer med 6vrig eller okand grund fér bosattning.
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motsvarande cirka 2,3 procent av referenspopulationen. Av dessa dr 105 948 utrikes
fodda, vilket motsvarar cirka 80 procent av den exkluderade gruppen. P4 kommun-
niva varierar andelen exkluderade fran 0,9 procent av populationen i Lomma till
7,1 procent i Eda. I 89 procent av kommunerna understiger andelen exkluderade

3 procent.

I den forsta delen av analysen beridknas andelen icke-sjalvforsorjande i befolkningen
for varje kombination av demografiska grupper inom respektive kommun. Detta
gors genom att dividera antalet icke-sjalvforsorjande i varje grupp med det totala
antalet personer i samma grupp och kommun. For att sikerstilla jamforbarhet
begransas analysen till kommuner dar det totala antalet personer i respektive grupp
uppgar till minst 20.°6

I den andra delen av analysen undersoks varaktigheten bland de som inte ar sjalvfor-
sorjande. Detta gor vi genom att analysera i vilken utstrackning individer som inte
var sjalvforsorjande ett givet dr d4ven haft denna status under tidigare ar. Analysen
utgdr fran 2024 som basar, dir individer med en sjalvforsorjningsgrundande
inkomst under tre inkomstbasbelopp identifieras. Dessa individer foljs darefter
retrospektivt fem ar bakat i tiden (2019-2024) for att faststalla under hur manga av
dessa ar de inte var sjalvforsorjande. Eftersom analysen endast omfattar individer
som ingdr i populationen 2024 blir antalet individer per kommun lagre an i tidigare
berakningar.

Analysen ger ett matt pad persistensen i att inte vara sjilvforsorjande. For att siker-
stilla jamforbarhet over tid inkluderas endast individer som tillhor malpopulationen
under hela observationsperioden. Individerna kopplas dven till den kommun dir de
var folkbokforda under det sista dret (2024).

Genomgdende i rapporten avser de redovisade genomsnitten for landets kommuner
ovigda genomsnitt av kommunernas andelar. Dessa kan darfor skilja sig fran de
individvagda riksandelar som redovisas i Svenskt Naringsliv (2026a).

6| de flesta analyser exkluderas inga kommuner till féljd av denna begrénsning. Som mest exkluderas omkring 1 procent
av kommunerna. Vilka kommuner som exkluderas framgar av respektive avsnitt.
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3. Icke-sjalvforsorjande
per kommun efter
harkomst

I figur 4 redovisas andelen av befolkningen i arbetsfor alder i Sveriges 290 kom-
muner som inte var sjdlvforsorjande ar 2024. Kartans fargskala ar centrerad kring
medianen pa omkring 21,5 procent: kommuner med viarden nira medianen mar-
keras i gult, kommuner med hogre andelar i rott och kommuner med lagre andelar
1 gront.

Figur 4. Andelen i arbetsfor alder (20—65 ar) som inte &r sjélvférsérjande 2024,

per kommun.
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Not: Berékningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).

Figuren visar en betydande geografisk variation i andelen personer i arbetsfor
alder som inte ar sjalvforsorjande. Andelen varierar fran 34 procent i Perstorp till
omkring 12 procent i Lomma och Gillivare. Kommuner i norra Sverige har generellt
en hogre sjalvforsorjningsgrad an kommuner i sodra Sverige, vilket ar i linje med
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de regionala skillnaderna i arbetsloshet. Sammantaget dr mer dn var femte person
i arbetsfor alder inte sjalvforsorjande i 190 kommuner och i 51 kommuner Gverstiger
andelen var fjirde person.

I figur 5 redovisas spridningen i andelen icke-sjalvforsorjande mellan landets kom-
muner, pd motsvarande sitt som for arbetslosheten och sysselsittningsgraden i figur
1 och 2. Figuren visar som tidigare pa betydande skillnader mellan kommunerna
med lagst respektive hogst andel icke-sjalvforsorjande.

Figur 5. Andelen icke-sjalvférsodrjande i Sveriges kommuner, fran hdgsta till Iigsta.
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Not: Berakningar av Svenskt Néaringsliv, data fran SCB (2026a). | figuren har kommunerna delats in i 30 grupper.
Kommunerna pa x-axeln dr de kommuner som hade hdgst andel icke-sjalvférsérjande inom respektive grupp.

I figur 6 redovisar vi hur stor andel av inrikes fodda, utrikes fodda samt individer
med flyktingbakgrund (flyktingar och deras anhoriga) som inte var sjalvforsorjande
ar 2024, fordelat pa Sveriges 290 kommuner. Samtliga kartor anvinder den gemen-
samma fargskalan som introducerades i figur 4 ovan, dar virden kring medianen
markeras i gult, hogre andelar i rott och lagre andelar i gront.

Av kartorna framgar att individer med flyktingbakgrund har en hogre andel

som inte dr sjalvforsorjande jamfort med ovriga grupper. For den genomsnittliga
kommunen uppgar denna andel till cirka 43 procent. Motsvarande andel ar cirka
33 procent for ovriga utrikes fodda och 18 procent for inrikes fodda. I 57 kom-
muner dr mer dn varannan individ med flyktingbakgrund i arbetsfor dlder inte
sjalvforsorjande och detsamma for ovriga utrikes fodda i tre kommuner. Figur 6
visar att det ocksa finns betydande variationer mellan kommuner inom samtliga
hiarkomstgrupper.

For inrikes fodda dr andelen som inte ar sjalvforsorjande relativt 1dg, men vari-
ationen mellan kommuner dr dnda betydande. Andelen varierar fran 10 procent
i Lomma till 27 procent i Perstorp, vilket motsvarar en skillnad pa 17 procent-
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enheter. For utrikes fodda och flyktingar dr nivderna och spridningen betydligt
storre. Andelen icke-sjilvforsorjande bland individer med flyktingbakgrund varierar
mellan 21 och 62 procent, medan motsvarande intervall for 6vriga utrikes fodda lig-
ger mellan 18 och 53 procent. Att nivaskillnaderna mellan kommuner inom samma
grupper ar sd omfattande visar att betydande geografiska skillnader kvarstar dven
ndr hiarkomst beaktas.

Figur 6. Andelen inrikes och utrikes fédda personer samt flyktingar i arbetsfor alder
(20—65 ar) som inte &r sjélvférsérjande 2024, per kommun.
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Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).

Vidare dr andelen utrikes fodda som inte dr sjalvforsorjande hogre an medianen
1256 av 290 kommuner. For flyktingar giller detta i 284 kommuner, det vill siga
i ndstan samtliga av Sveriges kommuner.

Ett genomgdende monster for samtliga grupper dr att kommuner i norra Sverige
generellt uppvisar en ligre andel som inte dr sjalvforsorjande jamfort med kommu-
ner i mellersta och sodra Sverige. Gillivare utmarker sig sarskilt och har en av de
ligsta andelarna i landet for samtliga grupper. Aven bland kommuner i nirheten av
storstiderna finns koncentrationer av kommuner med relativt ldg andel icke-sjalvfor-
sorjande bland 6vriga utrikes fodda i relation till resten av riket, exempelvis Lerum

i Vistra Gotaland, Nykvarn i Stockholms ldn och Svedala i Skéne.

Slutligen redovisas skillnaderna mellan Sveriges tre storstadskommuner i figur 7
nedan. Stockholm illustreras i gult, Goteborg i orange och Malmé i rétt. Den
streckade linjen visar den genomsnittliga andelen bland landets kommuner. Figuren
visar att bade Stockholm och Goteborg genomgaende har en liagre andel som inte ar
sjalvforsorjande i relation till genomsnittet, oavsett grupp. Malmo uppvisar daremot
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ett motsatt monster, med hogre andelar icke-sjilvforsorjande bland samtliga grup-
per. Skillnaderna ar sarskilt tydliga bland flyktingar, dar mer 4n varannan flykting
i Malmo inte 4dr sjalvforsorjande. Sammantaget indikerar resultaten betydande
variationer dven mellan storstadskommunerna, dir Malmo konsekvent uppvisar en
hogre andel som inte ar sjalvforsorjande an kommunsnittet.

Figur 7. Andelen inrikes och utrikes fédda personer samt flyktingar i arbetsfor alder
(20—-65 ar) som inte &r sjilvférsérjande 2024, per storstadskommun.
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Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).
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4. Icke-sjalvforsorjande

per kommun bland
man och kvinnor
efter harkomst

I figur 8a—8c¢ redovisas de geografiska skillnaderna i andelen individer som inte

ar sjalvforsorjande bland man och kvinnor, uppdelat efter harkomst. I analysen
av kvinnor med flyktingbakgrund exkluderas sex kommuner pa grund av for litet
underlag: Arjeplog, Dals-Ed, Dorotea, Sorsele, Asele och Overtorned. Dessa kom-
muner markeras i gratt i figur 8c.

Resultaten visar att kvinnor i genomsnitt har en lagre sjalvforsorjningsgrad dn mén,
bade bland inrikes och utrikes fédda. Skillnaden mellan man och kvinnor dr dock
storre bland utrikes fodda och sarskilt tydlig bland personer med flyktingbakgrund
an bland inrikes fodda. I genomsnitt 6ver kommunerna ar 54 procent av kvinnorna
med flyktingbakgrund inte sjalvforsorjande, jamfort med 35 procent av mannen.
Bland inrikes fodda ar motsvarande andelar 20 procent for kvinnor och 16 procent
for man.

De geografiska skillnaderna ar ocksa tydliga. I 254 kommuner dr mer dn 40 procent
av kvinnorna med flyktingbakgrund inte sjdlvforsorjande, medan motsvarande
galler for man med flyktingbakgrund i 78 kommuner. I 182 kommuner 4r mer dn
hilften av kvinnorna med flyktingbakgrund inte sjalvforsorjande. For man med
flyktingbakgrund giller detta i nio kommuner. Sammantaget visar resultaten att
konsgapet i sjalvforsorjning dar bade storre och mer geografiskt utbrett bland utrikes
fodda, och sarskilt omfattande bland kvinnor med flyktingbakgrund
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Figur 8a. Andelen inrikes fodda icke-sjalvférsdrjande 2024, man och kvinnor.
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Figur 8c. Andelen flyktingar icke-sjélvférsérjande 2024, man och kvinnor.

Kvinnor

Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).

Figur 8a-8b visar en tydlig spridning mellan kommunerna, dar samma kombination
av hiarkomst och koén uppvisar stora skillnader i andelen icke-sjdalvforsorjande.
Storst spridning finns bland kvinnor med flyktingbakgrund, dir andelen varierar
frdn 25 procent i Solna till 77 procent i Kil, det vill siga en skillnad pa 52 pro-
centenheter. Bland midn med flyktingbakgrund ar spridningen ndgot ligre, men
fortsatt hog: andelen varierar fran 13 procent i Gallivare till 63 procent i Storfors.
Den minsta variationen finns bland inrikes fodda man, dar andelen varierar fran

9 procent i Lomma till 24 procent i Haparanda. Figuren visar dven samma monster
som framgick i figur 4, dir kommuner i norra Sverige generellt har en liagre andel
icke-sjalvforsorjande i samtliga grupper jamfort med ovriga landet.

En jimforelse av storstadskommunerna (figur 9) visar som tidigare att andelen
icke-sjalvforsorjande i Stockholm och Goteborg till stor del ligger under genom-
snittet for landets kommuner, medan den for Malmo genomgdaende ligger hogre,
med undantag for inrikes fodda kvinnor. I likhet med 6vriga riket dr kvinnor med
flyktingbakgrund den grupp som i storst utstrackning saknar sjalvforsorjning.

I Malmo ar mer dn hilften av denna grupp inte sjalvforsorjande (57 procent).
Andelen icke-sjilvforsorjande bland 6vriga utrikes fodda kvinnor i Malmé uppgar
till cirka 47 procent, vilket ar hogre 4n motsvarande andel for man med flykting-
bakgrund i bade Stockholm och Goteborg, och i nivd med andelen for kvinnor med
flyktingbakgrund i Stockholm.
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Figur 9. Andelen inrikes och utrikes fédda personer samt flyktingar i arbetsfor alder
(20-65 ar) som inte &r sjalvférsérjande 2024, per storstadskommun.
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Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).
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5. Icke-sjalvforsorjande

per kommun efter
harkomst och
utbildningsniva

I figur 10a—10c¢ presenterar vi statistik over andelen individer som inte ar sjalvfor-
sorjande efter utbildningsniva och harkomst. For att undvika ett alltfor litet datau-
nderlag siarredovisas inte individer med flyktingbakgrund fran 6vriga utrikes fodda
i denna analys.

Resultaten visar att andelen icke-sjalvforsorjande dr hogre bland personer med ldagre
utbildningsniva. Sett till genomsnittet for landets kommuner ar andelen 44 procent
bland personer med hogst forgymnasial utbildning, 20 procent bland personer med
gymnasial utbildning och 14 procent bland personer med eftergymnasial utbildning,
oberoende av hirkomst.

Skillnaderna mellan utbildningsgrupperna ar enligt resultaten ocksd relaterade

till individens hiarkomst. Bland inrikes fodda med férgymnasial utbildning ar

den genomsnittliga andelen icke-sjalvforsorjande i landets kommuner 40 procent,
jamfort med 53 procent bland utrikes fodda” med motsvarande utbildningsniva.

[ 179 kommuner dr mer dn hilften av de utrikes fodda med férgymnasial utbildning
inte sjalvforsorjande, medan motsvarande antal kommuner for inrikes fodda ar 12.

Ser man till individer med eftergymnasial utbildning ar andelen enbart 10 procent
bland inrikes fodda, medan den for utrikes fodda fortfarande ar 28 procent. Detta
tyder pa att hogre utbildning visserligen dr en central faktor for sjdlvforsorjning,
men att den inte fullt ut kompenserar for de hinder som utrikes fédda moter pa
arbetsmarknaden. En mojlig forklaring ar att utrikes foddas utbildning kan skilja
sig fran inrikes foddas, bade vad giller kvalitet och inriktning. Eftergymnasial
utbildning forvarvad i Sverige kan exempelvis vara bittre anpassad till den svenska
arbetsmarknadens krav, yrkesstrukturer och rekryteringsprocesser dn utbildning
forvarvad i andra lander.

7 Eftersom analysen endast omfattar kommuner dar det totala antalet personer i respektive grupp uppgar till minst 20,
blir dataunderlaget for litet for att sérredovisa personer med flyktingbakgrund efter utbildningsniva. Gruppen utrikes
fodda redovisas darfor samlat och omfattar bade personer med flyktingbakgrund och évriga utrikes fodda.



18 Svenskt Naringsliv
September 2026

Figur 10a. Andelen icke sjélvforsérjande med forgymnasial utbildning 2024, efter hdrkomst.
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Figur 10c. Andelen icke sjalvférsorjande med eftergymnasial utbildning 2024, efter har-
komst.
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Not: Berakningar av Svenskt Néaringsliv, data fran SCB (2026a).
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Inrikes fodda

Liksom tidigare ar spridningen mellan kommunerna stor. Spridningen ar dock gene-
rellt mindre bland inrikes fodda an bland utrikes fodda for samtliga utbildningsni-
vder. Detta ar sdrskilt tydligt bland utrikes fodda med eftergymnasial utbildning,
ddr omkring 179 kommuner har en andel som ligger runt eller 6ver medianen

pa 26,1 procent. Det framgdr dven att spridningen ar storst bland personer med
forgymnasial utbildning. For inrikes fodda varierar andelen icke-sjilvforsorjande
mellan 23 procent i Ydre och Nykvarn och 55 procent i Perstorp, en skillnad pa

32 procentenheter. For utrikes fodda varierar motsvarande andel mellan 25 procent
i Gallivare och 75 procent i Kil, vilket motsvarar en skillnad pa 50 procentenheter.
Kommunerna skiljer sig alltsd markant at i vilken utstrackning personer med lag
utbildning kommer i arbete, och skillnaderna 4r dnnu storre bland utrikes fodda.

En jamforelse mellan storstadskommunerna visar tydliga skillnader mellan grup-
perna. Figur 11 indikerar att Malmo som tidigare genomgéende har en hogre

andel icke-sjilvforsorjande dn genomsnittet for landets kommuner. Stockholm och
Goteborg uppvisar daremot lagre andelar an kommunsnittet endast for inrikes och
utrikes fodda med eftergymnasial utbildning. For 6vriga grupper ligger samtliga
storstadskommuner 6ver snittet, med undantag for utrikes fodda med forgymnasial
utbildning i Stockholm.

Sammantaget tyder resultaten pa att storstadskommunerna presterar bittre an
genomsnittet nar det galler att uppna sjalvforsorjning bland individer med eftergym-
nasial utbildning, men simre f6r dem med forgymnasial eller gymnasial utbildning.
Detta ar forenligt med en arbetsmarknadsstruktur dar tillvixten i storstiderna

i stor utstrackning drivs av kunskapsintensiva branscher, vilket kan missgynna
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individer med ldgre utbildning. Ett liknande geografiskt monster framtrader dven
i kommunerna kring storstaderna. Som framgar av figur 10a-10¢ dr andelen
icke-sjdlvforsorjande bland personer med eftergymnasial utbildning generellt lagre
i och omkring storstadsomrddena dn i mer glest befolkade delar av landet, bade
bland personer med inrikes och utrikes bakgrund.

Den hogsta andelen inte sjialvforsorjande finns bland utrikes fodda med enbart
forgymnasial utbildning, dar 6ver halften saknar sjalvforsorjning i storstadskom-
munerna. I Malmé dr andelen dnnu hogre — mer dn sex av tio i denna grupp ar inte
sjalvforsorjande.

Figur 11. Andelen inrikes och utrikes fédda (20—65 ar) som inte dr sjélvférsérjande 2024,
per utbildningsniva och storstadskommun.
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Not: Berdkningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).
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6. Vad kannetecknar

kommuner med lag
sjalvforsorjnings-
grad

Vi har i denna rapport visat att sjalvforsorjningsgraden varierar betydligt mellan
Sveriges kommuner. En central fraga ar vad dessa skillnader beror pa. I vilken
utstrackning kan de kopplas till skillnader i befolkningens sammansattning, och
hur mycket variation kvarstdr nar sddana skillnader har beaktats? Distinktionen ar
viktig for forstdelsen av de geografiska skillnaderna och for vilka dtgirder som kan
vara relevanta.

Ett forsta satt att ndrma sig fragan ar att undersoka om graden av sjalvforsorjning
bland utrikes fodda samvarierar med gruppens relativa storlek i kommunen. En
mojlig hypotes dr att integrationen av utrikes fodda pa arbetsmarknaden blir mer
utmanande nar en storre andel av kommunens befolkning bestédr av utrikes fodda.
Om gruppens storlek i sig har betydelse bor man darfor forvinta sig att andelen
icke-sjalvforsorjande inom gruppen ar hogre i kommuner dar gruppen utgor en
storre del av befolkningen.

I figur 12 och 13 undersoks detta samband separat for tva grupper: utrikes fodda
exklusive personer med flyktingbakgrund, samt personer med flyktingbakgrund. For
respektive grupp relateras gruppens andel av kommunens befolkning till andelen
inom gruppen som inte ar sjalvforsorjande. Varje punkt motsvarar en kommun,
medan den orangea linjen illustrerar det genomsnittliga sambandet mellan variab-
lerna.
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Figur 12. Andelen utrikes fédda, exklusive flyktingar, respektive andelen som inte ar sjalv-
forsérjande per kommun, 2024.
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Figur 13. Andelen med flyktingbakgrund respektive andelen med flyktingbakgrund som inte
ar sjalvférsorjande per kommun, 2024.
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Not: Berékningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a). Korrelation 0,19.

Figur 12 och 13 visar att gruppens storlek i kommunen har ett svagt samband med
graden av sjilvforsorjning inom gruppen. Spridningen mellan kommunerna ar stor.
Degerfors har exempelvis ungefiar samma andel personer med flyktingbakgrund som
Jokkmokk och Gillivare, men andelen icke-sjalvforsorjande inom gruppen skiljer sig
med narmare 40 procentenheter. Sambandets riktning skiljer sig dessutom mellan
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grupperna. For utrikes fodda exklusive personer med flyktingbakgrund dr korre-
lationen svagt negativ (-0,15), medan den ar svagt positiv (0,19) for personer med
flyktingbakgrund. En mojlig forklaring till att sambanden gar at olika hall r att
den forstnimnda gruppen ar mer heterogen och omfattar dven arbetskraftsinvand-
rare, medan personer med flyktingbakgrund utgor en mer avgransad grupp.

Sammantaget ger analysen darfor svagt stod for att gruppens relativa storlek

i kommunen skulle ha nagon storre betydelse for sjalvforsorjningen. Samma bild
framtrader ndr samtliga utrikes fodda analyseras tillsammans, dar korrelationen ar
ndra noll (-0,05; se figur Al i bilaga A).

Skillnaderna mellan kommunerna tycks alltsd inte i ndgon storre utstrickning
kunna forklaras av hur stor andel av befolkningen som ar utrikes fodd. Det utesluter
ddremot inte att befolkningens sammansittning i andra avseenden har betydelse.
Som tidigare visats varierar graden av sjdlvforsorjning tydligt med hirkomst, utbild-
ningsnivd och kon. Kommuner med olika sammansattning langs dessa dimensioner
kan darfor forvantas ha olika grad av sjalvforsorjning.

For att undersoka hur mycket av kommunskillnaderna som kan kopplas till sidana
demografiska skillnader beriknas en forvantad andel icke-sjalvforsorjande for varje
kommun. Berdkningen utgar frin kommunens sammansittning efter harkomst,
utbildningsniva och kon. For varje kombination av dessa egenskaper anvinds den
genomsnittliga andelen icke-sjalvforsorjande for motsvarande grupp i riket. Den
forvantade andelen visar dirmed vilket utfall kommunen skulle ha haft om varje
demografisk grupp hade samma grad av sjialvforsorjning som motsvarande grupp

i riket.

Genom att jamfora den forvantade andelen med kommunens faktiska andel kan vi
undersoka i vilken utstrackning skillnaderna mellan kommunerna sammanfaller
med skillnader i befolkningssammansittning. Avvikelser mellan faktisk och forvian-
tad andel fingar samtidigt den variation som kvarstar efter att denna sammansatt-
ning har beaktats.

I analysen anvinds den grovre indelningen av harkomst for att begransa bortfallet
av kommuner. Endast kommuner dir samtliga kombinationer av hirkomst, utbild-
ningsnivd och kon omfattar minst 20 personer inkluderas. Det innebar att dtta
kommuner exkluderas fran analysen.®

I figur 14 redovisas resultaten grafiskt. Varje punkt motsvarar en kommun. Den
horisontella axeln visar kommunens forvantade andel icke-sjalvforsorjande och den
vertikala axeln den faktiska andelen. Den orangea 45-graderslinjen markerar var
faktisk och forviantad andel ar lika stora. Kommuner ovanfor linjen har en hogre
andel icke-sjalvforsorjande dn vad befolkningssammansittningen skulle forutsaga,
medan kommuner under linjen har en ligre andel. Det vertikala avstdndet till linjen
visar hur stor avvikelsen ar.

8 Kommunerna som exkluderas fran analysen ar Arjeplog, Bjurholm, Dorotea, Munkfors, Sorsele, Ydre, Asele och Over-
tornea.
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Figur 14. Forvantad och faktisk andel icke-sjalvférsorjande per kommun, 2024.
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Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a). Férvantad andel beréknas utifran kom-
munens sammansattning efter harkomst, utbildningsniva och kén samt respektive grupps genomsnittliga
andel icke-sjalvforsorjande i riket.

Figuren visar ett tydligt positivt samband mellan den forvintade och den faktiska
andelen icke-sjalvforsorjande, men samtidigt en betydande variation. Omkring

55 procent av variationen i kommunernas faktiska andel samvarierar med den
variation i forvantad andel som foljer av skillnader i befolkningssammansittning.
De resterande 45 procenten av variationen fingas siledes inte upp av dessa tre
demografiska faktorer och kan bland annat hinga samman med andra skillnader

i befolkningen, lokala arbetsmarknadsforhallanden och kommunernas bredare
ekonomiska forutsittningar. Skillnaden mellan kommunens faktiska och forviantade
andel benamns fortsdttningsvis kommunens avvikelse.

For att illustrera vilka kommuner som avviker mest fran det demografiskt forvan-
tade utfallet redovisas i tabell 1 de tio kommuner som har storst positiv avvikelse
och i tabell 2 de tio kommuner som har storst negativ avvikelse. For varje kommun
anges den faktiska andelen icke-sjalvforsorjande, den forvantade andelen givet
kommunens befolkningssammansattning samt avvikelsen mellan dessa. I bilaga A
redovisas dven motsvarande topp- och bottenlistor utan justering for befolknings-
sammansaittning.
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Tabell 1. Tio kommuner som presterar samst relativt befolkningssammanséttningen, 2024.

Kommun Faktisk andel icke- Forvantad andel Avvikelse
sjalvforsorjande (%) @ givet kommunens (procentenheter)
sammansattning (%)
Perstorp 339 25,5 +8,5
Hoégsby 31,3 23,8 +7,5
Ljusnarsberg 29,7 23,2 +6,5
Hallefors 28,4 22,0 +6,4
Malmé 28,8 22,6 +6,3
Flen 30,0 24,0 +6,0
Simrishamn 26,2 20,4 +5,8
Lund 23,5 17,8 +5,6
Filipstad 291 237 +5,4
Saffle 26,4 211 +5,2

Not: Férvantad andel beradknas utifran kommunens sammansattning efter harkomst, utbildningsniva och
kon samt respektive grupps genomsnittliga andel icke-sjalvforsorjande i riket. Avvikelse motsvarar faktisk
andel icke-sjalvforsoérjande minus férvantad andel. Folkbokforda i aldrarna 20—65 ar. Berakningar av
Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).

Tabell 1 visar att flera av de kommuner som har storst positiv avvikelse 4r min-

dre kommuner med relativt svaga lokala arbetsmarknader, men gruppen ar inte
homogen. Aven Malmé och Lund 4terfinns bland kommunerna med storst positiv
avvikelse. I de tio kommunerna ligger den faktiska andelen icke-sjalvforsorjande
omkring 5-9 procentenheter hogre dn vad som kan forvintas utifran befolkningens
sammansattning.

Tabell 2. Tio kommuner som presterar bast relativt befolkningssammansattningen, 2024.

Faktisk andel icke- Férvantad andel Avvikelse
sjalvforsorjande (%) givet kommunens (procentenheter)
sammansattning (%)

Gallivare 11,9 20,4 -8,5
Gnosjo 18,0 25,4 =74
Kiruna 139 20,2 -6,3
Nykvarn 14,0 201 -6,1
Varnamo 17,7 22,6 -49
Habo 131 18,0 -49
Vaggeryd 173 22,0 -4,7
Tranemo 18,4 22,8 —4.4
Gislaved 20,6 25,0 —4,4
Kungalv 14,2 18,5 -4,2

Not: Férvantad andel beréknas utifran kommunens sammansattning efter harkomst, utbildningsniva och
kon samt respektive grupps genomsnittliga andel icke-sjalvforsorjande i riket. Avvikelse motsvarar faktisk
andel icke-sjalvférsorjande minus férvantad andel. Folkbokférda i ldrarna 20—65 ar. Berdkningar av
Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).

Tabell 2 visar att kommunerna med storst negativ avvikelse bland annat omfattar
pendlingskommuner i storre arbetsmarknadsregioner samt industri- och gruvkom-
muner. [ dessa kommuner ligger den faktiska andelen icke-sjalvforsorjande omkring
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4-9 procentenheter ligre 4n vad som kan forvintas utifrdn befolkningens samman-
sdttning.

Resultaten indikerar att befolkningssammansattningen dr relaterad till de geogra-
fiska skillnaderna i sjalvforsorjning, men att betydande variation kvarstdr dven nar
hirkomst, utbildningsnivd och kén beaktas. For att belysa vilka lokala forhdllanden
som samvarierar med denna dterstdende variation redovisas i tabell 3 korrelationer
mellan ett antal kommunspecifika faktorer och dels kommunens totala andel
icke-sjalvforsorjande, dels kommunens avvikelse fran det demografiskt forvintade
utfallet.

Faktorerna har valts for att finga centrala dimensioner av kommunernas ekono-
miska och demografiska forutsattningar. Medianinkomst speglar kommunens gene-
rella inkomstnivd och ekonomiska styrka, medan befolkningstillvixt och medelalder
fdngar kommunens demografiska struktur. Offentlig sysselsattning, nya lediga

jobb och nettot av nystartade foretag och konkurser belyser arbetsmarknadens och
naringslivets struktur och dynamik.

Korrelationerna ar rangordnade efter styrkan i sambandet med kommunens
avvikelse. En negativ korrelation med den totala andelen icke-sjalvforsorjande
innebar att kommuner med hoga viarden pa faktorn tenderar att ha en liagre andel
icke-sjalvforsorjande, och vice versa. For avvikelsen innebar en negativ korrelation
att kommuner med hoga virden pa faktorn tenderar att ha en lagre andel icke-sjalv-
forsorjande dn vad befolkningssammansittningen forutsiger. En positiv korrelation
innebar det motsatta. Resultaten ska tolkas som samvariationer och inte som
kausala samband.

Tabell 3. Korrelationer mellan kommunspecifika faktorer och andel icke-sjalvférsorjande
respektive kommunens avvikelse.

Kommunspecifika faktorer Totalt Avvikelse
Medianinkomst -0,77 -0,65
Befolkningstillvaxt 2004—2024 -0,33 —0)35
Medelalder 0,25 0,34
Andel sysselsatta i offentlig sektor 0,07 0,22
Nystartade foretag minus konkurser per 1000 inv -0,33 -0,21
Nya lediga jobb per 1000 inv. -0,10 -0,19

Not: Kommunens avvikelse definieras som skillnaden i procentenheter mellan kommunens faktiska och
forvantade andel icke-sjélvforsorjande. Forvantad andel visar den andel icke-sjalvforsérjande som kommunens
befolkningssammansattning skulle ge upphov till om varje grupp hade samma sjalvforsorjningsgrad som mot-
svarande grupp i riket. Befolkningstillvéxt avser perioden 2004—2024, nya lediga jobb antal per 1000 invanare
2024, nystartade foretag minus konkurser per 1000 inv 2024. Kélla: Berdkningar av Svenskt Naringsliv, data
fran SCB, Bolagsverket och Arbetsférmedlingen.

Av tabell 3 framgdr att det starkaste sambandet med kommunens avvikelse finns for
medianinkomst. Korrelationen uppgér till -0,65, vilket innebar att kommuner med
hogre medianinkomst tenderar att ha en lagre andel icke-sjalvforsorjande dn vad
som kan forvintas utifrin befolkningssammansittningen. Sambandet ir till viss del
mekaniskt och dirmed vintat, eftersom sjalvforsorjning definieras utifran indivi-
dens inkomstnivd. Kommuner med en hogre medianinkomst har darfor ocksa, allt
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annat lika, en storre andel invdnare som nar upp till den inkomstgrans som anvinds
for att definiera sjalvforsorjning.

Vidare ar befolkningstillvixt mattligt negativt korrelerad med kommunens avvikelse
(-0,35), medan medelalder i stallet ar mattligt positivt korrelerad med avvikelsen
(+0,34). Det innebar att kommuner med lagre befolkningstillvaxt och dldre befolk-
ning tenderar att ha en hogre andel icke-sjalvforsorjande d4n vad som kan forvintas
utifran befolkningssammansattningen.

Andelen sysselsatta i offentlig sektor uppvisar en svag positiv korrelation med
kommunens avvikelse (+0,22). Kommuner dar offentlig sektor star for en storre del
av sysselsittningen tenderar alltsd att ha en nagot hogre andel icke-sjdlvforsorjande
an vad som kan forvintas utifran befolkningssammansittningen. Sambandet bor
dock inte tolkas som att offentlig sysselsdttning i sig leder till lagre sjalvforsorjning,
utan kan spegla andra strukturella skillnader mellan kommunernas arbetsmark-
nader. Aven indikatorer pa arbetsmarknadens och niringslivets dynamik uppvisar
svaga negativa samband med avvikelsen. Antalet nya lediga jobb per invinare och
antalet nystartade foretag minus konkurser har korrelationer pa -0,19 respektive
-0,21. Kommuner med en mer dynamisk arbetsmarknad och ett hogre foretagsnetto
tenderar sdledes att ha ndgot ligre avvikelser.

Sammantaget visar analysen att skillnader i befolkningssammansattning efter
hiarkomst, utbildningsniva och kon ar tydligt forknippade med variationen i sjalvfor-
sorjning mellan kommunerna. Samtidigt kvarstdr en betydande del av variationen
efter att dessa faktorer har beaktats. Den aterstdende variationen samvarierar i flera
fall med kommunernas ekonomiska och strukturella forutsattningar. Kommuner
med ldgre inkomster, svagare befolkningstillvixt och en dldre befolkning tenderar
att ha en hogre andel icke-sjalvforsorjande dn vad som kan forvintas utifran deras
demografiska sammansattning. Resultaten indikerar darmed att de geografiska
skillnaderna i sjalvforsorjning inte enbart hinger samman med vilka som bor

i kommunen, utan dven med kommunens bredare ekonomiska utveckling och den
lokala arbetsmarknadens forutsittningar.
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7. Icke-sjalvforsorjande
over tid, inrikes och
utrikes fodda

71  Utvecklingen av andel icke-sjalvférsérjande
over tid

Efter att ha analyserat den geografiska variationen i andelen icke-sjilvforsorjande ar
2024 overgdr vi nu till att studera utvecklingen over tid. Figur 15 visar hur andelen
icke-sjalvforsorjande bland inrikes fodda, utrikes fodda (exklusive flyktingar) samt
personer med flyktingbakgrund har forandrats under perioden 2019-2024, fordelat

pa Sveriges 290 kommuner.

Figur 15. Utvecklingen av andelen icke-sjalvforsorjande bland inrikes och utrikes fodda,
2019-2024.
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Not: Berdkningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).
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Resultaten visar att den genomsnittliga andelen icke-sjalvforsorjande i landets kom-
muner har minskat i samtliga tre grupper under den studerade perioden. Minsk-
ningen ar storst bland personer med flyktingbakgrund, dar den genomsnittliga
andelen har minskat med 13 procentenheter. For utrikes fodda (exklusive flyktingar)
uppgar minskningen till cirka tre procentenheter, medan motsvarande minskning
for inrikes fodda ar omkring en procentenhet. Att minskningen ar sarskilt tydlig
bland personer med flyktingbakgrund beror sannolikt pd att gruppens utgangsliage
var avsevart hogre, samt pd att de kohorter som kom till Sverige i samband med
flyktingvagen 2014-2015 successivt har etablerat sig pd arbetsmarknaden.

Samtidigt har andelen icke-sjalvforsorjande okat i 61 kommuner for inrikes fodda,
41 kommuner for utrikes fodda och sju kommuner for personer med flyktingbak-
grund. Okningarna dr dock generellt sett mindre i omfattning 4n minskningarna av
andelen som inte ar sjalvforsorjande.

Bland inrikes fodda finns den storsta okningen i Bromolla, dar andelen har okat
fran 18 till narmre 20 procent (+2 procentenheter). Den storsta minskningen noteras
i Dorotea, dir andelen har minskat fran 22 till 17 procent (-5 procentenheter). For
utrikes fodda ar den storsta minskningen i Skellefted, diar andelen har sjunkit fran
34 till 21 procent (=13 procentenheter). Den storsta okningen visas i Dorotea, dir
andelen har stigit fran 35 till 43 procent (+8 procentenheter).

Utvecklingen varierar mest bland personer med flyktingbakgrund. Den storsta
minskningen visas i Storuman, dir andelen gatt frin en hog niva pa 67 procent
till 26 procent (-41 procentenheter). Den storsta okningen noteras i Varnamo, dar
andelen har okat fran 37 till 40 procent (+3 procentenheter).

Sammantaget visar resultaten en tydlig forbattring i sjalvforsorjningsgraden mellan
2019 och 2024, sarskilt bland personer med flyktingbakgrund. For utrikes fodda
och personer med flyktingbakgrund innebir utvecklingen frimst en forflyttning
frdn hoga nivaer av icke-sjalvforsorjande till lagre nivder, medan inrikes fodda har
gatt fran redan ldga nivder till annu lagre. Minskningarna ar saledes generellt storst
i grupper med initialt hoga nivder, men trots detta kvarstar betydande nivaskillna-
der mellan grupperna.

7.2 Persistensen bland icke-sjalvforsorjande

En annan intressant dimension att analysera dr graden av langvarig icke-sjilvfor-
sorjning. Ett enskilt 4r utan sjalvforsorjning kan bero pa tillfalliga omstandigheter,
medan dterkommande icke-sjdlvforsorjning 6ver flera ar tyder pa en mer varaktig
svag forankring pa arbetsmarknaden. I detta delavsnitt berdknar vi darfor hur stor
andel av de icke-sjalvforsorjande ar 2024 som inte var sjalvforsorjande under nagot
av de tidigare fem dren.

Vid beriakningen ingér enbart de individer som inte ar sjalvforsorjande dr 2024
och som finns i datamaterialet och tillhér malgrupp under samtliga fem ar. Detta
innebir att antalet individer per kommun blir mindre 4n i tidigare berdkningar,
vilket i sin tur medfor att fler kommuner faller bort vid gransdragningen om minst
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20 individer per mélgrupp och kommun. I syfte att minimera bortfallet av kom-
muner sarredovisas darfor inte individer med flyktingbakgrund fran évriga utrikes
fodda i denna analys.

I figur 16 nedan presenteras persistensen pa fem drs sikt pd kommunniva uppdelat
efter harkomst. Kartorna foljer samma fargtema som tidigare dir virden kring
medianen markeras i gult, hogre andelar i rott och lagre andelar i gront.

Figur 16. Andelen ej-sjalvforsorjande inrikes och utrikes fédda som inte varit sjélvforsorjan-
de under perioden 2019—-2024, per kommun.
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Not: Berdkningar av Svenskt Néringsliv, data fran SCB (2026a).

Fran figur 16 ser vi att trots att andelen icke-sjalvforsorjande dr avsevart hogre
bland utrikes fodda an for inrikes fodda, sd ar persistensen bland inrikes respektive
utrikes fodda likartad pa fem drs sikt. Den genomsnittliga persistensen i landets
kommuner uppgér till 53 procent i bdda grupperna. Det innebir att i en genom-
snittlig kommun var mer 4n hilften av dem som inte var sjalvforsorjande 2024

inte heller sjalvforsorjande under ndgot av dren 2019-2023. Sammantaget ar det
225 kommuner som har en persistens bland de som inte ar sjalvforsorjande som
overstiger S0 procent.

Spridningen mellan kommunerna ar i detta fall nagot storre for utrikes fodda an for
inrikes fodda. Bland utrikes fodda varierar persistensen fran 38 procent i Vannis till
hela 72 procent i Torsby. Motsvarande variation for inrikes fodda stracker sig fran
38 procent i Are till 65 procent i Munkfors. Figuren visar dven att det finns tydliga
extremvirden bland utrikes fodda, dir fyra kommuner, Ydre, Torsby, Overtornea
och Essunga, uppvisar en persistens pd omkring 70 procent.
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Som vi visat i avsnitt 4 finns det dven tydliga konsskillnader i andelen icke-sjalvfor-
sorjande i landet, sarskilt mellan utrikes fodda man och kvinnor. I figur 17 nedan
visar vi ddrfor persistensen pd kommunnivd bland utrikes fédda uppdelat efter kon.

Figur 17. Andelen ej-sjélvférsorjande utrikes fodda man och kvinnor som inte varit sjalv-
forsérjande under perioden 2019—2024, per kommun.
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Not: Kommuner med farre &n 20 individer per grupp har exkluderats och markeras i gratt. | kartan éver
utrikes fodda méan exkluderas Dorotea, Arjeplog och Sorsele. | kartan dver utrikes fodda kvinnor exklu-
deras Dorotea, Arjeplog, Mala och Asele.

Figuren visar att persistensen pa fem drs sikt i genomsnitt dr hogre bland utrikes
fodda kvinnor dn bland utrikes fodda man. Bland utrikes fédda kvinnor uppgér den
genomsnittliga persistensen i landets kommuner till 57 procent. Det innebir att i en
genomsnittlig kommun var mer dn hilften av de utrikes fodda kvinnor som inte var
sjalvforsorjande 2024 inte heller sjalvforsorjande under nagot av de fem foregaende
aren. I 247 kommuner Overstiger persistensen for utrikes fodda kvinnor 50 procent,
jamfort med 82 kommuner for utrikes fodda man.

Spridningen ar ocksa stor, bland utrikes fodda min stracker sig andelen fran 22 pro-
cent i Vannis till 73 procent i Kinda. Bland utrikes fodda kvinnor stracker sig ande-
len i stillet fran 41 procent i Ockerd till hela 80 procent i Gristorp. Det innebir att
utrikes fodda kvinnor inte bara har en hogre initial niva icke-sjalvforsorjande, utan
att tiden som icke-sjalvforsorjande dessutom ar mer varaktig for denna grupp.

Slutligen presenterar vi persistensen for storstadskommunerna pé fem ars sikt i figur
18 Resultaten visar att kommunsnittet for bade inrikes och utrikes fodda ligger vid
omkring 53 procent. Daremot framgar det tydligt att persistensen bland inrikes
fodda dr avsevirt ligre bland storstadskommunerna dn kommunssnittet. Persis-
tensen stracker sig frdn 42 procent i Stockholm till 47 procent i Goéteborg. Bland
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utrikes fodda ligger daremot storstadskommunerna nirmare snittet. Den hogsta
persistensen finns i Malmo, dar 56 procent av utrikes fodda som inte var sjalvfor-
sorjande ar 2024 inte heller var det under ndgot av de fem tidigare aren.

Figur 18. Andelen ej-sjélvforsorjande utrikes fodda man och kvinnor som inte varit sjalv-
forsérjande under perioden 2019—2024, per storstadskommun.
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Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a).
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8. Slutsatser och
diskussion

I denna rapport har vi visat att graden av sjalvforsorjning varierar kraftigt mellan
Sveriges kommuner och mellan olika demografiska grupper. Vi finner att utrikes
fodda, och framfor allt de med flyktingbakgrund, genomgdende har haft det svarare
att bli sjalvforsorjande. Vidare kan vi observera att personer med en hogre utbild-
ningsnivd i hogre utstrackning ar sjalvforsorjande, men att utbildningsniva fullt ut
inte kompenserar for de hinder som utrikes fodda moter pa arbetsmarknaden. Bland
personer med eftergymnasial utbildning dr andelen icke-sjalvforsorjande avsevart
hogre bland utrikes fodda an bland inrikes fodda. Skillnaderna mellan utrikes och
inrikes fodda dr dnnu storre i grupper som har en lagre utbildningsniva an efter-
gymnasial.

Vidare finner vi en omfattande geografisk variation i sjalvforsorjning, dven inom
samma demografiska grupper. Kommuner i norra Sverige uppvisar generellt en
hogre sjalvforsorjningsgrad dan kommuner i sodra Sverige, aven bland grupper dar
sjalvforsorjningen ar som lagst. Samtidigt visar analysen att skillnader i befolk-
ningens demografiska sammansittning endast samvarierar med omkring hilften av
variationen i sjalvforsorjning mellan kommuner. En betydande del av variationen
kvarstar darmed efter att befolkningssammansaittningen har beaktats. Denna dter-
stdende variation samvarierar i sin tur med flera lokala ekonomiska och strukturella
forhallanden. Kommuner med en svagare arbetsmarknad, svagare befolkningstill-
vaxt och en dldre befolkning tenderar att ha en hogre andel icke-sjalvforsorjande an
vad som kan forvintas utifrin deras demografiska sammansittning.

Att betydande geografiska skillnader kvarstar dven mellan kommuner med relativt
likartade strukturella forutsittningar framgdr av jamforelsen mellan storstads-
kommunerna. Stockholm och Goteborg ligger i de flesta fall under genomsnittet

for landets kommuner nir det giller andelen icke-sjalvforsorjande, medan Malmo
genomgdende uppvisar en hogre andel. Detta dr anmirkningsvirt med tanke pa att
Malmo har flera strukturella forutsittningar som normalt bor gynna en hog sjalv-
forsorjningsgrad, sdsom en stor lokal arbetsmarknad, nirhet till Képenhamn och ett
diversifierat naringsliv. Utfallen dr sdrskilt tydliga bland individer med flyktingbak-
grund, dir ndra hilften i Malmo inte ar sjalvforsorjande, samt bland utrikes fodda
med forgymnasial utbildning, dar mer 4n sex av tio saknar egen forsorjning.

Analysen visar ocksd att de som inte ar sjdlvforsorjande tenderar att ha tillhort
denna grupp under en ldng tid. Mer dn hilften av de som inte var sjilvforsorjande
2024 hade inte varit sjilvforsorjande under ndgot av de fem foregdende dren. Niva-
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erna ar relativt likartade for inrikes och utrikes fodda, men varaktigheten bland de
som inte ar sjalvforsorjande ar betydligt hogre bland utrikes fodda kvinnor.

Utvecklingen 6ver tid pekar samtidigt i en positiv riktning. Mellan 2019 och 2024
har andelen som inte ar sjalvforsorjande minskat i samtliga grupper. Den storsta
forbattringen finns bland personer med flyktingbakgrund, foljt av 6vriga utrikes
fodda och inrikes fodda. Detta speglar sannolikt att de stora kohorter som anlinde
i samband med flyktingvagen 2015 successivt har etablerat sig pa arbetsmarknaden.
Trots detta kvarstir betydande skillnader mellan hiarkomstgrupper och kommuner.

Sammantaget visar rapporten att sjalvforsorjningsproblemet har tre centrala
dimensioner. Det ar demografiskt koncentrerat, dar sjalvforsorjningsgraden skiljer
sig beroende harkomst, utbildning och kon. Det ar geografiskt ojamnt fordelat, dar
kommuner med liknande forutsattningar uppvisar stora skillnader i utfall. Och
tiden som inte sjalvforsorjande tenderar att vara langvarig, vilket gor att tillfalliga
forbattringar pa arbetsmarknaden inte nodvandigtvis racker for att bryta utanfor-
skapet.

Resultaten pekar pa betydelsen av en politik som leder till en starkare arbetsmark-
nad med fler arbetade timmar. For att uppnd detta kravs reformer som starker
arbetsutbudet och gor arbete mer 16nsamt. Det kan exempelvis ske genom lagre
skatt pa arbete och en reformering av bidragssystemen, si att drivkrafterna till egen
forsorjning starks. Samtidigt dr det centralt att arbetsnormerna i samhallet starks
och att kraven pd individen att bli sjalvforsorjande bade tydliggors och uppritthalls.
Det giller bland annat kraven pa geografisk och yrkesmassig rorlighet bland arbets-
16sa, som tidigare studier visat att Arbetsformedlingen inte har sakerstallt i tillrack-
lig utstrackning (Svenskt Naringsliv, 2025).

For grupper som star ldngt fran arbetsmarknaden dr det dock inte tillrickligt med
reformer som enbart stirker drivkrafterna till arbete. Aven om arbetsutbudet kar
ar det inte sikert att arbetsgivare ar villiga att anstalla personer med lag utbild-
ningsnivd och svag arbetsmarknadsforankring till de lagsta forhandlade 16neni-
véerna pa den svenska arbetsmarknaden. I denna rapport har vi visat att denna
grupp ar overrepresenterad bland de icke-sjalvforsorjande, samtidigt som bristande
sjalvforsorjning ofta ar varaktig.

For att minska andelen som inte dr sjalvforsorjande behover darfor reformer som
stiarker arbetsutbudet kombineras med atgirder som okar arbetsgivarnas efterfrigan
pa arbetskraft som upplevs ha en lagre produktivitet. Detta kan dstadkommas
genom riktade anstillningssubventioner for fler instegsjobb. For personer som star
langt fran arbetsmarknaden bor dessa anstillningssubventioner vara enkla att
anvinda for arbetsgivarna, samtidigt som de kraftigt minskar kostnaden och risken
att anstalla personer som har problem att etablera sig pd arbetsmarknaden.

Det ar viktigt att notera att gruppen som inte ar sjalvforsorjande ar mycket
heterogen. Manga dr varaktigt i denna grupp, med det finns ocksa de som inte
ar sjalvforsorjande trots att de arbetar. I dagsliaget ar 376 000 personer i Sverige
undersysselsatta, det vill sdga de arbetar farre timmar 4n vad de egentligen vill
(SCB, 2026b). Manga i gruppen dr unga. Enligt SCB har omkring 17 procent av
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de sysselsatta i dldern 20-24 &r varit undersysselsatta under de senaste fem aren,
jamfort med cirka 4 procent bland 45-54-dringar. En dtgard for att oka antalet
arbetade timmar bland denna grupp dr att permanent sinka arbetsgivaravgifterna
for unga. Forskning har visat att detta ar en effektiv politik for att fa fler i arbete
(Daunfeldt m.fl., 2021), men framfor allt att de som ar undersysselsatta fir mojlig-
heten att arbeta fler timmar (Elert m.fl., 2025).

Naringslivets lokala forutsattningar behover ocksa starkas for att fler ska kunna bli
sjalvforsorjande. Kommuner med lag sjilvforsorjning priaglas ofta av svag befolk-
ningsutveckling och begrinsad jobbtillviaxt, vilket understryker betydelsen av ett
battre foretagsklimat och mer gynnsamma villkor for foretag att etablera sig, vixa
och skapa nya arbetstillfillen.

Avslutningsvis behover matchningen pa arbetsmarknaden forbattras. Den hoga
andelen personer som inte ndr sjalvforsorjning, samtidigt som ménga foretag har
svart att hitta ratt kompetens, pekar pa behovet av ett utbildningssystem som

i hogre grad svarar mot arbetsmarknadens efterfragan. Bristen pd yrkesutbildad
arbetskraft, exempelvis elektriker och kockar, talar for 6kade satsningar pa utbild-
ningar som moter arbetsgivarnas faktiska behov. Dartill behovs dtgarder som under-
lattar geografisk rorlighet till omrdden dar efterfrigan pa arbetskraft ar storre. Det
behover inte innebara flytt over langa avstind, utan kan dven handla om flytt inom
en region eller om att soka arbete inom ett storre pendlingsavstand. I detta arbete
behover Arbetsformedlingen i hogre utstrackning sakerstilla att personer som
mottar arbetsloshetsersdttning uppfyller de krav som ersittningen ar forenad med.
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Bilaga A

Figur A1. Andelen utrikes fédda, inklusive flyktingar, respektive andelen som inte &r sjélv-
forsérjande per kommun, 2024.
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Andel utrikes fodda, inklusive flyktingar, i kommunen

Not: Berakningar av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a). Korrelation: -0.05.

Tabell A1. De tio kommuner som har hogst respektive lagst andel icke-sjalvforsorjande.

Hogst andel icke-sjalvforsorjande Lagst andel icke-sjalvforsorjande
Kommun Andel Kommun Andel
Perstorp 339 % Gallivare 19 %
Hogsby 31,3 % Lomma 12,0 %
Flen 30,0 % Habo 131 %
Ljusnarsberg 29,7 % Hammaro 13,2 %
Filipstad 291 % Kungsbacka 13,8 %
Malmé 28,8 % Kiruna 139 %
Botkyrka 28,7 % Nykvarn 14,0 %
Hallefors 28,4 % Lerum 14,0 %
Gullspang 283 % Kungélv 14,2 %
Landskrona 28,0 % Harryda 14,3 %

Not: Folkbokférda i aldrarna 20—65 ar, exklusive studenter och varnpliktiga, 2024 ars varden. Berakningar
av Svenskt Naringsliv, data fran SCB (2026a)
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