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Remissvar

Remiss avseende forslag till Skolverkets foreskrifter om
examensmal for de nationella programmen i gymnasieskolan och
for vidareutbildningen i form av ett fjarde tekniskt ar och for
programmalen for de nationella programmen inom anpassade
gymnasieskolan

Svenskt Naringsliv har givits mgjlighet att inkomma med synpunkter pa ovan rubricerat
arende.

Examensmalen for gymnasieskolans program éar viktiga for forstaelsen av vad programmen
ska leda till. Examensmalen ska ligga till grund for planeringen av utbildningen och
undervisningen och anger mal fér programmet, de inriktningar som finns inom programmet
samt mal for gymnasiearbetet. For arbetslivet ar det viktigt att pa ett begripligt satt kunna
forstd vad programmen ska leda till och for eleverna ska examensmalen beskriva vad eleven
ska kunna efter examen fran ett visst gymnasieprogram.

Svenskt Naringsliv anser att branschernas inflytande 6ver examensmalen pa
gymnasieskolans yrkesprogram idag inte &r tillrackligt stort och att det behover tka. Att
Skolverket inhamtar kunskaper och erfarenheter fran de nationella programraden ar inte
tillrackligt for att utbildningarna ska halla tillrackligt hog kvalitet och relevans. Det ar ocksa sa
att platserna i de nationella programraden &r begransade och fler arbetsgivarorganisationer
behdver ges battre forutsattningar att paverka innehallet.

Svenskt Naringsliv anser att eleverna pa yrkesprogrammen inte bara ska ha de fordjupade
kunskaper som behovs for att arbeta inom respektive bransch, utan att de ocksa ska ha ratt
kompetens och vara anstallningsbara. Det &r &ven viktigt att examensmalens skrivningar
overensstammer med skrivningarna i det nationella kvalifikationsramverket. Av den
anledningen anser vi att skrivningen i inledningen pd examensmalen pa samtliga
yrkesprogram ska andras till:

Efter examen fr&n programmet ska eleverna ha de fordjupade kunskaper, fardigheter,
ansvar och sjalvstandighet som behdvs for att arbeta inom yrken i respektive bransch.
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Svenskt Naringsliv anser att det behovs en tydligare stringens i hur examensmalen &ar
skrivna. Examensmalen hade behovt en storre redaktionell dversyn med en gemensam
inledning med skrivningar for omréden som ar viktiga for samtliga program. En ytterligare
anledning till en 6versyn ar att samtliga programs examensmal bor ha samma sprakliga
kvalitet. | examensmalen for yrkesprogrammen blandas ocksa branscher och yrken i stor
utstrackning vilket leder till en viss otydlighet i vad som avses.

Arbetsmiljo ar ett viktigt omrade for hela arbetsmarknaden. Det ar centralt att alla elever far
med sig god och relevant kunskap. For att fortydliga det anser Svenskt Néringsliv att
samtliga yrkesprogram ska ha féljande skrivning:

“Arbetsmiljofragor ska vara en del av utbildningen. Utbildningen ska ge kunskaper om lagar
och andra bestammelser inom hela arbetsmiljbomradet samt utveckla elevernas formaga att
tilampa dessa.”

Pa samtliga yrkesprogram star att programmen ocksa kan leda till fortsatta studier, till
exempel pa yrkeshogskola eller hogskola. Svenskt Naringsliv anser att den skrivningen bor
kompletteras med att programmen ocksa ska forbereda eleven for fortsatta studier. Fran och
med hosten 2023 far elever pa samtliga nationella program i gymnasieskolan grundlaggande
behorighet till fortsatta studier pa universitet och hogskola.

Med anledning av detta anser Svenskt Naringsliv att samtliga nationella program bor
definieras som gymnasieprogram.

Svenskt Naringsliv anser inte att det bér finnas specifika kulturer och gemenskaper for olika
yrken utan att dessa bor vara gemensamma. Av den anledningen bor skrivningen om det
arbetsplatsférlagda larandet lyda:

"Arbetsplatsférlagt ldrande ska inga i utbildningen. Det arbetsplatsférlagda ldrandet ska bidra
till att eleverna utvecklar yrkeskunskaper och en yrkesidentitet samt blir en del av
gemenskapen pa en arbetsplats. Det arbetsplatsforlagda larandet kan ocksa ge inblick i
féretagandets villkor.”

Utveckling och innovation &r centralt pa hela arbetsmarknaden. Svenskt Naringsliv anser att
det ska finnas en gemensam skrivning for samtliga program som lyder:

’Inom branscherna ar bade smé och stora foretag vanliga och utbildningen ska darfor ge
forstadelse om foretagandets villkor. For att utveckla olika verksamheter kravs innovation och
entreprendrskap och utbildningen ska forbereda eleverna inom dessa omraden. Utbildningen
ska bidra till att eleverna utvecklar forstaelse av hur de kan bidra till yrkesomradets och
samhallets utveckling. Utbildningen ska darfor ge kunskaper och fardigheter, samt att eleven
kan ta ansvar och visa den sjalvstandighet, som behdvs om arbetssatt och teknikldsningar
som framjar ekonomisk, social och miljomassig hallbarhet inom valt yrkesomrade. Dessutom
ska innehéll och arbetsformer stimulera elevernas intresse for teknisk utveckling samt deras
kreativitet och initiativkraft.”

For specifika synpunkter p& respektive program hanvisar Svenskt Naringsliv till vara
medlemsorganisationers remissvar.
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