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Remiss av promemorian Fortsatt forstarkt stod vid korttidsarbete

Foreningen Svenskt Néaringsliv har beretts tillfalle att avge yttrande 6ver angivna
promemoria och anfor foljande.

Svenskt Né&ringsliv anser att det forstarkta stodet vid korttidsarbete bor omfatta
manaderna april, maj och juni. Den fortsatta smittspridningen och de nédvéndiga
atgarder som myndigheter och regeringen vidtar skapar en stor osékerhet om
framtiden for de berdrda foretagen. Nedstangningar behdver alltid kombineras med
atgarder som mojliggora for foretagen att 6verleva och planera sin narmaste framtid i
mojligaste man. | detta lage diskuteras bade totala nedsténgningar av enskilda
verksamheter och kdpcentrum. Detta, i kombination med en eventuell tredje vag av
smittspridning, de forsenade vaccinationerna och nya och mer smittsamma
mutationer, skapar ytterligare osdkerhet. Osékerheten inom foretagen riskerar att leda
till beslut om sénkta kostnader, inklusive personalkostnader, for att minska risken for
att foretaget inte 6verlever. Det kan darfor leda till uppségningar, som senare kan
visa sig vara onddiga. Av dessa skél bedomer Svenskt Naringsliv att behovet av att
kunna planera, och genom det minska riskerna for uppségningar, véager tyngre &n
riskerna som kommer av nagot hogre statliga utgifter samt en aterhallen
strukturomvandling. Vi bedomer att de fa manader ytterligare som detta handlar om
inte kommer att paverka strukturomvandlingen och att de 6kade statliga kostnaderna
star i proportion till samhallsnyttan som ligger i att foretagen finns kvar och kan
vaxla upp nar restriktionerna avslutas eller lattas upp.
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