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SVENSKT NARINGSLIV

Viktig statistik avseende tidsbegransade anstallningar

De tidsbegransade anstallningarna fyller en viktig funktion pa svensk arbetsmarknad. De &r
sprangbradan in till jobb for arbetslosa och leder i htg utstrackning till fasta jobb. Nedan
presenteras viktig statistik rorande antal och andel tidsbegransat anstéllda och hur flédena
fran arbetsloshet till jobb ser ut p& svensk arbetsmarknad.

Kalla: SCB/AKU

Hur stor andel &r tidsbegransat anstallda?

Andel tidsbegransat anstallda, 2005 - 2017, 20-64 ar
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Andelen tidsbegréansat anstallda uppgatr till cirka 15 procent i dldersgruppen 20-64 ar.
Andelen varierar lite med konjunkturen men kan sagas vara relativt stabil kring 14-15
procent. Det innebar att cirka 85 procent av alla anstéllda p& svensk arbetsmarknad har en
fast anstallning.

Blir de tidsbegransade anstéllningarna fler?

Forandring i antal tillsvidare- respektive tidsbegransat anstallda
2005 - 2017, 20-64 ar
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Antalet tidsbegransade anstallda har 6kat med 93 000 sedan 2005. Det beror pa att
arbetsmarknaden véaxer och att fler arbetar. Under samma period 6ékade antalet
tillsvidareanstéllda med 453 000. Sa i antal réknat okar bade antalet tillsvidareanstallda och
tidsbegransat anstéllda.
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Fran arbetsloshet till jobb

Andel arbetslésa som far en tidsbegransad- respektive en
tillsvidareanstallning, kvartal, inrikes/utrikes fodd.
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De flesta som lamnar arbetsloshet gor det for en tidsbegransad anstallning. Bland inrikes
fodda ar det i genomsnitt 26 % av de arbetslosa som varje kvartal gar till en tidsbegransad
anstallning, motsvarande siffra for utrikes fodda ar 16 procent. Sju respektive tva procent av
de arbetslésa géar varje kvartal till en tillsvidareanstallning.

Fran visstid till fast jobb

Andel tidshegransat anstallda som varje kvartal gar till en fast
anstéllning, inrikes och utrikes fodda
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12 respektive 11 procent (inrikes och utrikes fodda) av alla tidsbegransat anstallda gar till en
tillsvidareanstallning varje kvartal.

Den allmanna visstidsanstallningen leder till jobb

Sedan den allmanna visstidsanstallningen infordes 2007 har mer an 1,3 miljoner arbetslésa
fatt en allman visstidsanstallning.
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Totalt antal arbetslosa och personer utanfor arbetskraften som
har gatt till vikariat, provanstallining eller allman
visstidsanstallning.
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Fran allman visstid till fast jobb

Totalt antal som har gétt frAn provanstalining, vikariat eller
allméan visstid till ett fast jobb
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Sedan den allmanna visstidsanstallningen inférdes har drygt 1 miljon gatt fran en allman
visstidsanstallning till ett fast jobb. Motsvarande siffror for vikariat och provanstallning ar
616 000 respektive 991 000.
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