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Kravet att genomfora en rehabiliteringsutredning avskaffas

Riksdagen har beslutat att kravet pé att arbetsgivaren ska genomfora
rehabiliteringsutredningar enligt lagen om allmén forsékring ska avskaffas.

Arbetsgivaren ska i stillet i samrdd med den anstdllde lamna de upplysningar till
Forsdkringskassan som behdvs for att den forsékrades behov av rehabilitering ska kunna
klarldggas sa snabbt som mojligt. Det kan till exempel handla om upplysningar som ror
den forsdkrades arbetsuppgifter eller genom att arbetsgivaren medverkar till att
undersoka mojligheterna till att bereda den forsidkrade andra arbetsuppgifter.

Bakgrunden till de andrade reglerna dr bland annat att arbetsgivaren i manga fall inte
har tillgang till den medicinska information som oftast behdvs for att kunna bedéma om
och nér det ar 1ampligt att vidta rehabiliteringsatgiarder. Det har visat sig att de flesta
rehabiliteringsutredningar som kommer till Forsékringskassan har 14gt
informationsvérde.

Arbetsgivarens rehabiliterings- och anpassningsansvar enligt Arbetsmiljolagen
(1977:1160) och lagen (1982:80) om anstéllningsskydd eller andra forfattningar dr dock
ofordndrat

De nya reglerna trader ikraft den 1 juli 2007. Vid ett sjukdomsfall som inletts inom étta
veckor fore den 1 juli 2007, behodver arbetsgivaren inte genomfora en

rehabiliteringsutredning.
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