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Remissvar

Revisorsinspektionens promemoria Den framtida revisionen
Morgondagens kompetenskrav — andringar i férordningen
(1995:665) om revisorer

Sammanfattning

Revisorsinspektionen (RI) foreslar andringar avseende de utbildningskrav som galler for att
en sokande ska fa avlagga revisorsexamen. Andringarna &r enligt myndigheten nédvéndiga
for att effektivisera utbildningen, goéra revisorsyrket mer attraktivt och ytterligare hoja
revisionskvaliteten.

For att nd de uppsatta malen foreslar RI féljande andringar av behorighetskraven for att fa
avlagga revisorsexamen.

e Kravet pa att sokanden ska ha genomgatt ytterligare teoretisk eller praktisk utbildning
under tva ar tas bort.

e Kravet pa att sokandens avlagda kandidatexamen ska ha foretagsekonomi som
huvudomrade for utbildningen tas bort.

o Det fortydligas att kandidatexamen respektive tredrig praktisk utbildning ar den lagsta
nivan pa teoretisk och praktisk utbildning som sékanden ska uppna for att fa aviagga
revisorsexamen.

Svenskt Naringsliv tillstyrker forslagen. Svenskt Naringsliv utvecklar sina synpunkter i det
féljande.

Bakgrunden till forslagen enligt promemorian

Bakgrunden till forslaget ar att RI genomfor en dversyn av nuvarande utbildningskrav for
auktoriserade revisorer. Den utbildning som kravs for att bli auktoriserad som revisor ar enligt
RI langre och mer komplicerad &n for de flesta andra kvalificerade akademikeryrken i Sverige.
Det tar ofta tio ar av eftergymnasial utbildning innan revisorsexamen avlaggs. Av de cirka 550
nyutbildade foretagsekonomer som revisionsforetagen i Sverige anstéller varje ar examineras
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endast cirka 150 i revisorsprovet. For att yrket ska uppfattas som attraktivt och locka till sig
studenter ar det, enligt RI, viktigt att vdgen genom utbildningssystemet fram till auktorisation
som revisor upplevs som effektiv och framkomlig.

Ansvaret for att yrket ar attraktivt ligger enligt Rl i forsta hand hos revisionsbranschen. Som
tillsynsmyndighet kan dock RI bidra genom att kraven pa utbildning inte i onédan forsvarar
rekryteringen av framtida revisorer. De sdags ocksa i promemorian att det finns en storre
efterfragan pa bestyrkande i allménhet och revision i synnerhet. Anvandare av revisionen vill
enligt RI ha mer upplysningar fran foretag, sarskilt icke-finansiell information, sdsom hallbarhet
och framétblickande information. Vidare vill man forsakra sig om att denna information
rapporteras rattvist och korrekt. Naringsliv och samhélle forvantar sig ocksa enligt RI att
revisorerna nyttjar nya arbetssatt for att driva effektivitet s& att rapporteringstiderna kan
forkortas, samtidigt som revisionskvaliteten fortsatter att forbattras.

Samhallet behover, enligt RI, nu och i framtiden, en revisorskar som kan ta sig an ett antal nya
utmaningar. Detta kan dstadkommas genom en breddning av kompetensbasen samt genom
att skapa alternativa utbildningsvagar. Sadana forandringar kommer att hoja utbildningens
kvalitet och relevans. | slutdnden kommer den kunskapsbas som de nya utbildningskraven
och de olika uthildningsvagarna ger att pa samma satt som i dag testas i det prov
(revisorsexamen) som varije blivande auktoriserad revisor méste avlagga.

Kravet pa ytterligare teoretisk eller praktisk utbildning under 2 ar tas bort

Forslagen innebar en anpassning till de minimikrav pa utbildning som stalls enligt EU-reglerna
(promemorian s. 12). Vidare innebar forslaget att dra ned utbildningens langd fran atta till sex
ar att kravet kommer att motsvara det som géller i bland annat Danmark och Tyskland
(promemorian s. 9 f).

Svenskt Naringsliv instammer i att utbildningskraven inte utan tungt vagande skal bor ga
langre an vad som kravs av EU. Att revisorsyrket &r globalt och att rakenskapsrevision i hog
grad ar en standardiserad tjanst talar for att forslagen i promemorian genomfors. Svenskt
Naringsliv kan darfor stélla sig bakom den bedémning som gérs i promemorian.

Svensk Naringsliv vill dock framhalla att argumentationen i promemorian i vissa avseenden
framstar som motsagelsefull och vag.

En forkortning av utbildningstiden kan vara en atgard for att gora revisorsyrket mer attraktivt.
Har kan man dock uppfatta en méalkonflikt mellan & ena sidan atgarder for att 6ka attraktiviteten
i yrket och & andra sidan kravet pa revisionskvalitet. Svenskt Naringsliv anser att det i
promemorian inte tillrackligt tydligt forklaras vilka avvagningar som gjorts i detta avseende.
Det &r t.ex. inte tydligt hur en sénkning av utbildningskraven fran atta till sex ar kan leda till en
hdjning av revisionskvaliteten. | promemorian sags att en effektivare och mer framkomlig
utbildning kan attrahera fler personer med hég kompetens, vilket i sin tur medfér en hdjning
av revisionskvaliteten (promemorian s. 10). Att kunna rekrytera personer med hog och relevant
kompetens ar givetvis en omstéandighet som kan paverka revisionskvaliteten positivt, men det
framgar inte av promemorian hur detta kompenserar en forkortning av utbildningen med tva
ar.

Det framhalls i promemorian att blivande revisorer dven i framtiden maste klara provet for
revisorsexamen for att blir auktoriserade. Svenskt Naringsliv anser det & mycket viktigt att
gallande kravniva for godkant prov uppratthalls och att forkortningen av utbildningen inte leder
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till sankta pa krav i examen. Det ar darfor tillfredsstallande att det anges i promemorian (s. 6)
att kompetenskraven i revisorsexamen inte ska sadnkas. Men om kraven i examen ska
uppratthallas méaste dock fragan stallas om en forkortning av utbildningstiden i realiteten far
nagon avgorande betydelse.

| promemorian (s. 5) sé&gs att det finns risk for att revisor blir ett bristyrke i framtiden. Bortsett
fran en hanvisning till Arbetsformedlingens hemsida (Yrkeskompassen, lydelse 2017-09-03)
framgar inte pa vilka grunder denna bedémning gjorts. En omsténdighet som inte berors i
promemorian &ar undantaget for revisionsplikt for sma aktiebolag. Genom att ett stort antal
aktiebolag numera har mojlighet att vélja bort, och har valt bort, revision framstar det som
rimligt att efterfrigan pa revisionstjanster avseende foretag har minskat. Svenskt Naringsliv
anser darfor att det inte pa grundval av de begransade uppgifterna i promemorian gér att ta
stéllning till det framtida rekryteringsbehovet.

| promemorian sags ocksa (s. 6) att utbildningen av revisorer inte endast ska sakerstélla att
det i framtiden finns ett tillrAckligt antal revisorer for naringslivets behov. Kompetensbasen
behover ockséa vara bred och flexibel for att yrkeskaren ska kunna méta nya krav pa en hogt
kvalificerad lagstadgad revision. Det komplexa juridiska regelverket fér revision och den allt
viktigare IT-revisionen kraver ofta sarskilda kunskaper utdéver det som ryms inom traditionell
revisionsverksamhet, enligt RI. Som exempel pa ett omrade dar revisorer har fatt ett utdkat
granskningsansvar namns i promemorian héllbarhetsredovisning och annan icke-finansiell
information. En bred kompetens ar ocksa enligt Rl nédvandig for en effektiv hantering av risker
for korruption och ekonomisk brottslighet.

Revisorernas utbildningssystem éar enligt Rl inte anpassat till de ovan beskrivha behoven och
omvarldsférandringarna, samtidigt som férandringstakten 6kar. Framfoér allt saknas i dag den
bredd och flexibilitet som efterfragas. Problemen kan emellertid enligt Rl motverkas genom en
breddning av kompetensbasen och genom att skapa alternativa utbildningsvagar. Detta
kommer att hoja kvaliteten och relevansen i utbildningen och i revisionskvaliteten.

Svenskt Naringsliv kan givetvis instamma i att utbildningskraven bér motsvara de krav som
revisorsyrket stéller. Svenskt Naringsliv anser dock att det kan framstad som motsagelsefullt
att & ena sidan beskriva behovet av en breddad framtida kompetens for revisorer och & andra
sidan forespréka att korta utbildningen fran atta till sex ar.

En mdjlig orsak till denna motségelse ar att beskrivningen av revisorsrollen i promemorian ar
vag. Svenskt Naringsliv efterlyser en tydligare beskrivning av vilka krav p4 kompetens som
stélls pa revisorer i forhallande till de lagreglerade kraven pa revision i foretag. Vad ar t.ex. i
forhallande till det lagreglerade kravet pa revision i foretag nédvandiga kunskaper som bor
erhéllas genom obligatorisk utbildning kontra kunskaper som &r bra att ha i ett bredare
kompetensperspektiv? Beskrivningen av rollen bér ocksé beakta att smé aktiebolag i htg grad
valjer bort revision.

Kravet att sokandens avlagda kandidatexamen ska ha féretagsekonomi som
huvudomrade for utbildningen tas bort

For att kunna tillforsakra samhallet tillrackligt manga revisorer med ratt kompetens foreslar RI
att kravet att kandidatexamen ska ha foretagsekonomi som huvudomrade for utbildningen tas
bort. Eftersom revisorsdirektivet och Rl:s foreskrifter fortfarande kommer att krava att de
obligatoriska amnesomradena ingar i uthildningen, sa kan visserligen foretagsekonomisk
inriktning enligt Rl fortfarande vantas fortsétta vara det vanligast féorekommande
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utbildningsvalet bland de studenter som siktar pa att bli auktoriserade revisorer. Samtidigt
Oppnas dorren for personer med annan relevant utbildningsbakgrund att kunna séka sig till
revisionsbranschen, exempelvis personer med vytterligare kunskaper inom IT. En s&dan
ordning skulle enligt RI kunna bidra till att sdkra behovet av kunskaper inom for den
lagstadgade revisionen viktiga omraden.

Svenskt Néaringsliv kan instamma i den bedémning som Rl gor avseende behovet av en
breddning av revisorers utbildningsbakgrund. Den féreslagna andringen ar ocksa forenlig med
EU-ratten.

Det fortydligas att kandidatexamen respektive tredrig praktisk utbildning ar den
lagsta nivan pa teoretisk och praktisk utbildning som sdkanden ska uppna for
att fa avlagga revisorsexamen

Det framgar av promemorian att detta ar ett fortydligande. Svenskt Naringsliv anser att
forslaget bor genomféras.
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