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Remissvar

Oversyn av grundskyddet for pensionarer — inriktning for ett nytt
grundskydd (Ds 2018:8)

Svenskt Naringsliv har efter pApekande till Socialdepartementet givits méjlighet att yttra sig
éver promemorian Oversyn av grundskyddet fér pensionarer — inriktning for ett nyit
grundskydd. Promemorian innehaller bland annat férslag pa férandringar som kommer att
forandra arbetsmarknadens funktionssétt genom paverkan pa incitamentet till arbete. Detta
tillsammans med forslag pa férandringar vad avser hanteringen av
tianstepensionsforsékringar, inklusive kollektivavtalsbundna, dér Svenskt Naringsliv ar en av
de centrala avtalsparterna tillsammans med LO och PTK fér pensionsplanerna
Avtalspension SAF-LO och ITP, gor det anmarkningsvért att inte Svenskt Naringsliv
aterfanns pa férteckningen éver remissinstanser.

Utredningen betonar att férslagen utgor ett paket och att det ska "ses som en féreslagen
inriktning fér grundskyddet” (sid 154) dar nivaer som anges &r exempel som kan sattas bade
hdgre och lagre. Vidare menar utredningen att det gar att genomféra delar av paketet men
att det far effekter pa arbetsincitamenten liksom nivan pa grundskyddet. Otydligheten kring
vad utredningen egentligen féresprékar och det faktum att promemorian helt saknar forslag
till forfattningstext gér det svart att kommentera férslagen, sarskilt som Svenskt Naringsliv
fatt kort tid pa sig for det. Eftersom utredningen féreslar att ett flertal fragor bor utredas
vidare och da det redan &r klart att en ytterligare utredning ska tillséttas kring grundskyddet
forutsétter Svenskt Naringsliv att det kommer att ges méjlighet att aterkomma med
synpunkter pa fardiga forslag.

Utredningen fér i promemorian ett resonemang kring effekterna av atgarder i grundskyddets
olika delar som &r intressanta och den belyser att motsatsférhallandet mellan incitamenten
till arbetet och forstérkt grundskydd ar uppenbart. Vid den diskussion som pagar sedan
nagra ar tillbaka kring alderspensionssystemet har en av de centrala fragorna varit hur ett
langre arbetsliv ska astadkommas sa att det totala arbetskraftsutbudet 6kar. | den
remitterade promemorian finns ytterst begransade férslag, om nagra, som ger incitament
som skulle bidra till att uppna detta mal. Vi har férstaelse for att ndgon form av avrakning bor
finnas, men de féreslagna reduceringarna av garantipension respektive bostadstillagg vid
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férekomst av andra inkomster - inklusive arbetsinkomster innebar minskade drivkrafter att
oka sitt arbetskraftsutbud fér de grupper som har haft inga eller laga inkomster jamfért med
dagens regelverk.

| promemorian ldmnas férslag om avrakning av tjanstepension gentemot garantipension och
bostadstillagg. | detta avseende &r det vért att séarskilt notera att de flesta avtalsomraden pa
arbetsmarknaden, utéver de ordinarie avsattningar som sker i respektive plan, numera ocksa
valt att i avtalstérhandlingar reglera hdgre pensionsavséttningar inom befintligt [6neutrymme.
Detta har skett da parterna pa dessa omraden identifierat behov av méjliggéra mer flexibel
avgang som méjliggér ett forlangt arbetsliv. En konsekvens av de féreliggande férslagen i
promemorian &r att personer som arbetar inom dessa avtalsomraden, men har ett relativt
sett lagre intjdnande av inkomst- respektive tjanstepension, kommer att erhélla en dubbel
avrakning avseende pension. Detta kommer att ske dels genom att arbetstagarnas
lagstadgade pension blir reducerad pga ett lagre inkomstunderlag, dels i form av en
avrékning av garanti- respektive bostadstillagg pga ett relativt sett hdgre
tianstepensionsintjainande. Svenskt Naringsliv avstyrker darfor dessa forslag.

| debatten kring alderspensionerna och nivan pa dessa i férhallande till garantipension har
uttrycket "respektavstand” anvants. Uttrycket forsker definiera vilken skillnad i nettoinkomst
efter alderspensionering som ar rimlig mellan en person som har ett langt arbetsliv bakom
sig och en person som aldrig haft ndgon inkomst av tjanst. Berékningar av AMF utifran de i
denna promemoria féreslagna héjningarna i garantipension, bostadstilldgg och
aldreforsérjningsstdd visar att skillnaden i nettoinkomst mellan tva personer, dar den forsta
personen arbetat i fyrtio &r med en manadslén pa 25 000 kronor och dar den andra
personen som helt saknar tjansteinkomster, ar endast 833 kronor/ménad netto. Detta ar inte
ett tillréckligt stort respektavstand.
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