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Remissvar

EU-kommissionens férslag till EGF 2021-2027

Foreningen Svenskt Naringsliv har getts majlighet att svara pa remissen "Forslag till
Europaparlamentets och radets férordning om Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter (COM(2018)380 final)”.

Om EGF

Globaliseringsfonden inréttades 2017 i syfte att EU ska kunna visa solidaritet med och ge
stod till arbetstagare som blivit arbetslésa till féljd av genomgripande strukturférandringar
inom vérldshandeln beroende av globaliseringen. Stédet ska syfta till att underlatta atergang
till arbete.

Forslaget i korthet

Férslaget innebér att antalet berérda arbetstagare som ar minimikrav fér att stoéd ska kunna
ges fran globaliseringsfonden féreslas minskas fran 500 till 250. Detta motiveras med att 250
uppsagningar vanligtvis far betydande konsekvenser i de flesta regioner och att mycket
omfattande uppségningar (>500 medarbetare) inte &r sa vanligt forekommande. Forslaget
ska ocksa i praktiken innebéra att handlaggningstiden f6r bedémning om stéd ska betalas ut
uppskattas forkortas.

Svenskt Niringslivs synpunkter

Arbetstagare som sags upp pa grund av arbetsbrist pa den svenska arbetsmarknaden
atergar vanligen inom kort i sysselséttning. "Nyarbetslésa” har relativt stark
konkurrensférmaga pa den svenska arbetsmarknaden bland annat eftersom de har en
uppdaterad arbetslivs- och yrkeserfarenhet. Fér individer som inte direkt far et nytt jobb
erbjuds generellt sett ett omfattande stéd fér atergang i sysselséttning.

Medarbetare som &r anstéllda i féretag som omfattas av kollektivavtal inom Svenskt
Naringsliv far, i handelse av uppséagning pa grund av arbetsbrist, stdd i enlighet med de
kollektivavtalade omstéliningsférsékringarna av omstéllningsorganisationerna TRR och TSL.
Stddet bestar av insatser som syftar till att individen snabbt atergar i sysselsattning.
Resultaten av dessa verksamheter ar goda, da en hég andel av de uppsagda ar ater i
sysselsattning, studier eller eget féretagande inom sex manader.
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Svenskt Naringsliv ifrdgasatter behovet och effektiviteten av Europeiska
globaliseringsfonden. Erfarenheter fran omstallningar pa svensk arbetsmarknad pekar pa att
nyttan och effekten av stédet fran EGF kan séttas ifraga.

Vidare konstaterar Svenskt Néringsliv att det ar nationalstaterna som har ansvaret fér
arbetsmarknadspolitiken och har de mest relevanta verktygen for val fungerande
arbetsmarknader vilket inkluderar snabb atergang i sysselsattning i handelse av
arbetsléshet.

Svenskt Naringsliv avstyrker Europarlamentets och Radets forslag géallande forandringen av

minsta antal uppsagda medarbetare fran 500 till 250.
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