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Remissvar

Svensk veteranpotitik — ett ansvar för hela samhället (SOU
20 14:27), slutbetänkande av Veteranutredningen

Svenskt Näringsliv konstaterar att utredningen med begreppet veteran avser även civila som
tjänstgjort i internationella insatser eller annan riskfylld eller påfrestande verksamhet.
Utredningen framhåller att utgångspunkten är att alla veteraner, både civila och militära, bör
tillförsäkras ett anpassat och ändamålsenligt stöd före, under och efter tjänstgöring i en
internationell insats eller verksamhet.

Föreningen delar uppfattningen att ett brett engagemang när det gäller veteranpolitiska
reformer är nödvändigt för att en politik inom detta område ska bli trovärdig och accepterad i
samhället i stort. Behovet av en acceptans gäller inte minst civila arbetsgivare vilkas
anställda medverkar i dylika insatser.

Föreningen har vid åtskilliga tillfällen krävt att Försvarsmakten ska åläggas ansvar för
rehabilitering av personal som skadas under tjänstgöring i anställning hos Försvarsmakten.
Detta är en rimlig och naturligt ståndpunkt och skulle bidra till en acceptans av och förståelse
för det nya personalförsörjningssystemet, inte minst hos civila arbetsgivare. Motsvarande
synpunkter gäller veteraner.

Utredningen har emellertid inte föreslagit en sådan lösning. Enligt 7 § i förslaget ska de
stödåtgärder som föreslås endast ges om de inte författningsenligt ska tillhandahållas av
någon annan. En civil arbetsgivare har en lagstadgad skyldighet att rehabilitera sina
anställda. Med den föreslagna lydelsen i 7 § kommer det således att vara den civila
arbetsgivaren som får bära rehabiliteringsansvaret.

Den av utredningen föreslagna lösningen bidrar inte till att öka acceptansen hos civila
arbetsgivare för vare sig personalförsörjningssystemet i stort eller angivna ambitioner om en
veteranpolitik. Föreningen avstyrker därför förslaget i denna del.
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