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Remissvar

Okade mojligheter till grundlaggande behdrighet pa yrkesprogram
och ett estetiskt &mne i alla nationella program

Inledning och 6vergripande synpunkter

Att hitta ratt person till ratt plats ar en av svenska foretags alla storsta utmaningar. Samtliga
branscher arbetar hart for att kompetensférsorjningen till branschen ska fungera.
Gymnasieskolans kvalitet, relevans och effektivitet ar avgérande for svenska foretags
konkurrenskraft och for att bibehalla och 6ka vart svenska valstand.

Enligt Konjunkturinstitutet och Arbetsférmedlingen uppger omkring var tredje arbetsgivare i
privat sektor att de upplevt svarigheter att rekrytera, vilket ar nivaer éver de historiska
genomsnitten. Och det ar nivaer som vantas stiga. Halften av Svenskt Naringslivs
medlemsféretag efterfragar medarbetare med kompetens motsvarande gymnasieskolans
yrkesprogram, men lika manga har svart att rekrytera personer med den kompetensen. Det
staller hoga krav pa utbildningarna vad géller kvalitet och relevans, men ocksa att
utbildningarnas attraktionskraft ar hdg. Det ar gladjande att i &r ar forsta gangen pa éver tio
ar som andelen elever pa yrkesprogrammen okar. Det ar ett steg i ratt riktning, men mer
behodver géras och rekryteringsbehoven &r stora.

Det ar darfor positivt att promemorian foreslar att det blir majligt att Iasa in den
grundlaggande hdgskolebehorigheten utan att det sker p& bekostnad av mangden
yrkesdmnen samt att hogskolebehérigheten ska kunna véljas bort. Det ar i sammanhanget
viktigt att papeka att statusen for yrkesprogrammen aldrig ensamt kan ligga i den
grundlaggande hdgskolebehoérigheten. Men det ar sjalvklart en av flera viktiga pusselbitar.

Svenskt Naringsliv avstyrker ockséa forslaget om att minska omfattningen pa
gymnasiearbetet och att infora ett estetiskt amne pa samtliga nationella program.

Svenskt Naringslivs svar ar samordnat med Almega, Grafiska féretagen, Innovations- och
kemiindustrierna, Industriarbetsgivarna, Installatérsféretagen, IT&Telekomforetagen,
Livsmedelsforetagen, Skogs- och lantarbetsgivareférbundet, Svensk Handel, Sveriges
Byggindustrier, Teknikforetagen, Transportféretagen, Tra- och mdbelféretagen och Visita.
For eventuella specifika synpunkter som ror de enskilda programmen héanvisar vi till
respektive organisations remissvar.
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Nedan foljer Svenskt Naringslivs synpunkter pa de specifika forslagen.

4.1 Alla yrkesprogram ska innehalla de kurser som ger grundlaggande behdrighet till
hégskolan

Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget om att alla yrkesprogram ska innehalla de kurser som
ger grundlaggande behorighet till hdgskolan. Utbildningarnas kvalitet &ar givetvis avgdrande
for att eleverna ska ha goda mojligheter att skaffa sig sitt forsta jobb eller paborja vidare
studier. Darfor att det centralt att yrkesprogrammen aven i fortsattningen framfor allt ska
utgdra en bra grund for yrkesverksamhet och fortsatt yrkesutbildning.

Det ar angelaget att yrkesprogrammen &r attraktiva och upplevs ge manga valméjligheter for
framtiden. Bade utifran elever och foraldrars perspektiv. Har kan den grundlaggande
hogskolebehorigheten ha betydelse. Men det ar viktigt att komma ihdg att attraktionskraften i
ett yrkesprogram framfor allt ligger i att det ska leda till jobb, men det ar positivt att de elever
som sa 6nskar har goda mdjligheter att lasa in hogskolebehorighet, bade grundlaggande och
sarskild.

4.2 Yrkesprogrammens omfattning utdkas upp till 2 800 gymnasiepoang

Svenskt Naringsliv tillstyrker férslaget om att yrkesprogrammens omfattning utokas till 2800
poang. Vi ser garna att yrkesprogrammen ger grundlaggande hégskolebehorighet inom
programmen. En férutsattning ar dock sjalvklart att det inte sker p& bekostnad av
yrkeskurserna och da kravs att antalet poang tkas. Det &r gladjande att promemorians
forslag gar i linje med detta.

4.3 Elever pa yrkesprogram ska fa valja bort kurser som ger grundlaggande
behdrighet

Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget. Olika elever har olika intressen och syften med sin
gymnasieutbildning. Det ar darfor positivt att eleverna kan, om de sa 6nskar, valja bort
kurserna som leder till grundlaggande hogskolebehorighet. Det ar viktigt att detta utgar fran
individniv& och att elevens val blir praktiskt genomférbart.

Det ar i sammanhanget viktigt att papeka att alla elever ska métas med hoga férvantningar
och att de ges stod och hjalp att genomfora sin gymnasieutbildning pa& basta satt och med
goda resultat. D& kravs att huvudmannen planerar upplagget sé att eleverna nar sa langt
som mdjligt, bade vad galler yrkeskurser och kurser for hdgskolebehorighet.

4.4 Det ska fortfarande vara mdjligt att l1asa kurser som ger grundlaggande behorighet
som individuellt val och programférdjupning

Svenskt Naringsliv avstyrker delvis forslaget. Det bor fortfarande vara maojligt att l1asa kurser
som ger grundlaggande behdorighet som individuellt val. Daremot behdvs inte langre
mojligheten att lasa in de kurserna som programférdjupning. Kurserna som ger
grundlaggande hdgskolebehorighet kan lasas genom att antalet poang utékas, och
programférdjupningen kan fokuseras pa yrkeskurser.

Det ar viktigt att det finns en forstaelse for att det kommer att skilja sig bade mellan och inom
program. Yrkesutgangen maste vara styrande for hur mycket yrkeskurser som kravs. For
vissa yrkesutgangar tas idag hela programférdjupningen i ansprak for att eleven ska na
kraven for anstéllningsbarhet. Det ar avgorande att respektive nationellt programrad har
inflytande hur det ska se ut pa respektive program och yrkesutgang. Samtliga nationella
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programrad bor fa i uppdrag att se 6ver yrkesutgangarna sa att det blir tydligt gentemot
huvudman och elever vilka krav som stélls.

Svenskt Naringsliv anser att programférdjupningen ar till for att eleven ska kunna ges ett
ytterligare djup i sitt framtida yrke. Det ar darfor av stor betydelse att det gar i linje med
Skolverkets kommunikation till huvudmannen.

4.5 Elevernas garanterade undervisningstid utdkas

Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget. | och med att antalet poéng okar sa &r det viktigt att
den garanterade undervisningstiden 6kar. Det &ar ocksa viktigt hur tiden anvands och vi ser
positivt pa att undervisningen pa gymnasieskolan sker med sammanhalina arbetsdagar for
eleverna.

Vi anser ocksa att Skolverket ska ges i uppdrag att se 6ver undervisningstiden. Den laga
examinationsgraden fran gymnasieskolan vacker fragor om eleverna far tillrackligt med
undervisningstid, sjalvklart aven frdgor om hur undervisningstiden anvands och
utbildningarnas kvalitet. Den garanterade undervisningstiden &r ett golv och inte en norm,
det centrala &r att eleverna nar examensmalen, oavsett om de kraver fler timmar an den
garanterade undervisningstiden eller inte.

4.6 Regleringen av den garanterade undervisningstiden vid arbetsplatsforlagt larande
ska justeras

Svenskt Naringsliv avstyrker forslaget. Som forslaget ar skrivet riskerar vi att f& en minskning
av undervisningstiden i yrkesamnena. Det riskerar ocksa att leda till en onddig 6kning av
administration i och med att manga elevers uthildning kan skilja sig at i fraga om omfattning.

4.7 Omfattningen av arbetsplatsforlagt larande i larlingsutbildningen ska inte &ndras
Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget.

4.8 Nationella prov ska genomfdras aven i inledande kurser pa yrkesprogrammen
Svenskt Naringsliv tillstyrker férslaget.

4.9 Kraven for yrkesexamen ska inte andras

Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget. Det ar rimligt att eleven, p& de kurser som inte kravs
for att nd examen, kan valja att dessa kurser inte ingar i examensbeviset. Nar det galler
yrkesexamen &r det angelaget att Skolverket kontinuerligt, tillsammans med de nationella
programraden, sakerstaller att examen stammer éverens med examensmalen och kraven pa
anstéallningsbarhet.

Det &ar dock inte osannolikt att yrkesprogramselevernas betyg pa de kurser som ger
grundlaggande hogskolebehorighet ar lagre 4n deras betyg pa yrkeskurser. Om eleven ar
medveten om att han eller hon inte kommer n& mer an E pa kursen kan det vara sa att
eleven istallet avbryter kursen och far ett F som kan raknas bort.

4.10 Meritvarderingen vid tilltrade till hégskolan ska inte &ndras

Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget. Sen &r det viktigt att se vad som blir resultatet av
Tilltradesutredningen, och vilka konsekvenser det far. Detsamma géller for om
gymnasieskolan far ett forandrat betygssystem framover.
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4.11 Bidraget till fristdende skolor ska i vissa fall kunna minskas

Svenskt Naringsliv tillstyrker férslaget. Det ar rimligt att resurstilldelningen mellan
kommunala och fristaende skolor sker enligt principen kring lika villkor. Om kommunen
korrigerar ersattningen till de egna skolorna for hur eleverna valjer ar det rimligt att de
korrigeras aven for fristaende skolor. Det ar dock viktigt att poangtera att kommunerna ska
hantera ersattningsmodellerna pa ett transparent och rattssakert satt. Och att kommunen ger
ersattning till de kurser eleverna laser pa fristdende skolor &ven om eleverna inte laser de
kurserna pa den kommunala skolan.

Det ar ocksa uppenbart att detta kan leda till en 6kad administration och att kommunerna
maste hitta bra satt for att skapa tydlighet kring regelverket sa att bade elever och fristaende
skolor moéts av en langsiktig och stabil finansiering.

6 Ett estetiskt amne ska inga i alla nationella program i gymnasieskolan

Svenskt Néringsliv avstyrker forslaget. | promemorian beskrivs att skapande och praktisk-
estetiska inslag i utbildningen ger eleverna mgjlighet att utveckla formagan att kommunicera
med estetiska uttrycksmedel. Vidare skrivs att det estetiska &mnet bor ha praktiska inslag
med fokus pa kommunikation och uttrycksformer fran flera olika estetiska omraden. Allt detta
ar givetvis viktigt och darfor bor Skolverket fa i uppdrag att se 6ver hur detta kan starkas i de
befintliga @mnena i gymnasieskolan. Egenskaper som initiativkraft, drivkraft och kreativitet ar
viktiga for samtliga elever i gymnasieskolan och bor sjalvklart utvecklas pa samtliga
program.

Svenskt Naringsliv avstyrker forslaget om att gymnasiepoéngen ska plockas bort fran
gymnasiearbetet. Gymnasiearbetet ar en av fa majligheter for branscherna att kvalitetssakra
gymnasieutbildningarna. Gymnasiearbetet har ocksa potential att utvecklas och fa en storre
betydelse fér gymnasieskolan i framtiden. Aven eleverna, pa bade yrkesprogrammen och de
hogskoleforberedande programmen, har mycket att vinna pa att gymnasiearbetet utvecklas
och far en storre roll. | och med uppdraget om forsoksverksamhet med yrkesprov har
gymnasiearbetet kapacitet att fa en an storre betydelse for gymnasieutbildningen.
Gymnasiearbetet haller fortfarande pa att hitta sin form i gymnasieskolan. Det kommer
sakert fungera lite olika beroende pa vilket program det handlar om, men gemensamt for
samtliga ar att det ar ett viktigt verktyg for att branscherna att kunna bidra till
kvalitetssakringen av utbildningarna och sakerstalla att eleverna har fatt tillrackligt med
kunskap med sig. Det vore valdigt olyckligt om antalet gymnasiepoang minskade fran
gymnasiearbetet. Vi delar inte heller promemorians slutsats att kostnaderna for
gymnasiearbetet bor minskas. Vi ser dock positivt pa att Skolverket ges i uppdrag att ta fram
stdéd och kommentarsmaterial nér det géller gymnasiearbetet. Det &r viktigt att det arbetet
sker i samarbete med de nationella programraden och nar det galler de
hogskoleforberedande programmen relevanta larosaten.

FORENINGEN SVENSKT NARINGSLIV
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