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Forord

Battre foretags-

klimat ar mojligt i
alla kommuner

Forutsdttningarna for att 4ga, driva och utveckla foretag skiljer sig mellan landets
290 kommuner. Trots att det 4r samma lagar som giller i Orebro som i Vingaker
eller Bjurholm upplever foretagen skillnader i forutsattningar. Varfor dr det sa?

Ett skal ar att Sverige har ett decentraliserat myndighetsutovande. Kommunen
hanterar darfor ett stort antal drenden som direkt eller indirekt paverkar foretagen.
Denna decentralisering medfor att kommunpolitiker och tjinstepersoner har stora
mojligheter att gora skillnad. Med ett oppet forhéllningssatt och med inspiration
fran de som lyckas bra ar det moijligt att uppna en stark kombination av hog regel-
efterlevnad och ett bra foretagsklimat.

Sedan mer 4n 20 ar tillbaka mater Svenskt Naringsliv foretagens upplevelse av
foretagsklimatet i den kommun som de dr verksamma i. Over 32 000 foretag svarar
pd ett tjugotal fradgor och enkitresultaten presenteras i maj. Nar hosten inleds
sammanstills ocksd en ranking av landets kommuner.

I drets ranking ar det for tredje aret i rad Vargdrda kommun som star hogst upp
pd prispallen. Narmast darefter foljer Danderyd och Solna. Grattis Vargarda!

Mina kollegor runt om i landet lyfter fram nagra viktiga faktorer som dr gemen-

samma i de framgéngsrika kommunerna. Lir av dessa!

¢ Ledande politiker och tjanstepersoner tar ett starkt dgarskap for att forbattra
foretagsklimatet.

¢ Hela kommunorganisationen genomsyras av en positiv och losningsinriktad
attityd och det finns en genuin vilja att forstd de foretagare man moter.

e Ettialla lagen serviceinriktat myndighetsutovande.

P4 hemsidan www.foretagsklimat.se ar det mojligt att fordjupa sig i enskilda
kommuner och jamféra med andra kommuner. Dar finns ocksa guider till ett
battre foretagsklimat och checklistor pd vad som kan goras.

Trevlig lasning!
Bjorn Lindgren

Ansvarig Lokalt foretagsklimar & SME
Svenskt Niringsliv
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Sa mater vi det
lokala foretags-

kiimatet

32 000 foretagarroster i Sveriges 290 kommuner

Sveriges vilstand ar ett resultat av framgdngsrika och konkurrenskraftiga foretag.
Det ar foretagen som dr nyckeln till jobb och vilfird. Utan konkurrenskraftiga
foretag som viaxer och ger skatteintikter finns det heller inga resurser till skolor,
vagar och sjukhus. For varje enskild kommun dr det helt avgorande att ha privata
foretag som skapar jobb. Sveriges foretag agerar pd en global marknad med kniv-
skarp konkurrens. Det kriver att Sverige har ett foretagsklimat i varldsklass.

I 6ver 20 ar har Svenskt Niringsliv genomfort en enkdtundersokning for att
understryka betydelsen av det lokala foretagsklimatet. Matningen gors via en
arlig enkat dar foretagen sjalva far ge betyg pa en rad omrdden som paverkar
deras vardag.

I Sverige har vi kommunalt sjdlvstyre. Det gor att det finns stora skillnader i
foretagsklimatet beroende pa var en foretagare valt att etablera sig. Det kan till och
med finnas stora skillnader mellan tvd grannkommuner med liknande forutsatt-
ningar. Det kan handla om nivin pa den kommunala servicen till féretagen, hur
hoga avgifterna ar for olika tillstindsarenden eller hur de kommunala inkopen fran
néringslivet utformas.

Vartannat ar skickas enkiten dven till alla kommunpolitiker som beslutar om
en stor del av de faktorer som pédverkar foretagarens vardag. Genom att Svenskt
Naringsliv frdgar bade foretagare och politiker framtrader en bild av vilka fragor det
finns samsyn kring i varje kommun och i vilka fragor foretagens och politikernas
svar skiljer sig t. Arets undersokning omfattar bade foretagare och politiker dir
32 401 foretag och 5 760 kommunpolitiker tyckt till om det lokala foretagsklimatet.

Resultatet fran enkdtundersokningen presenteras pd www.foretagsklimat.se och
anvinds i forsta hand som ett diskussionsunderlag i dialogméten ute i kommunerna.
Minga kommuner anvinder resultatet for egen malsittning och planering av sitt
arbete for ett battre foretagsklimat men ocksa for att hitta exempel pd andra kommuner
som har ndtt framgdng och jobbar strukturerat och bra med naringslivsfragor.
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Fran enkat till ranking

Enkitresultatet presenteras i maj varje ar. Under hosten presenteras sedan
rankingen. Syftet med rankingen ar att visa var foretagen just nu upplever att det
lokala foretagsklimatet ar bast. Det ar viktigt att ha i dtanke att manga kommuner
jobbar intensivt med att forbattra forutsiattningarna, dven kommuner som hamnar
langre ned pé listan. Arbetet leder forhoppningsvis pé sikt till nojdare foretagare
och dirmed ett forbattrat resultat i enkdten och en hogre placering i rankingen.

En kommuns rankingplacering beror till tvd tredjedelar pa foretagens enkit-
svar och till en tredjedel pa statistik utvald av Svenskt Naringsliv, som hiamtas
fran SCB och UC. Exempel pa de statistiska faktorerna ar jobb i kommunen och
foretagsamhet. Genom att sammanstalla en rankinglista vill vi ge kommunerna
en mojlighet att inspireras av varandra. Nar kommuner med liknande strukturella
forutsattningar hamnar péd helt olika placeringar finns det goda skal for den som
presterar simre att ta kontakt och ldra av andra.

Var forhoppning ar att de goda exemplen ska bli fler. Men det kriver att politiker
och tjanstepersoner i hela Sverige tar foretagens upplevelser av foretagsklimatet pa
allvar. Vi hoppas att politiker och tjinstepersoner kommer gora sitt yttersta for att
varje dag skapa annu battre forutsattningar for de lokala foretagen. Det kommer i
sin tur medfora att foretagen vaxer och skapar fler jobb och darmed mer resurser
till vdr gemensamma valfard.
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Rankingfaktorer

Sammanfattande omdéme Topp 5
Den viktigaste fragan i enkaten, och den tyngst vdgande rankingfaktorn, 1. Vargérda
ar det sammanfattande omddmet om féretagsklimatet i kommunen. 2.Timra
Foretagarna far utifran sina egna erfarenheter ge ett samlat betyg pa 3. Staffanstorp
upplevelsen av att driva féretag i kommunen. 4. Ydre

5. Munkfors
Kommunens service och bemétande vid Topp 5

handlaggning av for arenden
andlaggning av foretagséarende 1. Vargérda

Den kommunala servicen har stor betydelse for foretagen. For ett enskilt 2. Timré
foretag kan det vara férodande om ett bygglovsarende eller ett serverings- 3.Trosa
tillstdnd drar ut pa tiden. Foretagarna har sallan detaljkunskap i alla lagar 4. Munkfors
och regler de behover folja. En bra kommunal service praglas av effektivitet, 5. Herrljunga

tillganglighet och kunskap om féretagandets villkor samt rad och végledning.

Tillgdng pa medarbetare med relevant kompetens Topp 5
Tillgangen pa medarbetare med relevant kompetens &r avgérande for 1.Solna
foretagens mojlighet att véxa. Har kan kommunen bidra till att starka 2. Danderyd
kvaliteten i yrkesutbildningar och pa sa satt 6ka deras attraktivitet. 3. Sundbyberg
Naringslivets kompetensbehov bor kartlaggas och en [6pande dialog 4. Habo
med foretagen ar nddvandig. 5. Staffanstorp
Kommunpolitikernas attityder till féretagande Topp 5
Det ar politikerna som i slutdndan har den yttersta makten att fatta de 1. Vargérda
beslut som paverkar férutsattningarna att driva féretag i kommunen. 2.Timra
Politikernas syn pa och samarbete med naringslivet ar darfér en 3. Staffanstorp
avgorande faktor for det lokala foretagsklimatet. 4. Mariestad

5. Gotene

@ Andel av totalrankingen.



Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat 1

Kommunala tjanstemans attityder till foretagande Topp 5
Tva av tre foretagare har arligen kontakt med sin kommun. Det kan 1. Vargarda
handla om bygglov, miljétillsyn eller en upphandling. Hur tjanstepersoner 2. Timra
agerar ar av yttersta vikt for hur enkelt det &r att starta, driva och utveckla 3. Munkfors
foretag i kommunen. Aven de tjanstepersoner som inte direkt arbetar med 4. Kungsor
service till féretagen behover inse att deras agerande ocksa paverkar 5. Gotene

foretagsklimatet.

(/<13 Kommunens upphandling Topp 5

Faktorn mater foretagens upplevelse av den kommunala upphandlingen. 1. Ydre

Den kommun som lyckas med sitt upphandlingsarbete skapar stor nytta 2.Vargarda
for bade medborgarna, kommunen, det lokala naringslivet och i slutédnden 3. Munkfors
hela samhallet genom att anvanda skattemedel pa ett effektivt och 4. Grums
andamalsenligt satt. 5.Timra
Konkurrens fran kommunens verksamheter Topp 5
Faktorn mater i vilken utstrackning féretagen anser att kommunens 1. Ydre
verksamhet tranger undan privat verksamhet. En kommun bor fraga sig 2. Munkfors
om det finns kommunalt utférda tjanster som lika val hade kunnat utféras 3. Bjurholm
av féretagen. Genom att lagga ut verksamheter pa entreprenad, inféra 4. Markaryd
valfrihetssystem och utmaningsratt kan kommunen uppmuntra till att 5.Véargéarda

offentligt finansierade verksamheter utfors av privata féretag.

Brott och otrygghet Topp 5
Brottslighet och otrygghet hammar féretagens tillvaxt- och utvecklings- 1. Vaxholm
mojligheter. Faktorn beskriver i vilken utstrackning som féretag paverkas 2.Sorsele
negativt av brottslighet/otrygghet i kommunen. 3. Vansbro
4. Qvertorned
5. Hammard

@ Andel av totalrankingen.
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\[/-4 Vagnat, tag- och flygférbindelser Topp 5
Hur foretagen upplever vagnatet samt tag- och flygforbindelser, det vill 1. Sundbyberg
saga den fysiska infrastrukturen. For foretagen ar god infrastruktur en 2. Mjolby
avgorande fraga for foretagsklimatet eftersom den paverkar saval 3.Solna
leveranser som tillgang till kunder och personal. 4. Ale
5. Alvesta
Mobilnat och bredband Topp 5
Hur féretagen upplever mobilnat och bredband i kommunen. | takt med 1.Solna
att digitaliseringen 6kar blir det allt viktigare for foretag att snabbt och 2. Mjolby
enkelt kunna kommunicera med omvarlden. Ett undermaligt fibernat ger 3. Stockholm
en negativ begransning som i varsta fall kan leda till att viktiga affarer 4. Vargarda
gar forlorade. 5. Landskrona
Kommunens information till féretagen Topp 5
Faktorn mater hur val kommunen lyckas med information till foretagen. 1. Timra
Det hander mycket i en kommun som ar relevant for foretagen att veta 2. Munkfors
om. Det kan vara information som berér foretagen direkt men ocksa 3.Vargarda
som ar av indirekt karaktar. 4. Kungsor
5.0rsa

(/44 Dialog mellan féretag och kommunens Topp 5
beslutsfattare -
q 1.Vargarda
Dialog utgdr grunden for kommunens naringslivsarbete, och syftar till 2. Munkfors
p att bygga relationer och skapa 6msesidigt fortroende mellan féretagen 3. Gétene
och kommunen. Omsesidigt fortroende och forstaelse ar sarskilt viktigt 4. Timra
i kontakterna mellan féretagare och de myndighetsutévande enheterna 5.0rsa

inom kommunen.

(/A8 Marknadsforsorjning Topp 5
Hur stor andel av kommuninvénarnas inkomster som kommer fran privata 1. Danderyd
Ilm foretag, foreningar och stiftelser. Marknadsforsorjning kan ses som ett 2. Liding6
matt pa det lokala naringslivets vitalitet och omfattning. Om marknads- 3. Sollentuna
férsorjningen 6kar, och fler far sina inkomster fran den privata sektorn, 4. Nacka
starks finansieringen av den offentliga servicen. 5. Taby

Kalla: SCB:s registerbaserade lénesummor (LSUM) 2022.

@ Andel av totalrankingen.



Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat 13

Kommunalskatt Topp 5
Den totala kommunalskatten, inklusive skatt till regionen. 1. Osteraker
Kommunalskatten har stérst paverkan pa ménniskors privatekonomi. 2.Solna
Den paverkar mojligheten att bygga det kapital som krévs for att starta 3. Taby
foretag. For foretagen ar det ocksa viktigt att den lokala képkraften 4. Vellinge
ar sa stark som mojligt. En 1dg kommunalskatt gér ocksd kommunen 5. Kavlinge

mer attraktiv for inflyttare, vilket ar viktigt for foretagens
kompetensforsorjning.

Kaélla: SCB 2023.

Entreprenader Topp 5
Andelen varor och tjanster som kommunen koper in fran privata foretag, 1. Taby
foreningar och stiftelser. En kommun som lagger ut en stor andel av sin 2.Solna
verksamhet p& entreprenad bidrar till att marknaden och affarsméijlig- 3. Vellinge
heterna vaxer for féretagen, vilket stimulerar naringslivet i kommunen. 4. Nacka
Kalla: SCB:s rakenskapssammandrag fér kommuner 2021. 5 Danderyd
Jobb i kommunen Topp 5
Relationen mellan antalet personer (20—74 &r) som har sin arbetsplats 1.Solna

i kommunen och antalet personer (20—74 ar) som bor i kommunen. 2. Gnosjo
Har kommunen ett bra féretagsklimat ar det Iattare att starta och 3. Stockholm
driva foretag. Det skapar fler foretag och i sin tur fler arbetstillfallen. 4. Almhult
Kalla: SCB:s registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS) 2021. 5. Danderyd
Foéretagsamhet Topp 5
Andelen féretagsamma personer av den arbetsféra befolkningen 1. Danderyd
(16—74 ar). De individer som &r godkanda for F-skatt, &r deldgare i 2. Are

ett aktivt handelsbolag eller ar vd eller styrelsemedlem i ett aktivt 3. Lidingd
aktiebolag réaknas som foretagsamma. 4. Vaxholm
Kalla: UC AB 2022. 5. Bastad

@ Andel av totalrankingen.
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Geografisk éversikt

Forklaring av fargkoder

Placering 1-50
Placering 51-100
Placering 101-150
Placering 151-200

Placering 201-250

Placering 251-290




Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Arets hégsta och lagsta placeringar

Plats 1-10
Kommun Lan
Vargarda Vastra Goétalands lan
Danderyd Stockholms lan
Solna Stockholms 1&n
Staffanstorp Skane lan
Hoganas Skane lan
Trosa Soédermanlands lan
Burlév Skane 1an
Herrljunga Véastra Gotalands lan
Falkenberg Hallands lan
Vellinge Skéne lan

Ranking Forandring
2023 fran 2022

(0]

2

-1
-1

=

-
o
o

W

Basta kommun per lan

Toppkommun i lanet*

Lan

Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Skane 1an
Soédermanlands lan
Hallands lan
Kronobergs lan
Varmlands lan
Jonkopings lan
Ostergotlands lan
Vastmanlands lén
Dalarnas lan
Vasternorrlands lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Orebro lan

Kalmar lan
Blekinge lan
Uppsalaregionen
Gavleborgs lan
Jamtlands lén

Gotlands lan

Kommun
Vargarda
Danderyd
Staffanstorp
Trosa
Falkenberg
Markaryd
Saffle
Vaggeryd
Ydre
Kungsor
Vansbro
Timra
Bjurholm
Boden
Ljusnarsberg
Monsteras
Solvesborg
Knivsta
Ockelbo
Berg

Gotland

Ranking Foérandring
2023 frén 2022

o

1

:
-
KN -
KN -
:
-
:
:
:
.
1
$
;
.
BN -
24

237 14

* Kommun med en stjarna bredvid betyder att kommunen &r ny pé listan for i ar.

Plats 281-290

Kommun Lan

Norberg
Pajala

Haparanda

Vastmanlands lan
Norrbottens lan

Norrbottens lan

Skinnskatteberg Vastmanlands lan

Arvika Véarmlands lan
Lysekil Vastra Gotalands 1an
Koping Vastmanlands lan
Degerfors Orebro lan

Hallefors Orebro lan

Nora Orebro I&n

Basta forbattrare per lan

Lan

Véastra Gotalands lan
Norrbottens lan
Varmlands lan
Vastmanlands lén
Gavleborgs lan
Ostergéstlands lan
Vasterbottens lén
Skane 1an
Soédermanlands lan
Stockholms lan
Jonkopings lan
Blekinge lan
Hallands lan
Uppsalaregionen
Kalmar lan

Orebro lan
Dalarnas lén
Vasternorrlands lan
Jamtlands lan
Gotlands lan

Kronobergs lan

Kommun
Fargelanda
Overkalix
Arjang
Surahammar
Sandviken
Valdemarsvik
Vindeln
Svedala
Oxelésund
Nykvarn
Savsjo
Karlskrona
Hylte
Enkoping
Borgholm
Orebro
Séter

Ange

Berg
Gotland

Tingsryd

15

Ranking Foéréandring

2023 fran 2022
:
289 0
288 -80
287 -7
286 -3
:
284 2
-13
6
1

Ranking Foérandring
2023 frén 2022

142
123
120
96
81
69

68

oo}
»

N
o

67
53
50
42
42
40
40
36
29
27
24
24
237 14

227 9
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Arets forbattrare Storsta tapp i placering

Ranking Foréandring Ranking Foréndring
Kommun Lan 2023 fran 2022 Kommun Lan 2023 frdn 2022
Fargelanda Véastra Gotalands lan 142 Sunne Varmlands lan -109
Overkalix Norrbottens lan 123 Tyreso Stockholms lan -87
Arjang Varmlands lan “ 120 Haparanda Norrbottens lan 288 -80
Arvidsjaur Norrbottens lan 105 Arjeplog Norrbottens lan -7
Surahammar Vastmanlands lan 96 Lekeberg Orebro lan -69
Tranemo Véastra Gotalands lan n 91 Arboga Vastmanlands lan 215 -63
Eda Varmlands lan 85 Alvkarleby Uppsala lan -61
Sandviken Gavleborgs lan 81 Emmaboda Kalmar lan m -61
Valdemarsvik Ostergétlands an 69 Ystad Skéne lan -61
Ljusdal Gavleborgs lan 69 Nordmaling Vasterbottens lan -61

Storsta forbattring pa fem ar Storsta forbattring pa 10 ar

Kommun

Mala
Malung-Sélen
Lycksele
Kungsor
Solleftead
Surahammar
Orsa

Ho6r

Osby

Borgholm

Lan
Vasterbotten
Dalarna
Vasterbotten
Véastmanland
Vasternorrland
Vastmanland
Dalarna

Skane

Skane

Kalmar

Ranking
2023

74

71

Snitt-
férandring
per ar de
senaste
fem aren

42
37
55
5
33
33
32
31
29

29

Kommun
Kungsor
Boden
Smedjebacken
Oxelésund
Borgholm
Torsby
Karlskoga
Solleftea
Mariestad

Strangnas

Lan
Vastmanland
Norrbotten

Dalarna

Kalmar
Varmland
Orebro

Vasternorrland

Vastra Gotaland 20

2013

29

Snittfor-

Ranking Ranking &ndring
2023

253 23
EXK
Sédermanland n
EAN
20 | 7

23 18
[0]
SIEN

per ar
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Ranking per kommungrupp

Snittranking
SKR
kommun-

grupp Namn kommungrupp
2 Pendlingskommun nara storstad
4 Pendlingskommun nara storre stad
7 Pendlingskommun néra mindre stad/tatort
1 Storstader
9 Landsbygdskommun med besdksnéring
6 Mindre stad/tatort
8 Landsbygdskommun
3 Storre stad
5 Lagpendlingskommun nara storre stad

A. Storstader och storstadsnidra kommuner

Antal
kommuner

43

63

51

Al. Storstédder — kommuner med minst 200 000 invanare varav
minst 200 000 invanare i den storsta tatorten
Ranking
Kommun Lan 2023
Stockholm Stockholms lan “
Malmo Skane lan
Goteborg Vastra Gotalands lan m
A2. Pendlingskommun néra storstad — kommuner dar minst
40 procent av nattbefolkningen pendlar till arbete i en
storstad eller storstadsndra kommun
Ranking
Kommun Lan 2023
Danderyd Stockholms lan
Solna Stockholms I&n -
Staffanstorp Skane lan -
Burlov Skane lan
Vellinge Skane lan
Harryda Véastra Gotalands lan
Taby Stockholms lan
Lidingd Stockholms lan
Ockerd Vastra Gotalands lan

Upplands-Bro

Sollentuna

Partille
Osteraker

Nacka

Stockholms I&n
Stockholms I&n
Vastra Gotalands lan
Stockholms Ian

Stockholms lan

o
N

17
Basta Samsta Andel kommuner i kvartil
Snitt- ranking-  ranking-
ranking placering placering 1 2 3 4
n 251 42% 26% 23% 9%
- 29% 27% 27% 17%
24% 24% 25% 27%
0% 33% 67% 0%
19% 24% 29% 29%
26% 7% 26% 4%
1% 26% 23% 40%
0% 39% 26% 35%
13%  29% 17% 42%
Ranking
Kommun Lan 2023
Skurup Skéne lan “
Méindal Vastra Gotalands lan
Upplands Vasby  Stockholms lan
Sundbyberg Stockholms lan
Lomma Skane lan
Sigtuna Stockholms lan
Salem Stockholms lan
Kéavlinge Skéne lan “
Svedala Skane lan
Lerum Vastra Gotalands lan “
Stenungsund Vastra Gotalands lan “
Vallentuna Stockholms lan
Jarfalla Stockholms lan
Kungsbacka Hallands lan
Ale Vastra Goétalands lan
Tyreso Stockholms lan
Vaxholm Stockholms lan
Huddinge Stockholms lan
Trelleborg Skane lan
Kungaélv Véastra Gotalands lan
Ekerd Stockholms lan
Varmdo Stockholms lan
Haninge Stockholms lan
Bollebygd Véastra Gotalands lan 210
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Kommun
Habo
Alingsas
Lilla Edet
Nynashamn

Botkyrka

B. Storre stader och kommuner néara
storre stad

Lan

Uppsala lan

Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lén
Stockholms lan

Stockholms lan

Ranking
2023

B3. Storre stad — kommuner med minst 50 000 invanare varav

minst 40 000 invanare i den stérsta tatorten

Kommun
Trollhattan
Helsingborg
Vaxjo

Lund
Linképing
Boras
Jonkoping
Kalmar
Ostersund
Karlstad
Vasteras
Orebro
Umea
Halmstad
Eskilstuna
Kristianstad
Uppsala
Soédertélje
Borlange
Sundsvall
Norrképing
Gavle

Luled

Lan

Vastra Gotalands lan
Skane lan
Kronobergs lan
Skane lan
Ostergétlands 1an
Vastra Gotalands lan
Jonkopings lan
Kalmar lan
Jamtlands lan
Varmlands lan
Vastmanlands lan
Orebro lan
Vasterbottens lan
Hallands lan
Soédermanlands lan
Skane lan

Uppsala lan
Stockholms lan
Dalarnas lan
Vasternorrlands lan
Ostergétlands lan
Gavleborgs lan

Norrbottens Ian

Ranking
2023

88

Ranking 2023 — lokalt féretagsklimat

B4. Pendlingskommun nara stérre stad — kommuner dar minst 40

procent av nattbefolkningen pendlar till arbete i en storre stad

Kommun
Héganas
Trosa
Herrljunga
Landskrona
Vaggeryd
Habo
Mullsjé
Angelholm
Timra
Grums
Astorp
Grastorp
Bjurholm
Strangnas
Alvesta
Ostra Goinge
Mjolby

Kil

Aneby
Hallstahammar
Solvesborg
Knivsta
Gnesta
Ockelbo
Eslév
Vénnas
Torsas
Kumla
Svenljunga
Nykvarn
Surahammar
Horby
Vanersborg
Sjobo

Mark
Perstorp
Lekeberg
Alvkarleby

Lan

Skane lan
Sdédermanlands lan
Vastra Gotalands lén
Skane lan
Jonkdpings lan
Jonkopings lan
Jonkopings lan
Skane lan
Vasternorrlands lan
Varmlands lén

Skaéne lan

Vastra Gotalands lén
Vasterbottens lan
Sédermanlands lan
Kronobergs lan
Skéne lan
Ostergotlands lan
Varmlands lan
Jonkopings lan
Vastmanlands lan
Blekinge lan
Uppsala léan
Soédermanlands lan
Gavleborgs lan
Skane lan
Vasterbottens lan
Kalmar lan

Orebro lan

Vastra Gotalands lén
Stockholms lan
Véastmanlands lan
Skaéne lan

Vastra Goétalands lan
Skane lan

Vastra Gotalands lén
Skane lan

Orebro lan

Uppsala lan

Ranking
2023
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Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Kommun
Laholm
Tierp
Forshaga
Nordmaling
Klippan
Robertsfors
Atvidaberg
Bromélla
Enképing
Svalév
Mérbylanga
Valdemarsvik
Sdderkoping
Orkelljunga
Krokom
Bjuv
Gagnef
Hallsberg
Sala

Sater

Kinda
Hammard
Lessebo
Heby

Nora

Lan

Hallands lan
Uppsala lan
Véarmlands lan
Vasterbottens lan
Skane lan
Vasterbottens lan
Ostergétlands lan
Skane lan
Uppsala lan
Skane 1an

Kalmar lan
Ostergotlands 1an
Ostergétlands lan
Skane l1an
Jamtlands lan
Skane lan
Dalarnas lan
Orebro l&n
Véastmanlands lan
Dalarnas lan
Ostergétlands lan
Varmlands lan
Kronobergs lan
Uppsala lan

Orebro lan

Ranking
2023

HN
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B5. Lagpendlingskommun nira stérre stad — kommuner dar
mindre dn 40 procent av nattbefolkningen pendlar till
arbeteien stérre stad

Kommun
Munkfors
Boden
Nassjo
Tranemo
Ulricehamn
Kristinehamn
Berg

Hylte
Sandviken

Askersund

Lan

Varmlands lan
Norrbottens lan
Jonkoépings lan
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Véarmlands lan
Jamtlands lan
Hallands 1&n
Gavleborgs lan

Orebro lan

Ranking
2023

W

o
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Kommun
Uppvidinge
Nybro
Vindeln
Alvsbyn
Motala
Tingsryd
Hassleholm
Laxa
Bracke
Uddevalla
Finspang
Osthammar
Lindesberg

Koping

Lan

Kronobergs lan
Kalmar lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Ostergétlands lan
Kronobergs lan
Skane 1an

Orebro lan
Jamtlands lan
Vastra Gotalands lan
Ostergétlands lan
Uppsala lan
Orebro lan

Vastmanlands lan

1

Ne)

Ranking
2023

203

227
243
249
255
256
261
272
278

284

C. Mindre stader/tatorter och landsbygd

C6. Mindre stad/tatort — kommuner med minst 15 000 men
mindre dn 40 000 invénare i den stérsta tatorten

Kommun
Falkenberg
Mariestad
Falképing
Katrineholm
Skoévde
Karlskoga
Ljungby
Varberg
Varnamo
Ystad
Nykoping
Norrtélje
Vastervik
Falun
Oskarshamn
Héarnésand
Avesta
Lidkoping
Karlskrona

Karlshamn

Lan

Hallands lan

Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Sédermanlands lan
Vastra Gotalands lén
Orebro Ian
Kronobergs lan
Hallands lan
Jonkopings lan
Skane lan
Soédermanlands 1an
Stockholms lan
Kalmar lan

Dalarnas lan

Kalmar lan
Vasternorrlands lan
Dalarnas lan

Véastra Gotalands lan
Blekinge lan

Blekinge lan

Ranking
2023
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Kommun
Gotland
Hudiksvall
Ludvika
Skelleftea
Kiruna
Ornskaldsvik

Pited

Lan

Gotlands léan
Gavleborgs lan
Dalarnas lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Vasternorrlands lan

Norrbottens lan

Ranking
2023

237

245

)

C7. Pendlingskommun néra mindre stad/tatort — kommuner
dar minst 30 procent av nattbefolkningen pendiar till
arbete i annan mindre ort och/eller dar minst 30 procent
av den sysselsatta dagbefolkningen bor i annan kommun

Kommun
Vargarda
Gotene
Markaryd
Ydre
Kungsor
Vara
Téreboda
Essunga
Savsjo
Gnosjo
Ljusnarsberg
Ménsteras
Tomelilla
Oxelésund
Smedjebacken
Vadstena
Ho6r
Karlsborg
Dals-Ed
Fargelanda
Vingaker
Odeshog
Osby
Mellerud
Tidaholm
Eksjo

Storfors

Lan

Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lén
Kronobergs lan
Ostergétlands lan
Véastmanlands lén
Vastra Goétalands lén
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Jonkopings 1an
Jonkopings 1an
Orebro l&n

Kalmar lan

Skane lan
Soédermanlands lén
Dalarnas lan
Ostergotlands 1an
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Sdédermanlands lan
Ostergétlands lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Jonkopings lan

Varmlands lan

Ranking
2023
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Hofors
Munkedal
Olofstrom
Nordanstig
Ronneby
Hjo
Hultsfred
Arboga
Emmaboda
Boxholm
Hedemora
Gullspang
Flen
Fagersta
Almhult
Orust
Hogsby
Degerfors
Skinnskatteberg

Norberg

Ranking 2023 — lokalt féretagsklimat

Lan

Vastra Gotalands lén
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Gavleborgs lan
Vastra Gotalands léan
Blekinge lan
Gavleborgs lan
Blekinge lan

Vastra Gotalands lan
Kalmar lan
Vastmanlands lan
Kalmar lan
Ostergotlands lan
Dalarnas lan

Vastra Gotalands lan
Sédermanlands lan
Véastmanlands lan
Kronobergs lan
Vastra Gotalands lan
Kalmar lan

Orebro lan
Véastmanlands lan

Vastmanlands lan

Ranking
2023

204

240

252
257

265

273
275

283

290

C8. Landsbygdskommun — kommuner med mindre &n 15 000

invanare i den storsta tatorten, Iagt pendlingsménster
(mindre &n 30 procent)

Kommun
Saffle
Vansbro
Tranas
Torsby
Mala
Bengtsfors
Lycksele
Hagfors
Norsjo
Vetlanda

Sollefted

Lan

Varmlands lan
Dalarnas lan
Jonkopings lan
Varmlands lan
Vasterbottens lan
Vastra Gotalands lan
Vasterbottens lan
Varmlands lan
Vasterbottens lan
Jonkopings lan

Vasternorrlands lan

Ranking
2023
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Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Kommun
Overkalix
Kramfors
Filipstad
Gislaved
Arvidsjaur
Overtorned
Ovanaker
Sunne
Ljusdal
Ange
Bollnas
Dorotea
Vimmerby
Soéderhamn
Vilhelmina
Stromsund
Asele
Ragunda
Kalix
Hallefors
Lysekil
Arvika
Haparanda

Pajala

Lan

Norrbottens lan
Vasternorrlands lan
Varmlands lan
Jonkoépings lan
Norrbottens lan
Norrbottens lan
Gavleborgs lan
Varmlands lén
Gavleborgs lan
Vasternorrlands lan
Gavleborgs lan
Vasterbottens lan
Kalmar lan
Gavleborgs lan
Vasterbottens lan
Jamtlands lan
Vasterbottens lan
Jamtlands lan
Norrbottens lan
Orebro Ian

Vastra Gotalands lan
Varmlands lén
Norrbottens lan

Norrbottens lan

Ranking
2023

21
C9. Landsbygdskommun med bes6ksnaring — landsbygds-
kommun med minst tva kriterier for besdksnaring, det vill
saga antal gastnatter, omsattning inom detaljhandel/
hotell/restaurang i forhallande till invanarantalet
Ranking

Kommun
Bastad
Orsa
Rattvik
Arjang
Malung-Salen
Sorsele
Leksand
Borgholm
Tanum

Eda
Alvdalen
Arjeplog
Mora

Are
Simrishamn
Harjedalen
Sotenas
Storuman
Jokkmokk
Gallivare

Stromstad

Lan

Skane lan
Dalarnas lan
Dalarnas lan
Varmlands lan
Dalarnas lan
Vasterbottens lan
Dalarnas lan
Kalmar lan
Vastra Gotalands lan
Varmlands lan
Dalarnas lan
Norrbottens Ian
Dalarnas lan
Jamtlands lan
Skéne lan
Jamtlands lan
Vastra Gotalands lan
Vasterbottens lan
Norrbottens lan
Norrbottens lan

Vastra Gotalands lan

2023
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Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Hela rankinglistan

placering 1-290

Kommun
Vargérda
Danderyd
Solna
Staffanstorp
Hoéganas
Trosa
Burlév
Herrljunga
Falkenberg
Vellinge
Hérryda
Gotene
Taby
Markaryd
Landskrona
Lidingé
Saffle
Vaggeryd
Ockerd
Habo
Ydre
Mullsjé
Kungsoér
Upplands-Bro
Bastad
Angelholm
Vansbro
Mariestad
Timra
Tranas
Sollentuna
Partille

Grums

Lén

Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Skane lan

Skane lan
Soédermanlands lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Hallands l&n

Skane lan

Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Kronobergs lan
Skane lan
Stockholms lan
Véarmlands lan
Jonkopings lan
Vastra Gotalands lan
Jonkopings 1an
Ostergotlands lan
Jonkdpings 1an
Véastmanlands lan
Stockholms lan
Skane lan

Skane lan

Dalarnas lan

Véstra Gotalands lan
Vasternorrlands lan
Jonkdpings lan
Stockholms lan
Vastra Gotalands lan

Varmlands lan
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Kommunens upphandling
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Kommunens information till féretagen

31

47

65

36

125

"

52

152

33

60

29

46

182

98

89

- Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

13

Marknadsforsérjning 2022

o
N

1

Kommunalskatt 2023

=
o
O

12

Entreprenader 2021

-
N
(]

Jobb i kommunen 2021

23

Foretagsamhet 2022

~
2]

1

o+ EERRN =

12

13

15

20

61

59

102

38

=8

28

41

23

19

10

n

32

19

86

44

13

42

15

46

26

45

59

52

64

95

73

26

23

126

78

65

210

48

88

68

254

101

172

24

124

63

130

226

137

80

36

136

1

14

63

20

142

68

48

162

131

26

123

125

100

21

238

238

87
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Kommun
Munkfors
Vara
Téreboda
Torsby
Osteraker
Astorp
Grastorp
Bjurholm
Strangnas
Alvesta
Ostra Goinge
Essunga
Séavsjo
Nacka

Orsa

Boden
Falképing
Skurup
Gnosjo
Katrineholm
Mjolby
Rattvik
Ljusnarsberg
MéIndal
Arjsng
Skovde
Monsteras
Upplands Vasby
Karlskoga
Nassjo
Sundbyberg
Kil

Ljungby

Lén

Varmlands lan
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Varmlands lan
Stockholms lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Vasterbottens lan
Sodermanlands lan
Kronobergs lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Jonkopings 1an
Stockholms lan
Dalarnas lan
Norrbottens l&n
Véstra Gotalands lan
Skane lan
Jonkdpings 1an
Soédermanlands lan
Ostergotlands lan
Dalarnas lan

Orebro lan

Vastra Gotalands lan
Varmlands lan
Vastra Gotalands lan
Kalmar lan
Stockholms lan
Orebro lan
Jonkdpings 1an
Stockholms lan
Varmlands lan

Kronobergs lan
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Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

Kommunens information till foretagen

Marknadsforsérjning 2022

nn 237
66 58 87
30 22 201
27 27 275
123 100 1
37 31 39
43 37 198
28 33 243
49 40 55
23 36 105
42 16 145
10 17 161
81 49 125
176 190 4
5 5 213
32 25 278
48 43 166
51 78 79
95 55 40
4 65 206
54 80 70
63 47 266
20 21 238
174 170 27
139 94 107
161 112 168
25 18 17
146 83 10
130 74 135
55 50 138
186 201 6
50 71 176
53 63 112
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Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Kommun
Lomma
Tomelilla
Oxel6sund
Varberg
Malung-Salen
Aneby
Sigtuna
Mala
Smedjebacken
Salem
Hallstahammar
Solvesborg
Vadstena
Knivsta
Bengtsfors
Kavlinge
Hoo6r
Svedala
Lycksele
Lerum
Sorsele
Trollhattan
Leksand
Stenungsund
Helsingborg
Vaxjo
Stockholm
Hagfors
Borgholm
Gnesta
Ockelbo
Eslév

Tranemo

Lén

Skane lan

Skane lan
Sodermanlands lan
Hallands lan
Dalarnas l&n
Jonkopings lan
Stockholms lan
Vasterbottens lan
Dalarnas lan
Stockholms lan
Véastmanlands lan
Blekinge lan
Ostergétlands lan
Uppsala léan

Vastra Gotalands lan
Skane lan

Skane lan

Skane lan
Vasterbottens lan
Vastra Gotalands lan
Vasterbottens lén
Vastra Gotalands lan
Dalarnas lan

Vastra Gotalands lan
Skane lan
Kronobergs lan
Stockholms lan
Vérmlands lan
Kalmar lan
Soédermanlands lan
Gavleborgs lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan

SKR kommungrupp

N

~

(]

~

~

~
W

74

~

5

~
o

77

78

79

84

87

©
©

e}

0
~

s lglelaisealeleslelalelelalrlalslelelalalylaalxlalxl]sle s A

Foérandring 2022-2023

=3

-7

36

52,

Sammanfattande omdéme

107

101

77

100

52

67

142

40

37

109

69

44

60

13

46

86

109

93

39

105

54

85

119

15

152

112

162

88

63

126

56

102

118

Kommunens service och bemétande

147

109

154

62

45

100

30

123

75

56

9%

67

13

145

m

131

35

190

40

64

90

146

105

130

209

60

65

19

93

89

125

betskraft med relevant kompetens

angen pa arl|

Tillg

~

212

42

131

284

55

86

169

120

66

44

103

95

173

144

58

93

249

25

262

74

149

72

75

134

101

264

105

164

115

143

Kommunpolitikernas attityder till foretagande

155

140

45

14

50

75

95

94

54

99

69

115

46

208

18

85

120

106

27

92

66

81

96

90

16

135

229

63

41

76

86

131

91

Kommunala tjanstemans attityder till féretagande

176

106

69

133

67

79

132

47

44

131

83

62

73

172

21

142

147

105

49

168

90

77

81

159

124

156

232

84

39

88

52

139

103

Kommunens upphandling

38

183

54

92

96

36

n

81

76

72

30

145

48

64

190

150

170

46

86

102

138

152

115

191

13

106

194

52

75

136

Konkurrens fran kommunens verksamheter

224

194

182

124

127

142

94

63

17

80

15

137

25

50

69

72

242

129

Brott och otrygghet

W
o

196

65

166

30

70

258

73

24

115

98

239

34

54

259

206

13

106

22

87

Viagnat, tdg- och flygférbindelser

147

37

127

264

137

62

242

144

34

113

65

240

66

270

73

24

14

134

19

v [ =

262

77

244

147

131

149

31

164

58

152

55

120

249

52

151

273

256

21

50

95

89

266

135

15

162

104

49

110

46

186

218

131

99

70

194

Mobilnat och bredband

204

14

43

226

128

112

174

29

121

232

92

84

109

239

218

149

67

147

130

270

55

119

30

38

120

116

272

203

139

186

Kommunens information till féretagen

232

159

17

104

103

70

106

45

190

35

34

77

132

26

108

67

78

44

124

74

96

155

163

181

165

271

39

56

72

40

59

62

Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

2

o
o

128

35

101

54

52

14

60

29

160

65

34

67

156

24

140

68

73

30

126

77

92

150

130

178

172

263

48

69

81

52

72

82

Marknadsforsérjning 2022

m

157

75

129

160

13

209

180

33

116

174

240

25

250

43

13

54

270

38

274

123

195

37

4

100

239

285

85

217

86

72

Kommunalskatt 2023

103

40

247

197

53

277

237

32

74

202

255

72

261

89

26

261

55

286

194

148

114

24

58

173

146

90

252

39

93

Entreprenader 2021

103

129

68

250

264

30

254

279

22

139

283

181

25

235

49

29

121

280

54

221

157

96

141

27

57

12

147

278

46

172

164

231

Jobb i kommunen 2021

81

63

40

189

27

86

267

290

229

181

147

288

116

277

250

247

33

282

110

55

103

56

46

32

144

170

272

212

237

42

25

Foretagsamhet 2022

N
el

290

86

22

61

170

122

190

176

266

169

54

80

13

139

81

184

155

89

286

43

123

224

215

59

236

72

118

204

124



26

Kommun
Karlsborg
Vénnas
Vallentuna
Torsas
Ulricehamn
Kristinehamn
Lund
Kumla
Dals-Ed
Norsjo
Jarfalla
Vetlanda
Solleftea
Svenljunga
Varnamo
Berg
Kungsbacka
Fargelanda
Vingaker
Nykvarn
Linképing
Overkalix
Surahammar
Odeshosg
Hylte
Boras
Osby
Hoérby
Sandviken
Askersund
Vanersborg
Jonkoéping

Kalmar

Lén

Vastra Gotalands lan
Vasterbottens lan
Stockholms lan
Kalmar lan

Vastra Gotalands lan
Varmlands lan
Skéne lan

Orebro lan

Véastra Gotalands lan
Vésterbottens lan
Stockholms lan
Jonkdpings 1an
Vasternorrlands lan
Vastra Gotalands lan
Jonkopings lan
Jamtlands lén
Hallands l&n

Vastra Goétalands lan
Sdédermanlands lan
Stockholms lan
Ostergotlands lan
Norrbottens lan
Véastmanlands lan
Ostergotlands lan
Hallands lan

Vastra Gotalands lan
Skane lan

Skéne lan
Gévleborgs lan
Orebro lan

Vastra Gotalands lan
Jonkopings lan

Kalmar Ian

SKR kommungrupp

E Ranking 2023

Forandring 2022-2023

-56

21

39

58

-41

25

-7

36

142

123

96

-51

40

Sammanfattande omdéme

103

140

78

104

83

134

74

80

79

168

130

70

109

99

73

155

144

84

123

139

75

96

17

14

135

92

157

135

124

120

132

143

Kommunens service och bemotande

185

55

215

76

172

140

156

61

99

74

51

110

155

118

202

63

77

174

178

107

80

59

129

168

142

137

68

138

86

191

13

betskraft med relevant kompetens

angen pa ar

Tillg

-
jury
N

139

68

69

82

148

23

48

94

246

40

170

229

215

216

196

49

22

182

13

108

286

141

239

189

61

76

96

154

39

34

132

52

Kommunpolitikernas attityder till foretagande

147

126

99

89

103

173

17

72

122

158

109

62

150

71

48

137

m

59

124

142

18

129

60

156

185

80

128

160

87

93

213

113

Kommunala tjanstemans attityder till foretagande

123

58

187

54

186

87

99

55

175

91

57

98

130

74

164

84

59

178

205

102

95

70

13

191

135

122

72

m

64

215

125

Kommunens upphandling

131

140

146

193

89

172

158

132

103

87

85

66

126

162

147

16

20

108

227

189

52

120

112

278

138

269

169

121

168

101

142

104

Konkurrens frdn kommunens verksamheter

267

144

48

156

136

175

198

108

273

97

157

170

68

204

12

161

19

153

177

237

96

90

64

81

234

110

16

190

76

75

191

183

Brott och otrygghet

-
o

169

233

154

181

186

101

156

77

262

220

170

158

215

20

203

151

131

76

242

29

153

84

263

275

192

285

194

144

201

177

243

Vagnat, tag- och flygférbindelser

222

76

229

156

57

33

30

196

225

67

260

280

197

128

268

35

212

17

56

38

254

159

245

169

145

52

141

142

208

50

120

182

Mobilnat och bredband

108

100

133

279

154

68

65

251

21

95

131

262

228

51

264

83

220

135

212

265

215

209

217

64

126

180

101

268

24

31

99

Ranking 2023 — lokalt féretagsklimat

Kommunens information till féretagen

141

168

133

93

81

221

97

75

69

99

168

58

143

173

100

178

13

38

109

228

19

24

138

128

202

170

115

101

118

102

204

17

Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

1

W
]

167

136

76

75

210

106

56

9

131

160

64

110

125

90

160

84

51

121

245

88

45

99

97

168

134

116

87

89

70

212

109

Marknadsforsérjning 2022

290

203

256

76

242

154

109

233

223

21

81

288

14

69

271

29

212

230

14

84

284

104

119

77

71

102

98

99

133

241

74

189

Kommunalskatt 2023

128

70

167

66

17

276

277

184

275

155

127

250

75

259

154

52

41

240

119

242

83

79

146

62

14

139

17

139

169

Entreprenader 2021

142

1

256

165

130

47

270

229

203

14

154

204

130

219

262

50

84

224

102

23

210

166

184

212

95

27

120

170

281

209

77

156

Jobb i kommunen 2021

217

275

207

156

187

12

215

59

70

228

64

97

175

36

128

239

221

213

274

23

95

268

238

90

29

194

21

102

157

183

20

31

Foretagsamhet 2022

143

71

77

93

246

210

254

50

100

241

146

116

84

180

31

47

186

135

261

68

287

148

248

172

34

276

96

250

233

231



Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Kommun
Ostersund
Kramfors
Tanum
Sjobo
Mellerud
Ale
Mark
Karlstad
Filipstad
Perstorp
Ystad
Lekeberg
Tyreso
Tidaholm
Alvkarleby
Gislaved
Arvidsjaur
Eda
Laholm
Uppvidinge
Eksj6
Storfors
Véasteras
Nykdping
Overtorned
Tierp
Forshaga
Ovanaker
Nordmaling
Orebro
Umead
Norrtalje

Klippan

Lén

Jamtlands lén
Vasternorrlands lan
Vastra Gotalands lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Véastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Véarmlands lan
Varmlands lan
Skane lan

Skane lan

Orebro lan
Stockholms lan
Véstra Gotalands lan
Uppsala lan
Jonkopings lan
Norrbottens lan
Varmlands lan
Hallands lan
Kronobergs lan
Jonkopings lan
Varmlands lan
Véastmanlands lan
Soédermanlands lan
Norrbottens lan
Uppsala léan
Varmlands lan
Gavleborgs lan
Vasterbottens l&n
Orebro lan
Vasterbottens lan
Stockholms lan

Skane lan

SKR kommungrupp

BEEA -
N

W

Foérandring 2022-2023

1

-
]
N
N
o

»

38
AN 51
141 L
142 [RE]
143 31
144 B3
146 [P
-61
148 [}
105
oo
-34
-37
18
38
21
3
46
14
-2
-52
-61
29
-19
-10
-51

Sammanfattande omdéme

128

122

154

106

129

161

166

124

165

160

121

167

135

91

159

141

148

151

173

146

93

190

176

158

172

149

127

135

180

133

201

179

Kommunens service och bemétande

135

139

169

116

203

159

162

29

150

192

227

204

102

221

149

44

53

184

166

120

88

201

183

122

127

73

206

126

187

217

195

141

betskraft med relevant kompetens

angen pa arl|

Tillg

=
N
-

243

267

219

7

47

102

79

124

233

128

121

14

41

129

226

157

185

201

231

99

207

89

145

236

162

55

194

218

51

161

138

125

Kommunpolitikernas attityder till foretagande

132

19

162

12

143

145

179

84

108

196

98

235

159

127

104

194

187

202

134

139

105

256

146

169

7

153

178

97

228

164

195

200

Kommunala tjanstemans attityder till féretagande

155

104

146

208

107

194

141

167

48

86

214

145

206

144

76

184

127

149

177

119

137

68

238

161

154

126

101

121

110

223

190

243

174

Kommunens upphandling

192

m

225

43

179

28

154

67

220

217

173

249

200

163

140

69

38

265

197

110

133

219

203

58

129

95

208

236

123

121

254

233

Konkurrens fran kommunens verksamheter

246

162

84

122

38

29

95

206

167

37

185

86

203

228

210

7

79

221

189

52

261

214

247

258

170

249

107

123

130

233

275

215

220

Brott och otrygghet

106

190

227

199

167

125

191

235

148

178

163

245

42

252

36

122

279

208

139

44

274

210

157

104

179

60

265

68

133

246

Viagnat, tdg- och flygférbindelser

165

154

247

160

209

188

175

272

86

146

140

19

230

45

224

84

192

77

237

162

188

70

78

261

83

131

256

96

95

53

183

93

Mobilnat och bredband

153

197

47

246

171

141

19

257

150

41

160

74

137

129

173

207

200

181

27

142

181

1"

36

269

210

195

138

166

22

236

178

Kommunens information till féretagen

137

122

88

142

131

87

159

225

22

64

197

14

261

m

57

201

134

147

153

150

144

71

239

127

91

90

85

149

157

269

219

206

175

Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

1

O
=

154

151

137

93

160

238

39

103

193

98

225

m

62

145

143

149

152

144

95

57

226

155

142

118

123

175

160

247

187

217

183

Marknadsforsérjning 2022

260

264

220

93

262

42

110

164

252

106

200

82

17

187

156

46

283

127

115

60

282

231

51

165

289

141

222

182

228

158

196

47

62

Kommunalskatt 2023

265

100

54

236

133

95

90

217

50

21

224

35

157

261

182

240

217

48

189

229

258

19

61

109

97

157

135

27

86

242

44

46

Entreprenader 2021

o]
~

185

264

56

21

132

163

83

197

115

124

191

15

259

74

139

268

196

114

104

202

269

18

32

150

159

174

183

91

67

73

38

126

Jobb i kommunen 2021

-
(4]

100

132

243

177

278

204

1"

164

82

98

259

286

146

256

28

123

142

199

17

10

266

53

121

149

202

281

69

230

26

39

196

209

27

Foretagsamhet 2022

160

149

14

44

67

229

106

243

285

279

92

37

91

154

282

194

m

189

66

147

157

185

256

203

40

104

249

188

108

252

253

46

183



28

Kommun
Sunne
Malmé
Robertsfors
Vaxholm
Atvidaberg
Skara
Alvdalen
Véstervik
Bromélla
Huddinge
Nybro
Enképing
Tjorn
Svalév
Tibro
Arjeplog
Amal
Hofors
Trelleborg
Munkedal
Ljusdal
Olofstrom
Vindeln
Halmstad
Falun
Kungalv
Ange
Mora
Ekerd
Mérbylanga
Are
Varmdé

Haninge

Lén

Varmlands lan
Skane lan
Vasterbottens lan
Stockholms lan
Ostergétlands lan
Vastra Gotalands lan
Dalarnas lan

Kalmar Ian

Skane lan
Stockholms lan
Kalmar Ian

Uppsala lan

Vastra Gotalands lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Norrbottens lan
Vastra Gotalands lan
Gavleborgs lan
Skane lan

Vastra Gotalands lan
Gavleborgs lan
Blekinge lan
Vasterbottens l&n
Hallands lan
Dalarnas lan

Vastra Gotalands lan
Vasternorrlands lan
Dalarnas lan
Stockholms lan
Kalmar lan
Jamtlands lan
Stockholms lan

Stockholms lén

SKR kommungrupp

[e4]

Ranking 2023

Forandring 2022-2023

-109

22

40

24

14

Eoil

-44

16

69

36

68

55

Sammanfattande omdéme

163

199

116

212

147

177

168

153

230

17

195

186

202

145

131

168

108

207

193

203

189

150

218

196

217

178

191

246

175

182

237

209

Kommunens service och bemotande

167

236

17

281

134

151

127

115

133

186

7

257

208

219

157

182

114

165

196

175

152

84

238

233

234

239

106

250

261

161

277

249

230

betskraft med relevant kompetens

angen pa ar

Tillg

3
N

274

59

212

223

228

150

107

84

80

98

126

217

186

279

70

231

62

30

214

183

281

109

99

116

151

163

118

137

187

152

m

Kommunpolitikernas attityder till foretagande

176

247

125

245

154

133

123

121

165

244

102

207

163

190

149

174

166

177

227

136

223

189

198

219

222

217

192

197

199

193

242

27

234

Kommunala tjanstemans attityder till foretagande

142

220

97

249

140

14

117

152

92

241

109

261

162

208

17

203

150

160

248

12

170

129

212

252

228

236

136

195

234

166

267

263

221

Kommunens upphandling

279

137

244

290

212

258

114

143

155

176

72

236

221

124

109

166

177

173

144

100

181

128

244

148

196

230

81

188

280

151

261

224

216

Konkurrens frdn kommunens verksamheter

184

250

19

23

56

228

151

283

174

213

187

168

236

58

13

199

217

192

146

85

212

206

222

188

186

197

181

135

83

206

17

77

216

Brott och otrygghet

W
=

276

66

247

17

103

230

281

270

143

110

222

204

200

49

114

241

119

232

12

255

75

244

63

74

61

53

40

m

284

Vagnat, tag- och flygférbindelser

227

23

269

166

185

188

276

281

42

126

130

74

207

118

187

288

200

228

60

112

168

259

213

41

164

m

217

219

290

215

206

231

122

Mobilnat och bredband

233

151

225

89

229

154

127

175

199

159

214

247

167

286

78

242

81

216

80

222

222

15

103

146

284

54

192

219

245

184

183

Ranking 2023 — lokalt féretagsklimat

Kommunens information till féretagen

179

242

139

238

220

110

79

151

76

235

126

192

183

120

136

210

105

154

196

m

234

148

94

187

200

251

207

145

260

92

241

268

244

Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

21

pury

232

104

249

180

127

120

96

107

253

135

184

209

157

158

219

17

141

186

146

203

128

173

229

215

234

224

159

246

124

269

270

207

Marknadsforsérjning 2022

251

16

148

121

181

280

146

19

188

89

103

58

178

265

255

169

90

147

185

118

21

142

234

44

245

236

12

261

49

15

18

Kommunalskatt 2023

133

268

23

213

93

264

99

181

34

246

103

119

45

119

282

213

256

35

283

204

182

286

64

173

88

273

222

233

209

17

42

Entreprenader 2021

213

223

16

63

218

289

192

253

24

249

62

137

53

247

238

234

224

99

186

7

290

15

78

42

52

222

72

19

187

205

13

21

Jobb i kommunen 2021

210

289

245

61

101

126

184

143

154

155

257

263

222

34

151

165

260

191

115

16

91

43

44

158

129

22

258

201

74

279

244

Foretagsamhet 2022

W
(4

244

74

202
164
42
197
281
158
234
105
23
99
219
12
168
278
200
9
65
269
30
212
165
121
98
131
13
56
H
16

218



Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Kommun
Nordanstig
Valdemarsvik
Soderkoping
Ronneby
Alvsbyn

Hjo
Orkelljunga
Eskilstuna
Oskarshamn
Hérnésand
Simrishamn
Bollebygd
Goteborg
Habo
Hultsfred
Krokom
Arboga

Bjuv
Kristianstad
Gagnef
Avesta
Lidképing
Uppsala
Karlskrona
Alingsés
Hallsberg
Motala
Bollnas
Tingsryd
Karlshamn
Emmaboda
Lilla Edet

Sala

Lén

Gavleborgs lan
Ostergétlands lan
Ostergotlands lan
Blekinge lan
Norrbottens lan
Vastra Gotalands lan
Skane lan
Sodermanlands lan
Kalmar lan
Vasternorrlands lan
Skane lan

Vastra Goétalands lan
Vastra Gotalands lan
Uppsala léan

Kalmar lan
Jémtlands lan
Véastmanlands lan
Skane lan

Skane lan

Dalarnas lan
Dalarnas lan

Vastra Gotalands lan
Uppsala léan
Blekinge lan

Vastra Gotalands lan
Orebro lan
Ostergotlands lan
Gévleborgs lan
Kronobergs lan
Blekinge lan

Kalmar lan

Vastra Gotalands lan

Vastmanlands lan

SKR kommungrupp

~

Ranking 2023

204

207

214

217

224

N
N
~

Foérandring 2022-2023

=58

A
)

)
o

-23

-47

=55

52

26

42

-61

28

Sammanfattande omdéme

192

186

219

184

164

174

223

214

198

183

220

216

242

228

204

185

188

245

232

181

197

225

257

215

267

241

213

224

238

208

255

248

21

Kommunens service och bemétande

158

173

204

144

164

197

243

193

83

136

240

283

259

253

108

206

17

189

231

226

250

198

252

188

278

225

224

163

221

180

143

218

181

betskraft med relevant kompetens

angen pa arl|

Tillg

4
R

21

205

193

177

247

263

191

276

156

237

64

167

153

273

208

220

203

210

234

179

172

85

178

50

121

209

252

198

130

110

104

256

Kommunpolitikernas attityder till foretagande

210

180

188

130

161

107

201

101

150

152

191

215

260

229

138

206

224

229

205

168

182

204

270

238

257

224

167

221

216

21

224

140

229

Kommunala tjanstemans attityder till féretagande

231

198

216

148

116

157

173

192

137

158

237

262

266

199

151

226

183

185

235

169

180

230

259

244

271

197

163

188

201

208

181

224

225

Kommunens upphandling

202

105

270

19

253

148

164

157

159

29

167

247

252

283

164

266

118

242

156

214

222

201

264

178

209

182

229

255

215

203

170

127

267

Konkurrens fran kommunens verksamheter

106

128

240

219

61

98

248

271

264

177

54

266

226

231

169

202

180

232

124

257

274

256

206

21

196

251

278

138

280

270

132

218

Brott och otrygghet

a1
N

121

96

266

17

123

269

289

224

168

86

80

253

123

240

51

142

259

282

47

223

93

213

149

112

228

237

248

234

193

286

180

161

Viagnat, tdg- och flygférbindelser

238

234

236

57

151

198

177

15

286

199

225

129

125

54

257

21

72

109

14

239

121

241

97

195

88

22

91

158

246

138

81

167

143

Mobilnat och bredband

238

237

196

143

278

188

261

97

13

m

161

244

33

148

243

283

235

170

168

201

152

107

75

44

96

165

60

164

190

77

116

266

259

Kommunens information till féretagen

252

116

224

19

166

180

162

185

129

164

213

184

277

226

86

7

172

247

21

194

80

227

262

222

250

208

218

246

229

135

157

177

233

Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

2

o
0

148

189

133

198

182

160

176

138

132

249

258

271

240

108

206

17

179

218

202

177

227

256

221

251

204

195

237

205

160

174

197

199

Marknadsforsérjning 2022

216

267

152

258

197

225

66

143

96

286

249

50

28

30

199

224

179

34

177

175

159

190

120

269

92

97

170

227

184

207

134

57

191

Kommunalskatt 2023

229

231

75

197

188

153

10

83

248

274

38

107

7

80

184

204

128

56

73

209

162

77

83

171

82

12

125

135

226

256

193

197

19

Entreprenader 2021

o
o

34

106

272

230

118

97

255

127

76

128

44

55

158

207

252

20

82

220

217

263

26

17

89

266

93

109

152

166

275

92

213

Jobb i kommunen 2021

208

249

168

173

220

176

105

24

133

166

264

270

159

206

195

218

62

254

88

68

87

52

162

41

197

120

50

130

45

273

182

29

Foretagsamhet 2022

o
N

64

232

152

79

14

277

274

230

15

90

214

144

206

19

213

280

198

87

216

153

217

245

19

235

255

162

60

238

182

175

110



30

Kommun
Dorotea
Sater
Kinda
Boxholm
Vimmerby
Gotland
Nynashamn
Hammaré
Hedemora
Sodertaélje
Borlange
Hassleholm
Sundsvall
Hudiksvall
Soéderhamn
Norrkdping
Vilhelmina
Laxa
Harjedalen
Botkyrka
Gullspang
Ludvika
Stréomsund
Bréacke
Uddevalla
Flen
Skellefted
Lessebo
Asele
Finspéang
Sotenas
Storuman

Heby

Lén

Vasterbottens lan
Dalarnas lan
Ostergétlands lan
Ostergotlands lan
Kalmar lan
Gotlands lan
Stockholms lan
Véarmlands lan
Dalarnas lan
Stockholms lan
Dalarnas lan

Skane lan
Vasternorrlands lan
Gévleborgs lan
Gavleborgs lan
Ostergétlands lan
Vasterbottens l&n
Orebro lan
Jamtlands lan
Stockholms lan
Vastra Gotalands lan
Dalarnas lan
Jamtlands lén
Jamtlands lén
Vastra Gotalands lan
Sodermanlands lan
Vasterbottens lan
Kronobergs léan
Vasterbottens l&n
Ostergotlands lan
Vastra Gotalands lan
Véasterbottens l&n

Uppsala léan

SKR kommungrupp

EE Ranking 2023

©

o

©

N
[&,]
»

234

237

240

241

242

243

244

245

246

247

248

249

N
(6}
o

256

257

258

N
0

261

262

263

264

Forandring 2022-2023

-6

=
W

=15

-42

-44

Sammanfattande omdéme

200

205

234

235

233

253

254

222

239

276

229

263

256

252

194

270

250

226

231

259

221

236

205

239

251

261

244

227

210

264

247

268

262

Kommunens service och bemotande

176

267

220

153

200

268

248

176

237

275

214

265

229

221

228

263

131

213

246

254

21

235

244

179

247

194

210

212

216

269

282

160

273

betskraft med relevant kompetens

angen pa arl

Tillg

)
=

159

235

180

241

225

199

38

265

203

206

135

160

187

245

106

269

189

271

195

158

248

285

200

221

250

280

278

261

96

253

289

260

Kommunpolitikernas attityder till foretagande

229

184

202

249

183

218

209

251

236

261

254

262

255

241

181

259

250

148

170

275

157

186

220

237

268

253

252

248

239

240

265

274

246

Kommunala tjanstemans attityder till foretagande

219

204

247

189

153

255

251

202

216

275

257

273

270

229

218

281

179

208

195

250

134

239

207

213

233

253

227

254

246

265

258

256

268

Kommunens upphandling

113

197

268

235

239

247

272

21

180

276

228

213

226

246

250

271

195

257

273

184

206

236

207

130

223

173

240

160

186

274

263

134

285

Konkurrens frdn kommunens verksamheter

239

143

15

170

150

255

238

155

88

281

230

225

252

254

269

279

288

163

134

166

141

9

193

227

276

253

290

133

263

177

158

242

160

Brott och otrygghet

-
(&}

119

159

155

58

146

283

290

251

277

212

197

287

280

44

250

14

288

216

130

7

26

278

221

72

268

48

141

175

27

35

Vagnat, tag- och flygférbindelser

265

174

201

172

258

250

180

124

152

102

108

48

173

148

69

105

7

135

274

150

244

220

287

204

161

191

262

101

279

184

283

252

203

Mobilnat och bredband

260

231

277

252

206

79

213

63

208

179

66

162

87

172

131

58

227

250

273

177

105

176

289

198

169

157

70

140

274

230

234

221

193

Ranking 2023 — lokalt féretagsklimat

Kommunens information till foretagen

214

107

199

284

216

212

263

189

188

265

249

278

257

272

198

254

156

215

248

231

191

195

236

243

256

209

253

166

203

267

240

266

255

Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

2

=
S

169

188

252

213

220

281

244

152

257

262

280

235

230

192

248

200

243

228

231

222

215

235

261

242

185

255

147

193

233

241

266

239

Marknadsforsérjning 2022

248

202

193

131

122

244

53

150

186

20

155

151

163

219

253

91

277

173

214

31

276

108

273

279

183

246

17

204

287

83

205

257

132

Kommunalskatt 2023

290

217

97

135

250

162

46

271

189

59

232

64

206

14

18

130

281

180

244

59

222

173

284

289

166

112

217

192

286

173

151

266

248

Entreprenader 2021

267

178

169

206

227

60

75

257

m

28

135

108

61

168

240

45

177

251

276

36

282

232

239

208

98

79

236

138

288

193

216

201

Jobb i kommunen 2021

246

192

227

35

79

285

276

127

25

13

13

30

58

141

71

118

136

77

283

186

66

89

180

85

200

54

236

148

75

134

84

178

Foretagsamhet 2022

~
W

52

129

142

32

138

209

108

258

270

161

227

150

240

267

53

192

18

257

120

284

48

63

205

7

226

225

24

275

27

49

82



Ranking 2023 — lokalt foretagsklimat

Kommun
Fagersta
Gavle
Ragunda
Jokkmokk
Almhult
Lulea
Gallivare
Osthammar
Orust
Kalix
Hoégsby
Kiruna
Ornskéldsvik
Lindesberg
Stréomstad
Pited
Nora
Hallefors
Degerfors
Koéping
Lysekil
Arvika
Skinnskatteberg
Haparanda
Pajala

Norberg

Lén

Vastmanlands lan
Gévleborgs lan
Jamtlands lén
Norrbottens lan
Kronobergs lan
Norrbottens lan
Norrbottens lan
Uppsala léan

Vastra Gotalands lan
Norrbottens lan
Kalmar Ian
Norrbottens lan
Vasternorrlands lan
Orebro lan

Vastra Gotalands lan
Norrbottens lan
Orebro lan

Orebro lan

Orebro lan
Véastmanlands lan
Vastra Gotalands lan
Varmlands lan
Vastmanlands l&an
Norrbottens lan
Norrbottens lan

Véstmanlands lan

SKR kommungrupp

~

Ranking 2023

265

266

267

268

269

270

271

272

273

274

275

277

278

279

280

282

283

284

285

286

287

288

289

Foérandring 2022-2023

=53%)

=3

-48

-13

N

N

-80

o

o

Sammanfattande omdéme

264

284

249

258

282

266

283

288

273

260

272

289

279

271

274

275

277

269

243

281

280

285

286

278

290

287

Kommunens service och bemétande

272

264

242

255

285

276

290

288

279

245

104

280

284

258

270

262

273

260

241

266

27

287

255

232

289

286

betskraft med relevant kompetens

angen pa arl|

Tillg

N
al
o

202

251

287

254

255

290

275

277

240

258

288

259

192

283

266

227

224

184

244

230

222

269

272

268

282

Kommunpolitikernas attityder till foretagande

272

280

212

278

266

277

289

288

282

269

214

284

264

267

285

279

263

243

258

287

283

276

286

273

290

281

Kommunala tjanstemans attityder till féretagande

240

279

182

264

280

278

290

288

276

242

199

283

286

274

284

269

245

193

222

282

277

287

272

260

289

285

Kommunens upphandling

218

186

256

199

289

230

277

288

251

210

234

241

286

261

205

232

275

91

242

260

281

282

259

44

284

287

Konkurrens fran kommunens verksamheter

145

282

74

259

223

245

272

260

101

205

265

286

289

148

267

287

28

241

126

277

235

285

173

201

284

165

Brott och otrygghet

271

23

264

128

41

132

105

109

257

32

91

205

162

62

90

174

94

261

184

209

165

182

16

140

Viagnat, tdg- och flygférbindelser

181

255

289

92

82

263

214

285

170

205

277

220

176

249

223

243

266

89

116

278

210

253

248

282

271

Mobilnat och bredband

191

282

287

224

86

256

288

267

254

258

285

187

276

185

123

249

240

145

144

202

194

263

281

290

280

Kommunens information till féretagen

273

264

223

286

259

280

285

288

279

258

193

290

276

283

274

275

282

204

230

281

237

270

245

217

289

287

Dialog mellan foretag och kommunens beslutsfattare

2

o
~N

276

272

265

268

278

286

289

287

282

181

285

277

274

283

273

275

196

254

284

264

279

260

223

290

288

Marknadsforsérjning 2022

144

140

272

229

22

167

61

94

162

247

268

35

139

208

153

128

215

263

221

149

232

192

218

281

259

235

Kommunalskatt 2023

184

284

253

202

194

207

139

225

207

233

259

226

197

138

161

189

162

270

100

213

144

132

194

280

156

Entreprenader 2021

176

245

182

194

189

12

122

107

198

200

149

133

213

277

248

153

175

259

284

173

233

285

159

242

237

Jobb i kommunen 2021

124

93

18

107

225

131

240

72

106

109

19

224

150

261

67

140

12

161

198

92

251

31

Foretagsamhet 2022

289

273

36

195

221

181

102

20

151

159

179

178

174

12

201

128

259

268

262

137

167

132

242

28

208



32 Ranking 2023 — lokalt féretagsklimat

Rankinglistan A-O
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M °§ M °§ M °§ M °§
o - o - o - o -
8§ 2 8§ 2 8§ 2 8§ 2
g 3 g 3 g 3 g 3
< i < i < i < i
Kommun & i Kommun & Y Kommun & Y Kommun & L
Ale 4 Essunga 59 Hudiksvall 245 [o] Kavlinge n -23
Alingsas ﬂ 8 Fagersta 13 Hultsfred -3 Koping 2
Alvesta 0 Falkenberg n 3 Hylte 40 Laholm -34
Aneby -34 Falképing -21 Hébo 212 -24 Landskrona - "
Arboga 215 -63 Falun -15 Hallefors 282 6 Laxa 249 -43
Arjeplog -7 Filipstad -18 Hérjedalen -13 Lekeberg -69
Arvidsjaur 105 Finspéng 261 1 Harnésand 208 18 Leksand ﬂ -1
Arvika 286 E5 Flen 257 -42 Harryda -2 Lerum ﬂ 44
Askersund -16 Forshaga -2 Héssleholm 243 10 Lessebo -17
Avesta 219 -38 Férgelanda 142 Hoganas 3! Lidingd -2
Bengtsfors 25 Gagnef m -60 Hogsby 275 -48 Lidkdping 52
Berg 24 Gislaved 8 Horby -31 Lilla Edet 28
Bjurholm 23 Gnesta n 32 Hoo6r ﬂ 26 Lindesberg 6
Bjuv 216 =27 Gnosjo ﬂ 16 Jokkmokk 268 =5 Linkdping -8
Boden -5 Gotland 237 14 Jarfalla -41 Ljungby n 4
Bollebygd m -55 Grums 0 Jonkoéping 4 Ljusdal 69
Bollnas m =5 Gréastorp -12 Kalix =l Ljusnarsberg ﬂ 15
Borgholm ﬂ 36 Gullspang 252 -23 Kalmar -6 Lomma - -13
Borlange 242 1 Gallivare 27 5 Karlsborg 100 37 Ludvika 26
Boras 7 Gavle 266 5 Karlshamn 228 -17 Luled -3
Botkyrka -44 Goteborg -16 Karlskoga ﬂ 1 Lund -8
Boxholm E =23 Gotene =2 Karlskrona 222 42 Lycksele ﬂ 9
Bromolla =27 Habo -9 Karlstad =51 Lysekil 2
Bracke 255 13 Hagfors -7 Katrineholm ﬂ 13 Malmo 7
Burlév -1 Hallsberg 224 14 Kil ﬂ =fi) Malung-Salen 8
Bastad 2 Hallstahammar -15 Kinda 234 -6 Mala -13
Dals-Ed 1 Halmstad & Kiruna 276 1 Mariestad -7
Danderyd 2 Hammaro m -6 Klippan =51 Mark 38
Degerfors 283 -13 Haninge -48 Knivsta m 17 Markaryd -1
Dorotea 232 -2 Haparanda 288 -80 Kramfors 4 Mellerud -10
Eda 85 Heby 264 -18 Kristianstad 217 -47 Mjolby -9
Ekeré 10 Hedemora -16 Kristinehamn 6 Mora -6
Eksjo 18 Helsingborg 16 Krokom 214 -17 Motala -20
Emmaboda E -61 Herrljunga n -1 Kumla -12 Mullsjé 15
Enkoping 40 Hjo 204 -58 Kungsbacka 9 Munkedal 16
Eskilstuna m -23 Hofors -18 Kungsoér 12 Munkfors -3
Eslév n 5 Huddinge 1 Kungalv -12 Méindal -8
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Kommun
Mbénsteras
Mérbylédnga
Nacka

Nora
Norberg
Nordanstig
Nordmaling
Norrkdping
Norrtélje
Norsjo
Nybro
Nykvarn
Nykoping
Nynashamn
Nassj6
Ockelbo
Olofstrém
Orsa

Orust

Osby
Oskarshamn
Ovanéker
Oxelésund
Pajala
Partille
Perstorp
Pitea
Ragunda
Robertsfors
Ronneby
Rattvik
Sala

Salem
Sandviken
Sigtuna
Simrishamn

Sjsbo
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Kommun
Skara
Skelleftea
Skinnskatteberg
Skurup
Skoévde
Smedjebacken
Solleftea
Sollentuna
Solna
Sorsele
Sotenas
Staffanstorp
Stenungsund
Stockholm
Storfors
Storuman
Stréangnas
Stromstad
Strémsund
Sundbyberg
Sundsvall
Sunne
Surahammar
Svalév
Svedala
Svenljunga
Saffle

Sater

Séavsjo
Séderhamn
Soderképing
Sodertélje
Solvesborg
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Kommun
Timra
Tingsryd
Tjorn
Tomelilla
Torsby
Torsas
Tranemo
Tranas
Trelleborg
Trollhattan
Trosa
Tyreso
Taby
Téreboda
Uddevalla
Ulricehamn
Umea
Upplands Vasby
Upplands-Bro
Uppsala
Uppvidinge
Vadstena
Vaggeryd
Valdemarsvik
Vallentuna
Vansbro
Vara
Varberg
Vaxholm
Vellinge
Vetlanda
Vilhelmina
Vimmerby
Vindeln
Vingéker
Vargérda
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Kommun
Vénnas
Varmdo
Varnamo
Véstervik
Vésteras
Vaxjo

Ydre 2

lE

Ystad
Amal
Ange
Are

Arjsng

Asele 260

Astorp
Atvidaberg
Aimhult 269
Alvdalen
Alvkarleby
Alvsbyn
Angelholm

Ockerd

Bdeshog
Orebro

Orkelljunga 205
Ornskéldsvik 277
Ostersund
Osteraker

Osthammar

Ostra Goinge
Overkalix

Overtornea
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Metod

Undersokningen avser att ge en bild av foretagsklimatet i landets kommuner.

Undersokningen genomfors av Ipsos pd uppdrag av Svenskt Naringsliv.
SCB tar fram urvalet av foretag. Kompletteringar av kontaktuppgifter kops
in fran Marknadsinformation i Sverige AB.

Population

Populationen utgors av foretag med site i kommunen samt arbetsstallen med fler
dn 25 anstillda.

Foretag som kan ingd i respektive kommuns urval ir samtliga privata foretag
(ej offentliga eller kommunala bolag) med huvudkontor i kommunen med juridiska
formerna 10, 21, 22, 31-51, 92 eller 93 tas ut om de har anstillda. For foretag utan
anstillda giller att de tva forsta siffrorna i naringsgrenen enligt SNT 2007 skall
vara 05-99. Dessutom undantas SNI 35.11 (Generering av elektricitet).

Foljande bolagsformer ingdr dirmed:
¢ Bankaktiebolag

¢ Ekonomiska foreningar

¢ Enkla bolag

¢ Fysiska personer (enskild firma)

¢ Forsikringsaktiebolag

¢ Handelsbolag, kommanditbolag

e Sparbanker

e Omsesidiga forsikringsbolag

e Ovriga aktiebolag

Urval

Urvalet gors per kommun. Antalet foretag i urvalet uppgar till

200, 400, 800 eller 1 200 enligt foljande:

e 200 féretag: Kommuner med firre in 50 000 invinare och
farre 4n 1 200 foretag/arbetsstillen

e 400 féretag: Kommuner med fler an 50 000 invdnare och/eller
fler 4n 1 200 foretag/arbetsstallen

e 800 foretag: Goteborg och Malmo

e 1200 féretag: Stockholm
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Foretag utan anstillda, som finns i kommuner dir antalet enkater ar 200 ska ha en
arsomsiattning pad minst 300 000 kr. For foretag som finns i kommuner dir antalet
enkater ar 400 eller fler 4r omsattningsgransen 500 000 kr.

Urvalet tas fram av SCB med féljande kriterier:

e Svenskt Naringslivs medlemsforetag samt foretag som de finns e-postadress till
prioriteras.

* Kompletteringar gors frin SCB:s foretagsdatabas i de kommuner dar medlems-
foretagen inte racker till.

¢ Andelen egenforetagare ska uppga till hogst 10 procent av urvalet i en kommun
om inte foretagsstrukturen kriver annat.

Bruttourval, nettourval och bortfall

Undersokningen genomfors i foljande steg:
1. Ipsos genomfor en foravisering om undersokningen till foretag i urvalet.
Detta medfor att ett antal foretag faller bort frdn urvalet.
2. SCB kompletterar urvalet for att nd upp till ratt antal foretag per kommun.
Detta ar undersokningens bruttourval.
3. Ipsos skickar ut enkiten till foretagen i bruttourvalet.
¢ De foretag som efter kontaktférsok med e-post, brev och telefon kan
konstatera att kontaktinformationen inte dr korrekt gar ur populationen.
¢ De foretag som meddelar att de inte driver ndgon verksamhet i den aktuella
kommunen gér ur populationen.
* De foretag som ar avvecklade/vilande/sdlda och om kontaktpersonen har
sprakproblem, dr langtidssjukskriven eller har avlidit gar ur populationen.
¢ De foretag som redan har svarat for ett foretag och inte vill svara for det eller
de andra foretag de ansvarar for och som dr med i undersokningen gar ur
populationen.
* De foretag som blir kvar kategoriseras som nettourval.

Svarsfrekvensen berdknas pa antal svar i forhallande till nettourvalet.
2023 uppgick svarsfrekvensen till 46 procent.

I tabellen nedan gér det att utlasa bruttourval, nettourval, bortfall och
svarsfrekvens. For en mer detaljerad redovisning, se filen som linkas pa
https://www.foretagsklimat.se/about.

Insamlingsmetod

I den forsta omgdngen skickas enkiten digitalt till de foretag dar det finns e-post-
adress. Till ovriga foretag skickas en postal inbjudan att besvara enkiten digitalt.
Efter ett antal pAminnelser skickas enkiten postalt till samtliga foretag som inte
svarat. I ett sista steg sker telefonpdminnelse samt insamling via telefon. Telefon-
insamlingen koncentreras till de kommuner som har lagst svarsfrekvens.

Enkiten adresseras till VD eller platschef. Svaren ges anonymt.

Insamlingen for undersokningen 2023 har skett under perioden januari till och
med mars 2023.

Resultatredovisning

Resultaten pd www.foretagsklimat.se redovisas som oviktade medelvarden.
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Urval och svarsfrekvens 2023

Bruttourval

Ur populationen

Driver ingen verksamhet i kommunen

Fel kontaktperson/ingen pa foretaget som kan besvara
Sprakproblem

Postala returer/felaktiga kontaktuppgifter

Avlidit

Sjukskriven/féraldraledig

Vill bara svara for ett bolag / hanvisar till annat foretag

Féretaget har upphoért/vilande/konkurs

Nettourval

Kant bortfall

Vill inte svara/har inte tid

Vagrar framtida undersdkningar/Principvagran
Avbruten telefonintervju

Ej antraffbar under undersoékningsperioden
Far ej tala med kontaktpersonen

Uppger att de redan svarat, men inte gjort det

Uppger att de ska svara, men inte gjort det

Okaént bortfall — Ingen telefonkontakt
Antal svar

Svarsfrekvens

73166
2754
371
189
125
754

29
984
294

70 412

5779

3339
175

389
563
147
1166

22232

32 401

46 %

37



38

Ranking 2023 — lokalt féretagsklimat

Sa ridknas rankingvinnaren fram

Rankingen bestdr av 17 faktorer — 12 som harror fran enkiten och fem som
bygger fran statistik fran SCB och UC. Totalt utgor enkitsvaren 2/3 av den totala
rankingen, och statistikfaktorerna 1/3.

De olika faktorerna viger olika tungt, frdn 1/3 till 1/72 av den totala rankingen
(se respektive vikt i figuren nedan).

Enkatsvar:

1. Sammanfattande omdéme (1/3)

2a. Kommunens service och bemdtande (1/9)

2b. Tillgang till medarbetare med relevant kompetens (1/18)
2c. Kommunpolitikernas attityder (1/36)

2d. Tjanstemannens attityder (1/36)

2e. Kommunens upphandling (1/54)

2f. Konkurrens fran kommunens verksamheter (1/54)
2g. Brott och otrygghet (1/54)

2h. Vagnat, tag- och flygférbindelser (1/72)

2i. Mobilnit och bredband (1/72)

2j. Kommunens information till féretagen (1/72)

2k. Dialog med kommunens beslutsfattare (1/72)

Statistikfaktorer:

3a. Marknadsfoérsoérjning 2022 (1/15)
3b. Kommunalskatt 2023 (1/15)

3c. Entreprenader 2021 (1/15)

3d. Jobbikommunen 2021 (1/15)
3e. Foretagsamhet 2022 (1/15)
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Rankingpoangen fér kommunerna beraknas enligt féljande formel:

17
Rankingpodngk=218 + Vikt, + (291 - Placering,,)
f:l

Dar:

Rankingpodng, = Total rankingpoang for kommun k

Vikt, = Vikt for faktor f

Placeringk= Placering for kommun k i relation till vriga
kommuner avseende faktor f

Kommunen med hogst totalpoing far hogst rankingplacering. Den maximala total-
poidngen dr 5 220.

Exempelvis fir kommunen med bast sammanfattande omdome foljande poang for
den faktorn, som viger 1/3 av den totala rankingen: 18 * (1/3) * (291-1) = 1 740.

Denna poing liggs samman med kommunens poing for resterande 16 ranking-
faktorer, for att fa fram kommunens totalpoing.

P4 hemsidan www.foretagsklimat.se finns hela rankinglistan, bade totalt och for
respektive rankingfaktor. Dir gar det dven att se tidigare ars rankingplaceringar.
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Antal svar och svarsfrekvens per kommun A-O

Kommun Antal svar Svarsfrekvens Kommun Antal svar Svarsfrekvens
Ale 86 43% Fagersta 74 37%
Alingsas 177 44% Falkenberg 189 47%
Alvesta 77 39% Falképing 103 52%
Aneby 94 47% Falun 181 45%
Arboga 89 45% Filipstad 85 43%
Arjeplog 61 36% Finspang 84 42%
Arvidsjaur 102 51% Flen 91 46%
Arvika 120 60% Forshaga 82 41%
Askersund 85 43% Fargelanda 76 38%
Avesta 102 51% Gagnef 85 43%
Bengtsfors 80 40% Gislaved 109 55%
Berg 78 39% Gnesta 81 41%
Bjurholm 32 34% Gnosj6 107 54%
Bjuv 71 36% Gotland 221 55%
Boden 88 44% Grums 86 43%
Bollebygd 73 37% Grastorp 72 36%
Bollnds 96 48% Gullspéang 73 37%
Borgholm 108 54% Gallivare 97 49%
Borlange 188 47% Gavle 181 45%
Boras 203 51% Goteborg 331 41%
Botkyrka 153 38% Gotene 94 47%
Boxholm 67 38% Habo 90 45%
Bromolla 83 42% Hagfors 92 46%
Brécke 90 45% Hallsberg 91 46%
Burlov 79 40% Hallstahammar 79 40%
Bastad 104 52% Halmstad 205 51%
Dals-Ed 79 40% Hammaré 77 39%
Danderyd 152 38% Haninge 156 39%
Degerfors 80 40% Haparanda 76 38%
Dorotea 39 39% Heby 84 42%
Eda 79 40% Hedemora 93 47%
Ekero 157 39% Helsingborg 175 44%
Eksjo 115 58% Herrljunga 101 51%
Emmaboda 82 41% Hjo 89 45%
Enkdping 182 46% Hofors 79 40%
Eskilstuna 179 45% Huddinge 150 38%
Eslév 98 49% Hudiksvall 161 40%
Essunga 87 44% Hultsfred 95 48%
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Kommun
Hylte

Habo
Hallefors
Harjedalen
Hérnésand
Harryda
Héassleholm
Hoéganas
Hoégsby
Horby

Ho6r
Jokkmokk
Jarfalla
Jonkoping
Kalix
Kalmar
Karlsborg
Karlshamn
Karlskoga
Karlskrona
Karlstad
Katrineholm
Kil

Kinda
Kiruna
Klippan
Knivsta
Kramfors
Kristianstad
Kristinehamn
Krokom
Kumla
Kungsbacka
Kungsor
Kungalv
Kavlinge
Koéping

Laholm

Antal svar
88
85
78
101
96
146
197
79
74
86
87
84
154
195
94
191
75
112
107
177
191
102
76
87
93
9
75
104
199
98
97
89
156
80
153
97
109

88

Svarsfrekvens
44%
43%
39%
51%
48%
37%
49%
40%
37%
43%
44%
42%
39%
49%
47%
48%
38%
56%
54%
44%
48%
51%
38%
44%
47%
47%
38%
52%
50%
49%
49%
45%
39%
40%
38%
49%
55%

44%

Kommun
Landskrona
Laxa
Lekeberg
Leksand
Lerum
Lessebo
Lidingd
Lidképing
Lilla Edet
Lindesberg
Linkdping
Ljungby
Ljusdal
Ljusnarsberg
Lomma
Ludvika
Lulea

Lund
Lycksele
Lysekil
Malmo
Malung-Sélen
Mala
Mariestad
Mark
Markaryd
Mellerud
Mjolby
Mora
Motala
Mullsjé
Munkedal
Munkfors
MélIndal
Ménsteras
Mérbylanga
Nacka

Nora

Antal svar
192
86
68
115
152
70
153
198
77
106
185
13
88
66
76
99
190
154
96
107
326
116
45
100
87
100
79
88
101
12
81
80
56
162
114
104
147

13

Svarsfrekvens
48%
43%
34%
58%
38%
35%
38%
50%
39%
53%
46%
57%
44%
36%
38%
50%
48%
39%
48%
54%
41%
58%
46%
50%
44%
50%
40%
44%
51%
56%
1%
40%
52%
1%
57%
52%
37%

57%
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Antal svar och svarsfrekvens per kommun A-O

Kommun Antal svar Svarsfrekvens Kommun Antal svar Svarsfrekvens
Norberg 65 34% Smedjebacken 81 1%
Nordanstig 69 35% Sollefted 88 44%
Nordmaling 78 39% Sollentuna 152 38%
Norrképing 183 46% Solna 128 32%
Norrtalje 172 43% Sorsele 63 44%
Norsjo 67 4% Sotenas 98 49%
Nybro 89 45% Staffanstorp 93 47%
Nykvarn 73 37% Stenungsund 76 38%
Nykoping 167 42% Stockholm 459 38%
Nynashamn 79 40% Storfors 47 34%
Nassjo 102 51% Storuman 94 47%
Ockelbo 91 46% Stréngnas 185 46%
Olofstrom 91 46% Stromstad 75 38%
Orsa 92 46% Strémsund 105 53%
Orust 98 49% Sundbyberg 151 38%
Osby 108 54% Sundsvall 196 49%
Oskarshamn 103 52% Sunne 116 58%
Ovanaker 100 50% Surahammar 85 43%
Oxeldsund 90 45% Svaldv 81 1%
Pajala 98 49% Svedala 88 44%
Partille 153 38% Svenljunga 87 44%
Perstorp 72 36% Saffle 101 51%
Pitea 208 52% Sater 79 40%
Ragunda 77 39% Savsjo 104 52%
Robertsfors 89 45% Séderhamn 101 51%
Ronneby 95 48% Soderkoping 92 46%
Rattvik 100 50% Sodertélje 161 40%
Sala 75 38% Solvesborg 99 50%
Salem 67 34% Tanum 98 49%
Sandviken 93 47% Tibro 94 47%
Sigtuna 157 39% Tidaholm 89 45%
Simrishamn 102 51% Tierp 95 48%
Sjébo 86 43% Timra 98 49%
Skara 89 45% Tingsryd 106 53%
Skelleftea 205 51% Tjérn 90 45%
Skinnskatteberg 52 36% Tomelilla 86 43%
Skurup 85 43% Torsby 97 49%
Skévde 184 46% Torsas 82 41%
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Kommun
Tranemo
Tranas
Trelleborg
Trollhattan
Trosa
Tyreso
Taby
Téreboda
Uddevalla
Ulricehamn
Umea
Upplands Vasby
Upplands-Bro
Uppsala
Uppvidinge
Vadstena
Vaggeryd
Valdemarsvik
Vallentuna
Vansbro
Vara
Varberg
Vaxholm
Vellinge
Vetlanda
Vilhelmina
Vimmerby
Vindeln
Vingaker
Vargarda
Vanersborg
Vannas
Varmdo
Varnamo
Vastervik
Vasteras
Vaxjo

Ydre

Antal svar
102
95
167
190
89
151
157
80
165
108
191
141
78
197
104
86
86
105
160
93
101
188
79
151
121
92
97
90
89
108
78
76
160
9%
103
190
176

73

Svarsfrekvens
51%
48%
42%
48%
45%
38%
39%
40%
41%
54%
48%
35%
39%
49%
52%
43%
43%
53%
40%
47%
51%
47%
40%
38%
61%
46%
49%
45%
45%
54%
39%
38%
40%
47%
52%
48%
44%

42%

Kommun
Ystad

Amal

Ange

Are

Arjang
Asele
Astorp
Atvidaberg
Almhult
Alvdalen
Alvkarleby
Alvsbyn
Angelholm
Ockero
Odeshog
Orebro
Orkelljunga
Ornskaldsvik
Ostersund
Osteraker
Osthammar
Bstra Géinge
Overkalix

Overtornea

Antal svar
107
96
91
80
106
57
70
83
97
96
66
94
177
92
84
183
75
194
195
169
88
109
54

93

Svarsfrekvens
54%
48%
46%
40%
53%
39%
35%
42%
49%
48%
33%
47%
44%
46%
42%
46%
38%
49%
49%
42%
44%
55%
39%

47%
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Svenskt Naringslivs
regionkontor

Vi finns representerade i hela landet. Lds mer pa svensktnaringsliv.se/regioner.

Blekinge lan
Regionchef: Johan Dalén
johan.dalen@svensktnaringsliv.se

DEIETGEE]]
Regionchef: Henrik Navjord
henrik.navjord@svensktnaringsliv.se

Gotlands ladn
Regionchef: Olle Karstorp
olle.karstorp@svensktnaringsliv.se

Gavleborgs lan
Regionchef: Lotta Petterson
lotta.petterson@svensktnaringsliv.se

Hallands lan
Regionchef: Kristian Ryberg
kristian.ryberg@svensktnaringsliv.se

Jamtlands lan
Regionchef: Ola Toftegaard
ola.toftegaard@svensktnaringsliv.se

Jonkopings lan
Regionchef: Anna Gillek
anna.gillek@svensktnaringsliv.se

Kalmar lan
Regionchef: Ulrica Bennesved
ulrica.bennesved@svensktnaringsliv.se

Kronobergs lan
Regionchef: Ulrica Bennesved
ulrica.bennesved@svensktnaringsliv.se

Norrbottens lan
Regionchef: Hans Andersson
hans.andersson@svensktnaringsliv.se

Skane lan
Regionchef: Johan Dalén
johan.dalen@svensktnaringsliv.se

Stockholms lan
Regionchef: Olle Karstorp
olle.karstorp@svensktnaringsliv.se

Sodermanlands lan
Regionchef: Sofia Sjostrom
sofia.sjostrom@svensktnaringsliv.se

Uppsalaregionen
Regionchef: Anna-Lena Holmstrom
anna-lena.holmstrom@svensktnaringsliv.se

—> Hitta allt som rér just din kommun pé foretagsklimat.se

www.svensktnaringsliv.se
Storgatan 19, 114 82 Stockholm

Varmlands lén
Regionchef: Anna Hedberg
anna.hedberg@svensktnaringsliv.se

Vasterbottens lén
Regionchef: Mats Andersson
mats.andersson@svensktnaringsliv.se

Vasternorrlands lan
Regionchef: Eva Nordlander
eva.nordlander@svensktnaringsliv.se

Vastmanlands lan
Regionchef: Kristin Lahed
kristin.lahed@svensktnaringsliv.se

Vastra Gétalands lan
Regionchef: Rudolf Antoni
rudolf.antoni@svensktnaringsliv.se

Orebro lan
Regionchef: Karl Hulterstréom
karl.hulterstrom@svensktnaringsliv.se

Ostergotlands lan
Regionchef: Johan Gustafsson
johan.gustafsson@svensktnaringsliv.se



