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Det som inte får hända  https://vimeo.com/181619381

https://vimeo.com/181619381
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Dödsolyckor i arbetslivet 1955 – 2018 Arbetsmiljöverket



Dödsolyckor i arbetslivet 2016 - 2019

Källa:

Arbetsmiljöverkets 
webbplats 190923



Dödfall i arbetsolyckor inom byggindustrin    LTU 2019



Anmälda arbetsskador 



Anmälda arbetsolyckor hos män



Organisatoriska och sociala förhållanden



Vad är säkerhetskultur?
”Säkerhetskultur är de delade attityder, värderingar, 
föreställningar och handlingsmönster som individer har i en 
organisation där man uppmärksammar vikten av hälsa och 
säkerhet samt behovet av ändamålsenlig kontroll.”

(Booth, 1996)

Eller helt enkelt

”The way we do things around here” 

(Deal & Kennedy, Corporate Culture, 1982, Cooper, 1999) 



En enkel säkerhetskulturmodell

Riskstyrning

BeteendeFörståelse



Bortom noll – Slutsats LTU, Magnus Stenberg 2016

• Att arbeta med säkerhetskultur och stress kan dramatiskt minska 
riskerna för arbetsolyckor. 



Hur skapas en god säkerhetskultur?



Förutsättningar för en god säkerhetskultur

• Betrakta säkerhet och god arbetsmiljö som en kärnvärdering

– Attityder hos ledare lägger grunden

– Uttalade värderingar och värdeord  ”Vi arbetar säkert eller inte alls”

– Ledare som lever som de lär

– Uppmärksamma det som är bra

– Oönskade beteenden hos medarbetare eller samarbetspartner accepteras inte. 

• Bedriva systematiskt arbetsmiljöarbete - Direktiv räcker inte långt 

• Inordnat i ledningssystem

– Tydliga roller och uppgiftsfördelning – Ha ansvar eller Ta ansvar?

– Skapa nyckeltal 

– Följ upp, värdera och agera 







Byggbranschens Säkerhetspark, från förstudie till uppstart
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Välkommen till BYGGBRANSCHENS SÄKERHETSPARK

Nytt grepp för säkrare arbetsplatser utvärdera över tid



Ett Nationellt branschgemensamt projekt & verksamhet

En plats
för branschsamverkan

Utveckling-Arbetsmiljö & 
Säkerhet

Ett träningscenter
Praktisk träning

Beteenden & Attityder

En testbädd
Konkretisera forskning
Till praktisk förståelse

http://www.turvapuisto.fi/rastit/20288/sisainen-liikenne?groupid=1591
http://www.turvapuisto.fi/rastit/20286/ratkaisuja-putoamissuojainten-kiinnittamiseksi-taivaskoukku?groupid=1590


Riskuppfattning

Beteende är det vi säger eller gör och kan förstärkas
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Säkerhetslärande genom fördjupad träning
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Bibehållet lärande 24 timmar efter olika 
lärandemetoder

Figure 3.9, How the Brain Learns, Sousa, 2006 
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