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Almega

= Sveriges ledande organisation for tjansteforetag

= Ca 11000 toretag med mer an 500 000 medarbetare
= 40-tal branscher

= 160 kollektivavtal

= |ngadriSvenskt Naringsliv




Almega - en federation av
forbund och branscher

Kompetenstéretagen  [T&Telekomforetagen

® aLmeca ® aLmeca

Medieféretagen  Innovationstéretagen
Tiansteférbunden Tignstetoretagen

T
® aLmeca ® aLmeca

Vérdféretagarna

® dLmMeGa G




Arbetstagarens ataganden

= Utfora arbete

= FOlja ordningsregler
= FOlja arbetsmiljoregler
= Samarbeto

= Vara lojal




Sakliggrundbegreppet

Misskotsel
Medvetenhet
Skada
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Saklig grund

Tvamadnaders regein
Omplaceringsregeln

Saklig grund for uppsagning
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Hantering beroende av orsak

Brott mot AG

eller narstdende
Grov illojalitet

Avsiktligt eller
grovt vardsldst
forfarande som
rimligen inte ska

behova télas

En uppsdgning ska
inte framstd som
overraskande eller
omotiverad

Misskotsamhet

N[TeNeli
arbetsféormdaga

Bristande
kompetens

Attinget arbete
av betydelse
l&ngre kan utfoéras
av arbetstagaren




Brott mot AG
eller narstdende
Grov lllojalitet

Utred handelse

Konfrontation

/

Overenskommelse J

Anstallnlng upphor

Ej varning eller annan atgéard

Dokumentera

- lakttagelser

- Samtal

- vittnen
Tvamanadersregeln
Bevislage
Arbetsbefrielse/avstangning?
Polisanmalan?

\
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Avsked laktta procedur

Anstallning upphor




Dokumentera
- Handelser
- Klagomal

-  Samtal
Bevislage

Varning Tvamanadersregeln
Klargor konsekvens

d

Tillrattavisning

Fc‘jrhandla
K k
Omplacera inom ramen Omplacera 7§ LAS vignr?sj vens
Misskdtsamhet
laktta

peordia Sl T procedur




- Brister Klarlagg behov

Dokumentera Utred orsaker
- Samtal Bedom arbetsformaga

- Atgarder
Bevislage Nedsatt

. e . arbetsformdga
Hjalpmedel sli?d/ rgdkanpalisnlng Bristande
Omférdelning argor konsekvens kompetens

Omplaceringsalternativ

Handlingsplan/uppfdljning / \

{ Omplacera 7§ LAS J Konsekvens vid nej

{ Overenskommelse J

S&aq u laktta
ga upp procedur
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Felaktig hantering
= Skadestand

= QOgqiltigtorklaring

= Rafttslig process
= Rattegdngskostnader
= Anstaliningen bestar




TACK!

Catarina Johansson
catarina.johansson@almega.se

l@l Folj @almeganorr



https://www.instagram.com/almeganorr/

