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Svenskt Naringsliv presenterar varje ar ny statistik over féretagsamheten i Sverige.

Syftet ar att visa om antalet personer som har ett juridiskt och strategiskt ansvar for ett féretag dkar eller minskar. Statistiken satts i
relation till populationen, for att ta hansyn till befolkningsforandringar fran ar till ar.

Uppgifterna hamtas fran UC AB i borjan av aret och utgar fran en totalundersékning av antalet féretagsamma personer, snarare an
antalet féretag.

En person raknas som féretagsam om personen antingen:
- har en F-skattsedel, eller
- ar delagare i ett aktivt handelsbolag, eller
- ar VD eller ordinarie styrelsemedlem i ett aktivt aktiebolag
Individerna réknas bara en gang oavsett om personen ansvarar for ett eller flera foretag

Dessutom presenteras statistik dver nyféretagsamma individer.

—  Nyféretagsamma personer ar sadana som inte klassades som féretagsamma férra aret, men som gor det under innevarande ar.
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» Nytt for i ar: | arets upplaga av foretagsamheten har vi aven specialstuderat
tre variabler med koppling till foretagsamheten pa lokal och regional niva.

Den aldre foretagsamheten avser personer som ar aldre an 64 ar. Data presenteras pa saval nationell, lans- som
kommunniva. Som komplement tittar vi aven pa hur manga av dessa aldre nar upp till ett satt inkomstkrav. Detta

inkomstkrav uppgar till minst 500 000 kronor om en person kopplas till ett AB, och minst 200 000 kronor i inkomst
av naringsverksamhet om en person kopplas till en F-skattesedel.

Overlevnadsgraden avser hur stor andel av de personer som registrerades som nyféretagsamma ar 2014, och
som fortsatt klassas som aktivt foretagsamma. Aven har presenteras data pa nationell, lans- och kommunniva.
Aven denna studie utdkas med tidigare namnda inkomstkrav.

Studien om valfards- och RUT-sektorn har gatt till pa samma satt som huvudundersdkningen, med det tillagget att
individerna ska kunna kopplas till en branschkod som tillhér dessa sektorer. Branschkoderna for valfardssektorn
har utgatt fran Ekonomifaktas definition* av sektorn. Darefter har vi rensat bort de SNI-koder som ar kopplade till
flyktingpolitiken** da dessa branscher uppvisar stora slumpmassiga variationer som i mangt och mycket beror pa
flyktingstrommar.

For RUT-sektorn har vi utgatt fran en rapport fran Tillvaxtanalys*** dar de tre vanligaste SNI-koderna inom RUT-
sektorn listas. Dessa branschkoder (SNI 812,813 och 951) star for cirka 72 procent av samtliga RUT-arbeten och
kan saledes sagas vara en god approximation av hela sektorn. Till dessa har vi aven lagt till SNI 960 for att aven
fa med branscher som gynnas av det utvidgade RUT-avdraget (RIT).

* https://www.ekonomifakta.se/Fakta/Valfarden-i-privat-regi/sysselsatta-inom-valfardssektorn/Bransch-och-sektorsindelning

**SNI-kod 87 901 och 88 995  ***RUT-Reformen. En deskriptiv analys av féretagen och féretagarna
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Foretagsamheten Okar i 7 av lanets 12 kommuner.

Orebro 1an har rikets nast lagsta féretagsamhet.

Foretagsamheten ligger stilla for saval kvinnor som for unga.

Lekeberg har lanets hogsta foretagsamhet.

Foretagsamheten har vuxit snabbast i Hallsberg.
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Utveckling av andelen foretagsamma personer av befolkningen (16-74 ar), 2008-2018
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Orebro har rikets niast lagsta /é
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Andel féretagsamma personer av befolkningen (16-74 ar) per lan, ar 2018
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Kvinnornas foretagsamhet ar tredje /é
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Andel féretagsamma kvinnor av befolkningen (16-74 ar) per lan, ar 2018
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Den yngre foretagsamheten star sig /é
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Andel yngre foretagsamma personer av befolkningen (16-34 ar) per lan, ar 2018
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Antal foretagsamma | Andel foretagsamma | Forandring jamfort 2017 | Andel foretagsamma kvinnor | Andel foretagsamma unga

Lekeberg 900 16,2% 0,3% 9,0% 8,3%
Askersund 1080 13,4% 0,0% 7,3% 4,9%
Nora 938 12,5% 0,2% 7,7% 4,2%
Lindesberg 1911 11,4% 0,3% 6,2% 4,6%
Laxa 451 11,2% 0,1% 5,7% 4,4%
Hallsberg 1164 10,3% 0,4% 5,9% 4,7%
Ljusnarsberg 355 10,1% 0,0% 5,6% 4,6%
Orebro 10 928 9,8% 0,0% 5,8% 4,4%
Kumla 1429 9,4% 0,0% 4,9% 4,2%
Hallefors 417 8,5% 0,2% 5,1% 2,9%
Degerfors 569 8,2% -0,1% 5,2% 3,1%
Karlskoga 1613 7,5% 0,1% 4,6% 3,0%
Orebro lan
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Nyforetagsamheten minskar for andra aret i foljd.

Kvinnors nyforetagsamhet star daremot stilla jamfort med forra aret.

Orebro 1&n har den nionde lagsta nyféretagsamheten.

Lekeberg har lanets hogsta nyforetagsamhet.

Nyforetagsamheten har vuxit snabbast i Hallsbergs kommun.
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Utveckling av antalet nyféretagsamma personer per 1 000 invanare, 2008-2018
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Antal nyforetagsamma personer per 1 000 invanare (16-74 ar) per lan, ar 2018
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Kvinnornas nyféretagsamhet star sig /é
relativt svagare pa rikets sjatte lagsta niva  svewskrnariasuv

Antal nyféretagsamma kvinnor per 1 000 invanare (16-74 ar) per lan, ar 2018
12

10

=
©

8

S O Q0 O WV QO QL L OO LD OO0 OW
ST R T P AL LTSNS FE LS <
FPAF L TR FLECFTELOE OO & & "

O N4 O OIRONIENER NN O L Y
% (b .'(o"ﬂ e 66 5 ”(b% é\. \l‘ \@
R o) 3
Orebro 14an

13 2019-03-06 Kélla: Svenskt Néringsliv, UC



De yngres nyféretagsamhet ar desto £
mer Stark SVENSKT NARINGSLIV

Antal nyforetagsamma yngre personer per 1 000 invanare (16-34 ar) per lan, ar 2018
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Nyféretagsamma per 1000 Forandring jamfort Nyforetagsamma kvinnor per 1000 | Nyféretagsamma unga per 1000

nyféretagsamma inv. 2017 inv. inv.
Lekeberg 66 11,9 0,3 10,1 20,1
Orebro 1048 9,4 -0,4 6,7 10,0
Nora 64 8,5 1,2 5,4 10,2
Hallsberg 95 8,4 1,2 6,3 11,2
Laxa 32 8,0 0,8 3,7 5,7
Askersund 60 7,4 0,1 4,9 9,5
Lindesberg 118 7,0 -1,5 51 7,2
Kumla 102 6,7 -1,9 3,7 8,3
Karlskoga 140 6,5 -0,4 4,9 6,0
Hallefors 30 6,1 -0,5 5,7 7,4
Ljusnarsberg 19 5,4 -3,7 3,6 6,8
Degerfors 32 4,6 -2,5 3,6 6,0
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Det finns knappt 9 300 fler /é
foretagsamma man an kvinnor

Antal féretagsamma personer
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Kvinnornas andel av foretagsamheten
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Antal nya och avslutande kvinnor
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Fokus: Aldre foretagsamma

Med och utan inkomstkrav*

*Med inkomstkrav avses foretagsamma personer som kan kopplas till ett AB med
minst 500 000 kr i omsattning, eller med F-skatt dar inkomst av naringsverksamhet uppgar till
minst 200 000 kr.



Mer an var femte foretagsam person
al' a|dl"e an 64 él‘ SVENSKT NARINGSLIV

Andel féretagsamma personer som ar aldre an 64 ar
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Av lanets aldre foretagsamma uppnar
30 procent inkomStkravet SVENSKT NARINGSLIV

Andel som uppnar inkomstkrav av féretagsamma personer aldre an 64 ar
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Orebro lin Foretagsamma Foretagsamma éldre &n 64 ar Andel édldre foretagsamma Antal dldre som uppnar inkomstkrav Andel dldre som uppnar inkomstkrav

Askersund 1080 313 29,0% 27,8%
Nora 938 249 26,5% 67 26,9%
Ljusnarsberg 355 90 25,4% 20 22,2%
Degerfors 569 140 24,6% 50 35,7%
Lindesberg 1911 457 23,9% 119 26,0%
Laxa 451 106 23,5% 35 33,0%
Lekeberg 900 206 22,9% 48 23,3%
Hallefors 417 95 22,8% 28 29,5%
Hallsberg 1164 261 22,4% 79 30,3%
Kumla 1429 280 19,6% 76 27,1%
Karlskoga 1613 309 19,2% 101 32,7%
Orebro 10 928 1950 17,8% 603 30,9%
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Knappt tva tredjedelar av de /é
nyforetagsamma ar 2014 ar fortsatt aktiva SVENSKT NARINGSLIV

Andel av de nyféretagsamma personerna ar 2014 som ar fortsatt aktiva
100%

90%
80%

70% 66,8% 65,8%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

R g

> N o Q> (&) > O > > > (3 3 @ O > & @ o o e
&o o"“@ &o o"‘@ 3 R & & *\,bo \\00 ) &o X éo ‘&9 & & Q}\Q ‘(\o\ P & & @o
& N O N ° » O & X Q 2 Q RSN 5 K\ & QQ ot S & S
F & O & & & @& O O N &P T F & &
é A“,b% D) 9\0 -‘09\0 (<) \{b () A”'b% i 60‘
3 R <°
Orebro lan

25 2019-03-06 Kélla: Svenskt Néringsliv, UC



Av dessa nar 40 procent upp till
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Andel av de fortsatt aktiva som uppnar inkomstkravet
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B Fortsatt aktiva som uppnar /Andel aktiva som uppnar
Nyforetagsamma ar 2014 |Fortsatt aktiva ar 2018 |Overlevnadsgrad |inkomstkrav inkomstkrav
Askersund 68 50 73,5% 17 34,0%
Lekeberg 4 30 73,2% 11 36,7%
Ljusnarsberg 30 21 70,0% 8 38,1%
Kumla 125 86 68,8% 36 41,9%
Hallsberg 95 65 68,4% 26 40,0%
Laxa 31 21 67,7% 9 42,9%
Karlskoga 160 107 66,9% 57 53,3%
Nora 73 48 65,8% 15 31,3%
Orebro 1089 712 65,4% 278 39,0%
Degerfors 39 25 64,1% 14 56,0%
Lindesberg 127 75 59,1% 31 41,3%
Hallefors 27 14 51,9% 7 50,0%
Orebro lan
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