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Eduna.se - gratis och fraktfritt skolmaterial

]
=+% eduna.se Bmnev  Arskurs~ Justnu!  Avsindare v Varukorgen tir

“§n

Gratis skolmaterial om foretagande, jobb och ekonomi

P4 eduna.se hittar du material som syftar till att fora skola och naringsliv nérmare varandra. Leta JAG
upp de material du dr intresserad av, klicka och bestill s3 skickar vi din order helt utan kostnad 5
inom kort. Alla material finns &ven i digital form och nés direkt.

Till skolmaterialen

EN EXTRESRENON

En film om prao L) (]

Titta senare Dela

Tittapa B YouTube Tittapa @8 YouTube

Kir ot dags for PRAO? Klas forklarar samhallsekonomi

| den hér filmen f&r vi traffa Gina och Calle tiden fiire, under och efter Klas Eklund forklarar hur [3ran om samhilisekonomin utvecklars, vilka
deras prao. Visa filmen som en introduktion till praon och komplettera idéer och teorier som dominerat genom historien och vilka de frimsta
gérna med handbiickerna iPraktiken. personerna bakom idéerna varit.

Bestill en klassuppsitining hir Fler Klas firklarar filmer
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Avsandare pa Eduna
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Amne~ Arskurs~  Justnu!  Avsdndare v Varukorgen vy

Alla dmnen

Affdrsjuridik Geografi Naturkunskap

Bild Hem- och konsumentkunskap Prao, praktik och apl

Engelska Historia Rérligt material

Entreprendrskap och fdretagande Hallbart samhallsbyggande

Fysik Kemi Studie- och yrkesvagledning
Forelasningar Matematik

Foretagsekonomi Moderna sprak Teknik

For nyanldnda Miljo- och energikunskap

THETTT . T .

ok material utifran amne, arskurs eller avsandare

Y
':;:‘ eduna.se Amne~v  Arskursv  Justnu!  Avsindare v Varukorgen iy

="

Valkommen till arbetsmarknaden! VALKOMMEN TILL
ARBETSMARKNADEN!

EN ARBETSBOK FOR HOGSTADIET OCH GYMNASIE

2t Arskurs: Arskurs 7-9, Gymnasium < Avsiindare: Svenskt Naringsliv

Stor del av materialet finns
i bade tryckt och digital form
sa mt |n|ast som Ijudb k. Vi vill med denna bok hjdlpa eleverna att forst mer om vad som pAverkar arbetsmarknaden i vart

land och vad deras roll pa den kan vara i framtiden. Materialet behandlar altt fran den svenska
modellen till arbete utomiands och tips for arbetsintervjun.

Samhaliskunskap

Boken kan du anvanda pé olika satt beroende pa vad som passar din grupp bast. Bokens kapitel
avslutas med uppgifter som eleverna kan l6sa bade individuellt och i grupper. Ett forslag ar att inleda

D et d |g |ta | a | a d d ar d u i med individuell [dsning, eventuellt som [8xa, och sedan sammanfatta och diskutera innehallet med

hjdlp av uppgifterna i helklass och grupper.

i n I Oggat I a ge ner d | re kt ocC h Anvand med fordel den introduktion till Klassrummet som finns tll materialet f6r att introducera

boken och filmerna i Kiassrummet. Till boken finns aven tre filmer dar eleverna far en introduktion till
arbetsmarknaden av experter pa arbetsmarknad samt ungdomar som berattar om sina erfarenheter,

- °
d ett ryc kta b esta I | er d u ; Sa du kommer till filmerna genom att anviinda introduktionen till klassrummet eller direkt HAR. © Alttid gratis och rakeirie!
For att se eft forslag p4 upplaga med arbetet med boken och fGr att ta del av hur materialet kopplar

S k|c ka S d et t| | I d ig h elt till styrdokument och kursplaner, bestall trarhandledningen HAR © rrvecemateria b 5

Boken finns att bestilla som tryckt material, digitalt dokument (PDF) eller som ljudbok. Nar du slurfdrt
bestallningen finns PDF och ljudbok art ladda ner under "Mina nedladdningsbara material”, eller o Digitalt dokument &) 0+
genom att klicka HAR. Det tryckta materialet skickas inom 5 arbetsdagar.

<o QOO @ vivowox 0+

W Relaterat material

VALKOMMEN TILL VALKOMMEN TILL
ARBETS! ADEN!
o
A o B &
Valkemmen till Introduktion till Sa soker du ditt farsta Nar du fatt ditt forsta Din karriar
b - -VIA jobb ji P
lararhandlednin e
s # samhaliskunskap # Studie-och # Studie-och yrkesvagledning,
# Samhillskunskap - yrkesvagledning. 3 a Rrigt
& N A Arskanx 3, Gyoayasint = Rorligt a Rerligt material
skurs 7-9, Gymnasium 8
A, St 18 Arskurs 79, Gymnasium,
At Arskurs 7-9, Gymnasium, At Arskurs 7-9, Gymnasium, Studie- och
Studie- och Studie-och yrkesvagledning
yrkesvagledning yrkesvagledning

m
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Overblick av befintligt material

Samverkan, Féretagande och Arbetsmarknad och
yrkes- och studieval entreprendrskap samhallsekonomi
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Gymnasiet
VALKOMMEN TILL
TAURANG ARBETSMARKNADEN!
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Material kring studie- och yrkesvagledning

Generellt Ak. F-6 Ak. 7-9 Ak. 7-9 & Gymnasiet

PEITER LIDBECK

JAG

- EN ENTREPRENOR?

iPraktiken
frelag | zzzzzmme

iPraktiken
efel/ zzzs

STYRNING &
OCH LEDNING y

VALKOMMEN TILL
ARBETSMARKMADEN!

>

DUBLINARDU
BLIRSTOR?
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Nvhet i slutet av maj!

DET HAR AR ETT MATERIAL av studie- och yrkesvigledare
— for studie- och yrkesvigledare. Vi har frigat om vartor ert
jobb finns, identifierat framgingsfaktorer och vad som gor
uppdraget utmanande. Vi har bakat ihop svar frin 40 studie-
och yrkesviigledare frin hela landet och hittat en réd trad.

Ni dr rérande 6verens om er betydelse och nyttan ni kan gora,
men ni beh&ver mer stéd och engagemang frin skolans styre

och frin lirarna.

&
>
O W

Studie-
och yrkes-

vdgledning

Framgangsfaktorer och utmaningar




Stort tack!
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74
Mer info: eduna'se

daniel.esberg@svensktnaringsliv.se
Tfn. 072712 81 71
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Byggforetagen i Syd

® Drygt 1000 medlemsforetag

(3 av 4 har farre an 25 anstallda)

® 8 lokala byggforeningar

® 20 medarbetare pa 8 kontor

® Driver branschfragor och initierar méten med
politiska beslutsfattare pa alla nivaer.

Jonkoping o 1 : :
S ® Radgivning av experter i kollektivavtals- och
arbetsrattsfragor, entreprenadjuridik och
Vixjo . affarsavtal samt arbetsmiljofragor
Halmstad
. Karilskrona
Helsingborg Kristianstad

Malmo



® Hur ser rekryteringsbehoven ut i byggbranschen?

Pa kort sikt .. Och pa lang sikt

- Branschen ar i forandring vilket gor den attraktiv for fler.
Antal kvinnor som soker till bygg- och anlaggningsprogrammet samt yrkeshogskolor runt om i landet Okar.
Fler med utlandsk kompetens vill fa sin kompetens validerad och en chans att arbeta i vara medlemsforetag.

- Gymnasieutbildningarna racker inte for att tacka foretagens behov
darav behovs en fungerade vuxenutbildning.

- Digitalisering och innovation i branschen kraver nya kompetenser och utbildningarna inom
samhallsbyggnad moderniseras till att battre spegla morgondagens bransch.

- | stort sett samtliga yrken ar bristyrken framover.



BYGGFORETAGEN

® Hur ser det ut med utbildningarna?
Gymnasie- komvux- vuxen- utbildningar samt traditionella larlingar.
De flesta hantverks yrkena ar representerade pa nagon/nagra skolor/utbildningsgivare.
= 22 gymnasieskolor i Skane, intag 2021 ca 556 platser
- 4 gymnasieskolor i Blekinge, intag 2021 ca 110 platser

= ca: 15 komvux/privata vuxutb. i Skane, utbildningsplatser fn ca 80-100 elever

2 komvux i Blekinge, utbildningsplatser fn ca 15 elever

Arbetsmarknadsutbildningar i Skane utbildningsplatser fn ca 60 elever

0 vuxenutbildningar i Blekinge utbildningsplatser fn ca 0 elever

Bild hamtad fran: Skane-Blekinges analys for regionalfonden och
socialfonden 2013-09-30

Ca: 70 st traditionella larlingar i Skane

- Ca: 10-15/ per ar traditionella larlingar i Blekinge



Byggutbildningen

Diagram 1. Prognos dver tillgang och efterfragan pa arbetskraft i lanet fram till & 2035
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B rFervarvsaretande 2018 Eferfragan prognos = Tillgang = Tillgang prognos

Utbildningar som ingar: Gymnasieskolans bygg- och anldggningsprogram, VVS- och fastighetsprogrammets inriktning fastighet,

samt motsvarande &ldre utbildning.

Diagram 2. Tillgang, olika faktorers effekt fram till &r 2035, antal

[ ' ' ' [
=8 000 =6 000 -4 00O -2000 O 2000 4000 6000 8000 10 D00

. Lamnar arbetsirafien Examanalhon . Vidlaneut billdning

B orstionsnens Flytrtio

Diagram 3. Efterfrigan, olika faktorers effekt fram till &r 2035, procent
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. Maringagren ¥rhessirkiu Uttrikdrirgeaxhing

Diagram 5. In- och utpendlare samt pendlingsnetto 4r 2018 och 2035, antal
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Hé&r ingar &ven motsvarande arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom komvux.

Diagram 4. Arbetsmarknadsldget per ldn &r 2035
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Brist

Balans
Overskott
Varde saknas

SKANE



Yrkeslararutbildningen

® Bristen pa personer med yrkeslararutbildning beddms bli mycket
omfattande ar 2035.

Yrkeslararutbildning

® Samtliga lan dar en prognos har kunnat goras riskerar att fa brist
pa yrkeslarare ar 2035.

® Halften av dessa lan riskerar dessutom en kraftig brist. Tillgangen i
beraknas minska eller vara ungefar oforandrad samtidigt som [ Overskott

l:l Véarde saknas

efterfragan okar starkt i hela landet.

® Den okade efterfragan beror till stor del pa att personer med

yrkeslararutbildning pa sikt antas ersatta de yrkeslarare som i dag
saknar sadan utbildning.




Teknik, naturvetenskap och data

® Rriat nA inaenidrer i manaa lan ar 2035 Nen tillnAnasAknina na inaenidrs- nch

d Yh-tekniker och gymnasieingenjors- Civilingenjorsutbildning Hogskoleingenjorsutbildning r
- utbildning .
f for
b
°E
a
if |:| Brist |:| Brist |:| Brist
d [ | Balans [ | Balans [ ] Balans
B Overskott B Overskott B Overskott
' [] varde saknas
) I |:| Varde saknas [:l Varde saknas
R “ 3l

°E
hogskoleingenjorer och datautbildade samt en dampad efterfragan pa gymnasieingenjorer.



College ar ett utbrett koncept i Sverige som star for utbildning i nara samverkan med
branschen dar anslutna skolor ar en del av ett kvalitetssakrat natverk

o

ANSCy
TEKNIK etg > &

Q
o
VARBIOEH — VVSCOLLEGE £ @
r: OMSORGS BRANSCHCERTIFIERAD UTBILDNING =

19




Jarnvogspbb Om jarnvégsbranschen Jobba inom jérnvégen Utbildningar Om oss Fér dig som: Q

Lediga jobb Réster frén jarnvégsbranschen Var med och flytta Sverige!

e o .
JOI‘I‘IVOgSjObb Om jarnvdgsbranschen Jobba inom jarnvdgen Utbildningar Om oss For dig som: % Q

Utbildningar

Réster frén
jarnvagen |

Jarnvdgsjobb.se drivs av Jarnvdgsbranschens samverkansforum, JBS.

Har du frégor om webbplatsen kan du kontakta webmaster@jarnvagsjobb.se

:

‘Hégskolg

Jarnvagsjobb

ttps://jarnvagsjobb.se/utbildningar/universitets-och-hogskoleutbildningar/
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¥ Byggforetagen

Vagar till bygg - pdf

& Digitalt material

¥ Ligg till ¥ Lagg till

¥ Bygg Din Framtid

SKYDDAR FOR ALLA VADER

TAK- & TATSKIKTS? b

PDF

T et e Sanr &

ol T ()
~ _—
—_—— — — ] '] L] v —
. LUt  —
-
f w wpubrvaesde otd o wadrad  wrrdaiet - hide M O™

Vagar till bygg

Tryckt material

Bfiifas spannande jobb
gor skillnad i samhallet -
bade ovan och under jord

Om man ska vara riktigt noga... Sa far faktiskt mer dn 9 av
10 jobb inom just samhaéllsbyggnad och byggteknik.

Foto: 4 PM Production/Shutterstock.com

“

VAG- & ANLAGGNINGS” N E
VARIERANDE JOBB MED STORA UTVECS

LA WL T R

Utbildningarna som ger
dig jobb - 9 av 10 far

£1t utmanande jobb fullt av
utvecklingsmédigheter - 53 beskriver Busra

g s o-tysser 3 g chis srbetaopgrie

© SnApehaiapar——

Yrkesblad - Tak- och
tatskiktsmontor

& Digitalt material

# Tema: Samverkan ...

E Léigg i1l

Yildiz, 27, sitt arbete som Liter henne 32
prodlem pd daglig basis och tagit henne ner
undar jord. BUsra barattar 18r oss om sitt jobbd
som arbetsledare och vad byggbranschen har
ott erbjudat

- [ ] [ ]
Yrkeshlad=eig- erbiudande direkt!

anlaggningsarbetar
e

& Digitalt material
# Tema: Samverkan

F o |

Sekretess - Villkor

Sedr du | valet och kvalet om 201 Stanna DS ditt

= 1_3gg till



Tack for idag !

v'"Martin Andersson, Byggforetagen Malmo, BYN Skane.
040-35 26 56

v'Tord Nilsson, Byggforetagen Helsingborg, BYN Skane
042- 24 83 32

v'"Mikael Granlund, Byggféretagen Malmo.
040-35 26 41
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PLAT & VENTFORETAGEN



SYV traff

Rickard Lindskog

Foretagsradgivare

Lokala yrkeskommittén




Kara Syvare

* https://youtu.be/Zp1IBsuRKIM



https://youtu.be/Zp1lBsuRKfM

Ventilationsmontor Byggnads Platslagare
* Byggprogrammet

Ny utbildning pa VVS och « Egen Branschskola i
fastighetsprogrammet Katrineholm

Ly ¥\ 4/ (S
L ¢ *"':"w i,



Varfor bli Platslagare
eller ventilationsmontor?

Varierande yrke, fritt yrke

Kreativt yrke. Konstnar och arkitekt pa samma gang!

Arbete direkt efter utbildning

Tjanar bra, vilket mojliggor att ungdomarna kan flytta hemifran och etablera sig.

Hogskoleforberedande. Kan alltid lasa vidare om man vill.

Karriar: Arbetsledare, injusterare, kalkylator, starta eget foretag?

Ta bort Matchokulturen, jobbar for en jamstalld bransch, efterlyser fler tjejer.



Plat&Vent Byran

Plat &
Ventbyran

For SYV

Material till dig som studie- och
yrkesvagledare.

Pontus Andersson ar
Sveriges basta unga
platslagare 2023!




Installatérsf@retaggn |

TEKNISKA INSTALLATIONER' -



Installators
' foretagen

-..'"tw . "‘ '

Varfor?
For vem?

Framtiden?
Yrkesroller?




Valj installationsbranschen for att...



Installators
foretagen




Installators
foretagen
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- | "4 - _ 4 ‘
-, Digitalisering, Internet
of Things, BIM, '
dronare, gamification,
Al, AR m.m.




Installators
foretagen




Installators
foretagen




Installators
' foretagen

iﬂ""

~Enligt Boverkets beraerng av
byggbehovet behovs cirka 63 400
nya bostader arligen till och med
2030




Installators
' foretagen
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'l !I trin, Fastighetsbranschen och

‘Byggsektorn ar beroende av vatten, el och
ventilation for att fungera




Installationsbranschen
behover anstalla 10 000
personer med ratt
utbildning - idag




Installators
foretagen




EL

VVS EL
VVS-montor Entreprenadelektriker
Ventilationsmontor Serviceelektriker
Sprinklermontor Industrielektriker
Industrirormontor Svagstromselektriker
Kyl- & Elkraftsmontor
Varmepumptekniker Distributionselektriker
i Isoleringsplatslagare Tele/data/sakerhet
|soleringsmontor Automationselekitriker

L~

AR ‘L

A




Projektledare
Arbetsledare
Platschef
Signaltekniker
El-konstruktor
VA-projektor

BlIM-projektor

P Virtual Reality-utvecklare
Mattekniker
VWS-ingenjor

_ W =T
MR

Entreprenadingenjor
Arbetsledare ombyggnad
Energispecialist
Belysningsprojektor

Kyl- och
Varmepumpstekniker
Projektledare
Energitekniker
Kalkyltekniker
Yrkeslarare




storbjorn.johansson@in.se
1040-3525 78

"ylwa.glismann@in.se
=040-3525 92



mailto:torbjorn.johansson@in.se
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Bli malare!
- Ett yrke med e
mojligheter




Ett gediget hantverksyrke .xx

MALERIFORETAGEN

Maleriyrket har lang tradition.

Maleribranschen ar modern, menvi -
har utbildat larlingar i 6ver 500 ar.
Med en maleriutbildning far du en
bra start i din karriar och har
mangder av majligheter!



&

utvecklande yrke

I

Malare arbetar med att underhalla olika ytor inne

och ute. Malare spacklar, malar och tapetserar.

| yrket far du:

* Arbeta bade enskilt'och i grupp

e Varierande arbetsuppgifter

e Socialt — man far traffa kunder och andra
yrkesgrupper

* Kreativt jobb — Jobba praktiskt

* Forandra med farg

& i

IIIIIIII




AR

MALERIFORETAGEN

| SVERIGE

Du ar intre

andra
* Du vill utvecklas och lara dig mer -
* Duar noggrann
* Du gillar att jobba sjalvstandigt och i l

grupp
Du gillar eget ansvar

Du &r social och gillar manniskor

-




Man;

Som malare har du manga moéjligheter till utveckling.
* Du kan bli specialist
e vatrum
e dekorationsmalning
* rostskyddsmalning
* Du kan ocksa vidareutbilda dig inom
yrkeshogskolan
* projektledare
e kalkylator
* En del blir KMA — Kvalitets-, miljo- och
arbetsmiljdsamordnare |
Mojligheten att starta ditt eget foretag ar ocksa stor!

™ ‘-"_‘H_-':'LI'_'"-"!:"_-’ _I' I L




En ny framtid —
Maleriforetagens nya
satsning!

* LoOper Over tre ar

* Informera om och vacka nyfikenhet kring
maleriyrket

* Ta hal pa myterna om yrkesutbildning

* Visa mojligheter och karriarvagar i var
bransch

Genom kampanjen vill vi mala en ny bild av
maleriyrket

TR ,
KAMPANJ OM Mk":khﬁ’RKETS MANGA MOJLIGHETER  MALERIFORETAGEN
’ 3 AVERIGE



Idag ar fler malare an nagonsin

kvinnor.

e Utlarda malare, totalt, 10 %

« Utlarda malare, 30 ar och yngre, 24 %

e Larlingar, 31 %

* Elever BA/maleri, 43%

* YH-utbildning projektledare maleri, 23% . o

* Bade kvinnor och man stannar i yrket och o '{””}&
utvecklingen gar nu fort. mALER!- S :

Maleriyrket lockar och passar

verkligen alla.

Det ar vi stolta over!

MALERIFORETAGEN

| SVERIGE
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Uppdrag fran medlemma

» Fa fram fler kvalificerade maskinforare till vara
foretag och hela branschen.

* Hoja kvalitén och likvardigheten i
maskinforarutbildningarna nationellt

» Oka intresse for utbildningarna och hoja yrkets
attraktivitet och langsiktiga magjligheter

ga tillgangen pa utbildningsplatser dver hela

. Tryget

lan
» Skapa motesplatser for/mellan bransch och skola

lll= SKOLAN
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ME-Skolan

*Var vision

ME-skolan ska vara en forebild inom
modern branschutbildning, dar varje
individ utvecklas till sin fulla potential
for att langsiktigt forse branschen med
kvalitativ kompetens

m— MASKIN — AR ‘rg o A
U=, Maskin ,,,— ENTREPRE "'— PO A et e
mmms  NORERNA — SKOLAN A g&ﬂgaf: ‘g‘:‘é}":ezl (;,_«',‘?g-;g{fj
R ) R B lery cente
PR A AR A A
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ME-Skolan
Utbildningsvagar

* Yrkesutbildning Maskinforare
—Gymnasie och Komvux pa 9 orter

—Distansutbildning Nationellt

« Kompetensprov, Valideringar
—Qver hela landet samtliga maskintyper

» Kurser
—Foretagsanpassade utbildning
—Egna utbildningar och utbildningar genom samarbetspartner

nne — AT XAy
="  llI= SKOLAN TR
e GO g4 ‘,}:1 6}?’%}% /"-f:_;- »:_t{;_ Vgt e
BT 2 LAY R Satect et El SR
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Utbildningsvagar till
yrket

Gymnasieskolan 3 ar 1900 poang
- Ak 1. 400 poang
- Ak 2.750 poang
- Ak 3. 750 poang

Komvux
- 30 veckor 1200 poang
- Ansdkan genom respektive kommun

Distansutbildning
- foretagsforlagd praktik med handledning
- Teori ME-skolan interaktiv
- Ansdkan genom BYN

Kompetensprov/ Validering av kunskaper
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Elevutveckling 2018 - 2023

» 2018 Examinerades 32 gymn. 28 vux. Tot. 60

+ 2019 Examinerades 72 gymn. 36 vux. Tot. 108
» 2020 Examinerades 108 gymn. 77 vux.  Tot. 185
» 2021 Examinerades 125 gymn. 100 vux. Tot. 225
» 2022 Examinerades 127 gymn. 110 vux. Tot. 223

* Denna termin VT -2023, 430 elever under yrkesutbildning M"/
av vara skolor.

* Distansutbildningen har ett elevantal av ca. 50 elever under 2023
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Laromedelsprojekt iramarbetning av ett hett nytt

laromedel
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ME - Laromedel

- Kvalitetshojande for
yrkesutbildningen nationellt

Satta en "branschstandard” pa A
utbildningen pekfsrﬂi.j? |

Ett laromedelspaket till jAmfoérbara DU OCH JOBBET
priser, med hogre kvalité

SOM MASKINF(")RABE
Fortbildning for medlemmar och
branschen i sin helhet

KAPITEL2

) :mﬂﬁ‘: I'u?_‘l“
* Medlemsnytta, genom en okad .
: y . . PA BYGG-
mojlighet till kunskapsoverforing ARBETSPLATSEN

Anlaggnings-
processer 2

DU OCH JOBBET
SOM MASKINFORARE
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Laromedael, digitalt, analogt, uppliasningsfunktion

< C 0O @ issuu.com/malcolmgrace2020/docs/me-skolan_du_som_maskinf_rare_arbetsmilj_och_h_ls?fr=sMGEzYzIxMDU 1N Dk e » e-
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ha en rod trad &
utbildningen

Oppen planering dar elever och larare

tillsammans kan folja elevens
progression
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Eleverna ska i moj _gaste man
utvecklas, visa formagor och b

bedémas utifran tillampning av K
kunskaper i praktiskt arbete.=="
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Arbete i projektform med
verklighetsnara arbetsmoment



APL

En viktig (stor) del av
utbildningen

- Vikten av kvalitativ APL
( Arbetsplatsforlagt Larande)

* God samverkan med ME-
foretag helt avgorande

* Arbete bedrivs aktivt for att
sakerstalla god kvalité och ett
gott utbud av praktikplatser
inom branschen
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Allt hanger ihop!

Skolverkets Riktlinjer BYN:s Kvalifikationer TYA:s rekommendationer
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Skotverker A BYN

BYGGBRANSCHENS YRKESNAMND
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ME-skolan: “En helhetslésning for
yrkesutb:ldnmg maskin och anlaggmng"
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Pass 2

Ung foretagsamhet

Almega
Transportforetagen
Svensk Handel

Visita




UNG FORETAGSAMHET

SKANE






Vart samhalle /

Se mojligheterna /

foreugsamhe:gp

A A Member of JA Worldwide

Min framtid & ekonomi




"Skolan ska stimulera elevernas kreativitet,

nyfikenhet och sjilvfortroende samt deras vilja att
prova och omsatta idéer i handling och I6sa problem.
Eleverna ska fa mdjlighet att ta initiativ och ansvar samt
utveckla sin formaga att arbeta savil sjalvstandigt som
tillsammans med andra. [..]. Utbildningen

ska diarigenom ge eleverna forutsdttningar att

utveckla digital kompetens och ett forhallningssatt

som fraimjar entreprendrskap.”

Grundskolans laroplan 2022
Kap 1 sid 8

foretagsamhet

413 A Member of JA Worldwide
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Vart Samhalle Se mdéjligheterna Min Framtid &

Ekonomi
samarbets- och * Larakanna sig sjalva och sinaegna . bli medvetna om sina frmagor,
problemlésningsformagor entreprendriella formagor. framtida karriarvagar och yrkesval.
samhalle ar uppbyggt - se ett behov « ekonomiska begrepp
betydelse manniskor och arbetsliv * hitta en IGsning - gbra budget
sjélva bidra  komma pa nya idéer - privatekonomi.
vad demokrati ar * traning i att tro pa sig sjalva. « Férstaelse fér samhillets ekonomi

fungerar

Tillaggsaktivitet: £n robot i vért * Tillaggsaktiviteter: /t's My Future,
samhaélle, Pengarnas vdg i samhdéllet Mote ”Zed en 9?!{' eprenor och Idéer . Tillaggsaktivitet: Framtidskoll
och Produktens vég till handeln som gor det mojligt

Alla vara laromedel gar att koppla till centralt
innehall i manga olika &mnen



Vart samhalle /

Se mojligheterna /

foreugsamhe:gp

A A Member of JA Worldwide

Min framtid & ekonomi







SVERIGE SKANE

36 273 elever 3 700 elever
pa 612 skolor pa 88 skolor




DE ELEVER SOM HAR DRIVITHBEPRETAG.......

far en hogre medelinkomst

blir i storre utstrackning chefer

har en hogre etablering pa arbetsmarknaden

hogre andel kvinnor som startar foretag






Almega

Niklas Bramsell

| 94 | Almega




« Almega ar den breda arbetsgivarorganisationen for privattjanstesektor med 60-talet
branscher

» | Sverige idag arbetar tre av fyra medarbetare med tjanster. Den privata tjanstesektorn star
for 53 procent av BNP

« Tva av tre personer som far nytt jobb far det i tjanstesektorn. Sex av tio nya jobb skapas i
privata tjanstesektorn.

» De branscher inom tjanstesektorn som Almega representerar har det gemensamt att det

rader brist pa kompetens. En utbildning till privat tjanstesektor kommer med stor sakerhet att
leda till jobb.

| 94 | Almega



Almega | Innovationsforetagen
TechSverige
Kompetensforetagen
Medieforetagen
Sakerhetsforetagen
Tjansteforbunden
Tjansteforetagen
Tagféretagen
Vardfoéretagarna




Kompetensbehov

Inom Techbranschen rader stor brist pa Mjukvaru-/ Systemutvecklare, IT-arkitekter och
databasutvecklare, | T-sdkerhetsexperter. Aven inom data science och spelutveckling rader det en stor
brist. Hogskoleutbildad kompetens efterfragas

Inom fastighetsbranschen ser man ett okat rekryteringsbehov av fastighetsforvaltare,
fastighetsekonomer samt fastighetstekniker

Inom Tagbranschen rader stor brist pa lokférare och tagtekniker
Inom Serviceforetagen rader stor brist pa stadare/lokalvardare och saneringstekniker

Behoven att rekrytera inom vardforetagen kommer att vara stor de narmaste 10 aren. Brist pa
underskoterskor, sjukskoterskor och lakare ar stor.

| 94 | Almega
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Ett yrke — 13 specialkompetenser

Under 3,5 ton Over 3,5 ton
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Handelns
kompetensbehov
— nulage och framtid

2023-05-10
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Handelns olika delar

Partihandel

Detaljhandel

Sallankopsvaruhandel

—— ——




Handeln — en viktig del av ekonomin

12%

av alla sysselsatta arbetar
inom handeln

—_— yF_ -
r|
av alla sysselsatta ungdomar
arbetar inom handeln

11%

av BNP

14Y%

av skatteintakterna



Strukturomvandling pagar S !

> > >

+§+=+—L — [

Lanthandlare Postorderhandeln Mat i automat Sjalvbetjining Kedjevaruhushandeln
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Stormarknader Koépcentrum Natbutiken Den digitala eran

Kaélla: Svensk Handel, Det stora detaljhandelsskiftet



E-handeln tar storre del av handeln

Forsaljningskanaler dver tid, 2019-2021 N% 40% 399
0 0

19% 18% 18%

16 % 16% 17%

13% 13%

0,
9% 9% 9% 11%

4% 4% 4%

Handelsomraden Kopcentrum Citygallerior Stadskarnor E-handel Ovrig fysisk handel

Fig. 4. Klla: SSCD H2019 H2020 MW2021



Oversikt

- upp till varannan krona kan omsattas via natet inom sallankopsvaruhandeln 2030

S

Groceries:

E-handeln star for tillvaxten fram till 2030

Dagligvaruhandeln férsaljning
— fasta priser (mdkr)

B Butikshandel Svensk e-handel

100%

] 12%

50 %

0%

2021 Scenario 1: Scenario 2:
2030 2030

Sallankopsvaruhandeln:

Forsaljningstillvaxten sker pa natet och i utlandet
Sallankopsvaruhandeln forsaljning
— I6pande priser (mdkr)

B Butikshandel Svensk e-handel ™ Utlandsk
e-handel

30
24% &

35%

50 %

0%

2021 Scenario 1: Scenario 2:
2030 2030



Samtliga detaljhandelsbranscher backade i volym kvartal 4 SH

Tillvaxt i detaljhandeln fjarde kvartalet 2022 jamfort med
samma kvartal foregaende ar, fasta priser, procent.

Spec. livsmedelshandel
Bocker

Optik
Apotek/kosmetika/skdnhet
Klader

Ur

Elektronik/vitvaror

Bred livsmedelshandel
Varuhus/stormarknad
Torg/marknad

Skor

Leksaker

Sport
Blomster/tradgard
Bygg/jarn/farg

Mébler

Heminredning

Guld

-25,0

Kélla:SCB, Detaljhandelsindex.

0,5 ®

1,3 mm

2,9 m—

-3,7

47—

4,7 I

4,9 E—

-5,1 I

-6,0 I

-8,0 I

-8,2 I

-9,7 ———

-13,9 I—

-15,6 I
-17,1  ——
-17,2 | ———
-19,0 I

-20,6 I

-20,0 -15,0 -10,0 -5,0 0,0

Hushallens konsumtion av detaljhandelsvaror
viker kraftigt.

Volymforsaljningen minskade i samtliga
detaljhandelsbranscher i kvartal fyra jamfort med
samma kvartal fOrra aret.

Storst blir den procentuella effekten i de
branscher som hade starkt forsaljningsutveckling
under pandemiaren 2020 och 2021 sasom bygg,
mobler och heminredning.

Aven branscher med svag férsaljningsutveckling
2020-2021, exempelvis klader och skor, har dock
en starkt negativ utveckling fran en redan lag
niva.



Yrkesprognoser S

Procentuell forandring av antal

Prognostiserad forandring av antalet anstallda 2019-2030. anstillda efter yrkesroll, 2019-2030

Lagerarbetare I 4 890 mm 16%
IT-arkitekter, systemutvecklare och testledare m.fl. I 4 028 I G7%
Foretagsséljare = 1884 m 5%
Forsaljnings- och marknadschef m 1037 m 12%
Online marknadsférare m 812 I 4%
Kundtjanstmedarbetare m 680 . 14%
Logistiker m 593 I G 7%
Dataanalytiker m 518 mm 13%
Marknadsassistent 64 1 2%
Inkdpare 38 I 1%
InkOpsassistent 4 0%
Visual merchandiser =211 1 -15% .
Kassapersonal -442 u -8% M
Butiksledare 18 617 -2 828 mm -14% mm
Butiksséljare e | -12% mm

-20000 -15000 -10000 -5000 0 5000 10000 -50% 0% 50% 100%

H



Totalt rekryteringsbehov (antal personer) ar 2030 inom centrala
yrkeskategorier inom handeln

Butiksséljare I 48 000
Lagerarbetare NG 11572
Foretagsséljare I 7785
Butiksledare I 6 252
IT-arkitekter, systemutvecklare och testledare m.fl. Wl 2 425
Forséljnings- och marknadschef Wl 2183
Kassapersonal 1 1690
Kundtjanstmedarbetare I 1380
InkGpare W 1178
Dataanalytiker ® 1016
Inkdpsassistent W 777
Marknadsassistent B 652
Online marknadsférare 1 472
Logistiker 1 350
Visual merchandiser | 316

0 10 000 20 000 30 000 40 000 50 000



Forandringen paverkar kompetensbehovet S H

130 000 personer far ett nytt jobb inom handeln varje
(normalt) ar.

Handeln konkurrerar numera med andra branscher om
kompetens inom logistik, digitalisering och
programmering

Digital kompetens och formaga att mota kunden dar

kunden ar. Forandring och ledarskap viktigt.

Specialistkunskap tillsammans med saljkunskap ar
attraktivt. Okat inslag av tjanster.

Service blir aldrig omodernt




Tack! Marie Enhorning

marie.enhorning@svenskhandel.se

010-47 18 644

q Svensk
- Handel
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Vipa Visita

Bransch- och arbetsgivarorganisation for
svensk besoksnaring

5 942 medlemmar, 8 648 arbetsstallen,
86 600 anstallda

Ca 15 olika delbranscher; restaurang,
hotell, camping, vandrarhem,
skidanlaggningar, nojesparker,
djurparker, SPA, konferensanlaggningar
med flera

Medlemsagd organisation under sfaren
Svenskt Naringsliv

Arbetsratt, branschjuridik, opinion,
kompetensforsorjning, naringspolitik

visita.se, varldensjobb.se




[antal personer dr sysselsdttningen nu nagot dver
prepandemiska nivaer

Antal sysselsatta inom hotell- och restaurangbranschen 2000-2022 kvartal 3
1000-tal, kalenderkorrigerade och sdsongsrensade per kvartal

Kélla: Nationalrikenskaperna, SCB
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Varfor
besOksnaringen

Ger dig ett yrke och mojligheten att bade
jobba direkt efter gymnasiet men ocksa
moijlighet att plugga vidare

Utbildningar ger grundldggande hogskolebehorighet

Socialt arbete med méanniskor och mdoten i
fokus. Ofta imycket vackra och
stimulerande miljoer

Mycket gladje och roligt arbete
Mojligheter att arbeta utomlands
Stora karridrmojligheter
Garanterat jobb efter utbildning

En bra start1arbetslivet!




Utveckling antal elever under utbildning

10000 8750
9000
8000 e
5 7000 T
3 6000
D 5000
ﬂg 4000
< 3000
2000
1000
0
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Kélla: Skolverket (2023)
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Soktryck certifierade utbildningar VISITA

Antal sékande Antal s6kande Antal sOkande Antal olatser Antal elever Antal elever Antal
HT 2023 HT 2023 HT 2023 ﬂT 2023 ak 1 ak2 eleverak3
férsta hand behériga (start 2022) (start 2021) (start 2020)
Hotell och turismprogrammet,
Ystad Gymnasieskola 26 26 23 16 0 0
Restaurang och
livsmedelsprogrammet, 36 33 36 14 > 4 > 3]

Ystad Gymnasieskola

Hotell och turismprogrammet,
Malmé Borgarskola

78 ) 65 49 ) 30 21 26

©

w S N (o)} w N

Restaurang och

livsmedelsprogrammet, 29 < 29 > < 29 > ) 14 8 7
Alstrdomergymnasiet Alingsas

Restaurang och

livsmedelsprogrammet, < 76 > 41 44 > 21 17 38
Ryssbygymnasiet

Hotell och turismprogrammet,

DBGY Helsingborg < 48 :> (o = > e = I







Effektmal

Malet ar att oka och framja samarbetet
mellan det gymnasiala utbildningsvasendet
och besoksniringen for att sikerstalla att
utbildningarna levererar de

yrkeskunskaper, yrkesfardigheter och

yrkeskompetenser som framjar

anstallningsbarhet samt att utbildningens

innehall motsvarar arbetsmarknadens

behov .




10 certifierade utbildningar

7. Dragonskolan, Umed (RL)

5. Alstromergymnasiet,
Alingsas (RL)
Helsingborg (HT + RL)

1. Drottning Blankas Gymnasieskola, 6. Ryssbygymnasiet (RL)

Helsingborg (HT)

2. Malm Borgarskola (HT) / 3 +4.Ystad Gymnasium (HT + RL)




HOTELL OCH TURISM HOTELL OCH TURISM

EXEMPEL PA INTERNATIOMNELLA
UTBILDNINGAR
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Institute, Neuchatel Schweiz.
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EXEMPEL PA YH-UTBILDNINGAR

.; Service Manager for future tourlsm,
- - Malmd.

SRS EXEMPEL PA HOGSKOLE- OCH Mo catmrt IO besOkanEriagon,
UNIVERSITETSUTBILDNINGAR Séderkoping.

Eventkoordinater, Landskrona.
Revenus Management | e e e
besiksnBringen, Stockholm_

EXEMPEL PAYRKEN EFTER
HOGRE UTBILDNING

AR G R LA R T AR

AfFfrsutveckliars hallbar turizsm,
Béstad, Lidkoping, Uddevalla.

A IEE 2

Iinternationsll resskonsult, Norrtalje.

EXEMPEL PA YRKEN DIREKT
EFTER GYMMASIET

Vildmark och Bventyrsgulds, Are

Destination Managsment,
Incoming Tourlsm, Stockholm.

Receptlons-, Konferens- och
Housekeeplngansvarlg, Goteborg.

=
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
=

fa RN ERRRRRNENENEEEEEEENERRER®

TE EEN EN EEN EEEEN EEENEN EEEENE TaEEIEENE EEEEE EEEEE EENEE EES

SR AN IE NN EEE NI NN NN A NN EENEEEEEEAE

SEENERF

Lés mer om dina mdjligheter
N R R R N N pamﬂderﬁjubh_se




souscnet Reyea e
nyeBartender pagal
Sales ma HR'Cth

mana I na
. &¢ ger BarceptionistReseprOducent
Servitor yotellchef - i

ekonomiansvaris 1ovmgstare

Gu ld € F&B Manager Egenforetagare

Distqg
Lotellvaktmastare onferensvardinna/-vard

Event- . Marknadstorare L
koordinator Ba r|Sta RECEpt\Oﬂ‘St

Sommelie,\@d( Vaningsservice

Shift leader Konsult

Konditor

Destinationsutveck\are



-
Lt
=
e
-
@
<,



Tack!



VISITA

SVENSK BESOKSNARING




é SVENSKT NARINGSLIV

SWEDISH ENTERPRISE

Tack!
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