
Malmö den 5 december 2018

SYV-dag om framtidens jobb



Detta är Grafiska Företagen



Den grafiska industrins produkter finns alltid i din 
närhet



• Rekryteringsbehov- lågt räknat 250 personer per år - Många i Skåne. 
• Utbildade - 30 yrkesarbetare och ett fåtal via Yrkeshögskolan- Få i Skåne
• Var tredje rekrytering misslyckas
• 65 % av företagen uppfattar att det är svårt att hitta medarbetare
• Bristen på kompetens påverkar företagen lönsamhet och möjlighet till 

utveckling.

Rekryteringsbehovet i den grafiska branschen



• Industritekniska Programmet – två stycken med grafisk inriktning (Sunne och Borås) och lärlingsinslag
• Teknikprogrammet – informations- och medieteknik alternativt produktionsteknik eller design och 

produktutveckling
• Estetiska programmet- Bild & form
• El- och energiprogrammet – automation

• Yrkesintroduktionsanställning eller anställd lärling

• Yrkeshögskoleutbildningar
• Högskoleutbildingar

• Se http://grafx.se/vagar-till-jobb/plugga/

Vilka utbildningar är lämpliga

http://grafx.se/vagar-till-jobb/plugga/


• Grafisk kompetens
• Prepressoperatör – förberedelse innan tryck
• Tryckare - digital eller offset
• Efterbehandling – Laminering, lackering, häftning, bindning

• IT-kompetens
• Kreativ kompetens (Byrå inhouse)
• Andra kompetenser

• Säljare
• Projektledare

Ofta mindre företag med stora möjlighet att utvecklas och ta kliv i yrkeskarriären

Vad kan du arbeta som?



• www.grafx.se information för vuxna och de som ska bestämma sig
• @grafx.se på Instagram ger inspiration att söka mer kunskap
• Grafx.se på Youtube

GrafX.se – Navet för kommunikation om yrkesval

http://www.grafx.se/


grafiska.se
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