Historiskt systemskifte
pa svensk arbetsmarknad

- forbattrad flexibilitet, omstallningsférmaga och trygghet




TRRs uppdrag fran den 1 oktober

Tjansteman i Omstallning

Omestallningsstdd och AGE till tianstemanii
omstallning (inklusive tidsbegransat anstallda)

Ovriga ekonomiska omstallningsinsatser
AGE

TRR Studieersattning
Koépt utbildning

L)

Kollektivavtalade
tillaggstjanster

Kortvarigt och kompletterande studiestod

Kompletterande a-kassa vid tvist om uppsagning

= Nytt fran och med 1 oktober

Tjansteman i Anstéllning

Kompetensstod till tjansteman i anstallning

Kopt utbildning

Kortvarigt och kompletterande studiestdd

Grundlaggande
tjanster

2

Beddmning och yttrandetill CSN
Vagledning (Karriar-, yrkesvagar och studier)
Radgivning (Jobbsodkningoch foretagsstart)

Forstarktstod vid ohalsa

Bedémning och yttrandetill CSN

Vagledning (Karriar-,yrkesvagar och studier)

Digitalt stod kring: Radgivning (Jobbsékning och
foretagsstart)

TRR



Villkor nya omstallningsstudiestodet

- Galler bade:
* tjansteman i omstallning.
* tjansteman i anstallning.

« Tjdnsteman som ar mellan 27-62 ar.

* Tjansteman som arbetat minst
16 timmar per vecka i 8 ar (under en period
av 14 ar).

* Tjansteman som arbetat minst:
» 12 av de senaste 24 manaderna.
* Jo timmari veckan eller mer.

- Ansokan kan goras fran oktober 2022, men
galler studier fran den 1januari 2023
och framat.

TRR



Vagledningssamtal -
for tjanstemani anstallning

- Efter ansdkan pa TRR.se kan
tjanstemannen boka ett personligt
samtal med en vagledare pa TRR.

* | samtalet kan ges stod att hitta ratt
vag framat och diskutera olika
utbildningar.

«  FoOr att kunna fa ekonomiskt stod for
studier behover ett vagledningssamtal
ha genomforts.

« Samtalen kan hallas via telefon eller
digitalt.
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Utokat studiestod

Mer formanligt studiestod for att starka sin
framtida stallning pa arbetsmarknaden
Bestar av tva delar:

*  CSN omstallningsstudiestod.
« TRR kompletterande studiestod.

Kan fa upp till 80 % av lonen i
Mmax 44 veckor vid heltidsstudier.

TRR



Mer information om
Huvudavtalet

TRR.se
CSN.se
PTK.se

svensktnaringsliv.se

Omstallningsstudiestod - Regeringen.se

Ta del av trender, statistik och
inspiration kring arbetsmarknads-

och jobbsékarfragor.

ressrs @ @



https://www.trr.se/aktuellt/nya-mojligheter-pa-arbetsmarknaden/
https://www.csn.se/bidrag-och-lan/studiestod/omstallningsstudiestod.html
https://www.ptk.se/sakfragor/trygghetsoverenskommelsen/
https://www.svensktnaringsliv.se/sakomraden/arbetsratt/epokskifte-nar-nya-huvudavtal-signerades_1187198.html
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/trygghet-och-omstallning/ett-nytt-offentligt-studiestod--omstallningsstudiestod/

For fragor och information

TRR Kontaktcenter
Telefon:; 020-877 877
Mejl: kontakt@trr.se

Tips, fordjupad information och
inspiration hittar du pa trr.se

Ta del av trender, statistik och
inspiration kring arbetsmarknads-

och jobbsékarfragor.

ciosss @) @




Trygghetsfonden.



Om Trygghetsfonden TSL

Startades 2004 av Svenskt Naringsliv
och LO

Finnsi hela Sverige och har ca 60
anstallda

9 av 10 far nytt jobb, likamdnga ér
ndjda med var hjalp

4 av 5 far ett lika ellermer kv alificerat \
jobb ‘ "
300 000 har fa&tt hjélp sedan starten, i v. (

snitt 15 000 per Ar

Stodet omfatftar 80 000 foretag och 2
miljoner anstallda

TRR



Nar och hur kontakta Trygghetsfonden TSL?

Vid varsel om uppségning pa grund av arbetsbrist.
Fackligrepresentant och arbetsgivare ansoker om

stod.

Vid uppsdgning pa grund av sjukdom.
Aven enskild person kan ansdka om stdd.

Vid avslutad tidsbegransad anstallning.
Aven enskild person kan ansdka om stdd.

FOr personer som arbetat i genomsnitt minst 16 timmar per
veckaunder en kalendermdanad i minst 12 mdanader av de
senaste 24 manaderna. Man kan f& stéd tilloch med man
ar 64 ar och 11 mdanader.

Ansdkan gors pd TSL.se.

CHECKLISTA

\
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Nyt omstallnings- och
kompetensstod fran 1 oktober



Tva nya avial

Huvudavtalet om trygghet, omstallning och
anstallningsskydd

Kollektivavtal om omstallningsforsakring for arbetare

De nya avtalen gdller frdn och med den 1 oktober 2022.

TRR



Tre olika stodnivaer

Kompletterande a-kassa vid tvist Alla méste uppfylla aktualitetsvillkoret:

om uppsagning Arbetat i genomsnitt minst 16 timmar per
Avgéngsbidrag (AGB) vid veoc:ko under en kolenderméngd i minst 12
uppségning p& grund av manader av de senaste 24 manaderna.
arbetsbrist, sjukdom och

avslutad tidsbegrénsad For ekonomiskt studiestdd krdvsdven att
anstdlining man uppfyller etableringsvillkoret: Arbetat i

" mw i genomsnitt minst 16 timmar per vecka
Kopt val tbild 0 .
Opt validering/ulbildning under en kalendermanad i minst 96

Kortvarigt kollektivavtalat Avgangsbidrag (AGB) vid mdanader (&tta ar) inom de senaste 14 dren.
studiestod VelelNelelyligle pd grund av

arbetsbrist
Kompletterande kollekiivavtalat

studiestod Kopt kort validering/utbildning

Forstarkt stod vid sjukdom

Forstarkt stod vid sjukdom Forstarkt stod vid sjukdom

Offentligt omstallningsstudiestod Offentligt omstallningsstudiestod Offentligt omstallningsstudiestod

Vdgledning/radgivning Vdgledning/radgivning Vdgledning/radgivning

Huvudavtalet for trygghet, Kollektivavtalet om Ej varit anstalld i foretag med
omstdalining och omstaliningsforsakring for kollektivavtalinom TSL/TRR under
anstaliningsskydd arbetare 12 av de senaste 24 mé&naderna

TRR



Mer information och kontakt

Mer information om omstallnings- och
kompetensstédet finns pd:

- TSL.se

- Avtalat.se

° CSN.Se (OmSTfjllhiﬂgSSTUdieSTC')deT) Kontakta oss ga rnal

- Afaforsakring.se (avgdngsbidrag—- AGB) Telefon: 010-480 91 20

E-post: info@tsl.se
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