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Det nya forstarkta systemet for omstalining och
kompetens ska ses i relation till LAS-forandringarna

Forbattrad mojlighet till
omstallnings- och kompetensstod

(via TRR/TSL respektive via staten)

En reformerad arbetsratt

Ett nytt statligt
omstallningsstudiestod




Forbattrad mojlighet till
omstallnings- och
kompetensstod
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Forbattrad mojlighet till omstallnings- och kompetensstod
— Vad ar grundlaggande omstallnings- och kompetensstod?

Omstallningsstod:

Individuell radgivning och vagledning for att individen ska kunna hitta ett
nytt arbete samt forstarkt stod for sjuka vars anstallning har upphort.

Kompetensstod:

Individuell radgivning och vagledning for att individen ska kunna starka
sin framtida stallning pa arbetsmarknaden.
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Forbattrad mojlighet till omstallnings- och kompetensstod
— Avgifter

Avgiften till TRR enligt Huvudavtalet mellan Svenskt Naringsliv och PTK
ar 0,55 procent pa lonesumman.

Avgiften till TSL och AGB-férsakringen enligt Huvudavtalet mellan
Svenskt Naringsliv och LO ar 0,49 procent pa [6nesumman.

Avgiften till TSL och AGB-forsakringen enligt Kollektivavtalet om

omstallningsforsakring for arbetare mellan Svenskt Naringsliv och LO
ar 0, 30 procent pa Idnesumman.



Det nya offentliga
omstallningsstudiestodet
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Det nya offentliga omstallningsstudiestodet
— Starkt stallning med beaktande av arbetsmarknadens behov

Vad innebar "Utbildningar som stérker den studerandes framtida stallning pa
arbetsmarknaden, med beaktande av arbetsmarknadens behov?”

« Individuell provning baserat pa individens forutsattningar och situation
* Inte nagot forbud mot vidareutbildning inom ett befintligt arbetsomrade

 Dock kan stodet inte anvandas foér utbildning:
* av hobby eller sjalvforverkligande karaktar

» som ar specifik enbart for en viss arbetsgivare

(vilket inte hindrar utbildningen som aven ar till nytta dven for andra arbetsgivare t.ex. inom samma bransch)

« som den s6kandes arbetsgivare skaligen borde tillhandahalla
for att den s6kande ska klara av att utféra sina ordinarie arbetsuppagifter

« fran vilken den sékande redan har ett slutbetyg, examensbevis eller motsvarande



Kompetensstodet mer | detal;

Motsvarande stod for
tjansteman i TRR och yrkesarbetare | Trygghetsfonden TSL

TRR Trygghetg;_‘lgtn"ﬁloebr; '



TRRs uppdrag

*  Grunden for TRRs uppdrag ar ett
omstallningsavtal initierat av Svenskt
Naringsliv och PTK.

*  TRR erbjuder stod till tjansteman som varit
anstallda i ett anslutet foretag i minst 12
manader och blir uppsagda pa grund av
arbetsbrist/visstidsanstallnings upphoérande
eller personliga skal/sjukdom.

Det galler:

« Tillsvidareanstalld tjansteman.
* Visstidsanstalld tjansteman
(fran och med 1 oktober 2022).

*  TRR stottar aven fackligt fortroendevalda, HR
och chefer, fore under och efter omstallning.

«  Fran och med 1 oktober 2022 erbjuder vi aven
stod till tjansteman i anstallning.




Om Trygghetstonden TSL

- Trygghetsfonden TSL startade ar 2004
av Svenskt Naringsliv och LO

* Vifinns i hela Sverige och omfattar
80 000 féretag och 2 miljoner anstallda
yrkesarbetare.

« Vi erbjuder omstdliningsstdod genom
bland annat hjdlp fill nytt jobb
tillsammans med kompetensstod
innefattande bland annat karridr-och
studievagledning

« Vierbjuder dven arbetsgivare stod i
omstaliningsprocessen (ej arbetsrdtt)

- 9 av 10 fér nytt jobb, lika mdnga ér
ndjda med var hjélp och 4 av 5 far ett

lika eller mer kvalificerat jobb. Trygghetsfonden‘




Forbattrade maojligheter till omstalinings- och kompetensstod
— Grundldggande stod och filldggstjanster

Alla méste uppfylla aktualitetsvillkoret:
Arbetat i genomsnitt minst 16 timmar per
vecka under en kalendermdnad i minst 12
mdanader av de senaste 24 manaderna.

For studiestdd kravs Gven att man uppfyller
ett etableringsvillkor: Arbetat i genomsnitt
minst 16 timmar per vecka under en
kalendermdnad i minst 96 ménader (&tta
Ar) inom de senaste 14 dren.

Forstarkt stod vid sjukdom Forstarkt stod vid sjukdom Forstarkt stod vid sjukdom

Offentligt omstallningsstudiestod Offentligt omstallningsstudiestod Offentligt omstallningsstudiestod

Vdgledning/radgivning Vdgledning/radgivning Vdgledning/radgivning
Huvudavtalet fér tfrygghet, Kollektivavtalet om Ej varit anstalld i féretag med
omstdalining och omstaliningsforsakring for kollektivavtal inom TSL/TRR under
anstdliningsskydd arbetare 12 av de senaste 24 manaderna

Trygghetsfonden ‘



Hur mycket ekonomiskt stod kan man fa2
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Omstaliningsstudiebidrag (CSN) 80 procent av din ordinarie 16n
. Kompletterande kollektfivavtalat studiestdd (TSL) mmm Din ordinarie 16n

. Omstdallningsstudieldn (CSN)
Trygghetsfonden‘



Process for omstallningsstudiestod

Tjansteman Kontakt Radgivare Handlédggare Yttrande
Center TRR

Chatt vaglednings- referensgrupp
- forum yttrande
Mejl

Teams

Beslut

Telefon

TRR.



En vag till studier

/ TRR. sutes sokmytions  suafcnsg Dusomaruppeass  or s .,.\
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YRKESPROGNOSER

Utforska framtidsyrken och
Ioneprognoser

Hall dig aktuell hela arbetslivet -
studera mitt i Karridren

ok pa yrke eller yrkeskategori och fé en bild av hur konkurrensen mellan ofika yrken
forvantas se ut. Du kan aven se vad du kan forvinta dig fa i 16n och jamfora

. Iénenivaer utifran exempelvis alder och utbildningsniva.
Hitta ratt bland
bi

i

Vrkeskategorier Q. Sk bland 9000 yrken

Digital . TRRs : Studiestéds- Bokar/ Far
FCIEL vagledning Be:sznllg utbildnings- r¢Y>rkne:ser " ansoker studiestod
center pa trr.se MageChing katalog prog utbildning utbetalat

Reguijirautbldningar  Yrkesprognoser

/ \ TRR | Fiicaiees om0 Privata utidningar

Privata utbildningar

S6k och botanisera bland tusentals utbildningar. Kvalitet Privata utbidningar
Har du Valko
Katalogen,

INSIKTER

Reguljdra utbildningar

Hir hittar du utbildningar pd hdgskola, yrkeshogskola, folkhagskola och universitet.
©nskar du information om komvux, hittar du det pé din kommuns webbplats.

i Regul
olo.

UTSIKTER AVSIKTER

Vil kategori Vil plats

~
P4 sidan Privata tbildningar kan du s6ka bland Gvriga utbildningar som &r .
kvalitetsgranskade och godkanda av TRR.

e - ks - .
,




Yrkesprognoser

« Arbetsformedlingens
yrkesprognoser och SCB:s

Arbetskraftsbarometer anvands i
forsta hand

«  Om prognos saknas (eller ar dalig)
anvands andra kallor - daribland
underlag fran branscherna, MYH
omradesanalyser och jobbannonser

* YH-utbildningar fardigbeddmda

* Planerar testa och tillgangliggora

andra verktyg, daribland LinkedIn
Talent Insight

TRR.



Hur ser det ut just nu?

« CSN har fatt in 6ver 20 000 ansokningar om OSS
« Av dessa tillhér ca 2300 TRR och 1600 TSL

« TRR/TSL har skickat 460 yttranden till CSN for
beslut

« TRR/TSL har fatt tillbaka 6 beslut fran CSN

Statistikuttag per 28 november.




Vill du veta mer??

- TRR.sse

- TSLse

* CSN.se

- PTKse

« svensktnaringsliv.se

 Qavtalatse




Tack for oss!

Carina Lindfelt, Avdelningschef, Svenskt Naringsliv
carina.lindfelt@svansktnaringsliv.se

076 - 8008680

Caroline Soder, vd Trygghetsfonden TSL

caroline.soder@tsl.se
072- 2101101

Erica Sundberg, Operativ chef TRR
erica.sundberg@trr.se
072-5104729

< Trygghetsfonden
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