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Inledning

En storre Oppenhet for arbetskraftsinvandring fran
andra lander skapar forutsattningar for dkad ekono-
misk tillvéxt. Mindre rigida granser mellan lander
och okade médijligheter for individer att finna rele-
vanta arbeten och att férbattra sina ekonomiska vill-
kor ger upphov till battre matchning mellan utbud
och efterfragan pa arbetskraft. M6jligheter for fore-
tag att finna relevant kompetens i andra lander dkar
forutséttningar att bemanna verksamheten med
personer som tillfor stérsta mdojliga nytta i form av
Okad produktion.

Arbetskraftsinvandring tillfor stora varden till den
svenska samhéllsekonomin. Sammantaget tillfér ar-
betskraftsinvandringen arligen ungefar 10 miljarder
kr i produktion och 4 miljarder i skatteintakter.! Re-
krytering av arbetskraftsinvandrare innebar &ven
hogre tillvaxt for enskilda verksamheter - foretag
som anstéller arbetskraftsinvandrare véaxer snabb-
bare &n foretag med jamférbara egenskaper.2

Arbetskraftsinvandring ar viktig for att tacka behovet
av kvalificerad arbetskraft hos féretag Gver hela
Sverige, bade i storstads- och glesbygdsregioner.

Eftersom néringsstrukturen ser ut pa olika vis i olika
delar av landet varierar dven efterfragan pa olika yr-
kesgrupper. Nagot forenklat kan gruppen av arbets-
kraftsinvandrare till Sverige betraktas som besta-
ende av tva overgripande kategorier av individer.
Den ena kategorin bestar av hogkvalificerade spe-
cialister som exempelvis soker sig till IKT-sektorn
eller teknikféretag. Den andra kategorin innefattar
individer med mer praktiska kompetenser inom ex-
empelvis hotell och restaurangsektorn, skogsroj-
ning och béarplockning.

Gemensamt for samtliga regioner ar ett behov av
kompetens som inte kan tackas av det regionala el-
ler ens det nationella arbetskraftsutbudet. Arbets-
kraftsinvandring kan darfér ses som ett medel for att
tillgodose efterfragan p& kompetens inom respek-
tive region. Exempelvis lyfter Tillvaxtanalys fram
just arbetskraftsinvandring som en av fem strategier
for att framja just regional kompetensforsorjning.3
Arbetskraftsinvandring lyfts &ven fram i Region Vas-
terbottens strategidokument Vasterbottens lans pri-
oriteringar i det regionala tillvéxtarbetet.*

Figur 1
Arbetskraftsinvandring till Vasterbotten

Antal arbetskraftsinvandrare till Vasterbotten ar 2015: 2.126

Arbetskraftsinvandringens arliga bidrag till produktion: 543 Mkr

Arbetskraftsinvandringens arliga bidrag till skatteintakter: 225 Mkr

Vanligaste yrkeskategorin bland arbetskraftsinvandrare i Vasterbotten: Barplockare/ plan-
torer

1 Vardet av internationell kompetens (Svenskt Naringsliv 2016).
2 Rekrytering av internationell kompetens (Svenskt Naringsliv 2016).

3 Strategier for regional kompetensforsorjning (Tillvaxtanalys 2013). De
Ovriga strategierna som lyfts fram ar kompetensutveckling, dkat arbets-
kraftsutbud, inpendling samt inflyttning.

4 Region Vasterbotten (2014)
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| denna rapport belyser vi arbetskraftsinvandringens
betydelse for Vasterbotten i termer av produktion
och skatteintakter.® Vi beskriver &ven vilka yrkeska-
tegorier som &r vanligast bland arbetskraftsinvand-
rare som arbetar i Vasterbotten. For att sétta arbets-
kraftinvandringens bidrag till det regionala narings-
liveti ett sammanhang beskriver vi inledningsvis na-
ringslivsstrukturen i Vasterbotten. De évergripande
resultaten sammanfattas i Figur 1.

Berakningarna som presenteras i denna rapport ba-
seras pa underlag fran rapporten Vardet av internat-
ionell kompetens (Svenskt Néringsliv 2016). Dessa
berakningar baseras pa arbetskraftsinvandringen
till Sverige ar 2015. Se denna rapport fér metodun-
derlag och ytterligare beskrivningar av statistiken.

5| denna rapport beskriver vi arbetskraftsinvandring fran tredje land (Ian-
der utanfér EU/EES). Vi behandlar exempelvis sdledes inte utstationerade
individer som ror sig inom EU:s inre marknad.
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Vasterbottens naringsstruktur

| detta avsnitt beskriver vi kAnnetecken inom Vas-
terbottens naringsliv. Naringslivet beskrivs i termer
av specialisering utifran antal anstallda inom olika
sektorer.

Vi beskriver kannetecken inom regionens naringsliv
genom att berdkna specialiseringsindex. Dessa in-
dex berdknas utifrAn sektorernas relativa storlek i
forhallande till genomsnittet pa riksniva. Andelen
anstéllda i en viss sektor i Vasterbotten divideras
med andelen anstéllda i motsvarande sektor i vriga
Sverige. Tolkningen av indexvarden beskrivs i ta-
bellen nedan.

TABELL 1
Beskrivning av specialiseringsindex

Indexvéarde Tolkning

Vasterbotten uppvisar en relativ specialisering

> . )
L gentemot évriga Sverige.
Vasterbotten uppvisar varken specialisering
1 eller icke specialisering gentemot 6vriga Sve-
rige.
<1 Vasterbotten uppvisar inte en relativ speciali-

sering gentemot 6vriga Sverige.

Om indexvardet exempelvis uppgar till 2 ar en na-
ringsnisch relativt sett dubbelt s& stor i Vasterbotten
jamfort med Sverige som helhet. Om indexet har
vardet 0,5 &r nischen istallet halften sa stor som i
riket.

| Figur 2 nedan framgar specialiseringsindex, dar
sektorers relativa storlek i Vasterbotten relateras till
ovriga Sverige. Figuren innefattar de sektorer som
ar relativt stora i Vasterbotten och déarmed kan be-
traktas som kannetecknande for regionens arbets-
marknad och néringsliv. Dataetiketterna beskriver
antalet anstallda inom respektive sektor.

Vésterbotten ar ett lan med rika naturtillgangar vilket
ger tydligt uttryck i regionens naringsstruktur.

Sektorn Utvinning av material - aktiviteter kopplade
till gruvarbete - ar den jamforelsevis storsta sektorn
i regionen. | lanet finns ett stort antal aktiva gruvor
och denna sektor &r relativt sett nastan sex ganger
storre i Vasterbotten jamfort med riket som helhet.

| regionen finns aven stora vattendrag lampliga for
kraftutvinning. Sektorn FO&rsorjning av el, gas,
varme och kyla innefattar till stor del den verksam-
het som kan kopplas till vattenkraftverk i lanets al-
var. Relativt sett ar denna sektor dubbelt sa stor
som riksgenomsnittet.

De areella naringarna har en framtradande roll i 1&-
net vilket ar naturligt da lanet daven har stora skogs-
tillgdngar. Naringarna jordbruk, skogsbruk och fiske
ar relativt sett ungefar dubbelt s& stora som i 6vriga
riket matt i antal anstallda.

Oavsett sektor har naringslivet i Vasterbotten behov
av att finna ratt kompetens for att utvecklas och
vaxa. | Svenskt Naringslivs rekryteringsenkat be-
skriver 51 procent av foretagen i Vasterbotten att
det har varit mycket eller ganska svart att rekrytera
medarbetare vilket ar ndgot hégre an det svenska
genomsnittet (hdsten 2015). Att hitta relevant ar-
betskraft ar en avgorande faktor for en val funge-
rande kompetensforsérjning i en region. Ett valfun-
gerande regelverk for arbetskraftsinvandring ar en
faktor som kan underlatta problem med rekryte-
ringsprocesser i lanet.
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Figur 2
Specialisering inom Vasterbottens naringsliv (antal anstallda)

Specialiseringsindex

0

IS)

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0

Utvinning av mineral 1017

Forsorjning av el, gas, varme och kyla 1318

Jordbruk, skogsbruk och fiske 1673

Transport och magasinering - 5373
Byggverksamhet - 7774
Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och -
442

sanering

Kalla: SCB (Regional Basfakta)
Dataetiketterna beskriver antal anstallda inom respektive sektor. Sektorer p& avdelningsniva (SNI12007), totalt 17 kategorier inom naringslivet. | figuren
ovan framgar de sektorer dar andelen anstéllda i Vasterbotten &r relativt stora. Specialisering definierat som Véasterbotten jamfort med 6vriga Sverige.
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Arbetskraftsinvandringens samhallsekonomiska effekter

| detta avsnitt beskriver vi de samhéllsekonomiska
varden som skapas av arbetskraftsinvandrare i Vas-
terbotten. Vi beskriver i vilken utstrackning indivi-
derna bidrar till produktion samt skatteintakter i reg-
ionen. Nagot forenklat ar tre primara faktorer avgo-
rande for hur stora samhallsekonomiska varden
som skapas av arbetskraftsinvandrare i en region:
* Antal individer inom olika yrkeskategorier som
arbetskraftsinvandrar till regionen
*  Produktiviteten inom respektive yrkesgrupp
* Hur lange individerna stannar i regionen

Under 2015 mottog Sverige totalt 13 319 arbets-
kraftsinvandrare. Lite drygt hélften av dessa anslé6t
till storstadsregionerna (Stockholms lén, Véastra Go-
taland och Skane). | genomsnitt mottogs 634 ar-
betskraftsinvandrare per lan i Sverige. Vasterbot-
tens lan mottog 2.126 arbetskraftsinvandrare under
samma ar vilket gor Vasterbotten till den nast

storsta regionen matt utifran arbetskraftsinvand-
ringsmottagande.

Pa arlig basis tillfér arbetskraftsinvandrare till Vas-
terbotten 543 Mkr i produktion, se Figur 3. Detta in-
nefattar bade direkta och indirekta effekter. De di-
rekta effekterna omfattar vardet av arbetskraftsin-
vandrarnas egna arbetsinsatser. De indirekta effek-
terna innefattar spridningseffekter som uppstar i
andra delar av samhéllsekonomin till foljd av 6kad
ekonomisk aktivitet. De direkta effekterna i uppgar
till 429 Mkr medan de indirekta spridningseffekterna
uppgar till 114 Mkr.

Arbetskraftsinvandrarnas arbetsinsatser ger aven
upphov till skatteintakter. De arliga skatteintakterna
uppgar till 225 mkr, bestaende av 175Mkr i direkta
effekter och 50 Mkr i indirekta spridningseffekter till

Figur 3

Arbetskraftsinvandringens arliga bidrag till produktion och skatteintakter i Vasterbotten
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andra delar av ekonomin. Dessa 225 MKkr i skattein-
tékter som arbetskraftsinvandringen ger upphov till
i Vasterbotten kan aven séttas i ett sammanhang —
totalt motsvarar dessa intakter den totala arliga 16-
nekostnaden for 423 sjukskoéterskor.

Olika yrkeskategorier ger dock upphov till samhalls-
ekonomiska véarden av varierande storlek. | figuren
nedan beskrivs fordelningen av arbetskraftsinvand-
rare till Vasterbotten &r 2015 inom olika yrkeskate-
gorier. En betydande majoritet av individerna arbe-
tar som barplockare eller plantdrer. Nastan nio av
tio arbetskraftsinvandrare till Vésterbotten arbetar
inom detta yrke.

Figur 4
Andel arbetskraftsinvandrare till Vasterbotten inom
olika yrkeskategorier 2015

Ovriga
Kockar och 10%
kallskankor

2%

Barplockare och
plantérer m.fl.
88%

Kélla: Migrationsverket

| Figur 5 nedan beskrivs produktion och skatteintak-
ter fordelat pa olika yrkeskategorier som arbets-
kraftsinvandrar till Vasterbotten.

Som namnts ovan ar barplockare och plantérer den

klart vanligaste yrkeskategorin att arbetskraftsin-
vandra till Vasterbotten. Denna yrkeskategori tillfor
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aven storst produktion och skatteintakter till Vaster-
botten. I termer av produktion tillférs 293 Mkr medan
88 Mkr tillférs i form av skatteintakter av individer
verksamma inom detta yrke. Yrkeskategorierna 6v-
riga administrations- och servicechefer, kockar och
kallskénkor, samt arbetsledare inom bygg och till-
verkning tillfor vardera ungefar 35 Mkr i produktion
och ungefar 20 Mkr i skatteintékter.

Som beskrivits i foregadende avsnitt ar de areella na-
rignara viktiga sektorer i Vésterbotten. Vi kan kon-
statera att en stor andel arbetskraftsinvandrare ar-
betar inom dessa sektorer och tillfér stora varden till
samhéllsekonomin i Vasterbotten. Arbetskraftsin-
vandringen ar saledes en viktig faktor for att tacka
efterfrigan pa arbetskraft inom Vasterbottens na-
ringsliv.



Figur 5
Arbetskraftsinvandringens arliga bidrag till produktion och skatteintakter i Vasterbotten — de 10 storsta
yrkeskategorierna

Miljoner kronor

0 50 100 150 200 250 300

Biirplockare och plantorer m.fl. | —

Ovriga administrations- och servicechefer
Kockar och kallskankor

Arbetsledare inom bygg och tillverkning m.m.

Snabbmatspersonal, koks- och restaurangbitraden
m.fl.

Fordonsmekaniker och reparatorer m.fl.

Civilingenjorsyrken

Verkstéallande direktorer m.fl. M Produktion

B Skatteintakter

Fysiker och kemister m.fl.

Stadare och hemservicepersonal m.fl. r

- TILLVAXT OCH SKATTEINTAKTER | VASTERBOTTEN | DAMVAD.COM



DAMVAD

ANALYTICS

Havnegade 39
DK-1058 Copenhagen K

10 - TILLVAXT OCH SKATTEINTAKTER | VASTERBOTTEN | DAMVAD.COM



