




- För en stad innebär ett nytt huvudkontor att högutbildad och välbetald arbetskraft samlas i staden 

samt att efterfrågan på företagstjänster ökar. 
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Totalt antal börsbolag per storstadsregion



14%

16%

14%

56%

Storgöteborg

Large cap

Mid cap

Small cap

First North

21%

22%

15%

42%

Storstockholm

Large cap

Mid cap

Small cap

First North

10%

17%

19%

54%

Stormalmö

Large cap

Mid cap

Small cap

First North



62

107

135

0

20

40

60

80

100

120

140

160

Storgöteborg Stormalmö Storstockholm

H
U

V
U

D
K

O
N

T
O

R
 P

E
R

 M
IL

J
O

N
 I
N

V
Å

N
A

R
E

FÖRDELNINGEN AV HUVUDKONTOR 
JUSTERAT FÖR BEFOLKNINGSMÄNGD 
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Stor-Stockholm Stor-Göteborg Stor-Malmö

Ökning i antal börsnoterade bolag sedan 2017 
per miljon invånare
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Stor-Stockholm Stor-Göteborg Stor-Malmö

Ökning i antal noterade bolag på listorna ”Large cap”, ”Mid 
cap” och ”Small cap” sedan 2017
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Stor-Stockholm Stor-Göteborg Stor-Malmö

Ökning i antal noterade bolag på First North sedan 
2017



✓ Öka kommunikationen med omvärlden genom fler flyg- och tågförbindelser

✓ Säkra tillgången på kvalificerad personal

✓ Underlätta nyetableringar av växande företag. Följ upp det lokala företagsklimatet via Svenskt 

Näringslivs årliga enkätundersökning 

✓ Underlätta bildning av företagskluster för att öka tillgången på företagstjänster

✓ Gör Göteborg till en attraktiv stad att bo, verka och leva i. Säkra tillgången till 

samhällsservice. 


