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Naringslivets prioriteringar
infor nasta mandatperiod

En viktig mandatperiod fér Sverige

Sverige ar i behov av reformer. Politiken har en viktig uppgift kommande &r att mojlig-
gora for foretagen att investera och vixa, att skapa jobb och innovationer. Detta
underlag samlar de viktigaste reformerna for mandatperioden 2022-2026 utifran ett
brett naringslivsperspektiv.

Stora utmaningar innan coronapandemin — och efter

Sveriges langsiktiga strukturella problem bestdr och forvirras av coronakrisen. Alltfor
f& foretag startas och de som startas har svdrt att vaxa snabbt inom Sveriges granser.
Vi har tappat i internationell konkurrenskraft vad giller exportmarknadsandelar.

Det ar trots den hoga arbetslosheten brist pd personer med ratt kompetens. De
kvalitetsbrister som finns inom skola och utbildning maste atgardas. Medan syssel-
sattningen generellt ar hog, sd finns grupper som har svag eller ingen forankring pa
arbetsmarknaden. Insatser for fler jobb, 6kat entreprenorskap, hogre produktivitet, en
konkurrenskraft i viarldsklass och effektivare offentlig sektor var viktiga fore krisen,
men nu kravs att politiken dnnu tydligare prioriterar denna typ av fragor.

Investeringsbehoven ékar

Behovet av okad produktivitet, att mota och tillgodose en forandrad efterfragan och att
klara klimatomstallningen har drivit pa teknikskiften i samtliga sektorer. Marknaderna
praglas av okat fokus pa fossilfrihet, elektrifiering, resurseffektivitet, nya material,
cirkuldra affarsmodeller och digitalisering. Att ligga i framkant kriver avseviarda
investeringar. Darfor dr det avgorande att fortsitta att attrahera privata investeringar
till Sverige. Och att de offentliga resurserna anviands pa basta mojliga satt.

Féretagen ar nyckeln — politiken skapar méjligheterna

Trots alla de atgarder som vidtagits kommer den ekonomiska verklighet vi moter efter
krisen att kinnetecknas av minskade resurser i foretagen, hogre statsskulder och en
hogre arbetsloshet sarskilt hos dem med svag forankring pd arbetsmarknaden. Konkur-
rensen mellan linder om investeringar och jobb kommer sannolikt hardna ytterligare.

I den utvecklingen ar det viktigt att vi mojliggor for foretagen att starka sin inter-
nationella konkurrenskraft, att vixa och att skapa jobb i Sverige. Vi har ett antal
mandatperioder bakom oss med lagt reformtempo. For ett litet handelsberoende land
som Sverige innebar stillastiende att vi hamnar pa efterkilken.

Reformtempot behover 6ka, med fokus pa att skapa forutsattningar for investeringar,
innovationer och fler jobb. Bara sa kan vi ta tillvara de mojligheter som klimatomstall-
ningen, digitaliseringen inklusive potentialen med 5G och den fortsatta globaliseringen
innebar. Sverige behover rusta for att ldngsiktigt stirka konkurrenskraften och
bekampa arbetslosheten.
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Naringslivets tre viktigaste medskick

Lat foretagen leda omstéllningen till ett hallbart samhille
Foretag i Sverige visar vdgen till ett hallbart och klimatneutralt samhille. Den
omstillning som paborjats maste accelerera och for det ska vara mojligt behovs ett

antal reformer.

e Leveranssaker och konkurrenskraftig elférsorjning i hela landet
e Halvera handlaggningstiden och foretagens kostnader for miljotillstand

e Framja den konstruktiva kraft som naringslivet bidrar med i klimatomstallningen
genom effektiva atgarder

Siakra infrastrukturen — bade den fysiska och digitala

Den svenska transportinfrastrukturen ar eftersatt och behover sdvil underhéllas som
utvecklas. Den legala digitala infrastrukturen behéver ocksé utvecklas for att potentialen
med digitaliseringen ska kunna tas tillvara.

e Framtidssakra transportinfrastrukturen

e Accelerera digitaliseringen

Skatte- och ersattningssystem for fler jobb och mer investeringar

Investeringarna i Sverige ar for laga. Samtidigt ar kostnaderna att anstalla for hoga och
arbetslosheten hog. Inom skatte- och ersittningssystemen behover politiken fokusera pa

reformer som framjar jobb och internationell konkurrenskraft.

o Regelverket kring bolagsskatten, dgarbeskattningens storlek och utformning samt
marginalskatternas niva behover justeras sa att konkurrenskraften starks.

e Skatteandelen i arbetsgivaravgiften (och da sarskilt den allménna I6neavgiften) har
vuxit under lang tid och behéver bérja minska under kommande mandatperiod.

e De olika ersattningssystemen behover utformas for att i hogre grad starka arbets-
linjen och underlatta intrade pa arbetsmarknaden. Arbete behéver alltid var mer
I6nsamt an forsorjning via ersattningar.
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Tolv prioriterade reformomraden
kommande mandatperiod

Svenskt Niringsliv har identifierat foljande reformomraden som en nytilltradd regering
bor prioritera kommande mandatperiod.

Naringslivets kompetensférsorjning i fokus for utbildningspolitiken

Foretagens mojligheter att hitta medarbetare med ritt kompetens vid ritt tid ar avgorande
for det svenska naringslivets konkurrenskraft. Under en f6ljd av r har det blivit allt
svarare att rekrytera medarbetare och kompetensforsorjningen har utvecklats till en av
foretagens allra storsta utmaningar.

Niringslivets kompetensbehov behover i hogre grad styra utbildningspolitiken, arbets-
marknadens funktionssitt behover forbattras och dtgarderna inom arbetsmarknads-
politiken effektiviseras. Pandemin har tydliggjort att utbildningssystemen bittre maste
kunna svara upp mot behoven av omstallning och livslangt larande for yrkesverksamma.

Svenskt Naringslivs rekryteringsenkit visar att gymnasial yrkesutbildning dr en av
de utbildningsbakgrunder som efterfrigas mest av foretagen. Samtidigt har yrkes-
utbildningen avsevirda svarigheter att locka ungdomar. Utbudet i kommunerna av
yrkesprogram och yrkesvux moter inte heller arbetsmarknadens behov. Under nista
mandatperiod behovs en genomgripande reform av den gymnasiala yrkesutbildningen
som leder till att naringslivets behov av yrkesutbildad arbetskraft battre kan tillgodoses.

e Fortydliga i hdgskolelagen att utbildningen vid universitet och hdgskolor ska dimen-
sioneras efter bade studenternas efterfragan och arbetslivets behov och infér en
samverkansbonus for att premiera universitet och hégskolor som framgangsrikt
samverkar med det omgivande samhallet.

e Utoka utbudet inom hogskolan av kurser for fortbildning och vidareutbildning for
yrkesverksamma.

o Utoka platserna pa yrkeshdgskolan och varda yrkeshégskolans sarart.

o Sakerstall att regelverket for arbetskraftsinvandring fortsatt gér det majligt for fore-
tag av olika storlek, i olika branscher och med olika kompetensbehov att rekrytera
medarbetare fran lander utanfor EU.

o Sakerstall att reformeringen av Arbetsférmedlingen fullféljs.

e Pabodrja en genomgripande reformering av hur den gymnasiala yrkesutbildningen
dimensioneras och kvalitetssakras dar branschernas behov kommer i férgrunden
och dar attraktiviteten for utbildningarna okar.

e Andra skollagen s3 att arbetsmarknadens behov, inte bara elevens 6nskemal, styr
utbudet i gymnasieskolan och aterinfér den grundlaggande hégskolebehorigheten
pa de gymnasiala yrkesprogrammen, med mdjlighet att valja bort den.

o Infor ett nytt forskningspolitiskt mal: Pa tio ar ska Sverige 6ka forsknings-
investeringarna med motsvarande en procent av BNP.
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Leveranssiaker och konkurrenskraftig elférsorjning i hela landet

En vil fungerande elforsorjning dr en grundbult for Sveriges vilstand, en central friga
for naringslivets konkurrenskraft och en mojliggorare i klimatomstéllningen. Under
det senaste dret har det blivit tydligt att det svenska elsystemet befinner sig i en allvarlig
kris. Trots att vi har befunnit oss i en djup ldgkonjunktur har det uppstétt brist pd
overforingskapacitet och effektbrist. Vi behover f3 till stind politiska beslut for att
sakerstilla en ldngsiktigt leveranssiaker och konkurrenskraftig elforsorjning.

¢ Andra mélet for elsystemet till 100 procent fossilfritt.

o Sikerstall att existerande planerbar elproduktion kan fortsatta producera el och
skapa forutsattningar for att planerbar elproduktion kan byggas i sédra Sverige.

e Paskynda utbyggnaden av elnten inom landet.
e Satt ett mal for forsorjningstrygghet och leveranssakerhet.

e Paborja arbetet med en elmarknadsdversyn som framjar fossilfrihet, leverans-
sakerhet, férsorjningstrygghet och kostnadseffektivitet.

Minska regelbérdan

En av de fragor som foretagen sitter hogst pa dagordningen for politisk forandring ar
en minskad regelborda. Vidare finns behov att sakerstilla att befintliga regelverk inte
himmar teknikutveckling och innovation. Sverige behover darfor en ny politisk process
som sikerstiller att regelbordan for foretagen minskar samt att regelkostnaden for
svenska foretag inte pa ett avgorande sitt skiljer sig frdn motsvarande kostnader i andra
jamforbara lander.

e Implementera Svenskt Naringslivs forslag till ny regelprocess for minskade
regelkostnader.

e Infor tidiga samréd med néaringslivet nar ny lagstiftning initieras inom EU.

o Infor tydliga principer (tex implementering pa miniminiva som huvudregel)
vid genomférande av unionslagstiftning som paverkar naringslivet.

Halvera handldggningstiden och féretagens kostnader for miljétillstand

Minga av de atgarder som behovs for att vi ska kunna stdlla om till ett cirkulart,
resurseffektivt och fossilfritt samhille krdver massiva investeringar inte minst i industri
och infrastruktur. Den typen av investeringar mdste genomga miljoprovning. Dagens
miljobalk innebar inte bara att tillstdndsprovningar tar for lang tid — lagstiftningen dr
sd omfattande, kranglig och obalanserad att den behover reformeras. Glappet mellan
de miljopolitiska mélsattningarna och den rittsliga regleringen méste arbetas bort.

e Genomfor forbattringar i lagstiftningen, bland annat sa att andringar inte far inne-
béra en tillstdndsprévning av hela verksamheten, begransa antalet verksamheter
som behéver tillstandsprévas, begransa och stélla hdgre krav pa myndigheter som
medverkar i processen samt inféra tidsgranser i handlaggningen vid domstolar och
miljéprévningsdelegationer

e Gor en 6versyn av miljobalken genom en utredning med uppdrag att féresla férand-
ringar i miljélagstiftningen som minst halverar den genomsnittliga tidsatgangen och
foretagens kostnader i miljotillstandsprocesser.
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Mer incitament till effektivisering inom offentlig sektor

Vi vet att den offentliga sektorn star infor mycket stora finansieringsproblem, vilket
riskerar att generera stora skattehojningar och prognoser visar att i princip all 6kning
av sysselsattningen de kommande dren behovs i kommunsektorn. Kan kommunerna ta
tillvara den stora effektiviseringspotential som finns klaras finansieringsbehovet.

e Forbattra kommunsektorns incitament att effektivisera verksamheten genom att
infora ett mjukt skattestopp (kommuner som véljer att hdja skatten far inte behalla
hela intaktsokningen genom att statsbidragen vid en skattehojning justeras ned)
samt minska de riktade driftsbidragen (och ersatt dem med generella).

e Minska antalet regioner och kommuner och ta utgangspunkt i tidigare forslag for
strukturella reformer fran Ansvarskommittén/Indelningskommittén. Oka statens
ansvar inom vissa omraden, bl a fér gemensamma standarder och finansieringen av
viss digital infrastruktur, sa att en snabbare digitalisering av den offentliga sektorn
blir mojlig. Stark rollen for de privata foretagen inom vélfarden. En av styrkorna med
privata foretag i valfarden ar att de har drivkrafter att utveckla och tillampa kund-
anpassade innovationer. En annan styrka med de privata foretagen ar att de bidrar
till att utveckla och uppratthalla ett konkurrenstryck.

Framja den konstruktiva kraft som néringslivet bidrar med i klimatomstallningen

Naringslivets formaga till teknisk utveckling och effektivt resursanvindande har en
avgorande betydelse for klimatomstallningen. Svensk export bidrar redan idag med en
enorm klimatnytta och den nyttan kan komma att vixa rejalt. Den positiva utveckling
som sker behover synliggoras och beaktas i storre utstrackning av politiken. Effektiva
atgirder ska ga fore symbolpolitik.

e Verka for att EU och samtliga medlemsstater far som mal att na netto-noll utslapp 2050.

o Sakerstall att internationellt konkurrensutsatt industri ges ett fullgott skydd mot
koldioxidlackage sa att europeiska utslappsminskningar inte ersatts av hdjda utslapp
i tredje land.

e LA&gg till exporten som en faktor bade i utvarderingen av hur Sverige nar klimatmalen
och i utvecklingen av klimatpolitiken. Svenska foretag skapar betydande klimatnytta
genom exporten redan idag men den svenska klimatpolitiken tar inte hansyn till detta.
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Stark Sveriges rost i EU

Ett konkurrenskraftigt EU dr helt avgorande for svensk ekonomi och vira svenska fore-
tags mojligheter att etablera sig och vaxa. Mer dn hilften av all lagstiftning som passerar
riksdagen har sitt ursprung i EU. Det ar darfor avgorande att Sverige ar aktivt nar
nya EU-initiativ tas fram — med gedigen kunskap om hur olika forslag pd lagstiftning
kommer paverka var svenska konkurrenskraft.

Sveriges rost behover: 1) hojas tidigare (proaktivitet), 2) vara tydligare (konkretion)
och 3) ha storre tyngd (bygga koalitioner). Inte minst det sistnamnda ar allt viktigare,
i och med Storbritanniens uttride ur EU och den tydliga maktforskjutningen mot det
tysk-franska samarbetet. Tidig paverkan uppndr vi genom storre proaktivitet, tydlighet
genom att vara konkreta och tyngd far vi genom att bygga starka koalitioner.

e Forstérk och férdjupa den inre marknaden och de fyra frineterna (férbattra tjanste-
marknaden, samt rérligheten av arbetskraft, fa till stdnd en smidig process for
standardisering)

e Framja foretagens forsknings- och utvecklingsverksamhet (ett starkt europeiskt
forsknings- och innovationssystem for 6kad konkurrenskraft)

e Framja en hallbar och digital omstéllning (fa till stdnd en inre cirkular ekonomi,
férenkla for datadverféringar)
e Stéark EU:s roll som ledare for frihandel globalt

e Involvera naringslivet for battre lagar och regler.

Genomfor parternas 6verenskommelse om Las och omstéllning

Svenskt Niringslivs 6verenskommelse med PTK, IF Metall och Svenska Kommunalarbetare-
forbundet bestdr av tva delar. Del ett, principoverenskommelse”, bestar av ett flertal
reformer parterna onskar att regeringen och riksdagen genomfoér under innevarande
ordinarie mandatperiod. Del tvd, huvudavtal”, ar ett avtal som parterna avser att ingd
om och nir regeringen och riksdagen genomfort reformerna i principéverenskommelse.
Regeringen har tillsatt tre utredningar med uppdrag att lamna forslag for hur reformerna
i principoverenskommelsen ska genomforas. Utredningarna ska lamna sina forslag den
15 maj 2021. Direfter kommer, enligt plan, sedvanliga lagstiftningsatgarder vidta.

o Sakerstall att implementeringen av principéverenskommelsen fortskrider och blir klar
under kommande mandatperiod.
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Skatte- och ersattningssystem for fler jobb och mer investeringar

De svenska skatte- och ersittningsystemen maste stindigt utvecklas for att mota nya
utmaningar pa arbetsmarknaden och fordndringar i vir omvarld. De mest skadliga
skatterna behover atgirdas forst. Politiken behover fokusera pd konkret innehall och
sakskal for reformer som framjar jobb och internationell konkurrenskraft. Hellre ménga
reformer, snarare 4n en enda stor reform.

o Regelverket kring bolagsskatten, dgarbeskattningens storlek och utformning samt
marginalskatternas niva ar av central betydelse for den svenska konkurrenskraften.
Darutover finns forbattringar att géra inom moms, punktskatter, administrativt
krangel och rattssakerhet.

e Svenska féretag har bland EU:s hogsta arbetskraftskostnader vilket delvis beror
pa de svenska arbetsgivaravgifternas niva samt ar en foljd av hur I6nebildningen
fungerar. Kombinationen av héga ingangsloner, fa jobb som inte kréver nagon
utbildning samt hdg arbetsgivaravgift gor att stora grupper har svart att etablera
sig pa arbetsmarknaden. | langden blir héga arbetskraftskostnader svara att bara
nar konkurrensen blir internationell pa allt fler omréden och det riskerar att medféra
att jobb forloras eller flyttar utomlands. Skatteandelen i arbetsgivaravgiften (och da
sarskilt den allmanna loneavgiften) har vuxit under lang tid och behdver bérja minska
kommande mandatperiod. P4 lang sikt behover arbetsgivaravgifterna komma ner pa
en internationellt konkurrenskraftig niva. Kunskapen om hela arbetskraftskostnaden,
inklusive arbetsgivaravgiften, behéver 6ka. Har behover politiken ta ett helhets-
perspektiv. Selektiva atgarder, till exempel for unga som inforts under pandemin,
har visat sig vara effektiva och bor férlangas.

o De olika ersattningssystemen behover utformas for att i hogre grad stérka driv-
krafterna att arbeta och underlatta intrdde pa arbetsmarknaden. Arbete behéver
alltid var mer I6nsamt an forsoérjning via ersattningar. De samverkande effekterna
mellan skatter och olika ers&ttningar maste gynna arbete framfor passivitet och
stoédmottagande. Ersattningar bor i allt stérre utstrackning kombineras med krav pa
aktivitet. Alltfér langa perioder utan arbete eller praktik minskar sannolikheten att
komma in pa den reguljara arbetsmarknaden vilket minskar utbudet av arbetskraft.

Brottslighet och otrygghet skadar svenska foretag

Béde i undersokningar av allmdnheten och foretagare sa registreras lag och ordning som
en allt viktigare fraga. I SOM-matningen 2020 uppger 34 procent att lag och ordning

ar en av deras viktigaste fragor, mer dn en fordubbling sedan 2018. Organiserad brotts-
lighet ar ocksd det samhallsproblem som svenskar dr mest oroliga for, med 60 procent
mycket oroliga. I Svenskt Naringslivs lokala foretagsklimatundersokning ar dtgarder

for att minska brottsligheten och 6ka tryggheten det enskilda policyomrade som far
starkast stod av foretagen. Svenskt Naringslivs undersokningar visar att 6 av 10 foretag
varit utsatta for brott de senaste tva dren, och de vanligaste brotten att utsittas for ar
stold, skadegorelse och inbrott.

Dessa brott prioriteras manga ganger ned av polis och andra myndigheter, till stor del
beroende pa de narmast obefintliga straffrittsliga pafoljder som den typen av brotts-
lighet ger. Sammantaget far dock mangdbrott mot foretag langt mer allvarliga konse-
kvenser dn vad varje enskilt brott ger intryck av. Svenska foretag inom vissa branscher
far allt svdrare att behdlla och rekrytera personal pa grund av den ckade otryggheten.
Verksambheter ldggs ned eller omstruktureras och planerade investeringar stoppas nir
foretagen inte garanteras en trygg och siker miljo. Utmaningarna ar extra stora i utsatta
omraden, dir behovet av livskraftiga foretag ar som storst, men begransas inte till dessa.
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Behovet av att skapa trygga och sikra omraden for foretagande ar stort 6ver hela landet.
Svenskt Naringsliv vill sikerstilla att massbrottsligheten som drabbar foretagen inte
underprioriteras, och vara en synlig rost for foretagens intresse i sammanhanget. Detta
kriver att man miter den faktiska brottsutsattheten och brottens kostnader, s att detta
kan sattas i relation till resurserna polisen allokerar till att forhindra brott riktade mot
foretag. For en korrekt prioritering krivs att brottens ldngsiktiga konsekvenser tas i
beaktande. Darefter behover pafoljderna for brott mot foretag ses 6ver samtidigt som
myndigheterna ges ett tydligare uppdrag att bekdmpa samhallseroderande brottslighet.

o Ge BRA ett explicit uppdrag att mata foretagens utsatthet for brott och dess kost-
nader, inklusive de konsekvenser for samhallet i stort som brottsligheten orsakar.

o Tillsatt en pafoljdsutredning med syfte att finna effektiva paféljder for att forebygga
mangdbrott.

e Utred nya brottskoder eller alternativ [6sning for att synliggora nar just foretag ar
drabbade av brott i brottsstatistiken.

e Sakerstall att polisens brottsférebyggande och brottsbekdampande arbete inkluderar
ett fokus pa de brott som drabbar just foretag, med forstaelse for de sekundara kost-
nader som brottslighet mot foretag medfor.

o Sakerstall att uppdraget och resurserna till det nya nationella cybersakerhetscentret
och polisen innebar att de kan stétta naringslivet i arbetet att skydda sig mot och att
bekampa cyberbrott.

e Forutsattningarna for informationsdelning mellan Polisen och féretag maste
forbattras. Det maste ocksa bli enklare for foretag att anmala brott och att kommu-
nicera med Polisen digitalt.

Framtidssakra transportinfrastrukturen

Naringslivet ar beroende av vil fungerande infrastruktur och effektiva hillbara natio-
nella och internationella transporter av personer och gods till ett konkurrenskraftigt
pris. Manniskor maste pd ett effektivt siatt kunna transportera sig till och fran saval
arbete som nojen, fritidsaktiviteter och turism. Sveriges transportinfrastruktur skapar
tillganglighet men har pa olika satt, under flera decennier, eftersatts.

Gamla synder medfor att dagens transportsystem dr slitet, har otillracklig kapacitet
och ar kansligt for storningar. Det medfor kostnader for niringslivet som pa sikt
riskerar forsimra konkurrenskraften, det vill siga formdgan och viljan att investera,
vaxa och anstilla. Vilket i sin tur dventyrar hela samhaillets valstand.

Transportsystemet lider av ett eftersatt underhall. Det handlar om uteblivna rein-
vesteringar i transportsystemet som medfor att transportinfrastrukturen i allt storre
utstrackning forlorar sin ursprungliga funktion. Trafikverket uppskattar storleken pa
det eftersatta underhéllet till 66 miljarder kronor, fordelat pa 23 miljarder pa vig och
43 pa jarnvig, vilket 4r 13 miljarder mer 4dn senaste gdngen Trafikverket riknade for sex
ar sedan. Det eftersatta underhdllet accelererar och nuvarande regering signalerar att
vildigt lite kommer att handa fram till 4r 2030.

Under nasta mandatperiod behover denna negativa trend brytas genom ekonomiska
tillskott samtidigt som arbetet intensifieras med att pa andra sitt framtidssiakra
transportinfrastrukturen.
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e Uppratta en langsiktig och finansierad underhallsplan for jarnvag och vag. Intensifiera
arbete med att 6ka kunskapen om tillstandet i anlaggningen och ge en tydlig signal
att kontrakt for jarnvagsunderhall fortsatt ska upphandlas i konkurrens.

e Tafram en strategi for att aterta hela det eftersatta underhéllet. Malet ska vara att
aterta hela det eftersatta underhallet pa vag och jarnvég, under 2020-talet.

e Tafram en tydlig strategi for hur elektrifiering och digitalisering av transportsektorn
ska snabbas pa och underlattas.

e Tafram ett tydligt framatblickande transportslagsévergripande plan for vilka
samhallsekonomiskt effektiva nyinvesteringar som behovs i transportsystemet.

Accelerera digitaliseringen

Reformer som underlattar for sdvil foretag som offentlig sektor att ta nya steg i anviand-
ningen av data och artificiell intelligens (AI) 4r nodvandiga for att foretag inom EU

ska std sig i den internationella konkurrensen. En 6kad digitalisering, anvindning av
uppkopplade produkter (IoT) och Al-teknologi kan bara ske om 6verforingskapaciteten
i de digitala niten ar tillrackligt stor. Darfor behover Sverige och EU en paskyndad och
fokuserad satsning pa digital infrastruktur. Naringslivet ar drivande i utvecklingen, men
regeringen behover driva pa for att lagar och regelverk i hogre grad stodjer dataanviandning

for att frigora potentialen i den tekniska utvecklingen.

e Ett teknikneutralt och principbaserat regelverk som framjar dataanvandning och
Al-tillampningar ar grunden fér konkurrenskraft och fortsatt digitalisering. Tillgang till
data behodver starkas genom att underlatta datalagring och databearbetning i system
som gor det |att att dela data och utvinna varde av datatillgdngen. EU-initiativen
om gemensamma dataomraden for frivillig delning och delning av offentliga data ar
viktiga initiativ.

e Harmoniserade regelverk inom EU ar mycket angelaget, inte minst for dataskydd och
kunskapsbaserade tillgangar. Nasta éversyn av GDPR ar 2024 och Sverige bér som
ordférandeland darfor ta initiativ till forbattringar gallande regelharmonisering, data-
overforingar till tredje land, inférande av experimentklausuler samt ratt att behandla
personuppgifter da det kan forhindra grov brottslighet.

e EU maéste godta datadverforingar till och fran lander med acceptabla skyddssys-
tem genom antagande av fler adekvansbeslut, inféra lattillgangliga 6verférings-
mekanismer, kartlagga integritetsskyddsnivan i lander dit foretagen exporterar for att
mojliggora och sakerstalla internationella datafléden. Digitala handelshinder sdsom
datalokaliseringskrav bér undanréjas genom handelsavtal.

o Utbyggnaden av den digitala cybersakra infrastrukturens med snabba bredband,
5G/6G kapacitet och tillgang till molntjanster behéver paskyndas genom nya satsningar.
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